


1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ В 

ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

В результате освоения ОПОП бакалавриата по направлению обучения 38.03.04 

Государственное муниципальное управление, обучающийся должен овладеть следующими 

результатами обучения по дисциплине «Экономика предприятий»: 

 

Таблица 1.1 – Требования к результатам освоения дисциплины  

 

Код компетенции 

Этапы 

освоения 

компетенции 

Перечень планируемых 

результатов обучения по 

дисциплине 

ПК-1 умение определять приоритеты 

профессиональной деятельности, 

разрабатывать и эффективно исполнять 

управленческие решения, в том числе в 

условиях неопределенности и рисков, 

применять адекватные инструменты и 

технологии регулирующего воздействия 

при реализации управленческого 

решения 

 

Второй этап 

Знать: способы оценки 

деятельности организации  

 Уметь: анализировать 

эффективность принятых 

управленческих решений 

Владеть: методами и приемами 

отбора вариантов решения в 

различных проблемных ситуациях 

ПК-13 способностью использовать 

современные методы управления 

проектом, направленные на 

своевременное получение качественных 

результатов, определение рисков, 

эффективное управление ресурсами, 

готовностью к его реализации с 

использованием современных 

инновационных технологий 

Второй этап 

Знать: основы эффективного 

управления ресурсами 

Уметь: осуществлять оценку 

эффективного использования 

ресурсов  

Владеть: навыками обоснования 

решений о реализации проектов по 

эффективному использованию 

ресурсов 

 

 

2. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА 

РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

 

Таблица 2.1 – Показатели и критерии определения уровня сформированности компетенций  

 

Компетенци

я, 

этапы 

освоения 

компетенции 

Планируемые 

результаты 

обучения 

Критерии оценивания результатов обучения 

2 3 4 5 

ПК-1 умение 

определять 

приоритеты 

профессиона

льной 

деятельност

и, 

разрабатыва

Знать: 

способы 

оценки 

деятельности 

организации  

 

Не имеет 

представлен

ия о 

способах 

оценки 

деятельности 

организации  

Имеет 

неполные 

представлен

ия о 

способах 

оценки 

деятельности 

организации 

Имеет 

сформирован

ные, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы 

представлен

ия о 

Имеет 

сформирован

ные 

систематичес

кие 

представлени

я о способах 

оценки 
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ть и 

эффективно 

исполнять 

управленчес

кие решения, 

в том числе 

в условиях 

неопределен

ности и 

рисков, 

применять 

адекватные 

инструменты 

и технологии 

регулирующ

его 

воздействия 

при 

реализации 

управленчес

кого 

решения 

 

 

 

Второй этап 

 

 

 

способах 

оценки 

деятельности 

организации 

 

деятельности 

организации 

 

Уметь: 

анализировать 

эффективност

ь принятых 

управленчески

х решений 

 

Не умеет 

анализироват

ь 

эффективнос

ть принятых 

управленчес

ких решений 

Фрагментарн

ое, но в 

целом 

успешное, 

систематичес

кое умение 

анализироват

ь 

эффективнос

ть принятых 

управленчес

ких решений 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы 

умение 

анализироват

ь 

эффективнос

ть принятых 

управленчес

ких решений 

Сформирован

ное умение 

анализировать 

эффективност

ь принятых 

управленческ

их решений 

Владеть: 

методами и 

приемами 

отбора 

вариантов 

решения в 

различных 

проблемных 

ситуациях 

Не владеет 

методами и 

приемами 

отбора 

вариантов 

решения в 

различных 

проблемных 

ситуациях 

Фрагментарн

ое, но в 

целом 

успешное, но 

не 

систематичес

кое владение 

методами и 

приемами 

отбора 

вариантов 

решения в 

различных 

проблемных 

ситуациях 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы 

владение 

методами и 

приемами 

отбора 

вариантов 

решения в 

различных 

проблемных 

ситуациях 

Успешное и 

систематичес

кое владение 

методами и 

приемами 

отбора 

вариантов 

решения в 

различных 

проблемных 

ситуациях 



4 

 

ПК-13 

способность

ю 

использовать 

современные 

методы 

управления 

проектом, 

направленны

е на 

своевременн

ое 

получение 

качественны

х 

результатов, 

определение 

рисков, 

эффективное 

управление 

ресурсами, 

готовностью 

к его 

реализации с 

использован

ием 

современных 

инновационн

ых 

технологий 

 

 

Второй этап 

 

 

Знать: 

основы 

эффективного 

управления 

ресурсами 

 

Не имеет 

представлен

ия об 

основах 

эффективног

о управления 

ресурсами  

Имеет 

неполные 

представлен

ия об 

основах 

эффективног

о управления 

ресурсами 

Имеет 

сформирован

ные, но 

содержащие 

отдельные 

пробелы 

представлен

ия об 

основах 

эффективног

о управления 

ресурсами 

Имеет 

сформирован

ные 

систематичес

кие 

представлени

я об основах 

эффективного 

управления 

ресурсами 

Уметь: 

осуществлять 

оценку 

эффективного 

использования 

ресурсов  

 

Не умеет 

осуществлят

ь оценку 

эффективног

о 

использован

ия ресурсов  

Фрагментарн

ое, но в 

целом 

успешное, 

систематичес

кое умение 

осуществлят

ь оценку 

эффективног

о 

использован

ия ресурсов  

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы 

умение 

осуществлят

ь оценку 

эффективног

о 

использован

ия ресурсов  

Сформирован

ное умение 

осуществлять 

оценку 

эффективного 

использовани

я ресурсов  

Владеть: 

навыками 

обоснования 

решений о 

реализации 

проектов по 

эффективному 

использовани

ю ресурсов 

Не владеет 

навыками 

обоснования 

решений о 

реализации 

проектов по 

эффективном

у 

использован

ию ресурсов 

Фрагментарн

ое, но в 

целом 

успешное, но 

не 

систематичес

кое владение 

навыками 

обоснования 

решений о 

реализации 

проектов по 

эффективном

у 

использован

ию ресурсов 

В целом 

успешное, но 

содержащее 

отдельные 

пробелы 

владение 

навыками 

обоснования 

решений о 

реализации 

проектов по 

эффективном

у 

использован

ию ресурсов 

Успешное и 

систематичес

кое владение 

навыками 

обоснования 

решений о 

реализации 

проектов по 

эффективном

у 

использовани

ю ресурсов 
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Описание шкалы оценивания 

1. Оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, не овладевшему ни одним из 

элементов компетенции, т.е. обнаружившему существенные пробелы в знании основного 

программного материала по дисциплине, допустившему принципиальные ошибки при 

применении теоретических знаний, которые не позволяют ему продолжить обучение или 

приступить к практической деятельности без дополнительной подготовки по данной 

дисциплине. 

2. Оценка «удовлетворительно» ставится студенту, овладевшему элементами 

компетенции «знать», т.е. проявившему знания основного программного материала по 

дисциплине в объеме, необходимом для последующего обучения и предстоящей 

практической деятельности, знакомому с основной рекомендованной литературой, 

допустившему неточности в ответе на экзамене, но в основном обладающему необходимыми 

знаниями для их устранения при корректировке со стороны экзаменатора. 

3. Оценка «хорошо» ставится студенту, овладевшему элементами компетенции «знать» 

и «уметь», проявившему полное знание программного материала по дисциплине, 

освоившему основную рекомендованную литературу, обнаружившему стабильный характер 

знаний и умений и способному к их самостоятельному применению и обновлению в ходе 

последующего обучения и практической деятельности. 

4. Оценка «отлично» ставится студенту, овладевшему элементами компетенции 

«знать», «уметь» и «владеть», проявившему всесторонние и глубокие знания программного 

материала по дисциплине, освоившему основную и дополнительную литературу, 

обнаружившему творческие способности в понимании, изложении и практическом 

использовании усвоенных знаний. 

5. Оценка «зачтено» соответствует критериям оценок от «отлично» до 

«удовлетворительно». 

6. Оценка «не зачтено» соответствует критерию оценки «неудовлетворительно». 

 

 

3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ 

ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 

ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ 

ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 

Вопросы к экзамену в тестовой форме и устной форме 

1. Что представляет собой народное хозяйство? 

2. Что понимается под отраслевой (экономической) структурой народного хозяйства? 

3. Показателями, характеризующими экономическую структуру народного хозяйства, 

являются: 

4. Какой фактор влияет на отраслевую структуру народного хозяйства? 

5. К принципам планирования отраслевой структуры народного хозяйства относится 

принцип:  

6. В какой организационно-правовой форме создаются коммерческие предприятия: 

7. Целью функционирования агропромышленного комплекса является:  

8. Что изучает Экономика организаций (предприятий), как наука? 

9. Главной задачей предмета Экономика организаций (предприятий) является: 

10. Что такое методология науки? 

11. Какие методы науки, применяемые при изучении предмета Экономика организаций 

(предприятий), относятся к общенаучным методам:  
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12. Какая наука является основой для всех экономических наук? 

13. Какая формулировка правильно определяет балансовый метод? 

14. Какая из перечисленных формулировок наиболее правильно отражает сущность 

статистико-экономического метода? 

15. С какой целью широко применяется экономико-математический метод в экономике: 

16. Что понимается под агропромышленным комплексом? 

17. Сколько сфер традиционно выделяют в составе агропромышленного комплекса? 

18. Какие из названных отраслей входят в состав второй сферы агропромышленного 

комплекса? 

19. Какие из названных отраслей входят в состав первой сферы агропромышленного 

комплекса? 

20. При сдельной системе оплаты труда заработная плата работника рассчитывается исходя 

из: 

21. Основу третьей сферы АПК составляют… 

22. При выборе новой техники из нескольких вариантов предприятие руководствуется: 

23. Что понимается под инфраструктурой? 

24. Какой вид инфраструктуры обеспечивает производственную и социальную сферы на 

всей территории страны? 

25. Локальная инфраструктура обеспечивает деятельность: 

26. Что такое производственная инфраструктура? 

27. Какие из видов производств относятся к производственной инфраструктуре? 

28. Какие показатели определяют эффективность производственной инфраструктуры? 

29. Какие структурные подразделения относятся к социальной инфраструктуре? 

30. Источниками финансирования строительства и эксплуатации объектов социальной 

инфраструктуры  

31. Суть рыночных отношений выражается в следующем: 

32. В широком смысле слова рынок это: 

33. Что такое рыночный механизм? 

34. Что такое инфраструктура рынка? 

35. При классификации рынков по масштабу функционирования одним из типов рынка 

является: 

36. Какая из формулировок отражает суть закона экономии ресурсов, в соответствие с 

которым предполагается: 

37. Рентабельность – это: 

38. Что такое рынок совершенной конкуренции? 

39. Что такое межотраслевая конкуренция? 

40. При классификации рынков по степени ограничения конкуренции одним из типов рынка 

является: 

41. Отношение суммы денежной выручки к объему реализованной продукции 

характеризует: 

42. Что характеризует рентабельность? 

43. Расчет размера валовой и товарной продукции всего сельскохозяйственного предприятия 

производят 

44. Стоимость валовой продукции может рассчитываться: 

45. Товарной продукцией называется: 

46. Методика определения уровня безработицы: 

47. По происхождению ресурсы делятся на: 

48. К источникам приобретения материально-технических ресурсов относятся: 

49. Чрезвычайными доходами считаются … 
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50. Управленческий учет по системе директ-костинг подразделяет затраты на: 

51. Норма накопления – это: 

52. Что такое цена? 

53. Розничные цены – это: 

54. При рыночном механизме ценообразования уровень цен устанавливается с учетом: 

55. Издержки производства – это … 

56. Какие из перечисленных ниже затрат не относятся к статьям калькуляции? 

57. Чем производственная себестоимость отличается от коммерческой? 

58. В зависимости от объема включаемых затрат исчисляют следующие виды 

себестоимости: 

59. Какие затраты, образующие себестоимость продукции, не входят в состав элементов? 

60. С чем связано деление издержек производства на основные и накладные? 

61. Доходом от обычных видов деятельности организации является: 

62. К операционным доходам относят:  

63. Пропорции, которые должны соблюдаться при расширенном воспроизводстве в 

масштабах государства: 

64. Фонд накопления – это: 

65. Перераспределительная функция цен заключается в: 

66. При затратном механизме ценообразования уровень цен устанавливается с учетом: 

67. На уровень цен производимой предприятием продукции оказывают влияние: 

68. По способу включения в себестоимость продукции затраты делятся на: 

69. Какие затраты не входят в состав элемента «Материальные затраты»? 

70. Условно-переменные затраты зависят от: 

71. В состав затрат предприятия не включают затраты на: 

72. Как ведут себя переменные издержки на 1 единицу продукции при увеличении объема 

выпуска продукции? 

73. Какие из перечисленных затрат не относятся к элементу «Прочие затраты»? 

74. Предприятие как юридическое лицо – это: 

75. К признакам юридического лица относят: 

76. К целям деятельности предприятия относят: 

77. Какие задачи относятся к макроэкономическим задачам предприятия? 

78. Минимизация какого показателя ведет к росту уровня рентабельности? 

79. На сколько видов организационно-правовых форм классифицируются предприятия в 

РФ? 

80. Не относятся к принципам работы предприятия: 

81. Высшая цель предпринимательской деятельности: 

82. К основным функциям предприятия относят... 

83. Какие факторы должны учитываться при образовании предприятия? 

84. Критерии выбора организационно-правовой формы: 

85. Не относят к средствам предприятия, обеспечивающим его деятельность: 

86. Источники собственного капитала: 

87. Что такое заемный капитал? 

88. Что такое привлеченный капитал? 

89. Какой термин применяют для характеристики капитала в ООО, ОАО: 

90. Что такое уставной капитал с экономической точки зрения? 

91. Минимальный размер уставного капитала для организации ЗАО: 

92. Что такое реорганизация предприятия? 

93. Реорганизации в форме присоединения это: 

94. Что такое структура предприятия. 
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95. Виды структур предприятия... 

96. Что такое организационная структура? 

97. Основные факторы, определяющие тип, сложность и иерархичность  организационной 

структуры... 

98. Виды оргструктуры... 

99. Что такое производственная структура предприятия? 

100. Не относят к основным факторам развития производственной структуры предприятия... 

101. Производственный процесс представляет собой... 

102. Производственные процессы подразделяются на следующие виды... 

103. Что такое стадия производства? 

104. Организационные отношения, основные и вспомогательные процессы можно 

подразделить на.... 

105. Принципы организации производственного процесса 

106. Что такое тип производства? 

107. В зависимости от сочетания концентрации, специализации, кооперирования и 

комбинирования бывают следующие типы производства.... 

108. Различают ........... методы организации производства 

109. Продолжительность изготовления продукции – это..... 

110. В течение трудовых процессов выполняются ......................операции 

111. Естественными считаются такие процессы..... 

112. Что следует понимать под потенциалом? 

113. Что представляют из себя экономические ресурсы? 

114. Особенности категории «экономические ресурсы» 

115. По степени использования в деятельности различают ресурсы 

116. Под ресурсным потенциалом предприятия следует понимать: 

117. По степени использования возможностей хозяйствующего звена ресурсный потенциал 

подразделяется на:  

118. Направления исследования ресурсного потенциала: 

119. Что такое ресурсный потенциал сельскохозяйственного предприятия? 

120. Критерий экономической эффективности производства... 

121. Эффект – это: 

122. Что представляет собой предельный доход. 

123. Выделяют следующие уровни экономической эффективности: 

124. Что понимается в общем случае под эффективностью? 

125. Относительные показателей эффективности производства – это: 

126. В основе формирования обобщающих показателей эффективности находятся: 

127. Какой из показателей хоз. деятельности предприятия не участвует в оценке 

эффективности производства? 

128. Какой показатель характеризует прибыль?  

129. Какой экономический показатель не участвует в оценке прибыли товарной продукции? 

130. Какой показатель не участвует в оценке уровня рентабельности? 

131. По какой формуле рассчитывается прибыль (П)? 

132. Рентабельность производства - это: 

133. По какой формуле можно рассчитать рентабельность продукции (Рп)? 

134. По какой формуле можно рассчитать рентабельность единицы продукции (Ре)? 

135. Инвестиции – это: 

136. По источникам финансирования выделяются инвестиции: 

137. Собственные инвестиционные средства предприятий включают: 

138. Какие показатели используются для оценки эффективности инвестиционного проекта? 
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139. Норма дисконтирования представляет собой: 

140. Капитальные затраты  – это: 

141. Коэффициент дисконтирования рассчитывается по формуле: 

142. Величина балансовой прибыли (до налогообложения) предприятия отражается: 

143. Что представляет собой инновационная деятельность: 

144. Основные составляющие инновационного процесса: 

145. Производственная мощность цеха определяется по... 

146. Среднегодовая производственная мощность изменяется при изменении… 

147. Суточная мощность предприятия рассчитывается, как: 

148. Что подразумевается под номенклатурой продукции? 

149. В объем товарной продукции включаются.... 

150. Один из создателей современной теории управления производством, выделивший ос-

новные принципы плановой деятельности   

151. К принципам планирования деятельности предприятия относят: 

152. Какой принцип планирования в литературе называют партисипативным:  

153. К основным методам разработки планов не относят: 

154. К среднесрочному планированию относят планы, составляемые на срок: 

155. В каком разделе бизнес-план будут представлены основные положения предполагаемого 

коммерческого проект:  

156. В каком разделе бизнес-плана предприятия необходимо представить информацию о его 

производственной деятельности? 

157. Финансовый план предусматривает следующие финансовые расчеты:   

158. К задачам маркетингового раздела бизнес-плана относят:  

159. Главной задачей плана производства, как раздела бизнес-плана является: 

160. Какой раздел бизнес-плана  концентрирует в себе результаты всех предыдущих 

разделов: 

161. Какие цели следует отнести к процедурам бизнес-планирования? 

162. Кто должен заниматься бизнес-планированием на предприятии? 

163. Балансовую рентабельность от чистой отличает: 

164. В определении абсолютной величины НДС не участвуют: 

165. В оценке экономии на амортизационных отчислениях участвует: 

166. В состав нормируемых оборотных средств не включается: 

167. Влияет на производительность труда: 

168. Возраст оборудования на годовой фонд времени работы оборудования влияет 

следующим образом: 

169. Выработку характеризует: 

170. Диверсификация цен используется с целью: 

171. Для начисления налога на прибыль используется: 

172. Для повышения уровня рентабельности темпы роста экономических показателей 

должны изменяться следующим образом: 

173. Допустимый риск означает: 

174. За счет прибыли формируется: 

175. Используются при оценке длительности одного оборота: 

176. Используются при оценке количества оборотов: 

177. К  внутрипроизводственным резервам относится: 

178. К количественным резервам относится: 

179. К народнохозяйственным резервам относится: 

180. К отраслевым резервам относится: 

181. К росту уровня рентабельности ведет: 
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182. Коэффициент загрузки оборотных средств  включает: 

183. Коэффициент загрузки оборудования определяется как отношение: 

184. Коэффициент сменности  определятся как отношение: 

185. На снижение уровня рентабельности влияет: 

186. Не взимается с предприятия: 

187. Не включается в расчет эффективности повышения качества: 

188. Не включается в состав доходов бюджета: 

189. Не включаются  в финансовый план: 

190. Не включаются  в цеховые расходы: 

191. Не включаются в производственные запасы: 

192. Не включаются в финансовый план: 

193. Не включаются в цеховую себестоимость: 

194. Не влияет на снижение нормы производственных запасов: 

195. Не входит в состав расходов бюджета: 

196. Не используется для финансирования капитальных вложений на формирование 

основных производственных фондов: 

197. Не используется при выборе наиболее выгодного варианта инвестиционного проекта: 

198. Не используется при выплате кредита: 

199. Не используется при определении бюджетного эффекта: 

200. Не используется при определении экономии по материальным ресурсам: 

201. Не используется при осуществлении капитальных вложений, направленных на снижение 

себестоимости: 

202. Не используется при оценке абсолютной эффективности капитальных вложений: 

203. Не используется при оценке уровня балансовой рентабельности: 

204. Не используется при оценке эффективности оборотных средств: 

205. Не используется при расчете экономической эффективности: 

206. Не используется при формировании прироста собственных оборотных средств: 

207. Не используются промышленным предприятием следующие льготы: 

208. Не нормируется следующий элемент оборотных средств: 

209. Не обеспечивает рост уровня рентабельности: 

210. Не относится к косвенным расходам: 

211. Не относится к личным следующий косвенный налог предприятия: 

212. Не относится к налоговой функции: 

213. Не относится к условно-постоянным затратам: 

214. Не относится к факторам повышения технического уровня производства: 

215. Не относится к факторам совершенствования организации производства: 

216. Не относится к финансовой функции: 

217. Не относятся к внутрипроизводственным резервам снижения себестоимости: 

218. Не относятся к прямым затраты на: 

219. Не относятся к текущим затраты на: 

220. Не отражает финансовую устойчивость промышленного предприятия: 

221. Не отражает эффективность капитальных вложений: 

222. Не позволяет оценить прогрессивные нормы расхода материальных ресурсов: 

223. Не проводятся при определении потоков денег следующие операции: 

224. Не свойственно подоходному налогу: 

225. Не способствует росту прибыли: 

226. Не способствует росту уровня рентабельности: 

227. Не участвует в оценке прибыли товарной продукции: 

228. Не участвует в оценке уровня рентабельности: 
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229. Не участвует в оценке эффективности производства: 

230. Не участвует в расчете экономии по заработной плате: 

231. Не участвует в формировании государственной розничной цены: 

232. Не участвует в формировании оптовой  цены предприятия: 

233. Не участвует в формировании оптовой цены промышленности: 

234. Не участвует в формировании потока денег от эксплуатационной деятельности: 

235. Не участвует при определении балансовой прибыли: 

236. Не участвуют в оценке финансового состояния предприятия: 

237. Не учитывается в расчете эффективности капитальных вложений: 

238. Не учитывается при оценке ликвидности оборотных активов: 

239. Оборотные средства включают: 

240. Оборотные средства проходят следующие стадии: 

241. Общую численность высвобождения работающих отражает: 

242. Основные производственные фонды переносят свою стоимость на: 

243. Отражает реальную прибыль или участвует в ее образовании: 

244. Официально учитываются в экономических процессах следующие виды износа 

основных производственных фондов: 

245. При начислении амортизации используется: 

246. При оценке эффективности капитальных вложений с учетом фактора времени 

преследуется цель: 

247. Прибыль характеризует: 

248. Производительность общественного труда повышается при: 

249. Производство относится к трудоемкому, если в структуре себестоимости наибольший 

удельный вес приходится на: 

250. Рост уровня рентабельности обеспечивается при следующем условии: 

251. С диверсификацией цен не связано: 

252. С оптовой ценой не связано: 

253. С повышением качества не связано: 

254. Среднегодовая стоимость основных производственных фондов отражает их стоимость: 

255. Стоимостным показателем производительности труда является: 

256. Товаропроизводителю разрешено: 

257. Трудовым показателем производительности труда является: 

258. Фондоотдача   рассчитывается  как отношение стоимости производственной продукции 

к: 

259. Цель группировки затрат по экономическим элементам: 

260. Цель группировки по калькуляционным статьям: 

261. Цена изделия не оказывает влияния на: 

262. Амортизация основных фондов – это … 

263. В каких случаях целесообразно применять повременную форму оплаты труда? 

264. В каких случаях целесообразно применять сдельную форму оплаты труда? 

265. Восстановительная стоимость — это первоначальная стоимость: 

266. Высокая обеспеченность предприятия трудовыми ресурсами, как правило, … 

267. За счет лучшего использования какой части основных фондов в основном происходит 

рост фондоотдачи на предприятии? 

268. К активной части основных фондов относятся 

269. Как определяется восстановительная стоимость основных фондов? 

270. Как определяется индекс текучести кадров? 

271. Как определяется норматив оборотных средств аналитическим методом? 

272. Как определяется плановая величина фонда заработной платы? 
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273. Как определяется понятие трудовых ресурсов? 

274. Как определяется расценка? 

275. Какая из нижеприведенных совокупностей элементов оборотных средств определяет 

состав фондов обращения? 

276. Какие из перечисленных должностей относятся к категории «руководитель»? 

277. Какие из перечисленных позиций входят в состав основных фондов 

278. Какие материально-вещественные элементы входят в состав оборотных 

производственных фондов предприятия? 

279. Какие показатели производительности труда в молочном скотоводстве дают лишь 

косвенную оценку ее уровня? 

280. Какие показатели характеризуют эффективность использования оборотных средств? 

281. Какие показатели характеризуют эффективность использования оборотных средств? 

282. Какие работники относятся к категории служащих? 

283. Какие физические лица являются рабочими? 

284. Какие формы оплаты труда вы знаете? 

285. Какое из приведенных ниже определений характеризует оборотные средства 

предприятия? 

286. Какой из методов оценки ОПФ объективно отражает их стоимость на данный момент 

времени? 

287. Какой из показателей является обратным по отношению к оценке эффективности 

использования оборотных средств? 

288. Какой орган управления устанавливает состав фонда заработной платы? 

289. Какой показатель характеризует материалоемкость продукции? 

290. Какой характер соотношения темпов роста производительности труда и темпов роста его 

оплаты является оптимальным? 

291. Какую стадию проходят в своем движении оборотные средства? 

292. Кем устанавливаются нормы амортизационных отчислений? 

293. Кто из перечисленных не относится к категории работающих? 

294. Машиностроительный завод реализовал на сторону излишнее оборудование. Как 

отреагирует на это показатель фондоотдача? 

295. На изменение, какого показателя не повлияет снижение обеспеченности предприятия 

трудовыми ресурсами? 

296. На какие виды подразделяются оборотные средства по способу формирования? 

297. Назовите основные элементы организации оплаты труда на предприятии. 

298. Назовите основные элементы тарифной системы оплаты труда. 

299. Норма амортизации здания 2%. Чему равен нормативный срок службы этого здания? 

300. Общие показатели, характеризующие использование основных фондов…  

301. Определите величину амортизационных отчислений в третий год эксплуатации 

оборудования методом _________, если полная первоначальная стоимость оборудования 

равна _____ руб., срок полезного использования ____ лет.   

302. Определите понятие «трудоемкость». 

303. Основные фонды — это часть имущества, используемого в качестве: 

304. От чего зависит коэффициент оборачиваемости запасов оборотных фондов для 

определенного периода? 

305. Перечислите основные экономические показатели, которые используются при оценке 

основных фондов. 

306. По какой стоимости отражаются основные фонды на балансе предприятия 

307. Побуждение работников к деятельности по достижению целей предприятия через 

удовлетворение их собственных потребностей называется… 
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308. Под производительностью труда понимают… 

309. Процесс воспроизводства основных фондов характеризуют следующие показатели 

310. Рост какого показателя стимулирует заработная плата, являющаяся формой 

вознаграждения за труд? 

311. Скорость оборота оборотных средств определяется как…  

312. Укажите принципы организации оплаты труда. 

313. Фондоотдача определяется делением выпуска продукции на основные фонды. Как при 

этом исчисляется стоимость основных фондов? 

314. Что включают в понятие «оборотные фонды предприятия»? 

315. Что из перечисленного входит в состав оборотных средств предприятия? 

316. Что из перечисленного не относится к резервам экстенсивного использования 

оборудования? 

317. Что из перечисленного относится к незавершенному производству? 

318. Что из перечисленного относится к фондам обращения? 

319. Что неправильно отнесено к стоимости основных фондов машиностроительного 

предприятия? 

320. Что понимают под фактором производительности труда? 

321. Что представляет собой выработка? 

322. Что такое восстановительная стоимость оборудования? 

323. Что такое минимальный запас оборотных фондов? 

324. Что такое нормирование оборотных средств? 

325. Что такое оборотный капитал? 

326. Что такое основные фонды? 

327. Что такое производительность труда? 

328. Что такое профессия? 

329. Что такое сдельно-премиальная оплата труда? 

330. Что такое списочная численность кадров? 

331. Что характеризует коэффициент оборачиваемости оборотных средств? 

332. Процесс побуждения работника к достижению целей организации называется: 

333. Себестоимость по методу полных затрат _________ себестоимость (ю) по методу direct 

costing 

334. Определение темпов роста прибыли по сравнению с темпами роста выручки от продаж 

свидетельствует: 

335. Величина собственного капитала предприятия может увеличиться за счет: 

336. Горизонтальный анализ прибыли до налогообложения предполагает 

337. К нематериальным активам предприятия относятся: 

338. Отношение фактической производительности основного технологического 

оборудования к его нормативной производительности характеризует: 

339. Производственная структура фирмы характеризуется: 

340. В зависимости от источника формирования оборотные средства делятся на: 

341. Уменьшить ранее накопленный физический износ оборудования можно путем: 

342. Закрепление за отдельными подразделениями предприятия определенных стадий 

производственного процесса называется…… 

343. Сосредоточение производственных операций по изготовлению технологически 

однородной продукции или выполнение функционально-однородных работ на отдельных 

рабочих местах или в подразделениях является содержанием принципа…. 

344. Коэффициент выбытия основных средств определяется как отношение: 

345. Работник предприятия, предлагающий качественно новые идеи по решению задач, 

выполняет роль………. 



14 

 

346. Денежные выплаты работникам за условия труда, отклоняющиеся от нормальных, за 

работу в вечернее и ночное время относятся к _________ выплатам 

347. Операционный рычаг характеризует…….. 

348. Коэффициент оборачиваемости рассчитывается путем………. 

349. Правильным является утверждение «Государство ______________ 

350. Сумма денежных средств с учетом их покупательной способности называется………….. 

351. Цеха предприятия, обеспечивающие основные и вспомогательные цеха услугами, 

необходимыми для их нормального функционирования, называются……………….. 

352. Основными элементами производственного процесса являются……… 

353. В организации производственных процессов должен соблюдаться определенный баланс 

между принципами………. 

354. Для оптимизации численности руководителей используется норма…….. 

355. Освобождение рабочего от затрат ручного труда предполагает соблюдение 

принципа……….. 

356. К внутренней среде предприятия не относится (-ятся) 

357. Остаточная стоимость основных средств отражает часть первоначальной стоимости 

основных средств………. 

358. Субъектами внутреннего финансового анализа являются 

359. К внешним факторам, влияющим на величину прибыли организации, относятся……… 

360. Для того, чтобы предприятие считалось финансово устойчивым, необходимо, чтобы….. 

361. К характеристике массового типа производства Не относится….. 

362. Ежегодно публиковать для всеобщего сведения годовой отчет, бухгалтерский баланс, 

счет прибыли и убытков обязана (-но)  

363. К оборотным средствам относится (-ятся) 

364. Принцип ритмичности проявляется в…….. 

365. Объем продукции, произведенной одним работником предприятия за единицу времени 

называется….. 

366. Деление выплат работникам за условия труда, отклоняющиеся от нормальных, за работу 

в вечернее и ночное время относятся к _________ выплатам: 

367. На предприятиях, производящих разнородную продукцию используется __________ 

метод измерения производительности труда 

368. Рентабельность капитала предприятия определяется как отношение балансовой (чистой) 

прибыли к……………… 

369. Основные и вспомогательные материальные относятся на себестоимость продукции 

370. Для изучения эффективности использования рабочего времени специалистов 

используется… 

371. Факторами роста производительности труда, влияние которых не является 

долговременным и не требует значительных  инвестиционных  затрат является… 

372. Увеличение прибыли на 20% и увеличение численности рабочих на 10% при неизменной 

фондовооруженности вызовет изменение рентабельности основных  фондов на … 

373. Начало научного менеджмента связывают с именем… 

374. Отраслевая принадлежность предприятия определяется… 

375. Сдельная заработная плата на зависит от  

376. Двойное подчинение исполнителей возможно в _____ организационно-управленческой 

структуре 

377. Основным документом, определяющим принципы длительности хозяйственного 

товарищества, является ___ договор 

378. Затраты относящиеся непосредственно на себестоимость конкретного вида продукции, 

называются 
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379. Сдельная заработная плата не зависит от  

380. Снижение материалоемкости производства приводит к снижению 

381. Резервным является оборудование 

382. В практике производственно хозяйственной деятельности производительность труда 

определяется отношением  

383. Коэффициент текущей ликвидности увеличивается, если процесс  происходит… 

384. План денежных расходов и поступлений  отражается в разделе бизнес-плана… 

385. Достоинством технологической формы специализации является: 

386. Темп роста выручки от продажи продукции составил 110,6%, темп роста величины 

материальных затрат – 106,2%. При прочих равных условиях эффективность использования 

материальных затрат (материалоотдача)… 

387. Тарифный коэффициент показывает.. 

388. Прибыль от продаж в форме №2 «отчет о прибылях и убытках» зависит от… 

389. Пояснительная записка к бухгалтерском у балансу входит в состав __________ 

отчетности 

390. Принципы рациональной организации производственных процессов включают 

391. Прибыль от реализации продукции составила 200 тыс.руб. Прочие доходы составили 50 

тыс.руб., прочие расходы – 40 тыс.руб. Балансовая прибыль (до налогообложения) составила 

_______ тыс.руб. 

392. Показатели производительности труда относятся к…. 

393. Экстенсивное использование оборудования характеризует  

394. В производственную себестоимость НЕ входит статья затрат… 

395. Система взаимообусловленных и взаимоувязанных мероприятий, направленных на 

достижение конкретных целей в рамках приоритетных направлений науки и техники 

представляет собой… 

396. Предельные издержки производства определяются как 

397. Затраты на содержание и эксплуатацию здания управления относятся к________ 

расходам 

398. Факторы, воздействующие на процесс получения прибыли через количественные 

изменения финансовых ресурсов, численности персонала и др. называются… 

399. Выручка от реализации продукции за отчетный год 18000 тыс.руб., себестоимости 

реализованной продукции по форме №2 «Отчет о прибыли и убытках» 10000 тыс.руб., 

управленческие расходы – 3700 тыс.руб.. коммерческие расходы -1300 тыс.руб. Прибыль от 

реализации продукции составила ____ тыс.руб. 

400. Система оплаты труда, при которой выработка рабочего в пределах установленной 

нормы оплачивается по обычным расценка (т.е. по прямым сдельным), а сверх этой нормы – 

по повышенным называется… 

 

Варианты заданий для интерактивных занятий и самостоятельной работы 

ДЕЛОВАЯ ИГРА ПО ТЕМЕ «ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПРЕДПРИЯТИЯ». 

Цели деловой игры: 

- способствовать формированию умений и навыков по анализу и прогнозированию 

экономической устойчивости предприятия; изысканию недоиспользованных резервов 

укрепления его финансовой стабильности; выбору управленческих решений по повышению 

эффективности функционирования предприятия и снижению вероятности его банкротства.  
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- способствовать развитию у студентов логического мышления путем выявления 

причин изменения платежеспособности, финансовой устойчивости, рентабельности, деловой 

активности; 

- формировать умение экономически грамотно излагать мысли; правильно делать 

выводы по результатам решения задач, конкретных практических ситуаций; умение 

отстаивать свои позиции и взгляды на определенные экономические процессы и явления;  

- обеспечить формирование роли экономиста-менеджера в проведении режима 

экономии и бережливости, обеспечении сохранности товарно-материальных ценностей и 

денежных средств, росте доходности предприятия в условиях рыночной экономики. 

 Объект деловой игры: хозяйственная деятельность конкретного предприятия. 

 Деловая игра по теме «Оценка эффективности деятельности предприятия» 

проводится со студентами дневной формы обучения на практических занятиях. 

Обязательным условием проведения деловой игры является применение персонального 

компьютера. 

В деловой игре принимают участие три группы исполнителей: 

- работники аналитической группы;  

- руководители функциональных служб предприятия (начальники отделов сбыта, 

маркетинга, менеджмента);  

- заместитель генерального директора по финансовым вопросам.  

В соответствии с этим вся студенческая группа, принимающая участие в деловой 

игре, разделяется преподавателем (выполняющем в данном случае роль генерального 

директора) на 2-3 группы управленческого персонала отдельного предприятия (группы 

управленческого персонала) из 10-12 человек, в каждой из которых назначается: 

- заместитель генерального директора по финансовым вопросам;  

 - начальник аналитического отдела (в подчинении которого находится аналитическая 

группа);  

- начальник отдела сбыта;  

- начальник отдела маркетинга;  

- начальник отдела менеджмента.  

Каждая группа управленческого персонала  занимается анализом и прогнозированием 

экономической устойчивости отдельного предприятия. 

Результаты деятельности каждой группы управленческого персонала и каждой 

группы исполнителей оцениваются на собрании у генерального директора на основе 

представления отчетов о проделанной работе. Собрание проводится на семинарском занятии 

и назначается преподавателем. Итоговая оценка каждому участнику деловой игры 

выставляется по следующим параметрам: 

- качество и объем проделанной аналитической работы;  

- активность участника на заключительном собрании;  

- отзывы об этом участнике других членов его группы исполнителей и группы 

управленческого персонала.   

Сценарий проведения деловой игры. 

Этап 1.Аналитическая группа проводит анализ коммерческой (финансовой) 

деятельности своего предприятия. 

Этап 2. Начальник аналитического отдела совместно с начальниками отделов сбыта, 

маркетинга и менеджмента на основе информации, представленной аналитической группой, 

выясняют причины и «виновников» полученных результатов, разрабатывают мероприятия 

по стабилизации работы предприятия, улучшения финансовых результатов, укрепления 

финансового состояния. 
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Этап 3.Заместитель генерального директора по финансовым вопросам изучает 

представленные ему отчеты аналитической группы и начальников функциональных отделов 

и готовит на его основе доклад на тему: «Анализ и прогнозирование устойчивости 

функционирования предприятия в условиях рынка». Данный доклад – это своего рода 

резюме, поэтому должен включать в себя основные положения и идеи отчетов двух групп 

исполнителей, выводы, к которым они пришли в процессе своей работы. 

Этап 4.Собрание у генерального директора предприятия. Генеральный директор и 

отдельные группы исполнителей заслушивают доклад заместителя генерального директора 

по финансовым вопросам и принимают участие в обсуждении представленного материала, 

параллельно отвечая на вопросы генерального директора, возникающие в процессе 

обсуждения. После утверждения доклада своего заместителя в качестве отчета о 

проделанной работе, генеральный директор выставляет оценки всем участникам деловой 

игры (с учетом оценок, полученных на предыдущих этапах).  

 

Примерные темы докладов 

1. Роль и значение производственных фирм в экономике России. 

2. Объединения фирм как способ повышения их конкурентноспособности. 

3. Жизненный цикл предприятия; факторы его определяющие. 

4. Финансово-промышленные группы в экономике России. 

5. Холдинговые структуры как форма управления крупными компаниями. 

6. Внешняя экономическая среда и ее влияние на функционирование фирм. 

7. Ресурсы фирм и пути повышения эффективности их использования. 

8. Показатели эффективности производственно-хозяйственной деятельности 

предприятия и их взаимосвязь. 

9. Имущество предприятия как фактор и результат развития предприятия. 

10. Амортизационная политика предприятия и ее влияние на результаты финансово-

производственной деятельности. 

11. Техническая политика предприятия, ее особенности на современном этапе. 

12. Управление оборотным капиталом предприятия. 

13. Современные формы организации производства в фирме. 

14. Роль и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в экономике. 

15. Роль, размер, структура и пути увеличения Уставного капитала предприятия. 

16. Пути улучшения использования основных фондов предприятия. 

17. Оборотные активы предприятия, их роль, состав и структура. 

18. Источники формирования оборотных активов предприятия. 

19. Пути экономии оборотного капитала. 

20. Пути ускорения оборачиваемости оборотного капитала. 

21. Кадровая политика предприятия, ее влияние на конечные результаты 

деятельности предприятия. 

22. Производительность труда и пути ее роста. 

23. Значение и способы мотивации труда. 

24. Функции и порядок разработки бизнес-плана предприятия. 

25. Производственная программа предприятия. 

26. Себестоимость продукции, ее состав и методы калькуляции. 

27. Пути снижения себестоимости продукции. 

28. Роль и значение конкурентноспособности фирм на современном этапе. 

29. Особенности деятельности фирм в условиях кризиса. 

30. Влияние НТП на конкурентноспособность фирм. 

31. Прибыль предприятия как основной финансовый показатель его деятельности. 
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32. Пути увеличения прибыли. 

33. Пути повышения эффективности производственно-хозяйственной деятельности 

предприятия. 

34. Понятие и критерии эффективности производственно-хозяйственной 

деятельности предприятия. 

 

Вопросы для коллоквиума или индивидуального собеседования, тесты  и задания для 

самоконтроля 

РАЗДЕЛ 1. ПРЕДПРИЯТИЕ В РЫНОЧНОЙ ЭКОНОМИКЕ 

ТЕМА 1. ПРЕДМЕТ, МЕТОД И СОДЕРЖАНИЕ КУРСА «ЭКОНОМИКА ОРГАНИЗАЦИЙ» 

Актуальность изучения экономики организации в современных условиях. Содержание 

науки: предмет, цель, задачи и методы.  

Понятие о народном хозяйстве страны. Характеристика народного хозяйства РФ по 

формам собственности и уровням подчиненности. Экономическая классификация и понятие 

«сферы», «отрасли» и «сектора» экономики. Показатели, характеризующие экономическую 

структуру. Факторы, определяющие отраслевую структуру народного хозяйства. 

Разделы общероссийского классификатора видов экономической деятельности 

(ОКВЭД). Понятие «комплекс» экономики. Межотраслевые и одноотраслевые, 

территориально-производственные, межотраслевые научно-технические комплексы. 

План семинарского занятия 

1.  Предмет и задачи науки. 

2. Народнохозяйственный комплекс страны и его структура. 

3. Современные тенденции структурной перестройки экономики.  

Задания для самостоятельной работы 

Задание 1.1. Найти и рассмотреть Общероссийский классификатор видов 

экономической деятельности. 

Задание 1.2. Выявить и рассмотреть особенности структурной перестройки в России. 

Тенденции развития различных отраслей народного хозяйства. Раскрыть необходимость, 

специфику и основные направления структурной перестройки в России. Осветить 

региональные аспекты в структурной перестройке. Уделить внимание негативным и 

позитивным тенденциям развития различных отраслей экономики. Рассмотреть стратегии 

развития для разных отраслей и производственных групп. 

Вопросы для самоконтроля 

1. Что представляет собой народное хозяйство? 

2. Как можно представить структуру единого народнохозяйственного комплекса страны 

(производственного комплекса и непроизводственной сферы)?  

3. На какие сферы подразделяется общественное производство?  

4. Какие виды деятельности включает в себя каждая сфера общественного производства? 

5. Что понимается под отраслями экономики? 

6. Что понимается под межотраслевыми народнохозяйственными комплексами? 

7. На какие комплексы можно подразделить межотраслевые народнохозяйственные 

комплексы? 

8. Что положено в основу выделения целевых и функциональных комплексов? 

9. Дайте определение понятия «сектор» и краткую характеристику секторов экономики. 

10. Как подразделяют сектор предприятий, и какие предприятия они в себя включают? 

11. Дайте определение понятия «внешнего сектора». 

12. Что понимается под экономической структурой экономики? Назовите основные типы 

экономических структур. 

13. Какие показатели характеризуют экономическую структуру. 
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14. Факторы, влияющие на отраслевую структуру народного хозяйства. 

15. Принципы планирования  отраслевой структуры народного хозяйства. 

16. Каковы особенности и направления структурной перестройки экономики в России? 

17. Дайте характеристику основных направлений развития важнейших отраслей народного 

хозяйства. 

18. Каковы основные направления структурной перестройки в агропромышленном 

комплексе? 

19. В чем заключается совершенствование воспроизводственной структуры экономики? 

20. В чем состоят региональные особенности структурной перестройки российской 

экономики? 

ТЕМА 2. ПРЕДПРИЯТИЕ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО В РЫНОЧНОЙ СРЕДЕ 

Предпринимательство. Виды и формы предпринимательской деятельности. Товарное 

производство: рынок, определение, характеристика, виды. Предпринимательский риск. 

Государственное регулирование рынка. 

Понятие предприятия. Виды предприятий, их классификация. Организационно-

правовые формы предприятий. Принципы подразделений по масштабам производства. 

Малые предприятия. 

Жизненный цикл предприятия: создание, рост, зрелость, спад, реорганизация, 

банкротство. 

План семинарского занятия 

1. Сущность предпринимательства. 

2. Предприятие: характеристика, функции и организация деятельности. 

3. Организационно-правовые формы предприятий. 

4. Жизненный цикл предприятия.  

Задания для самостоятельной работы 

Задание 2.1. Графически изобразить равновесие рынка и показать, как может 

возникнуть дефицит или избыток. 

Задание 2.2. Графически изобразить установление равновесия рынка при увеличении 

и при уменьшении спроса. 

Задание 2.3. Рассмотреть особенности каждой из организационно-правовых форм 

предприятия. Выявить отличительные черты между хозяйственными обществами и 

хозяйственными товариществами. 

Задание 2.4. Рассмотреть ассоциативные (корпоративные) формы 

предпринимательства и некоммерческие организации. Выявить специфические особенности.  

Вопросы для самоконтроля 

1. В чем состоит сущность предпринимательства?  

2. Какие виды и формы предпринимательства вы знаете? 

3. В чем состоит сущность предпринимательского риска?  

4. Какие виды рисков вы знаете? 

5. При помощи каких методов осуществляется государственное регулирование экономики? 

6. Что такое организация (предприятие)? Чем оно отличается от фирмы, компании, 

корпорации? 

7. Что понимается под юридическим лицом и каковы основные его признаки? 

8. В чем заключаются задачи функционирования предприятия с макро- и 

микроэкономических позиций? 

9. В чем заключаются функции предприятия? 

10. Каковы основные принципы деятельности предприятия, их содержание и 

характеристика? 
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11. Какие организационно-правовые формы предприятий выделяются в Российской 

Федерации? 

12. Какие предприятия в соответствии с российским законодательством являются 

акционерными обществами? Какие виды акционерных и обществ и их отличительные черты 

вы знаете? 

13. Что такое товарищество? В чем заключается принципиальное отличие смешанного 

товарищества от полного? 

14. Что представляют собой производственные кооперативы? Каковы их особенности? 

15. Какие организационно-хозяйственные ассоциативные формы предприятия рыночного 

типа вы знаете? 

16. Дайте определение концернов. В чем состоят их особенности? 

17. Чем консорциум отличается от концерна?  

18. Что такое хозяйственная ассоциация? Что представляет собой синдикат, картель, трест? 

19. Что такое ФПГ? Как она образуется? 

20. Какие специфические организационные структуры предприятий вы знаете? 

21. Какие документы необходимо подготовить для регистрации юридического лица? 

22. Какие учредительные документы необходимо разработать при создании нового 

предприятия? 

23. В каких формах может быть осуществлено прекращение деятельности предприятия? 

24. Что понимается под реорганизацией юридического лица? 

25. Что понимается под ликвидацией юридического лица? 

ТЕМА 3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ 

ПРОГРАММА ПРЕДПРИЯТИЯ 

Производственная структура предприятия и формирующие ее факторы. 

Организационная структура управления предприятием. Инфраструктура предприятия. Типы 

производства. Производственный процесс, его состав, виды, принципы организации. 

Организация производства: сущность, формы.  Производственный цикл и его структура. 

Методы организации производства.  

Понятие «производственная мощность». Производственная мощность предприятия и 

факторы, ее определяющие. Взаимосвязь производственной программы и производственной 

мощности. Виды производственных мощностей. Значение эффективного использования 

производственных мощностей. Методика расчета производственной мощности предприятия. 

Особенности  расчета по производствам. Факторы, влияющие на размер производственной 

мощности. Пути повышения уровня использования производственной мощности.  

Принципы и методы планирования производства продукции. Понятие 

производственной программы, ее место в плане социально-экономического развития 

предприятия и взаимосвязь с другими разделами плана. Технико-экономическая 

характеристика предприятия. Основные разделы и показатели производственной программы. 

Разработка плана производства продукции. Последовательность разработки. Показатели. 

Определение оптимального объема производства в условиях рынка. Обеспечение программы 

наличием производственной мощности, трудовыми и материальными ресурсами. Валовая и 

реализованная продукция предприятия: методика расчета, учетная политика. 

Производственное направление и уровень специализации организации. 

Рациональность специализации производства, основные направления дальнейшего ее 

углубления и оптимизации сочетания отраслей с учетом конъюнктуры рынка. 

План семинарского занятия 

 

1. Структура предприятий: общая, производственная и организационная. Инфраструктура 

предприятия.  
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2. Типы организации производства на предприятии. Производственный процесс. 

3. Производственная мощность предприятия и методика ее расчета  

4. Разработки и выполнение производственной программы 

5. Валовая и реализованная продукция предприятия 

6. Размещение и специализация предприятия 

Практическое задание 

Определить производственное направление и уровень специализации организации. 

Путем сравнения с аналогичными данными другой организации соответствующей природно-

экономической зоны, дать оценку соответствия специализации организации природным и 

экономическим условиям производства. 

Исходя из полученных показателей, сделать выводы о рациональности сложившейся 

специализации производства в изучаемой организации, наметить основные направления 

дальнейшего ее углубления и оптимизации сочетания отраслей с учетом конъюнктуры 

рынка. 

Вспомогательные таблицы и краткие методические 

указания по выполнению практического задания 

Для всесторонней характеристики специализации предприятий применяется система 

показателей, наиболее важными среди которых являются показатели структуры товарной 

продукции (табл.1) и структуры денежной выручки (табл.2). 

Таблица 1 - Структура товарной продукции в сравниваемых (ТП)  

организациях, в % 

 

Виды продукции 

Изучаемая организация Сравниваемая 

организация 

В среднем по 

республике стоимость ТП, 

тыс.руб. 

структура, % 

Зерно    38,4 

Сахарная свекла    5,5 

Картофель    3,7 

Мясо КРС    18,5 

Молоко    24,4 

Мясо свиней    7,8 

Мясо овец    1,2 

Шерсть    0,5 

Всего  100 100 100 

Таблица 2 - Структура денежной выручки (ДВ) в сравниваемых  

организациях, в % 

Виды продукции 

Изучаемая организация Сравниваемая  

организация, 

% 

В среднем по 

республике сумма ДВ, 

тыс.руб. 

структура, % 

Зерно    41,1 

Сахарная свекла    

6,6 

Картофель    2,5 

Мясо КРС    18,9 

Молоко    22,1 

Мясо свиней    7,3 

Мясо овец    0,9 
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Шерсть    0,6 

Всего  100 100 100 

 

В качестве вспомогательных при характеристике специализации предприятий можно 

использовать показатели структуры прямых затрат труда (табл.3), структуры посевных 

площадей (табл.4), структуры животноводства (табл.5) и др. 

Таблица 3 - Структура затрат труда в сравниваемых  

организациях, в % 

 

 

Название отраслей 

Изучаемая организация Сравниваемая  

организация 

В среднем по 

республике прямые 

затраты труда, 

тыс. чел.-час. 

в % к 

итогу 

Зернопроизводство     30,1 

Свеклопроизводство    4,3 

Картофелеводство    5,4 

Овощеводство    10,3 

Молочное скотоводство    17,9 

Мясное скотоводство    25,5 

Овцеводство    2,4 

Птицеводство    4,1 

Всего  100 100 100 

Таблица 4 - Структура посевных площадей, в % 

 

Культуры 

Изучаемая 

организация 

Сравниваемая  

организация 

В среднем по 

республике 

посевная 

площадь, га 

в % к 

итогу 

Зерновые и зернобобовые    48,8 

Технические    10,4 

Картофель    1,1 

Овощные    3,5 

Кормовые    36,2 

Всего  100 100 100 

 

Таблица 5 - Структура животноводства, в % 

 

 

Виды скота 

 

Изучаемая организация Сравниваемая  

организация 

В среднем по 

республике поголовье скота, 

усл. гол. 

в % к 

итогу 

Крупный рогатый скот    73,5 

Свиньи    15,8 

Овцы    3,5 

Птицы    4,8 

Лошади     2,4 

Всего  100 100 100 
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Вся система перечисленных показателей дает возможность с достаточной полнотой 

определить специализацию изучаемой и сравниваемой организации. Для суждения об уровне 

экономической эффективности сложившейся специализации и концентрации производства 

можно использовать показатели и выводы, сделанные при изучении предшествующих тем. 

При характеристике специализации предприятий наряду с определением 

производственного направления оценивается ее уровень. Для этого используется формула 

расчета коэффициентов специализации, предложенная профессором Поповичем И.В. 

 

100 

КС = ---------------------, где 

∑Р (2q - 1) 

 

КС - коэффициент специализации; 

Р    -  удельный вес каждой отрасли в структуре товарной продукции; 

q    -  порядковый номер отрасли в ранжированном ряду по удельному весу в 

структуре продукции, начиная с наивысшего. 

Величины коэффициентов в интервалах до 0,20 включительно свидетельствуют о 

слабом уровне специализации организаций, от 0,20 до 0,40 – о среднем, от 0,40 до 0,60 – о 

высоком и выше 0,60 – о глубоком. 

 

Вопросы для самоконтроля 

1. Что представляет собой структура предприятия? 

2. Какими факторами определяется структура предприятия? 

3. Что понимается под организац. структурой предприятия? 

4. Что такое инфраструктура?  

5. Назовите виды инфраструктура. 

6. Какие виды организационных структур предприятия Вы знаете? 

7. Какие факторы влияют на развитие организационной и производственной структур 

предприятия? 

8. Что представляет собой производственный процесс? 

9. Какие виды производственных процессов Вы знаете и какова их краткая характеристика? 

10. Что такое стадия производственного процесса? 

11. В чем заключается сущность простых и сложных основных и вспомогательных 

процессов? 

12. Каковы общие принципы организации производственного процесса? 

13. В чем заключается сущность понятия «тип производства»? 

14. Какие типы производства Вы знаете и в чем их сущность? 

15. Как определяется коэффициент серийности? 

16. Что понимается под методом организации производства? 

17. Какие факторы влияют на выбор метода организации производства? 

18. Что принято понимать под производственным циклом? 

19. Для чего необходимо знание продолжительности производственного цикла? 

20. Какие операции выполняются в течение трудовых процессов и в чем их сущность? 

21. Каковы виды перерывов в производственном цикле и обусловливающие их причины? 

22. Дайте определение понятия производственная мощность предприятия, цеха, участка. 

23. В каких единицах измерения, и в каком выражении  рассчитывается производственная 

мощность предприятия, цеха, участка? 

24. Какие исходные данные используются для расчета  производственная мощность 

предприятия, цеха, участка? 
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25. Какие факторы определяют величину производственной мощности? 

26. По каким формулам рассчитывается суточная, годовая, среднегодовая мощности 

предприятия? 

27. На основе, каких показателей  определяется план производства продукции 

(производственная программа) предприятия?  

28. Что входит в комплекс маркетинговых мероприятий фирмы по разработке 

производственной программы? 

29. В какой последовательности разрабатывается производственная программа внутри 

фирмы?  

30. На какой период обычно планируется производственная программа на предприятии? 

31. Дайте определение понятий номенклатура, ассортимент продукции. 

32. В каких единицах измерения выражается трудовой измеритель объема производства? 

33. Какая продукция является основным показателем плана производства и служит базой 

для расчета валовой и реализованной продукции? 

34. Что включается в объем товарной продукции?  

35. В чем заключается сущность размещения и специализации организации? 

36. Каковы основные принципы размещения организации? 

37. Какие природно-экономические зоны выделены в Республике Татарстан? 

38. Какими показателями характеризуется специализация предприятий? 

39. Какой показатель наиболее полно характеризует специализацию организаций? 

40. В чем заключаются особенности специализации в организации? 

41. Какие формы (виды) специализации различают в организации? 

42. Каким показателем определяется уровень специализации? 

43. Какими показателями характеризуется экономическая эффективность размещения и 

специализации? 

44. Какова взаимосвязь между размещением, специализацией и концентрацией производства 

в организации? 

45. Каковы основные пути совершенствования размещения и специализации производства 

на современном этапе рыночных преобразований в АПК? 

 

КОНТРОЛЬНЫЕ ТЕСТЫ К РАЗДЕЛУ 1  

1. Что является предметом изучения курса «Экономика организаций (предприятий)?  

1) совокупность отраслей  экономики, характеризующихся определенными пропорциями  и  

взаимосвязями;  

2) сущность производственно - коммерческой организации производства;  

3) совокупность предприятий экономики, характеризующихся определенными признаками; 

4) производство, описание и объяснение всей хозяйственной деятельности предприятия. 

 

2. Экономика организаций (предприятий) - наука, изучающая:  

1) определённые и ограниченные ресурсы для производства полезной продукции и услуг; 

2) совокупность факторов производства, непроизводственных факторов, фондов обращения, 

готовой продукции, денежных средств, находящихся на счетах предприятия в банке, ценных 

бумаг, нематериальных фондов собственности, доходов или прибыли, полученных в 

результате реализации продукции и оказания различных услуг; 

3) социально-экономический и административно-хозяйственный механизм процесса 

создания материальных благ, обеспечивающий жизнедеятельность предприятия в условиях 

рынка и конкуренции, изучение которого поможет решать текущие и стратегические 

хозяйственные вопросы;  

4) систему сбора, регистрации и обобщения информации в денежном выражении об 
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имуществе, обязательствах организаций и их движении путем сплошного, непрерывного и 

документального учета всех хозяйственных операций. 

 

3. Цель  дисциплины «Экономика организаций (предприятий): 

1)  изучить проблему обеспечения постоянного и достаточного размера чистого дохода при 

эффективном использовании производственных ресурсов, оптимальных текущих издержках 

и номенклатуре выпускаемой продукции (работ, услуг) и рациональном ее объеме с учетом 

конкурентоспособности и спроса; 

2) дать понятие концептуальной подготовки для специализации социальной практики 

экономистов; 

3) обеспечить решение предпринимательских и организационных задач, возникающих в 

экономических системах (экономических объектах); 

4) создание теоретических экономических основ подготовки специалистов по 

проектированию и технологии электронных средств в области экономики.  

 

4. Объектом изучения является курса «Экономика организаций (предприятий) является: 

1) предприятие как хозяйствующий субъект, производящий продукцию, оказывающий 

услуги; 

2) объединение капиталов; 

3) общее собрание акционеров; 

4) макроэкономика. 

 

5. Предприятие – это: 

1) хозяйствующая единица; 

2) система, включающая тесно взаимосвязанные отрасли; 

3) территориально-производственный комплекс; 

4) хозяйствующий субъект.  

 

6. Общенаучный метод – это:  

1) статистико-математический; 

2) метод индукции; 

3) эксперимент; 

4) балансовый. 

 

7. Какая наука является основой всех экономических наук? 

1) статистика; 

2) экономика; 

3) организация производства; 

4) экономическая теория. 

 

8. Дайте понятие Балансового метода 

1) базируется на изучении и обобщении данных о деятельности отдельно взятого 

предприятия; 

2) используется для координации и взаимной увязки показателей, отражающих сущность 

изучаемого явления или процесса, и позволяет обеспечить их сбалансированность; 

3) связан с проектированием отдельных элементов предприятия, экономических процессов 

и явлений. 
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9. Какая из перечисленных формулировок наиболее правильно отражает сущность 

статистико-экономического метода? 

1) наблюдение и сбор всех факторов без единого исключения; 

2) проведение статистических группировок; 

3) выяснение связей и закономерностей на основе обработки массовых данных; 

4) совокупность приемов, используемых для всесторонней характеристики общественных 

явлений посредством обработки массовых цифровых данных. 

 

10. Экономико-математический метод широко применяется в сельском хозяйстве: 

1) в связи с созданием абстрактных моделей, для которых характерны наиболее 

существенные признаки изучаемого явления или объекта; 

2) при разработке экономических и управленческих решений на основе экспериментальных 

данных, которые получены в искусственно заданных условий; 

3) при создании и изучении одномерных и многомерных совокупностей; 

4) для оптимизации структуры сельскохозяйственного производства. 

 

11. Народное хозяйство представляет собой: 

1) совокупность форм взаимодействия между отраслями различных сфер материального 

производства и торговли, связанных общими признаками процессов производства и 

реализации готовой продукции; 

2) интеграционную структуру, характеризующую взаимодействие различных отраслей и их 

элементов, разных стадий производства и распределения продукта; 

3) систему, включающую тесно взаимосвязанные отрасли: промышленность, сельское 

хозяйство, транспорт, строительство, торговля и др. 

 

12. Под отраслевой (экономической) структурой понимается: 

1) соотношение между отдельными отраслями (по производимой продукции, 

производственным фондам, численности работников и т.п.); 

2) соотношение между частями и элементами экономического объекта; 

3) внутреннее устройство и организация сельскохозяйственных предприятий; 

4) разделение экономики, экономического объекта или экономической категории на 

составные части по определенным признакам. 

 

13. Показателями,  характеризующими экономическую структуру является: 

1) доля отдельной отрасли в общем объеме производства ВВП; 

2) соотношение между производством средств производства и производством предметов 

потребления; 

3) соотношение между спросом и предложением; 

4) соотношение между промышленностью и сельским хозяйством; 

 

14. Факторы, влияющие на отраслевую структуру народного хозяйства: 

1) экономическая статистика; 

2) наличие природных ресурсов; 

3) обеспеченность предприятия трудовыми ресурсами. 

 

15. Принципы планирования  отраслевой структуры народного хозяйства:  

1) сопоставление экономических величин, показателей;  

2) сравнения,  

3) оптимальности. 
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16. Что такое АПК? 

1) совокупность экономических отношений, которые складываются в сфере обмена по 

поводу реализации товаров продукции, работ и услуг; 

2) совокупность отраслей и сфер деятельности народного хозяйства, интегрированных 

экономическими отношениями для обеспечения продовольственной безопасности страны; 

3) совокупность предприятий и организаций, характеризующихся общностью производимой 

продукции, технологии производства, основных фондов, профессиональной подготовки 

работающих и удовлетворяемых потребностей. 

 

 

17. Сколько сфер выделяют в составе агропромышленного комплекса? 

1) четыре; 

2) две; 

3) пять; 

4) три. 

 

18. Во вторую сферу АПК входят: 

1) транспортное обслуживание; 

2) текстильная отрасль; 

3) льноводство; 

4) птицеводство. 

 

19. Какие из названных отраслей входят в состав первой сферы АПК? 

1) кормопроизводство; 

2) тракторное и сельскохозяйственное машиностроение; 

3) производство химических удобрений и др.средств химизации растений; 

4) животноводство. 

 

20. Что выделяют в отдельную сферу АПК? 

1) инфраструктура; 

2) систему хранения; 

3) материально-техническое обслуживание; 

4) складское хозяйство. 

 

21. Предприятие как юридическое лицо – это: 

1) организация, созданная собственником для осуществления социально-культурных или 

иных функций некоммерческого характера 

2) самостоятельный хозяйственный субъект экономики, производящий товары и услуги в 

целях получения прибыли 

3) это организация, фирма, отвечающее определенным признакам, установленным 

законодательством страны  

 

22. Признаки юридического лица: 

1) наличие своего имущества  

2) линейно-функциональная организация 

3) право от своего имени быть истцом и ответчиком в суде и арбитраже  

23. Цель деятельности предприятия - 



28 

 

1) решение проблем занятости                                                                       

2) удовлетворение общественных потребностей                                          

3) получение прибыли  

4) внедрение инноваций 

24. Макроэкономические задачи предприятия - 

1) определение издержки производства   

2) решения проблемы занятости  

3) повышения уровня жизни своих работников  

4) инвестирование капитала на развитие и обновление предприятия  

 

25. Не является микроэкономической задачей предприятия -  

1) получение дохода владельцами предприятия  

2) охрана окружающей среды  

3) недопущение сбоев в работе  

4) увеличения национального дохода, валового внутреннего продукта, валового 

национального продукта  

 

26. На сколько видов по организационно-правовой форме классифицируются предприятия в 

РФ? 

1) 4           2) 6           3) 3        4) 5 

 

27. Не относятся к принципам работы предприятия: 

1) экономичность                                   

2) финансовая устойчивость                 

3) обмен стоимости 

4) получение прибыли 

 

28. Высшая цель предпринимательской деятельности - 

1) определенный результат при наименьших затратах  

2) при заданном объеме затрат наибольший результат  

3) превышение результатов над затратами 

4) выпуск высококачественной продукции 

  

29. Функции предприятия - 

1) получение дохода 

2) рациональное использование производственных ресурсов с учетом их 

взаимозаменяемости  

3) уменьшение затрат 

4) увеличение рентабельности работы предприятия 

 

30. Какие факторы должны учитываться при образовании предприятия? 

1) уровень насыщенности рынков тем или иными видами товаров  

2) достаточное наличие капитала, чтобы сформировать основной фонд  

3) степень конкуренции в данном сегменте рынка  

4) все верно  
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31. Критерии выбора организационно-правовой формы: 

1) прибыль на вложенный капитал                

2) отрасль экономики                                    

3) уставный капитал  

4) законодательство страны     

 

32. Не относят к средствам предприятия, обеспечивающим его деятельность: 

1) Собственные  

2) Банковские  

3) заемные 

4) бюджетные 

5) привлеченные   

  

33. Источники собственного капитала: 

1) уставного и складочного капитала; 

2) различных взносов и пожертвований; 

3) прибыли, непосредственно зависящей от производственной деятельности 

4) все верно 

 

34. Что такое заемный капитал? 

1) это капитал, который привлекается предприятием со стороны в виде кредитов  

2) это собственный капитал предприятия 

3) это величина уставного капитала 

4) это суммы полученные под залог 

 

35. Что такое привлеченный капитал? 

1) денежные суммы, выделяемые предприятиям из бюджетов разных уровней  

2) выпуск акций 

3) выпуск ценных бумаг 

4) средства других инвесторов  

 

36. Какой термин применяют для характеристики капитала в ООО, ОАО? 

1) складочный капитал                

2) уставной фонд                          

3) паевый фонд 

4) уставный капитал 

 

37. Что такое уставные капитал с экономической точки зрения? 

1) это минимальная сумма материальных и денежных ресурсов, необходимых для 

финансового и материального обеспечения первого производственного цикла  

2) это стоимостная оценка акций для АО или иных форм вкладов учредителей организации  

3) это стоимостная оценка предприятия, в пределах которой оно отвечает по обязательствам 

кредиторов организация производства; 

 

38. Минимальный размер уставного капитала для организации ЗАО: 

1) 1000 кратный размер МРОТ          

2) 100 кратный размер МРОТ 

3) 100 и более кратный размер МРОТ 
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39. Что такое реорганизация предприятия? 

1) это процесс, в результате которого создаются новые, ликвидируются существующие 

юридические лица, меняется организационно-правовая форма  

2) банкротство предприятия 

3) сделка по купле-продаже 

 

40. Реорганизации в форме присоединения это: 

1) это возникновение нового общества путем передачи ему всех прав и обязанностей вновь 

созданным предприятием  

2) прекращение деятельности одной или нескольких организаций с передачей их прав и 

обязанностей вновь созданным предприятием  

3) это создание одной или нескольких организаций с передачей им части прав и 

обязанностей реорганизуемого предприятия, без прекращения последнего 

41. Что такое структура предприятия? 

1) состав производственных подразделений 

2) это состав и соотношение его внутренних звеньев: цехов, отделов и других компонентов, 

составляющих единый хозяйственный объект  

3) это часть структуры национальной экономики 

 

42. Виды структур предприятия: 

1) организационная                

2) рыночная                           

3) производственная  

4) сектор экономики    

    

43. Что такое организационная структура? 

1) совокупность основных, вспомогательных и обслуживающих подразделений предприятия 

статистика 

2) совокупность отделов и служб, занимающихся построением и координацией 

функционирования системы менеджмента, разработкой и реализацией управленческих 

решений по выполнению бизнес-плана, инновационного проекта 

3) блок-схема предприятия 

 

44. Основные факторы, определяющие тип, сложность и иерархичность  организационной 

структуры: 

1) масштаб производства и объем продаж статистика; 

2) номенклатура выпускаемой продукции экономика; 

3) сложность и уровень унификации продукции  

4) все верно 

 

45.  Виды организационных структур предприятия: 

1) статистическая                                         

2) экономическая                                    

3) бригадная       

4) дивизиональная  

 

46. Производственный процесс представляет собой... 

1) сочетание предметов и орудий труда и живого труда в пространстве и времени, 

функционирующих для удовлетворения потребностей производства 
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2) сосредоточение орудий производства,  рабочей силы и выпуска продукции на все более 

крупных предприятиях 

3) снижения выхода продукции с единицы площади  

4) увеличения затрат труда на производство единицы продукции 

 

47. Производственные процессы подразделяются на следующие виды... 

1) технические, организационные, экономические 

2) обобщающие, комплексные, единичные  

3) основные, вспомогательные и обслуживающие 

4) простые, сложные, многомерные 

 

48. Что такое стадия производства? 

1) комплекс мероприятий по широкой замене ручных операций машинами и механизмами 

2) обособленная часть производственного процесса, когда предмет труда переходит в другое 

качественное состояние  

3) единый процесс широкого использования предметов труда в деятельности предприятия 

4) это процесс на который затрачен труд  

 

49. Основные и вспомогательные процессы можно подразделить на.... 

1) относительные и общие            

2) основное и второстепенные     

3) комплексные и механизированные  

4) простые и сложные 

 

50. Принципы организации производственного процесса: 

1) интеграция                                    

2) параллельность                             

3) дифференциация 

4) все верно 

 

51. Что такое тип производства? 

1) это сочетание средств и предметов труда, технологии, организации и управления 

производством  

2) совокупность организационно-технических и экономических характеристик и 

особенностей сочетания факторов и элементов организации производства, обусловленных 

номенклатурой, масштабом и регулярностью выпуска продукции 

3) сосредоточение деятельности на производстве одного или нескольких видов 

конкурентоспособной товарной продукции, для производства которых здесь имеются 

наилучшие условия 

 

52. В зависимости от сочетания концентрации, специализации, кооперирования и 

комбинирования различают следующие типы производства.... 

1) единичный, серийный и массовый  

2) мелкосерийный, среднесерийный   

3) технологический, территориальный 

4) предметный, подетальный  и технологический (стадийный) 

5) производственно-хозяйственный, подетальный 

 

53. Различают ........... методы организации производства 
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1) поточный  

2) прямой неграниченный  

3) единичный  

4) серийный 

 

54. Продолжительность изготовления продукции – это..... 

1) календарный период времени в течение которого сырье, материалы, полуфабрикаты 

превращаются в готовую продукцию  

2) отрезок времени от момента начала производственного процесса до выпуска готовой 

продукции 

3) срок окупаемости капитальных вложений, за который совершается один 

производственный цикл 

 

55. В течение трудовых процессов выполняются ......................операции 

1) технологические  

2) вспомогательные 

3) производственные 

4) нетехнологические 

 

56. В непроизводственную структуру предприятия включается: 

1) Цех по производству товаров для населения 

2) Типография 

3) Медсанчасть 

4) Жилые дома 

 

57. В производственную структуру предприятия входят: 

1) Основные производственные цехи 

2) Обслуживающие цеха 

3) Управление коммунальными службами 

4) Побочные цеха 

5) Подсобные цеха 

 

58. К основным производственным цехам относятся: 

1) Заготовительные 

2) Обрабатывающие 

3) Ремонтные 

4) Инструментальные 

5)  Сборочные 

 

59. К    вспомогательным    или    обслуживающим    цехам относятся: 

1) Ремонтный цех 

2) Тарный 

3) Энергетический 

4) Нестандартного оборудования 

 

60. К подсобным цехам относятся следующие: 

1) Тарный 

2) Типография 

3) Ремонтный 
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4) Нестандартного оборудования 

 

РАЗДЕЛ 2. ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ РЕСУРСЫ, ИХ ФОРМИРОВАНИЕ И 

ЭФФЕКТИВНОСТЬ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

ТЕМА 4. ЗЕМЕЛЬНЫЕ РЕСУРСЫ ПРЕДПРИЯТИЯ И ПУТИ УЛУЧШЕНИЯ ИХ 

ИСПОЛЬЗОВАНИЯ 

Значение и особенности использования земли на предприятии. Плодородие почв. 

Состав, структура и состояние земельных ресурсов. Классификация земельного фонда.  

Основные направления рационального использования земельных ресурсов и их 

охраны. Государственный земельный кадастр. Бонитировка почв и экономическая оценка 

земли. Мониторинг земли. Земельные отношения и их регулирование. 

Сущность и показатели эффективности использования земли. Современный их 

уровень и динамика. Основные пути улучшения использования земельных ресурсов в 

организации. 

План семинарского занятия 

1. Значение, состав и структура земельных ресурсов 

2. Государственный земельный кадастр и мониторинг земли 

3. Эффективность использования земли в сельском организации 

4. Пути повышения эффективности использования земли 

Практическое задание 

На основе анализа данных годового отчета и других материалов конкретного 

предприятия определить прямые и косвенные показатели уровня и экономической 

эффективности использования земли. 

Путем сравнения с показателями другой организации административного района или 

соответствующей природно-экономической зоны, со среднереспубликанскими данными и 

показателями передовых организаций оценить состояние использования земельного фонда в 

изучаемой организации, выявить резервы и обосновать пути улучшения использования 

земли. 

Вспомогательные таблицы и краткие методические 

указания по выполнению практического задания 

Изучение состояния использования земельного фонда следует начинать с определения 

косвенных показателей. Для их расчета рекомендуется использовать таблицы 1 и 2. 

 

Таблица 1 - Состав земельных фондов и структура угодий 

 

 

Виды угодий 

Изучаемая 

 организация 

Сравниваемая  

 организация 

В среднем по 

республике 

 S, га структура, 

% 

S, га структура, 

% 

S, га струк 

тура, % 

Всего земель     7370 х 

в т.ч. сельхозугодий     7106 100 

из них: пашня     6154 86,6 

            сенокосы     764 10,8 

            пастбища     175 2,5 

            сады и          ягодники     
13 0,1 

Процент распаханности х  х  х  
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Выводы: 

Таблица 2 - Состав посевных площадей и структура использования пашни 

 

Культуры 

Изучаемая 

 организация 

Сравниваемая  

организация 

В среднем по 

республике 

площ., 

га 

структура, % площ., 

га 

структура, % площ., 

га 

структура, % 

Зерновые и 

зернобобовые 

– всего 

      

в том числе: 

озимые 

зерновые 

      

яровые 

зерновые 
      

зернобобов.       

сахарная 

свекла 
      

Картофель       

Овощные       

Кормовые – 

всего 
      

в том числе: 

корнеплоды 
      

кукуруза       

др. силосные       

одн. травы       

мн. травы       

Всего 

посевов 
      

Чистый пар       

Всего пашни  100  100  100 

 

Анализ приведенных в таблицах 1 и 2 косвенных показателей позволяет получить 

важные выводы об условиях землепользования в изучаемой организации. Вместе с тем 

прямой оценки уровня и экономической эффективности использования земельных угодий он 

не содержит. Для получения такой оценки применяются прямые показатели, исходной 

формой которых являются натуральные (табл. 3). 

 

Таблица 3 - Уровень производства основных видов продукции на 100 га земли 

 

Виды 

продукции 

Изучаемая организация Сравниваемая  организация 

площадь, 

га 

валов. 

произ., 

ц 

в расчете 

на 100 га, 

ц 

площадь, 

га 

валов. 

произ., 

ц 

в расчете 

на 100 га, 

ц 

Зерно       

Сахарная свекла       
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Картофель       

Овощи       

Молоко       

Мясо всех видов 

(в жив. массе) 

      

Шерсть       

Яйцо (тыс. шт)       

 

Для получения обобщенной оценки состояния использования земли в организации 

необходимо определить стоимостные показатели (табл. 6), исходные данные для расчета 

которых берутся в соответствующих формах годового отчета и заносятся во 

вспомогательную таблицу 5. При этом в целях обеспечения их сопоставимости с 

показателями сравниваемой организации и средними по республике расчет следует вести на 

соизмеримую (сопоставимую) площадь. 

Для этого вначале определяется площадь условной пашни (табл. 4). 

Таблица 4 - Расчет площади условной пашни в изучаемой организации 

 

Виды угодий 

 

Физическая 

площадь, га 

Коэффициенты 

перевода 

Площадь условной 

пашни, га 

Пашня  1  

Сенокосы  0,45  

Пастбища  0,25  

Сады и ягодники  2,81  

Итого х х  

 

Использование при расчетах площади условной пашни позволяет нивелировать 

различия в структуре угодий, что повышает объективность сравнительной оценки уровня и 

экономической эффективности использования земли. Однако при этом остаются 

неучтенными различия в качестве, в плодородии земель. 

С целью учета различий в качестве земельных угодий в разных организациях 

рассчитывается площадь соизмеримой пашни. Площадь соизмеримой пашни (по 

упрощенной методике) определяется по следующей формуле: 

 

S усл.п.  х  Б 

S соизм.п. = ------------------------------, 

100 

 

где: S соизм.п. – площадь соизмеримой пашни, га; 

       S усл.п.       – площадь условной пашни, га; 

       Б  – оценка почв, выраженная в баллах. 

Достижение сопоставимости площадей по структуре угодий и качеству почв 

позволяет получить более объективную сравнительную оценку уровня и экономической 

эффективности использования земли (табл. 6). 

Величины соответствующих обобщающих показателей уровня и экономической 

эффективности использования земли, приведенные в таблице 6, определяются отношением 

их абсолютных размеров (табл. 5) к площади соизмеримой пашни и умножением на 100 и 

выражаются в тыс. руб. на 100 га. 
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Таблица 5 - Исходные данные для расчета обобщающих показателей уровня и 

экономической эффективности использования земли на предприятии 

 

Показатели По растениеводству По животноводству Всего по 

сельхозпроизводству 

Стоимость 

валовой 

продукции, 

тыс.руб. 

   

Стоимость 

товарной 

продукции, 

тыс.руб. 

   

Сумма денежной 

выручки, тыс.руб. 

   

Сумма валового 

дохода, тыс.руб. 

   

Сумма издержек 

производства, 

тыс.руб. 

   

Сумма чистого 

дохода, тыс.руб. 

   

Себестоимость 

реализованной 

продукции, 

тыс.руб. 

   

Сумма прибыли от 

реализации 

продукции, 

тыс.руб. 

   

 

Таблица 6 - Обобщающие показатели уровня и экономической эффективности 

использования земли, в тыс.руб. на 100 га соизмеримой пашни 

Показатели Изучаемая 

организация 

Сравниваемая   

организация 

В среднем по РТ 

Стоимость валовой продукции сельского 

организации – всего 

   

в том числе:  

растениеводства 

   

Стоимость товарной продукции – всего    

в том числе:  

растениеводства 

   

Сумма  денежной  выручки - всего    

в том числе:  

растениеводства 

   

Сумма валового дохода – всего    

в том числе:  

растениеводства 
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Сумма чистого дохода – всего    

в том числе:  

по растениеводству 

   

Сумма прибыли – всего    

в том числе:  

по растениеводству 

   

Расчет обобщающих показателей и анализ всех ранее приведенных частных в 

сопоставлении со среднереспубликанскими данными, с показателями сравниваемого и 

передовых организаций района, зоны или республики позволяет получить обоснованную 

оценку состояния использования земельных угодий и наметить пути улучшения 

использования земли в изучаемой организации. Все это в развернутом виде должно быть 

отражено в выводах и предложениях, которыми завершается выполнение задания. 

ТЕМА 5. ОСНОВНОЙ КАПИТАЛ  ПРЕДПРИЯТИЯ 

Уставный капитал и имущество предприятия: понятие и состав. Основные фонды 

предприятий, их состав, структура и воспроизводственная характеристика. Виды оценки 

основных производственных фондов.  

Виды износа и амортизация основных фондов. Методы амортизации: линейный, 

суммы чисел лет срока полезного использования, способом уменьшаемого остатка, способом  

списания стоимости пропорционально объему продукции (работ).  

Система показателей использования основных фондов: фондоотдача, фондоемкость, 

коэффициент годности, коэффициент износа и т.д. 

Нематериальные активы организации. Критерий отнесения объекта к нематериальным 

активам. Сущность оценки нематериальных активов. Формы расчетов за нематериальные 

активы. 

Пути улучшения использования основного капитала. 

 

План семинарского занятия 

1. Экономическая сущность основного капитала предприятия. 

2. Износ и амортизация основных производственных фондов. 

3. Показатели использования основных производственных фондов. 

4. Нематериальные активы предприятия (организации). 

5. Пути улучшения использования основного капитала. 

 

Контрольные задачи 

 Задача 5.1. Определите коэффициент ввода (обновления) основного и питала 

Кобн, если основной капитал на начало года ОКнг = 5600 млн руб., коэффициент выбытия 

(ликвидации) Кл = 0,15, а прирост основного капитала ОКпр = 560 млн руб. 

Методические указания. 

1. Коэффициент ввода (обновления) основного капитала: 

Кобн  = ОКв: ОКкг, 

где  ОКв - стоимость вводимого основного капитала, млн руб.; 

       ОКкг - стоимость основного капитала на конец года, млн руб. 

2. Стоимость вводимого основного капитала, млн руб.: 

ОКв = ОКпр + ОКл, 

где ОКпр - прирост основного капитала; 

      ОКл - стоимость ликвидированного основного капитала, млн руб. 

3. Стоимость ликвидированного основного капитала, млн руб.: 

ОКл = Кл х ОКнг 
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4. Стоимость основного капитала на конец года, млн руб.: 

ОКкг   =ОКнг +ОКпр. 

 

Задача 5.2. Определите: 

1) структуру основного капитала на начало и конец отчетного года; 

2) удельный вес активной и пассивной частей основного капитала; 

3) коэффициент ввода (обновления) основного капитала, если предприятие имеет 

состав основных фондов, млн руб., приведенный в таблице 

 

Исходные данные 

Вид основного капитала 
На 1 января  

отчетного года 

На 31 декабря 
 отчетного года 

Основной капитал, — всего 2 500                    2 850    

В том числе:     

здания 993                    1 035    

сооружения 175                      179    

передаточные устройства 97                      103    

силовые машины и оборудование 60                        66    

рабочие машины и оборудование 955                    1 191    

измерительные и регулирующие приборы и 

лабораторное оборудование 65                        85    

вычислительная техника 48                        77    

транспортные средства 50                        59    

Прочий основной капитал 57                     55    

 

Методические указания. 

1. Под структурой основного капитала понимается процентное соотношение различных 

групп основного капитала к общей их стоимости. 

2. Активная часть основного капитала — это машины и оборудование, непосредственно 

участвующие в создании продукции (передаточные устройства, силовые машины и 

оборудование для электроэнергетики, измерительные и регулирующие приборы и 

устройства, рабочие машины и оборудование). 

Пассивная часть основного капитала является вспомогательной и обеспечивает условия для 

производства (здания, сооружения). 

3. Коэффициент ввода (обновления) основного капитала: 

Кобн = ОКв : ОКкг, 

где     ОКв -   стоимость вводимого основного капитала, млн руб.; 

          ОКкг -  стоимость основного капитала на конец года, млн руб.; 

ОКв = ОКкг – Окнг, 
где    ОКнг -  стоимость основного капитала на начало года, млн руб. 

 

Задача 5.3. Определите среднегодовую стоимость основного капитала, если: 

активная часть основного капитала ОКакт = 200 млрд руб.; доля активной части в общей 

стоимости основного капитала а = 0,4. 

Вводится основного капитала: в марте - 50 млрд руб.; в июле - 10 млрд руб. 

Списывается основного капитала: в мае - 20 млрд руб.; в августе  - 15 млрд руб. 

Методические указания. 

1. Стоимость основного капитала на начало года, млрд руб.: 
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ОКнг = ОКакт : а. 

2. Стоимость основного капитала на конец года, млрд руб.: 

ОКкг = ОКнг + ОКпр, 

где  ОКпр - прирост основного капитала, млрд руб.; 

ОКпр = ОКв - ОКл, 

где   ОКв - стоимость вводимого основного капитала, млрд руб.; 

      ОКл - стоимость ликвидированного основного капитала, млрд руб. 

3. Среднегодовая стоимость основного капитала может быть рассчитана двумя методами, 

методика расчета по одному из их приведена ниже. 

Метод 1. Ввод и выбытие основного капитала, млрд руб., приурочиваются к середине 

месяца: 

 
 

где ОКнг - стоимость основного капитала на 1 января отчетного года, млрд руб.; 

         ОКкг - стоимость основного капитала на конец года, млрд руб.; 

 

       стоимость основного капитала на 1-е число  

 

каждого месяца, начиная с февраля (i = 2) и заканчивая декабрем (n = 12), млрд руб. 

 

Задача 5.4. Определите темпы роста фондоотдачи, если: стоимость валовой продукции в 

оптовых ценах предприятия - 9450 млн руб.; стоимость основного капитала - 4500 млн 

руб.; доля активной части - 0,6; коэффициент загрузки - 0,7. 

В перспективе доля активной части основного капитала возрастет до 0,65, 

коэффициент загрузки станет равным 0,75. 

Методические указания. 

1. Темп роста фондоотдачи: 

ТРФО = ФОt  :  ФОб, 

где ФОt  -  фондоотдача в перспективном году; 

                 ФОб  -   фондоотдача в базовом году. 

2. Фондоотдача в базовом году: 

ФОб = ВПб : ОКб. 

 

3. Фондоотдача в перспективном году, млн руб. (стоимость основного капитала не 

изменяется, т.е. ОКб = ОКt): 

ФОt, = ВПt  : Окб, 

где ВП t - стоимость валовой продукции в оптовых ценах предприятия в               

перспективном году. 

4. Стоимость валовой продукции в оптовых ценах предприятия в перспективном году, 

млн руб.: 

ВПt,= Кзt:Кзб х ВПаt, 
где ВПаt - стоимость  валовой  продукции  в  перспективном  году,  зависящая только 

от доли активной части основного капитала, млн руб. 

5. Стоимость валовой продукции в перспективном году, зависящая только от доли 
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активной части основного капитала, млн руб.: 

ВП = ОКаt х ФОа6, 

где ОК аt - активная часть основного капитала в перспективном году, млн руб.; 

               ФОа6  - фондоотдача по активной части основного капитала в базовом году. 

6. Активная часть основного капитала в перспективном году, млн руб.: 

ОКаt = ОКб х аt. 

7. Фондоотдача по активной части основного капитала в базовом году: 

ФОаб = ФОб : а6     или 

ФОаб = ВП6 : (ОКаб х а6). 

 

Практическое задание 

Определить уровень обеспеченности организации основными производственными 

фондами, рассчитать показатели эффективности использования основных средств. 

На основе проведенных расчетов, путем сравнения с соответствующими 

показателями передовых организаций, со среднереспубликанскими данными, а также 

привлекая материалы предыдущих тем, сделать выводы о состоянии использования 

производственных фондов в изучаемой организации, выявить резервы и обосновать пути 

улучшения использования производственных фондов. 

 

 

 

 

Вспомогательные таблицы и краткие методические 

указания по выполнению  практического задания 

 

Обеспеченность организации основными производственными (ОПФ) фондами 

определяется показателями фондооснащенности и фондовооруженности труда (табл.1). 

 

Таблица 1 - Уровень фондооснащенности и фондоворуженности труда 

 

Показатели Изучаемая 

организация 

Сравниваемая   

организация 

В среднем по 

республике 

Среднегодовая стоимость ОПФ, 

тыс.руб. 

  
232150 

Площадь сельскохозяйственных 

угодий, га 

  
7106 

Среднегодовое число работников, 

занятых в производстве, чел. 

  
129 

Фондооснащенность, тыс.руб. на 

100 га СХУ 

  
3267,0 

Фондовооруженность, тыс.руб. на 

одного работника 

  
1799,6 

 

Выводы: 
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Экономическая эффективность использования основных производственных фондов 

характеризуется показателями фондоотдачи и фондоемкости, размеров валового и чистого 

дохода на 100 рублей фондов, коэффициента эффективности фондов и срока их окупаемости 

(табл.2). 

 

Таблица 2 - Экономическая эффективность использования основных 

производственных фондов (ОПФ) 

 

Показатели Изучаемая 

организация 

Сравниваемая   

организация 

В среднем по 

РТ 

Среднегодовая стоимость всех 

ОПФ, тыс.руб. 

   

Сумма прибыли – всего, тыс.руб.    

Коэффициент эффективности всех 

ОПФ 

   

Срок окупаемости, лет    

Среднегодовая стоимость ОПФ с.-х. 

назначения, тыс.руб. 

   

Стоимость валовой продукции, 

тыс.руб. 

   

Сумма валового дохода от с.-х. 

производства, тыс.руб. 

   

Сумма прибыли от реализации с.-х. 

продукции, тыс.руб. 

   

Фондоемкость, руб. на 100 руб. 

продукции 

   

Фондоотдача, руб. на 100 руб. 

фондов 

   

Валовой доход в расчете на 100 руб. 

фондов, руб. 

   

Чистый доход в расчете на 100 руб. 

фондов, руб. 

   

Коэффициент эффективности ОПФ 

с.-х. назначения 

   

Срок окупаемости, лет 
   

 

 

 

 

ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ 
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Тщательно проанализировав полученные в таблицах 1, 2 показатели, следует сделать 

обоснованные выводы о состоянии фондообеспеченности и достигнутом уровне 

эффективности использования производственных фондов в изучаемой организации. При 

этом указать причины, обусловившие сложившийся уровень использования основных 

средств, обратить внимание на взаимосвязь показателей обеспеченности фондами и 

экономической эффективности их использования, оценить возможности и резервы их роста. 

На основе всего вышеизложенного, а также широкого использования дополнительных 

материалов, содержащихся в предыдущих темах, определить основные направления и 

обосновать конкретные предложения по дальнейшему повышению эффективности 

использования производственных фондов в изучаемой организации. 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Что такое основной капитал? 

2. Виды основного капитала. 

3. Что такое структура основного капитала? 

4. На какие виды подразделяются основные средства в зависимости от классификационных 

признаков? 

5. Какие средства производства относятся к активной, а какие к пассивной частям основного 

капитала? 

6. Понятие «износа основных фондов». 

7. Какие виды износа основных фондов Вы знаете? 

8. Что понимается под амортизацией и нормой амортизации основных фондов? 

9. Какие способы начисления годовой амортизации существуют? 

10. Приведите пример начисления амортизации методом суммы чисел. 

11. Какие показатели характеризуют эффективность использования основных 

производственных фондов? 

12. По какой формуле рассчитывается фондоотдача и фондоемкость? 

13. Какие показатели характеризуют возрастной состав основных фондов? 

14. Какие показатели характеризуют структуру основных фондов? 

15. По какой формуле рассчитывается показатель рентабельности основных фондов? 

16. Что относится к нематериальным активам? 

17. Какова сущность оценки нематериальных активов? 

18. Каковы формы расчетов за нематериальные активы? 

19. Как классифицирую нематериальные активы? 

20. Каковы основные пути улучшения использования производственных фондов на 

современном этапе? 

 

 

ТЕМА 6. ОБОРОТНЫЕ СРЕДСТВА ПРЕДПРИЯТИЯ 

 

Понятие «оборотный капитал», «оборотные активы», «оборотные средства 

предприятия». Структура оборотных средств: оборотные фонды и фонды обращения. 

Классификация оборотного капитала: оборотные фонды, фонды обращения, краткосрочные 

финансовые вложения, денежные средства. 

Основные принципы и методы нормирования оборотных средств. Нормы запаса 

оборотных средств. Виды производственных запасов. Показатели использования оборотных 

фондов и оборотных средств. Экономическое значение улучшения их использования. 
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План семинарского занятия 

1. Понятие, состав и структура оборотного капитала 

2. Нормирование материальных ресурсов 

3. Показатели и пути улучшения использования оборотных средств 

 

Контрольные задачи 

 

Задача 6.1. Определите стоимость высвобождения оборотного капитала ΔОС, если: 

стоимость реализованной продукции РП = 50 млрд руб.; стоимость оборотных средств ОС = 

10 млрд руб.; длительность оборота сокращается на ΔТоб = 12 дней. 

 

Методические указания. 

1. Число оборотов базовое: 

ЧОб = РП : ОС. 

2. Длительность одного базового оборота, дней: 

Тоб.б = Т : ЧОб, 

где Т - число рабочих дней в году (360 дней). 

3. Длительность оборота новая, дней: 

Тоб.н = Тоб.б – ΔТоб. 

4. Число оборотов новое: 

ЧОн = Т : Т об.н. 

5. Новая потребность в оборотном капитале, руб.: 

ОСн = РП : ЧОн. 

6. Стоимость высвобождения оборотного капитала, руб.: 

ΔОС = ОС - ОСн. 

 

Задача 6.2. Определите норматив незавершенного производства Нн.п, если: сумма 

всех затрат на цикл З = 50 млн руб.; первоначальные дневные затраты на сырье Зп = 30 млн 

руб.; остальные затраты осуществляются равномерно; длительность производственного 

цикла Дпр.ц = 5 дней. 

Методические указания. 

1. Норматив незавершенного производства: 

Нн.п = Зср.д х Дпр.ц х Кн.з, 

где   Зср.д - среднедневные затраты; 

Кн.з -  коэффициент нарастания затрат. 

2. Коэффициент нарастания затрат при условии, что затраты равномерны: 

Кн.з = (Зп + 0,53пр) : З, 

где   Зп - первоначальные дневные затраты на сырье, основные материалы, покупные 

изделия и полуфабрикаты на единицу продукции;  

Зпр - прочие затраты на единицу продукции, Зпр = 3 - Зп. 

3. Среднедневные затраты на один день цикла: 

Зсрд = (З-Зп):Дпрц. 

 

Задача 6.3. Определите изменение коэффициента оборачиваемости (число оборотов 

ЧО) оборотных средств, времени одного оборота Тоб и размер высвобождения оборотных 

средств ΔОС, если: стоимость оборотных средств предприятия в отчетном году ОСсрг = 1,4 

млрд руб.; объем реализованной продукции РП = 2,8 млрд руб.; в перспективном году объем 

реализованной продукции увеличился на 15%; норматив оборотных средств увеличился на 

7%. 
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Методические указания. 

1. Число оборотов в отчетном году: 

ЧО = РП:ОСсрг,. 

2. Длительность одного оборота в отчетном году: 

То6 = Т: Ч0, 

где Т - число рабочих дней в году (360 дн.). 

3. Число оборотов в перспективном году: 

Ч0' = РП' : ОС'срг, 

где    РП' - объем реализованной продукции в перспективном году; 

ОС'срг - стоимость оборотных средств предприятия в перспективном году. 

4. Объем реализованной продукции в перспективном году: 

РП' = РП х IQ, 

где IQ - индекс роста объема реализации. 

5. Стоимость оборотных средств предприятия в перспективном году: 

ОС'срг = ОСсрг  х Iос, 

 где        Iос - индекс роста стоимости оборотных средств. 

6.Длительность одного оборота в перспективном году: 

Т'о6=Т:ЧО'. 

7.Высвобождение оборотных средств: 

ΔОС = (То6 - Т'об) х РП' : Т. 

 

Задача 6.4. Определите норматив незавершенного производства Нн.п  и норматив 

наличия готовой продукции Нгп, если: производственная себестоимость (общие затраты на 

единицу продукции) Зед = 380 руб.; в том числе расходы на сырье, основные материалы 

(первоначальные затраты) — Зп.ед составляют 60% производственной себестоимости; 

длительность производственного цикла Дпр.ц = 28 дней; годовой выпуск изделий 

(программа) П = 5500 шт.; норма наличия готовой продукции Тг.п. = 6 дней. 

Методические указания. 

1.Норматив незавершенного производства: 

Нн.п = Зср.д х Дпр.ц х Кн.з, 

где   Зср.д - среднедневные затраты; 

Кн.з – коэффиөиент нарастания затрат. 

2. Коэффициент нарастания затрат: 

Кн.з = (Зп.ед + 0,53пр.ед) : Зед, 

где    Зп.ед - первоначальные дневные затраты на сырье, основные материалы, 

покупные изделия и полуфабрикаты на единицу продукции;  

          Зпр.ед - прочие затраты на единицу продукции,  

Зпр.ед = Зед – Зп.ед. 

3. Среднедневные затраты на один день цикла: 

Зсрд = Зед х П : Т, 

где Т - число рабочих дней в году (360 дней). 

4. Норматив наличия готовой продукции: Нг.п = Зсрд х Тг.п. 

Практическое задание 

Рассчитать показатели эффективности использования оборотных средств. На основе 

проведенных расчетов, путем сравнения с соответствующими показателями передовых 

организаций, со среднереспубликанскими данными, а также привлекая материалы 

предыдущих тем, сделать выводы о состоянии использования оборотных фондов в 

изучаемой организации, выявить резервы и обосновать пути улучшения их использования. 
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Вспомогательные таблицы и краткие методические 

указания по выполнению  практического задания 

 

Экономическая эффективность использования оборотных средств характеризуется, 

главным образом, двумя показателями – коэффициентом их оборачиваемости и периодом 

обращения (табл.1). 

 

Таблица 1 - Эффективность использования оборотных средств 

 

Показатели Изучаемая 

организация 

Сравниваемая   

организация 

В среднем по 

республике 

Среднегодовой остаток оборотных средств, 

тыс.руб. 

   

Сумма годового оборота, тыс.руб.    

Коэффициент оборачиваемости    

Период обращения, дней    

 

Выводы: 

Для характеристики экономической эффективности использования совокупных 

(вместе взятых) основных и оборотных средств служит прежде всего показатель нормы 

прибыли, а также показатели коэффициента их оборачиваемости и периода обращения 

(табл.2). 

 

Таблица 2 - Экономическая эффективность использования совокупных основных и 

оборотных средств 

 

Показатели Изучаемая 

организация 

Сравниваемая   

организация 

В среднем по 

республике 

Сумма годового оборота, тыс.руб.    

Сумма прибыли, тыс.руб.    

Среднегодовая стоимость производственных 

основных и оборотных средств, тыс.руб. 

   

Коэффициент оборачиваемости основных и 

оборотных средств 

   

Период обращения, дней    

Норма прибыли, %    

 

ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

Тщательно проанализировав полученные в таблицах 1, 2 показатели, следует сделать 

обоснованные выводы о достигнутом уровне эффективности использования 

производственных фондов в изучаемой организации. При этом указать причины, 

обусловившие сложившийся уровень использования оборотных средств, обратить внимание 

на показатели экономической эффективности использования фондов, оценить возможности и 

резервы их роста. 

На основе всего вышеизложенного, а также широкого использования дополнительных 

материалов, содержащихся в предыдущих темах, определить основные направления и 
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обосновать конкретные предложения по дальнейшему повышению эффективности 

использования производственных фондов в изучаемой организации. 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Что такое оборотный капитал?  

2. Дайте определение оборотных фондов? 

3. Каков состав оборотных средств? 

4. Что такое структура оборотных средств? 

5. По каким признакам классифицируются оборотные средства предприятия? 

6. Что такое норматив оборотных средств? 

7. Какие виды норм вы знаете? 

8. Какие методы нормирования оборотных средств вы знаете? 

9. Что представляет собой метод прямого счета? 

10. Какие этапы расчет включает в себя метод прямого счета? 

11. Какие показатели применяют для характеристики оборачиваемости оборотных средств? 

12. Сколько и какие способы определения длительности одного оборота вы знаете? 

13. Какая роль коэффициента оборачиваемости в деятельности предприятия? 

14. За счет чего можно снизить норму производственных запасов? 

15. Назовите факторы, влияющие на оборачиваемость оборотных средств. 

 

 

ТЕМА 7. ОРГАНИЗАЦИЯ, ОПЛАТА И РЫНОК ТРУДА 

Сущность понятий «кадры», «персонал», «трудовые ресурсы». Состав и структура 

производственного персонала. Принципы управления персоналом предприятия. Текучесть 

кадров. Рынок труда. 

Понятие и показатели производительности труда. Выработка и трудоемкость и их 

характеристика. Методы определения производительности труда. Предельная 

производительность труда. Резервы роста производительности труда.  

Понятие терминов «списочная численность», «явочный состав», среднесписочная 

численность». Классификация затрат рабочего времени. Методы изучения затрат рабочего 

времени. Методы нормирования труда. Методика проведения фотографии рабочего времени.  

Оплата и мотивация труда. Принципы организации заработной платы на предприятии. 

Элементы организации оплаты труда.  Формы и системы оплаты труда. Фонд заработной 

платы. Планирование фонда оплаты труда.  Основные направления стимулирования труда.  

 

План семинарского занятия 

1. Кадры предприятия: структура, управление. Рынок труда 

2. Понятие и показатели производительности труда 

3. Организация и нормирование труда на предприятии 

4. Основные формы и системы оплаты труда на предприятии 

 

 

Практическое задание 

Определить уровень производительности труда по отдельным отраслям и в целом по 

организации. Рассчитать показатели, характеризующие использование трудовых ресурсов 

организации. 

На основе проведенных расчетов путем сравнения с показателями передового 

организации и со  среднереспубликанскими данными, а также привлекая материалы 

предыдущих тем, сделать выводы о сложившемся положении в изучаемой организации, 
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выявить резервы и обосновать пути повышения производительности труда и улучшения 

использования трудовых ресурсов. 

Вспомогательные таблицы и краткие методические 

указания по выполнению практического задания 

Для всесторонней характеристики достигнутого уровня и динамики 

производительности труда в сельском организации применяется система показателей, 

включающая в себя прямые (полные, основные) и косвенные (неполные или 

вспомогательные). В составе показателей первой подгруппы, при помощи которых дается 

прямая оценка достигнутого уровня производительности труда, выделяются натуральные 

(частные) и стоимостные (обобщающие). 

Для расчета натуральных показателей производительности труда из годового отчета 

организации необходимо взять данные об объемах валовой продукции по основным ее видам 

и прямых затратах труда на производство этой продукции (табл.1). 

На основе данных, приведенных в таблице 1, рассчитываются натуральные 

показатели часовой производительности труда, годовой и трудоемкости производства 

(табл.3). 

 

Таблица 1 - Исходные данные для определения натуральных показателей 

производительности труда в изучаемой организации 

 

Виды продукции Объем валовой 

продукции, ц 

Прямые 

затраты труда, 

чел.-час. 

Число полных годовых 

работников (ПГР), чел. 

Зерно    

Сах.свекла    

Картофель    

Молоко    

Прирост КРС    

Прирост свиней    

 

Для расчета стоимостных показателей производительности труда (табл.4) 

привлекаются данные о стоимости валовой продукции растениеводства и животноводства 

(ее денежной оценке в сопоставимых ценах) и полных затратах труда, включающих прямые 

затраты и косвенные, связанные с организацией и управлением производством. Данные о 

стоимости валовой продукции и полных затратах труда заносятся во 2 вспомогательную 

таблицу. 

 

 

Таблица 2 - Исходные данные для определения стоимостных показателей уровня 

производительности труда в изучаемой организации 

 

 

Показатели 

Объем валовой 

продукции, 

тыс.руб. 

Прямые затраты 

труда (ПЗТ), тыс. 

чел.-час. 

Число полных годовых 

работников (ПГР), чел. 

По растениеводству    

По животноводству    

В целом по организации    
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Таблица 3 - Натуральные показатели производительности труда  

 

 Изучаемая организация Сравниваемая  организация 

Виды 

продукции 

Объем валовой 

продукции в 

расчете на: 

ПЗТ на 1 ц 

прод., чел.-

час. 

Объем валовой 

продукции в 

расчете на: 

ПЗТ на 1 ц 

прод., чел.-

час. 

 1 чел.-

час., кг 

1 ПГР, 

ц 

1 чел.-

час., кг 

1 ПГР, 

ц 

Зерно       

Картофель       

Сах. свекла       

Молоко       

Прирост крупного 

рогатого скота 

      

Прирост свиней       

 

Таблица 4 - Стоимостные показатели уровня производительности труда  

 

 Изучаемая организация Сравниваемая  организация 

Показатели Стоимость валовой 

продукции, руб.: 

Затраты 

труда на 

100 руб. 

валов. 

прод., 

чел.-час. 

Стоимость валовой 

продукции, руб.: 

Затраты 

труда на 

100 руб. 

валов. 

прод., 

чел.-час. 

 на 1 

чел.-час. 

на 1 ПГР на 1 

чел.-час. 

на 1 ПГР 

По растениеводству       

По животноводству       

В целом по организации       

 

 

После завершения расчетов натуральных и стоимостных показателей 

производительности труда необходимо провести подробный анализ полученных результатов 

и перейти к выполнению второй части практического задания – определению 

обеспеченности организации трудовыми ресурсами, годового запаса их труда и уровня его 

использования. Для этих целей следует воспользоваться формами таблиц 5, 6, 7 и 8. 

Таблица 5 - Показатели обеспеченности сравниваемых 

 организаций трудовыми ресурсами 

 

Показатели Изучаемая 

организация 

Сравниваемая   

организация 

В среднем по 

республике 

Среднегодовое число работников 

организации – всего, чел. 

   

     план    

     факт    

     % обеспеченности    

Площадь с.-х. угодий, га    

Число работников, занятых в    
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сельхозпроизводстве, на 100 га, 

чел. 

 

Таблица 6 - Исходные данные для определения запаса труда на предприятии 

 

Категории работников 

Коэффициент  Запас труда 

перевода в 

условные 

трудоспособные 

Наличное 

число 

работников, 

чел. 

Число усл. 

трудоспособных, 

чел 

Трудоспособные мужчины 1   

Трудоспособные женщины 0,9   

Пенсионеры (кроме инвалидов) 0,3   

Подростки в возрасте 12-16 лет 0,15   

                   Всего  х   

 

 

 

Таблица 7 - Запас труда и уровень его использования в организациях 

 

 Изучаемая организация Уровень использования запаса труда,  

в % 

Категории 

работников 

годовой 

запас 

труда, 

чел.-дн. 

фактически 

отработано, 

чел.-дн. 

на изучаемой 

предприятии 

на передовом 

предприятии 

в среднем 

по 

республике 

Трудоспособные 

мужчины 

     

Трудоспособные 

женщины 

     

Пенсионеры      

Подростки (12-16 

лет) 

     

                  Всего       

 

 

Таблица 8 - Степень трудовой активности работников на предприятии 

 

 

Категории работников 

Ч
и

сл
о
 

р
аб

о
та

в
ш

и
х
, 

ч
ел

. 
К

о
эф

ф
. 

п
ер
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о
д
а 

в
 

у
сл

. 

тр
у
д

о
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о
с

о
б
н

ы
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Ч
и

сл
о
 

р
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о
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в
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и
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 у

сл
. 

тр
у
д

о
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о
с

о
б
н

ы
х

 
О

тр
аб

о
та

н

о
 ч

ел
.-

д
н

ей
 Средняя 

выработка 

чел.-дн.  

одним: 

Число трудоспособных, 

не выработавших ни 

одного чел.-дня 
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ф
и

зи
ч
. 

р
аб

о
тн

. 

у
сл

о
в
н

. 

тр
у
д

о
сп

о
со

б
. 

аб
со

л
ю

т

н
о
, 

ч
ел

. 

в
 %

 к
 

н
ал

и
ч
н

о

м
у
 

со
ст

ав
у

 

Трудоспособные 

мужчины 

  

1 

      

Трудоспособные 

женщины 

  

0,9 

      

Пенсионеры  0,3     х х 

Подростки   0,15     х х 

В целом по организации  х     х х 

Для оценки степени сезонности использования трудовых ресурсов на изучаемой 

предприятии можно воспользоваться следующими тремя показателями: 

1) показателем отношения числа работавших в организации в месяц наиболее 

напряженных работ к соответствующему среднемесячному  показателю:   

   

Ч mах 

С1 = ----------- = 

    Ч ср 

2) показателем отношения числа работавших в организации в месяц наиболее 

напряженных работ к соответствующему показателю за месяц наименее напряженных работ:

      

    Ч mах 

С2 = ----------- = 

    Ч min 

3) разностью между отношением числа работавших в организации в месяцы 

максимального и минимального напряжения к соответствующему среднемесячному 

показателю:    

    Ч mах           Ч min 

С3 = -----------   -  ----------- = 

    Ч ср               Ч ср 

где: С1, С2, С3 – показатели степени сезонности использования трудовых ресурсов, 

рассчитанных разными методами; 

 Ч mах, Ч min,  Ч ср – число работавших в месяцы разного напряжения. 

 

ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

 

Тщательно проанализировав полученные в таблицах 1-8 показатели, следует сделать 

обоснованные выводы о трудообеспеченности и достигнутом уровне использования 

трудовых ресурсов в изучаемой организации. При этом указать причины, обусловившие 

сложившийся уровень производительности труда в основных отраслях организации, 

обратить внимание на взаимосвязь показателей обеспеченности трудовыми ресурсами, 

уровня использования запаса их труда, степени сезонности и достигнутой 

производительности. 

На основе всего вышеизложенного, а также широкого использования дополнительных 

материалов, содержащихся в предыдущих темах, обосновать пути улучшения использования 

трудовых ресурсов и повышения производительности труда в изучаемой организации. 

 

Вопросы для самоконтроля 
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1. Что принято понимать под термином «кадры предприятия»? 

2. Кто включатся в списочный состав предприятия? 

3. Что такое структура кадров? 

4. Что понимается под текучестью кадров? По какой формуле она определяется? 

5. Каким документом регламентируются квалификационные характеристики каждой 

должности? 

6. Какие показатели характеризуют использование трудовых ресурсов на предприятии? 

7. Как определяется производительность труда? 

8. Как определяется выработка?  

9. Как трудоемкость соотносится с производительностью труда? 

10. Каковы основные пути повышения производительности труда на предприятии? 

11. Что определяет нормирования труда? 

12. Какие методы изучения затрат рабочего времени вы знаете? 

13. Какие методы нормирования труда вы знаете? 

14. Какие виды фотографии рабочего существую? Опишите их. 

15. Что такое нормативы для нормирования труда? 

16. Какие формы оплаты труда вы знаете? Дайте их характеристику.  

17. На какие части делится общий фонд заработной платы? 

18. Что входит в состав расходов заработной платы? 

19. Какие основные системы сдельной оплаты труда вы знаете? Дайте их характеристику. 

20. Какие виды определения сдельной расценки при бригадной системе вы знаете? Почему 

их применяют? 

 

КОНТРОЛЬНЫЕ ТЕСТЫ К РАЗДЕЛУ 2 

 

1. Какие из перечисленных позиций входят в состав основных фондов 

1) здания, сооружения, передаточные устройства; 

2) незавершенное строительство; 

3) капитальные средства на улучшение земель; 

4) готовая продукция 

 

2. К активной части основных фондов относятся 

1) рабочий и продуктивный скот; 

2)  транспортные средства; 

3) здания, сооружения; 

4) материальные запасы. 

 

3. По какой стоимости отражаются основные фонды на балансе предприятия 

1) первоначальной; 

2) восстановительный; 

3) рыночной; 

4) остаточной. 

 

4. Амортизация основных фондов – это 

1) износ основных фондов; 

2) восстановление основных фондов; 

3) содержание основных фондов; 

4) перенесение стоимости основных фондов на себестоимость продукции. 
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5. Процесс воспроизводства основных фондов характеризуют следующие показатели 

1) фондоотдача; 

2) фондообеспеченность; 

3) коэффициент обновления основных фондов; 

4) коэффициент выбытия основных фондов. 

 

6. Какое из приведенных ниже определений характеризует оборотные средства 

предприятия? 

1) средства и предметы труда, обеспечивающие производственный процесс, которые 

полностью переносят свою стоимость на себестоимость готовой продукции; 

2) совокупность денежных и материальных средств, авансированных в средства 

производства, однократно участвующих в производственном процессе и полностью 

переносящих свою стоимость на готовый продукт; 

3) часть основных фондов, которая оборачивается в течение одного производственного 

цикла; 

4) оборотные активы предприятия, которые характеризуются наибольшей ликвидностью. 

 

7. На какие виды подразделяются оборотные средства по способу формирования? 

1) собственные и заемные; 

2) нормируемые и ненормируемые; 

3) оборотные производственные фонды и фонды обращения; 

4) высоколиквидные и неликвидные. 

 

8. Какая из нижеприведенных совокупностей элементов оборотных средств определяет 

состав фондов обращения? 

1) производственные запасы, незавершенное производство, расходы будущих периодов; 

2) производственные запасы, денежные средства, дебиторская задолженность; 

3) готовая продукция к реализации, дебиторская задолженность, денежные средства; 

4) готовая продукция к реализации, денежные средства, нематериальные активы. 

 

9. Что такое нормирование оборотных средств? 

1) определение норматива оборотных средств в производственных запасах; 

2) определение совокупного норматива оборотных средств; 

3) разработка обоснованных норм и нормативов с целью рационального использования 

оборотных средств предприятия; 

4) определение степени обеспеченности предприятия оборотными средствами. 

 

10. Как определяется норматив оборотных средств аналитическим методом? 

1) норматив исчисляется как совокупность оборотных средств в виде сумм отдельных 

элементов на основе имеющихся запасов и прогнозов сбыта; 

2) по справочникам отраслевых нормативов; 

3) ориентация на базовый уровень норматива и укрупненный расчет потребности в ресурсах 

на основании планов на нормируемый период; 

4) ни одним из вышеназванных определений. 

 

11. Под производительностью труда понимают… 

1) количество потребительных стоимостей, произведенное в единицу рабочего времени; 

2) количество работников, участвовавших в производстве определенного объема продукции; 
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3) удельные затраты труда; 

4) трудоемкость производства сельскохозяйственной продукции. 

 

12. Какие показатели производительности труда в молочном скотоводстве дают лишь 

косвенную оценку ее уровня? 

1) трудоемкость производства молока, уровень оплаты труда в молочном скотоводстве; 

2) трудоемкость производства молока, выполнение норм обслуживания животных; 

3) затраты труда на 1 гол коров, трудоемкость производства молока; 

4) затраты труда на 1 гол коров, выполнение норм обслуживания животных, уровень оплаты 

труда в молочном скотоводстве. 

 

13. Что понимают под фактором производительности труда? 

1) неиспользуемые реальные возможности повышения ее уровня; 

2) причина, обусловившая изменение ее уровня; 

3) система мер, направленных на повышение ее уровня; 

4) все названные определения так или иначе дают точную оценку этой категории. 

 

14. Какой характер соотношения темпов роста производительности труда и темпов роста его 

оплаты является оптимальным? 

1) темпы роста оплаты труда опережают  темпы роста его производительности; 

2) темпы роста производительности труда опережают темпы роста его оплаты; 

3) темпы роста производительности труда должны примерно соответствовать темпам роста 

его оплаты; 

4) не существует корреляции между характером соотношения темпов роста 

производительности труда и темпов роста его оплаты и эффективностью производства. 

 

15. Побуждение работников к деятельности по достижению целей предприятия через 

удовлетворение их собственных потребностей называется… 

1) демократическим стилем управления персоналом; 

2) мотивацией к труду; 

3) моральным стимулированием трудовых ресурсов; 

4) социалистическим соревнованием. 

 

16. Общие показатели, характеризующие использование основных фондов…  

1) производительность труда; 

2) фондоотдача, фондоемкость; 

3) величина прибыли на 100 рублей основных фондов. 

 

17. Что из перечисленного не относится к резервам экстенсивного использования 

оборудования? 

а) сокращение простоев оборудования; 

б) повышение коэффициента сменности; 

в) снижение удельного веса недействующего оборудования; 

г) приобретение нового, более производительного оборудования. 

 

18.  Фондоотдача определяется делением выпуска продукции на основные фонды. Как при 

этом исчисляется стоимость основных фондов? 

а) на начало года; 

б) на конец года; 
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в) как среднегодовая их стоимость. 

 

19. Какой из методов оценки ОПФ объективно отражает их стоимость на данный момент 

времени? 

а) по первоначальной стоимости 

б) по восстановительной стоимости 

в) по остаточной первоначальной стоимости 

г) по остаточной восстановительной стоимости 

 

20.  Машиностроительный завод реализовал на сторону излишнее оборудование. Как 

отреагирует на это показатель фондоотдачи? 

а) повысится; 

б) понизится; 

в) останется без изменения. 

 

21. Какие показатели характеризуют эффективность использования оборотных средств? 

1) фондоотдача, срок окупаемости; 

2) материалоемкость, фондоемкость; 

3) коэффициент оборачиваемости, период обращения; 

4) ликвидность, оборачиваемость дебиторской задолженности. 

 

22. Какой из показателей является обратным по отношению к оценке эффективности 

использования оборотных средств? 

1) коэффициент сменности; 

2) норма прибыли; 

3) фондоемкость; 

4) период обращения. 

 

23.  Что включают в понятие «оборотные фонды предприятия»? 

а) основные и вспомогательные материалы, полуфабрикаты собственного производства, 

покупные полуфабрикаты, комплектующие изделия; 

б) часть средств производства, которые участвуют в производственном цикле один раз и 

полностью переносят свою стоимость на себестоимость изготовляемой продукции; 

в) средства производства, многократно участвующие в процессе производства и 

переносящие свою стоимость на себестоимость выпускаемой продукции; 

г) орудия труда, многократно участвующие в производственном цикле и переносящие свою 

стоимость на себестоимость готовой продукции не сразу, а по частям, по мере изнашивания 

д) предметы труда, необходимые для изготовления продукции. 

 

24. Какие материально-вещественные элементы входят в состав оборотных 

производственных фондов предприятия? 

а) производственные запасы сырья, материалов, полуфабрикатов, покупных изделий, 

запасных частей, топливо, незавершенное производство, расходы будущих периодов; 

б) станки, агрегаты, приспособления, тара, стеллажи; 

в) готовая продукция, денежные средства в кассе, на расчетном счете предприятия; 

г) прибыль предприятия, задолженность поставщикам. 

 

25.  Что такое минимальный запас оборотных фондов? 

а) величина запаса, при котором необходимо размещать заказ на закупку новой партии; 
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б) величина запаса, учитывающая случайные отклонения сроков поставки и объема 

потребления; 

в) оптимальная величина партии поставки; 

г) другое. 

 

26. Как определяется понятие трудовых ресурсов? 

1) работники предприятия, занятые на его профильной деятельности; 

2) дееспособные граждане РФ, старше 18 лет, не вышедшие на пенсию; 

3) работники предприятия, занятые физическим трудом; 

4) совокупность людей, обладающих способностью трудиться. 

 

27. На изменение, какого показателя не повлияет снижение обеспеченности предприятия 

трудовыми ресурсами? 

1) уровень использования годового запаса труда; 

2) степень сезонности использования трудовых ресурсов; 

3) норматив годового рабочего времени; 

4) трудовая активность работников предприятия. 

 

28. Высокая обеспеченность предприятия трудовыми ресурсами, как правило, … 

1) приводит к снижению уровня использования запаса труда; 

2) приводит к повышению уровня использования запаса труда; 

3) не влияет на изменение уровня использования запаса труда; 

4) наблюдается только в промышленных предприятиях. 

 

29. Кто из перечисленных не относится к категории работающих? 

а) рабочие 

б) служащие 

в) слесарь-ремонтник 

 

30.  Что такое профессия? 

а) это совокупность специальных теоретических знаний и практических навыков, 

необходимых для выполнения определенного вида работ в какой-либо отрасли производства; 

б) специальность, являющаяся источником существования; 

в) любая работа, которую может выполнять работник. 

 

31. За счет лучшего использования какой части основных фондов в основном происходит 

рост фондоотдачи на предприятии? 

1) зданий 

2) сооружений 

3) рабочих машин 

4) транспортных средств 

5) всех перечисленных выше 

 

32. Кем устанавливаются нормы амортизационных отчислений? 

1) предприятием самостоятельно 

2) министерствами 

3) правительством Российской Федерации 
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33. Что неправильно отнесено к стоимости основных фондов машиностроительного 

предприятия? 

1) здания 

2) оборудование, установленное в цехе 

3) оборудование на складе готовой продукции 

4) транспортные средства 

 

34. Как определяется восстановительная стоимость основных фондов? 

1) ежегодно 

2) периодически по особым решениям Правительства РФ 

3) через каждый 51 год 

 

35. Что такое восстановительная стоимость оборудования? 

1) стоимость оборудования после ремонта 

2) стоимость оборудования с учетом износа 

3) стоимость приобретения оборудования в действующих в настоящее время ценах 

 

36. От чего зависит коэффициент оборачиваемости запасов оборотных фондов для 

определенного периода? 

1) от начального и конечного запасов 

2) от среднего запаса 

3) от себестоимости реализуемой продукции и среднего запаса оборотных фондов  

4) от всего вышеперечисленного 

 

37. Что такое оборотный капитал? 

1) часть капитала предприятия, которая видоизменяется в производственном цикле и цикле 

обмена и выступает в виде производственных запасов, дебиторской задолженности, 

денежных средств и ценных бумаг 

2) чистая стоимость активов физического или юридического лица за минусом суммы 

обязательств 

3) часть капитала предприятия, представляющая собой совокупность материально-

вещественных элементов длительного функционирования 

4) часть авансированного капитала, затраченная на покупку предметов труда 

 

38. Что из перечисленного относится к фондам обращения? 

1) материальные ресурсы предприятия, отрасли  

2) транспортные средства предприятия, производственные здания, сооружения 

3) готовые изделия, продукция отгруженная, находящаяся в пути, денежные средства в 

акциях, на расчетном счете, в кассе, все виды задолженности 

4) прибыль 

 

39. Что из перечисленного входит в состав оборотных средств предприятия? 

1) запасы материалов, запасных частей, топлива, готовой продукции на складе 

2) оборотные фонды и фонды обращения 

3) незавершенное производство, готовая продукция на складе 

4) оборудование цехов, готовая продукция на складе 

5) производственные запасы, незавершенное производство, расходы будущих периодов 

 

40. Что из перечисленного относится к незавершенному производству? 



57 

 

1) предметы труда, которые еще не вступили в производственный процесс 

2) предметы труда, которые уже вступили в производственный процесс, но еще находятся в 

стадии обработки 

3) предметы труда, которые находятся на предприятии в определенном размере, 

обеспечивающем непрерывность производственного цикла 

4) затраты, связанные с подготовкой производства новых видов продукции и их освоением 

 

41. Какие физические лица являются рабочими? 

1) выполняющие работу 

2) непосредственно занятые производством продуктов труда 

 

42. Какие работники относятся к категории служащих? 

1) преимущественно умственного труда, обеспечивающие управление производством 

продуктов труда 

2) состоящие на службе у хозяина предприятия 

 

43. «Какие из перечисленных должностей относятся к категории руководитель»? 

1) директор 

2) заместители директора 

3) бригадиры 

4) старшие инженеры 

5) начальники цехов 

 

44. Что такое списочная численность кадров? 

1) численность кадров по списку 

2) все постоянные и временные работники по списку на определенную дату  

3) количество работников, являющихся на работу в течение месяца 

 

45. Как определяется индекс текучести кадров? 

1) отношением суммарного числа принятых и выбывших за отчетный период работников к 

среднесписочной численности 

2) отношением численность выбывающих или уволенных работников за определенный 

период к среднесписочной численности работников за тот же период 

3) отношением суммарного числа принятых и выбывших за отчетный период работников к 

списочной численности 

 

46. Норма амортизации здания 2%. Чему равен нормативный срок службы этого здания? 

А. Рассчитать его невозможно, не хватает данных 

1) 50 лет 

2) 100 лет 

3) 200 лет 

 

47. Основные фонды — это часть имущества, используемого в качестве: 

1) предметов труда 

2) средств труда 

3) рабочей силы 

 

48. Восстановительная стоимость — это первоначальная стоимость: 

1) в ценах и условиях прошлого периода времени 
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2) в ценах и условиях будущего периода времени 

3) в ценах и условиях данного периода времени 

 

49. Что такое основные фонды? 

1) часть производственных фондов, которая вещественно воплощена в средствах труда, 

сохраняет в течение длительного времени свою натуральную форму и возмещается только 

после проведения нескольких производственных циклов 

2) определение близко к определению оборотных средств (фондов) 

3) экономическая категория: основные фонды в денежном выражении представляют собой 

основные средства 

4) сами предметы труда, непосредственно участвующие в процессе производства 

 

 

 

50. Перечислите основные экономические показатели, которые используются при оценке 

основных фондов. 

1) показатели интенсивности использования основных фондов 

2) показатели использования производственных площадей и сооружений 

3) показатели фондоотдачи основных фондов и норма рентабельности 

4) при оценке основных фондов используются показатели, перечисленные в пунктах а, б и в 

 

51. Что характеризует коэффициент оборачиваемости оборотных средств? 

1) уровень технической оснащенности труда 

2) интенсивность использования оборотных средств 

3) среднюю длительность одного оборота  

4) размер реализованной продукции, приходящейся на 1 руб. производственных фондов 

 

52. Какой показатель характеризует материалоемкость продукции? 

1) технический уровень производства 

2) общий вес материалов на изготовление изделий 

3) общий расход материалов на изготовление продукции 

4) экономное использование материалов 

 

53. Какие показатели характеризуют эффективность использования оборотных средств? 

1) прибыль, рентабельность производства 

2) фондоотдача, фондоемкость продукции, фондовооруженность труда 

3) коэффициент оборачиваемости, средняя продолжительность одного оборота 

4) уровень отдачи оборотных средств 

 

54. Какую стадию проходят в своем движении оборотные средства? 

1) денежную 

2) производительную 

3) товарную 

4) все вышеперечисленные 

 

55. Скорость оборота оборотных средств определяется как…  

1) отношение запасы материалов к  к среднему остатку оборотных средств за год 

2) величина оборотных средств, учитывающая случайные отклонения сроков поставки и 

объема потребления 
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3) отношение объема реализованной продукции в оптовых ценах предприятия к среднему 

остатку оборотных средств за год 

4) все вышеперечисленные 

 

56. Что такое производительность труда? 

1) выработка продукции в единицу времени 

2) затраты труда на единицу продукции 

3) степень плодотворной деятельности людей, определяемая показателями выработки и 

трудоемкости 

 

57. Что представляет собой выработка? 

1) затраты труда на выпуск продукции 

2) общее количество произведенной предприятием продукции 

 

58. Определите понятие «трудоемкость». 

1) затраты труда на единицу продукции 

2) затраты материальных средств на единицу труда 

 

59. Рост какого показателя стимулирует заработная плата, являющаяся формой 

вознаграждения за труд? 

1) производительности труда 

2) фондоотдачи 

3) материалоемкости 

 

60. Укажите принципы организации оплаты труда. 

1) оплата в зависимости от количества труда 

2) дифференциация заработной платы в зависимости от квалификации работников и условий 

труда 

3) повышение реальной заработной платы 

4) превышение темпов роста производительности труда над темпами роста заработной платы 

5) сочетание материальной заинтересованности с материальной ответственностью 

 

61. Назовите основные элементы организации оплаты труда на предприятии. 

1) формы и системы оплаты труда 

2) нормативы по труду 

3) нормативы по заработной плате 

4) система надбавок, доплат и выплат социального характера 

 

62. Какие формы оплаты труда вы знаете? 

1) сдельная 

2) повременная 

3) окладная 

4) аккордная 

 

63. Назовите основные элементы тарифной системы оплаты труда. 

1) тарифные сетки 

2) тарифные ставки 

3) должностные инструкции 

4) тарифно-квалификационные справочники 
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5) доплаты к тарифным ставкам 

 

64. В каких случаях целесообразно применять сдельную форму оплаты труда? 

1) при наличии количественных показателей работы 

2) при возможности точного учета качества работы 

3) при необходимости стимулирования увеличения выработки 

 

65. В каких случаях целесообразно применять повременную форму оплаты труда? 

1) если отсутствуют количественные показатели выработки 

2) при условии обеспечения высокого качества работ 

3) при наличии нормативов трудоемкости 

4) при выполнении работ по обслуживанию 

5) когда труд работников не поддается точному нормированию 

 

66. Что такое сдельно-премиальная оплата труда? 

1) заработок плюс премия 

2) заработок плюс повышенная премия 

3) заработок плюс пониженная премия 

 

67. Как определяется расценка? 

1) умножением тарифной ставки на норму времени 

2) умножением тарифной ставки на норму выработки 

3) делением нормы выработки на тарифную ставку 

4) делением тарифной ставки на норму времени 

 

68. Как определяется плановая величина фонда заработной платы? 

1) произведением численности работающих на заработную плату одного работающего 

2) делением численности работающих на тарифную ставку одного работающего 

 

 

69. Какой орган управления устанавливает состав фонда заработной платы? 

1) дирекция предприятия 

2) Госкомстат Российской Федерации 

3) Правительство Российской Федерации 

 

70. Под производительностью труда понимают… 

1) степень плодотворной деятельности людей, определяемая показателями выработки и 

трудоемкости 

2) количество работников, участвовавших в производстве определенного объема продукции 

3) удельные затраты труда 

4) объем производства продукции 

 

РАЗДЕЛ 3. ЭКОНОМИЧЕСКИЙ МЕХАНИЗМ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ  

 

ТЕМА 8. ПЛАНИРОВАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

Цели, этапы, типы стратегии предприятия. Анализ внешней среды. Анализ 

внутренних возможностей организации (предприятия). Анализ стратегических альтернатив. 

Выбор стратегии. Оценка стратегии. Маркетинговая и товарная стратегия.  

Содержание и методы планирования. Роль планирования, основные задачи и 
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принципы. Виды планов, их характеристика и взаимосвязь. Учетная политика предприятия.  

Характеристика плана развития предприятия, его основных разделов. Цели и значение 

бизнес - планирования. Характеристика разделов бизнес-плана, методика разработки и 

оформления. 

Методика проведения маржинального анализа. Определение точки безубыточности и 

порога рентабельности. 

 

План семинарского занятия 

1. Сущность и типы стратегий предприятия 

2. Виды планов, их характеристика 

3. Бизнес-план организации (предприятия) 

4. Безубыточность работы предприятия. Точка безубыточности: понятие, методика расчета, 

применение  

Задания для самостоятельной работы 

Задание 8.1. Графически изобразить структуру бизнес-плана. 

Задание 8.2. Составить бизнес-план какого-либо конкретного предприятия. 

Контрольные задачи 

Задача 8.1. Рассчитать показатели характеризующие точку безубыточности: 

критический объем реализации, шт.; порог рентабельности, млн.руб.; запас финансовой 

прочности, руб.; маржа безопасности, шт. 

Построить график определения точки безубыточности. 

Исходные данные для расчета 

Показатели В млн. руб. 

Выручка от реализации  386 

Переменные затраты 251 

Постоянные затраты 100 

Прибыль 35 

Цена, тыс. руб./шт. 386 

Объем реализации, шт. 1000 

Средние переменные затраты, тыс. руб./шт. 251 

 

Методические указания. 

1. Критический объем реализации, шт. = Постоянные расходы, млн. руб. : (Цена – Средние 

переменные затраты на единицу продукции)тыс.руб./шт. 

2. Порог рентабельности, млн. руб. = Критический объем реализации, шт. х Цена. 

3. Запас финансовой прочности, руб.  = Выручка от реализации, руб. – Порог 

рентабельности, руб. 

4. Маржа безопасности, шт. = Объем реализации, шт. – Критический объем реализации, шт. 

Сделать выводы: при каком объеме реализации (продаж) в штуках  и выручке от 

реализации в миллионах рублей предприятие  возмещает все затраты и расходы 

полученными доходами, при этом прибыль предприятия равна нулю; при каких условиях 

финансовая устойчивость предприятия будет расти.  

Задача 8.2. Определить критический объем выпуска изделия и порог 

рентабельности, если постоянные затраты составляют 80 тыс. руб., цена единицы 

товара 200 руб., а переменные затраты на изготовление и реализацию единицы товара 

равны 120 руб. 

 

Вопросы для самоконтроля 
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1. Что такое стратегия? 

2. Какие типы стратегий вы знаете? 

3. При помощи какого метода осуществляется анализ ключевых факторов? Опишите суть 

этого метода. 

4. Каковы критерии и показатели оценки эффективности стратегии? 

5. Какие виды функциональных стратегий вы знаете? Опишите их суть.  

6. Какие принципы планирования можно считать основополагающими? 

7. Какой принцип планирования обосновал  Р. Акофф? 

8. Какие виды и методы планирования вы знаете? 

9. При помощи какого документа определяется учетная политика организации? 

10. Перечислите основные элементы учетной политики.  

11. Какие цели следует отнести к процедурам бизнес - планирования? 

12. Охарактеризуйте структуру бизнес-плана. 

13. В чем суть основных разделов бизнес-плана 

14. В каком разделе бизнес-план будут представлены основные положения предполагаемого 

коммерческого проекта? 

15. В каком разделе бизнес-плана предприятия необходимо представить информацию о его 

производственной деятельности? 

16. Что такое точка безубыточности? 

17. Какими показателями характеризуется точка безубыточности? 

18. Что такое порог рентабельности? 

19. Как определяется показатель запас финансовой прочности? 

20. Что такое маржа безопасности и как она определяется? 

 

ТЕМА 9. УПРАВЛЕНИЕ КАЧЕСТВОМ ПРОДУКЦИИ 

Понятие о конкуренции. Сущность и показатели конкурентоспособности предприятия 

и продукции. Критерии уровня конкурентоспособности товара и его оценка. Факторы, 

воздействующие на отношение покупателей к организации (предприятию и ее продукции). 

Конкурентные преимущества и пути их достижения.   

Сущность и значение повышения качества продукции. Понятие и функции качества 

продукции. Система управления качеством продукции на предприятии. Система показателей 

качества продукции. Факторы, влияющие на качество продукции. Зарубежные модели 

управления качеством. Направления развития систем управления качеством. 

Стандартизация и сертификация продукции. Государственные стандарты РФ. 

Экономическая эффективность повышения качества продукции, методика ее расчета. 

Техническое регулирование.. Правила и процедуры обязательной и добровольной 

сертификации продукции.  

План семинарского занятия 

1. Конкурентоспособность предприятия и продукции 

2. Понятие «качество продукции», показатели качества. 

3. Стандартизация и сертификация продукции. 

Задание для самостоятельной работы 

Задание 9.1. Рассмотреть наиболее распространенные концепции управления качеством в 

Европе, Америке и Японии. Можно ли применять данные концепции в России. 

 

Вопросы для самоконтроля 

1. Что понимается под жизненным циклом товара? 

2. Каковы основные этапы жизненного цикла товара и чем они характеризуются? 



63 

 

3. Каковы финансовые цели на отдельных этапах жизненного цикла товара? 

4. Что понимается под конкурентоспособностью товара? 

5. Каким образом обеспечивается конкурентоспособность продукции? 

6. Что представляет собой «качество продукции»? 

7. Какие классы показателей качества выделяют в зависимости от свойств продукции? 

8. Какие классификационные группы показателей качества продукции существуют и чем они 

характеризуются? 

9. Что понимается под управлением качества продукции? 

10. Каковы направления развития систем управления качеством продукции? 

11. Каков основной принцип технического регулирования в части установления требований? 

12. Что понимается под стандартом? 

13. Какие виды стандартов Вы знаете и дайте им краткую характеристику? 

14. Какова система нормативно-правового обеспечения управления качеством продукции? 

15. Каковы права и обязанности изготовителя, исполнителя, продавца? 

ТЕМА 10. ИНВЕСТИЦИОННАЯ  И  ИННОВАЦИОННАЯ ПОЛИТИКА ПРЕДПРИЯТИЯ 

(ОРГАНИЗАЦИИ) 

Понятие инноваций как экономической категории. Классификация инноваций. 

Факторы, способствующие инновациям. Основные направления инновационной политики 

предприятия. Сущность НТП и его основные направления. Научно-технический потенциал и 

его составляющие. 

Содержание инновационной деятельности. Комплексное обеспечение инновационной 

деятельности. Характеристика инновационного процесса. Выбор инновационного проекта. 

Оценка экономической эффективности инноваций.  

Проектно-технологическая подготовка производства: этапы, системы стандартов. 

Подготовка и структура проекта нововведений. Система постановки продукции на 

производство. 

Экономическая сущность и задачи инвестирования. Инвестиции: реальные и 

финансовые. Цель инвестиций. Виды инвестиций. Основные направления инвестиционной 

политики предприятия. Источники инвестирования. Инвестиционный цикл. Виды 

инвестиционных вложений. 

Расчет  

1) тактика  

2) стратегия  

3) бизнес-план 

2. Один из создателей современной теории управления производством выделивший 

основные принципы плановой деятельности   

1) Ф. Тейлора  

2) М. Фоллета  

3) Э. Мейо  

4) Ф. Герцберга 

5) А. Файоль 

3. К принципам планирования деятельности предприятия относят: 

1) гибкость 

2) дифференцированность 

3) результативность 

4. Какой принцип планирования обосновал  Р. Акофф: 

1) коммуникативности 

2) непрерывность 
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3) гибкость 

4) все верно 

  

5. Какой принцип планирования в литературе называют партисипативным:  

1) гибкость 

2) участия  

3) единства  

4) результативность 

 

6. К основным методам разработки планов не относят: 

1) расчетно-аналитический 

2) программно-целевой  

3) балансовый  

4) измерительный 

 

7. К среднесрочному планированию относят планы, составляемые на срок: 

1) до 1 месяца 

2) до 10 лет 

3) до 5 лет 

4) до 1 года 

 

8. В каком разделе бизнес-план будут представлены основные положения предполагаемого 

коммерческого проект:  

1) в описании производства 

2)  в финансовом плане 

3)  в описании предприятия 

4)  в резюме 

9. В каком разделе бизнес-плана предприятия необходимо представить информацию о его 

производственной деятельности? 

1) в описании отрасли 

2)  в описании рынка 

3)  в описании производства 

4) во всех перечисленных разделах 

10. Финансовый план предусматривает следующие финансовые расчеты:   

1) график достижения безубыточности   

2) прогноз объемов реализации  

3) баланс денежных расходов и поступлений  

4) все верно 

 

11.  К задачам маркетингового раздела бизнес-плана относят:  

1) выбор издержек производства 

2) оценка рыночных возможностей предприятия  

3) определение трудоемкости продукции 

4) определение графика и объема поставок сырья  

 

12.  Главной задачей план производства, как раздела бизнес-плана является: 

1) показ  технологических особенностей отраслей  
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2) определение роли  функционирования производства 

3) показ производственно-технических возможностей предприятия по выпуску продукции  

4) все верно 

  

13.  Какой раздел бизнес-плана  концентрирует в себе результаты всех предыдущих 

разделов: 

1) план производства 

2) маркетинговый план 

3) финансовый план единства  

4) результативность 

 

14.   Какие цели следует отнести к процедурам бизнес-планирования? 

1) выработка стратегических решений 

2) получение кредитов или привлечение инвестиций 

3) определение степени реальности достижения полученных результатов 

4) определение тенденции развития бизнеса 

5) все вышеперечисленные 

 

 

15.  Кто должен заниматься бизнес-планированием на предприятии? 

1) совет директоров 

2) независимые консультанты совместно с менеджерами предприятия 

3) рабочая группа специалистов под руководством генерального директора 

4) инвесторы 

 

16. Что такое производственная мощность предприятия? 

1) максимально возможный выпуск продукции (работ, услуг) при наилучшем использовании 

ресурсов 

2) суммарная мощность оборудования, установленного на предприятии 

3) максимальная производственная программа 

 

17. Что такое товарная продукция? 

1) вся продукция, выпускаемая на предприятии 

2) вся продукция, выпущенная на предприятии и предназначенная для реализации на 

сторону 

3) вся продукция, реализованная на сторону 

 

18. На какую величину валовая продукция отличается от товарной? 

1) на величину остатков незавершенного производства 

2) величину остатков нереализованной продукции 

3) величину внутризаводского оборота 

 

19. Как называется перечень наименований выпускаемой предприятием продукции? 

1) производственная программа 

2) номенклатура 

3) ассортимент 
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20. Что такое товарная продукция? 

1) весь объем выпуска 

2) объем выпуска готовой продукции 

3) товары и услуги 

 

21. Что такое валовая продукция? 

1) объем товарной продукции 

2) незавершенное производство 

3) сумма объема товарной продукции и изменения 

4) незавершенного производства 

 

22. Что представляет собой объем реализации? 

1) выручка предприятия 

2) выручка за продукцию и услуги с утерей права собственности 

3) объем продаж 

 

23. Что входит в состав номенклатуры производства? 

1) весь перечень производимой продукции, работ и услуг 

2) укрупненный перечень видов (наименований) продукции и услуг 

3) высший руководящий состав предприятия 

 

24. Что входит в состав ассортимента производимой продукции, работ и услуг? 

1) укрупненный перечень видов (наименований) 

2) весь перечень наименований 

3) весь перечень наименований с указанием качественных характеристик 

 

25. Установите соответствие: 

1) себестоимость продукции 

2) стоимость 

3) экономические элементы 

затрат 

4) статьи калькуляции 

5) производственные затраты 

6) внепроизводственные 

расходы 

 

а) экономически однородные затраты, 

которые отражают распределение затрат 

независимо от формы использования в 

производстве того или иного вида 

продукции и места осуществления  затрат 

б) затраты по реализации продукции 

в) разнородные в экономическом смысле 

затраты 

г) денежное выражение текущих издержек 

производства и реализации продукции или 

услуг 

д) затраты, непосредственно связанные с 

изготовлением (вида, заказа) 

е) общественные издержки производства 

26. Для чего служит классификация по калькуляционным статьям расходов? 

1) для определения цены на заготовку деталей, узлов 

2) для исчисления прямых и косвенных расходов 

3) для расчета себестоимости единицы конкретного вида продукции 

4) основой для составления сметы затрат на производство 
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27. Какие затраты относятся к группировке затрат по экономическим элементам? 

1) затраты на топливо и энергию на технологические цели 

2) затраты на основную заработную плату производственных рабочих 

3) затраты на амортизацию 

4) расходы на подготовку и освоение производства 

5) затраты на дополнительную заработную плату производственных рабочих 

 

28. Какие затраты входят в группировку затрат по статьям калькуляции? 

1) затраты на сырье и основные материалы 

2) затраты на оплату труда 

3) затраты на амортизацию основных производственных фондов 

4) затраты на топливо и энергию на технологические цели 

5) затраты на вспомогательные материалы 

 

29. К какому виду группировки затрат относятся затраты на оплату труда? 

1) группировка затрат по экономическим элементам 

2) группировка затрат по калькуляционным статьям 

 

30. Какие затраты относятся к затратам на управление и организацию производства в 

себестоимости продукции? 

1) прямые 

2) косвенные 

3) переменные 

4) постоянные 

5) по обслуживанию оборудования 

 

31. Найдите затраты, ошибочно включенные в цеховые расходы. 

1) амортизация здания цеха 

2) заработная плата технолога цеха 

3) заработная плата слесаря-ремонтника 

 

32. Укажите расходы, ошибочно включенные в смету расходов на содержание и 

эксплуатацию оборудования. 

1) заработная плата вспомогательных рабочих 

2) амортизация оборудования 

3) двигательная энергия 

4) заработная плата работников цеховой лаборатории 

 

33. Какие из приведенных затрат относятся к прямым? 

1) затраты, связанные с работой предприятия 

2) затраты, связанные непосредственно с изготовлением конкретного вида продукции 

 

34. Какие из перечисленных затрат неправильно отнесены к себестоимости продукции 

основного производства? 
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1) затраты на подготовку и освоение производства новых видов продукции 

2) затраты, непосредственно связанные с производством продукции 

3) сбытовые расходы 

4) расходы, связанные с обслуживанием культурно-бытовых объектов предприятия 

 

35. Какие расходы не относятся к переменным? 

1) затраты на сырье и основные материалы 

2) основная заработная плата производственных рабочих 

3) расходы по подготовке производства 

4) цеховые расходы 

 

36. Укажите комплексные статьи расходов. 

1) сырье и основные материалы 

2) дополнительная заработная плата производственных рабочих 

3) цеховые расходы 

4) топливо и энергия на технологические нужды 

37. Какие из приведенных ниже затрат относятся к условно-постоянным? 

1) затраты на сырье и основные материалы 

2) основная заработная плата производственных рабочих 

3) заработная плата управленческого персонала 

 

38. Какой метод учета затрат следует применять в индивидуальном и мелкосерийном 

производстве сложных изделий, а также при производстве опытных, экспериментальных, 

ремонтных и тому подобных работ? 

1) нормативный 

2) попередельный 

3) позаказный 

 

39. Какой метод учета затрат следует применять при массовом и серийном производстве  

разнообразной и сложной продукции, состоящей из большого количества деталей и узлов? 

1) нормативный 

2) попередельный 

3) позаказный 

 

40. Какой метод учета затрат следует применять в условиях непрерывного и, как правило, 

краткого технологического процесса или ряда последовательных производственных 

процессов, каждый из которых или группа которых составляет отдельные самостоятельные 

переделы (фазы, стадии) производства? 

1) нормативный 

2) попередельный 

3) позаказный 

 

41. Что служит основой для исчисления фактической себестоимости выпускаемой 

продукции при нормативном методе учета? 

1) производственные отчеты с приложенными первичными документами 

2) калькуляции нормативной себестоимости 

3) распоряжения заведующего производством 
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42. Как учитываются затраты на производство продукции при попередельном методе учета? 

1) по цехам (переделам, фазам, стадиям) и статьям расходов 

2) по видам выпускаемой продукции 

3) по моменту передачи на склад готовой продукции 

 

43. Когда определяется фактическая себестоимость единицы изделий или работ при 

использовании позаказного метода учета затрат? 

1) в момент возникновения затрат 

2) на первое число следующего месяца 

3) после выполнения заказа 

 

44. Что представляет собой себестоимость, или издержки производства? 

1) расходы, непосредственно связанные с производством 

2) затраты на подготовку производства 

3) суммарные затраты на производство и реализацию продукции, выраженные в денежной 

форме 

4) затраты, связанные с совершенствованием продукции, повышением квалификации 

работников 

 

45. Как подразделяются затраты по отношению к объему производства? 

1) производственные и непроизводственные 

2) прямые и косвенные 

3) переменные и постоянные 

4) текущие и единовременные 

 

46. Как подразделяются затраты по способу отнесения на себестоимость продукта? 

1) производственные и непроизводственные 

2) прямые и косвенные 

3) переменные и постоянные 

4) текущие и единовременные 

 

47. Какие затраты всегда изменяются в расчете на единицу продукции при изменении 

объема  производства? 

1) постоянные 

2) переменные 

 

48. Затраты на управление и организацию производства являются… 

1) переменными 

2) прямыми 

3) не планируемыми 

4) постоянными 

 

49. Издержки производства – это … 

1) денежное выражение затрат производственных факторов; 

2) денежное выражение затрат предприятия на производство и реализацию единицы 

продукции; 
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3) затраты труда на производство единицы сельскохозяйственной продукции; 

4) стоимостная оценка используемых в процессе производства продукции природных 

ресурсов, сырья и материалов, топлива, энергии, основных фондов и трудовых ресурсов на 

единицу произведенной продукции 

 

50. Какие из перечисленных ниже затрат не относятся к статьям калькуляции? 

1) средства защиты растений и животных; 

2) корма; 

3) материальные затраты; 

4) работы и услуги 

 

51. Чем производственная себестоимость отличается от коммерческой? 

1) сроками исчисления; 

2) составом затрат; 

3) элементами затрат; 

4) выполняемыми функциями 

 

 

 

52. В зависимости от объема включаемых затрат исчисляют следующие виды 

себестоимости: 

1) технологическую, производственную, коммерческую; 

2) плановую, отчетную, провизорную; 

3) переменные, постоянные, условно-постоянные 

 

53. Какие затраты, образующие себестоимость продукции, не входят в состав элементов? 

1) материальные затраты; 

2) затраты на оплату труда; 

3) амортизация основных фондов; 

4) удобрения 

 

54. С чем связано деление издержек производства на основные и накладные? 

1) со способом включения затрат в себестоимость; 

2) с составом затрат; 

3) с ролью в процессе производства; 

4) с отношением к объему производства продукции 

 

55. По способу включения в себестоимость продукции затраты делятся на: 

1) прямые и косвенные; 

2) условно-переменные и условно-постоянные; 

3) основные и накладные; 

4) простые и комплексные 

 

56. Какие затраты не входят в состав элемента «Материальные затраты»? 
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1) нефтепродукты; 

2) корма; 

3) семена и посадочный материал; 

4) амортизация основных фондов 

 

57. Условно-постоянные затраты зависят от: 

1) уровня средних реализационных цен; 

2) каналов реализации; 

3) объемов производства продукции; 

4) элементов затрат на производство продукции 

 

58. В состав затрат предприятия не включают затраты на: 

1) затраты по созданию совершенствованию применяемых технологий; 

2) оплату труда; 

3) запасные части и другие материалы для ремонта 

 

59. С чем связано деление издержек производства на основные и накладные? 

1) со способом включения затрат в себестоимость; 

2) с составом затрат; 

3) с ролью в процессе производства; 

4) с отношением к объему производства продукции 

 

60. Какие из перечисленных затрат не относятся к элементу «Прочие затраты»? 

1) запчасти; 

2) налоги; 

3) платежи за выбросы (сбросы) загрязняющих веществ; 

4) затраты на оплату процентов по полученным кредитам 

 

61. Управленческий учет по системе директ-костинг подразделяет затраты на: 

1) прямые и косвенные; 

2) основные и накладные; 

3) переменные и постоянные; 

4) операционные и внереализационные   

 

62. Не относится к косвенным расходам: 

1) расходы на содержание и эксплуатацию оборудования 

2) цеховые расходы 

3) общезаводские расходы 

4) расходы на освоение и подготовку производства 

 

63. Не относится к условно-постоянным затратам: 

1) цеховые расходы 

2) общезаводские расходы 

3) возвратные  отходы 
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4) потери от брака 

 

64. Не относятся к прямым затраты на: 

1) сырье и материалы 

2) возвратные отходы 

3) заработную плату основных производственных рабочих 

4) расходы по эксплуатации и содержанию оборудования 

 

65. Не включаются  в цеховые расходы: 

1) заработная плата вспомогательных рабочих , ИТР, служащих, МОП 

2) стоимость всех видов энергии 

3) стоимость основных  материалов 

4) амортизация 

 

66. Не включаются в цеховую себестоимость: 

1) стоимость сырья и основных материалов 

2) общезаводские расходы 

3) амортизация 

4) цеховые расходы 

 

67. Цель группировки затрат по экономическим элементам: 

1) определение себестоимости продукции на запланированный объем производства 

2) определение стоимости живого и прошлого труда на единицу продукции 

3) определение объема поставок материала 

4) определение производственных запасов 

 

68. Цель группировки по калькуционным статьям: 

1) определение потребности  в текущих затратах 

2) определение себестоимости единицы изделия 

3) определение структуры себестоимости  производственной продукции 

4) определение долевого участия в расходах на производство единицы продукции 

 

69. Отражает реальную прибыль или участвует в ее образовании: 

1) себестоимость товарной продукции 

2) себестоимость валовой продукции 

3) себестоимость реализованной продукции 

4) себестоимость незавершенного производства 

 

70. Не относятся к внутрипроизводственным резервам снижения себестоимости: 

1) снижение материальных затрат 

2) рост производительности труда 

3) экономия на амортизационных отношениях 

4) увеличение доли кооперативных поставок 
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71. Не используется при определении экономии по материальным ресурсам: 

1) норма расхода материальных ресурсов 

2) цена материала 

3) безвозвратные отходы 

4) коэффициент использования материальных ресурсов 

 

72. Не участвует в расчете экономии по заработной плате: 

1) трудоемкость изделия плановая 

2) среднечасовая тарифная ставка 

3) трудоемкость изделия фактическая 

4) объем производства 

 

73. В оценке экономии на амортизационных отчислениях участвует: 

1) балансовая стоимость оборудования 

2) норма амортизации 

3) срок службы оборудования 

4) годовой фонд времени работы оборудования 

 

74. Не относится к факторам повышения технического уровня производства: 

1) совершенствование средств  труда 

2) совершенствование организации производства  

3) улучшение использования технических параметров оборудования 

4) внедрение более прогрессивного оборудования 

 

75. Не относится к факторам совершенствования организации производства: 

1) специализация производства 

2) улучшение организации труда 

3) механизация и автоматизация производственных процессов 

4) улучшение материально-технического снабжения 

 

76. Не позволяет оценить прогрессивные нормы расхода материальных ресурсов: 

1) уровень использования материальных ресурсов 

2) реальную потребность в материальных ресурсах 

3) потребность в производственных запасах 

4) страховой запас 

 

77. Производство относится к трудоемкому, если в структуре себестоимости наибольший 

удельный вес приходится на: 

1) амортизацию 

2) основные материалы 

3) заработную плату 

4) энергию всех видов 

 

78. Что входит в структуру цены? 
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1) себестоимость (издержки производства) 

2) косвенные налоги 

3) прибыль 

4) рентабельность 

 

79. Что сначала включается в цену на практике? 

1) НДС, затем акциз 

2) акциз, затем НДС 

 

80.  Из чего формируется посредническая надбавка (скидка)? 

1) издержки обращения 

2) прибыль посредника 

3) налог на прибыль 

4) НДС 

5) Акциз 

 

81. Что такое цена? 

1) это денежное выражение стоимости единицы товара; 

2) это уровень денежных затрат на производство единицы товара; 

3) это затраты труда на производство единицы товара; 

4) это затраты прошлого и живого труда производство единицы продукции 

 

82. Розничные цены – это: 

1) цены, по которым сельскохозяйственные предприятия продают часть своей продукции 

государству, промышленным предприятиям для дальнейшей переработки; 

2) цены, по которым торговые организации реализуют продукцию населению предприятиям 

и организациям; 

3) цены, по которым продукция реализуется внутри предприятия своим работникам 

 

83. При рыночном механизме ценообразования уровень цен устанавливается с учетом: 

1) конъюнктуры рынка, спроса и предложения на товар; 

2) издержек производства и оптимального уровня рентабельности, обеспечивающего 

расширенное воспроизводство; 

3) затрат живого и прошлого труда; 

4) качества реализованной продукции 

 

84. К косвенным методам государственного регулирования цен на с.-х. продукцию относят: 

1) установление фиксированных цен;  

2) низкую эластичность спроса на  сельскохозяйственную продукцию; 

3) воздействие на цены  через изменение налогов; 

4) установление предельного уровня рентабельности 

 

85. Перераспределительная функция цен заключается в: 

1) сопоставлении ценности разных товаров; 

2) регулировании экономических процессов; 

3) перераспределении вновь созданной стоимости между отраслями 
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86. Закупочные цены – это: 

1) цены, по которым сельскохозяйственные предприятия продают часть своей продукции 

государству, промышленным предприятиям для дальнейшей переработки; 

2) цены, по которым торговые организации реализуют продукцию населению предприятиям 

и организациям; 

3) цены, которые складываются под влиянием спроса и предложения; 

4) цены, по которым продукция реализуется внутри предприятия своим работникам 

 

87. При затратном механизме ценообразования уровень цен устанавливается с учетом: 

1) конъюнктуры рынка, спроса и предложения на товар; 

2) издержек производства и оптимального уровня рентабельности, обеспечивающего 

расширенное воспроизводство; 

3) затрат живого и прошлого труда; 

4) качества реализованной продукции 

 

88. На уровень цен на сельскохозяйственную продукцию оказывает влияние: 

1) конъюнктура рынка, спрос и предложение; 

2) издержки производства и реализации продукции; 

3) качество, сроки и каналы реализации продукции; 

4) все вышеназванное 

 

89. Первоначальная стоимость основных фондов составила – 30 млн.рублей, срок службы 

оборудования –6 лет, ликвидационная стоимость –2 млн. руб. (метод расчета - линейный). 

Ежегодная сумма амортизации составляет: 

1) 3,51 млн. руб.; 

2) 4,67 млн. руб.; 

3) 5,0 млн. руб.; 

4) 6,34 млн. руб.; 

5) 8,1 млн. руб.; 

6) 10,5 млн. Руб 

 

90. Количество оборотов оборотных средств изменилось с 7,2 оборота в базовом году, до 6,0 

оборота в отчетном году. Количество дней в обороте: 

1) уменьшилось на 5 дней; 

2) уменьшилось на 10 дней; 

3) увеличилось на 10 дней; 

4) увеличилось на 25 дней 

 

91. В отчетном периоде смета затрат на производство составила 45 млн. руб., прямые 

затраты составили –30 млн. руб., а косвенные затраты 25 млн. руб. Определите размер 

внепроизводственных затрат? 

1) 5 млн. руб.; 

2) 10 млн. руб.; 

3) 20 млн. руб.; 

4) 15 млн. руб. 
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РАЗДЕЛ 4. ФИНАНСОВАЯ СИСТЕМА И РЕЗУЛЬТАТЫ  ХОЗЯЙСТВЕННОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

 

ТЕМА 11. ФИНАНСОВАЯ И НАЛОГОВАЯ СИСТЕМА ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Сущность и функции финансов предприятия. Механизм формирования финансов 

предприятия в финансовых отношениях и при образовании денежных фондов.  

Финансовый план предприятия: доходы и поступления, расходы и отчисления. 

Содержание разделов финансового плана. Система управления финансами. Финансовая 

устойчивость предприятия. Оперативное финансовое планирование. Рычаги (левередж): 

операционный (производственный), финансовый и сопряженный 

Понятие бюджетирования, бюджета предприятия. Этапы составления бюджетов 

предприятия. Операционный и финансовый бюджет. Структура общего бюджета 

предприятия. Кредит как экономическая категория. Ссудный фонд (капитал) и его состав. 

Понятие терминов «кредитор» и «заемщик». Функции кредита. Основные принципы 

кредитования. 

Понятие банков. Понятие пассивных и активных операций банка. Двухуровневая 

банковская система РФ. Виды банков. Основные задачи, полномочия и функции банка 

России. Понятие, функции и права коммерческих банков. Направления качественного 

совершенствования банковской сферы.  

Сущность налогов. Понятие «налоги» с юридических и экономических позиций. 

Принципы налогообложения. Федеральная налоговая система. Функции налогов: 

регулирующая, стимулирующая, распределительная, фискальная. Классификация налогов по 

различным признакам.  Понятие налоговой ставки. Налоговые платежи.  

Налог на добавленную стоимость. Акцизы и пошлины. Единый социальный налог. 

Налог на имущество юридических лиц. Взаимосвязь налога на имущество и ускоренной 

амортизации. Налог на прибыль. Прочие налоги. Эффективность налогообложения для целей 

бизнеса. Законные способы снижения налоговых платежей предприятия. Типы доходов, 

облагаемые налогом. Подоходный налог с работника. Расходы, уменьшающие налоговую 

базу. Виды налогов на имущество физических лиц. Налоговые льготы. 

План семинарского занятия 

1. Сущность и функции финансов 

2. Финансовое планирование на предприятии. Финансовый менеджмент. 

3. Бюджетирование на предприятии 

4. Сущность кредитных отношений 

5. Банковская система, виды банков 

6. Сущность, функции и виды налогов. Принципы налогообложения 

7. Налогообложение предприятий и физических лиц 

Задания для самостоятельной работы 

Задание 11.1. Рассмотреть формы и виды взаимодействия предприятия с банками, с 

фондовыми и товарными биржами. Выявить особенности. 

Задание 11.2. Найти и изучить Налоговый кодекс Российской Федерации (НК РФ). 

 

Контрольные задачи 

Задача 11.1. Определите абсолютную величину налога на прибыль и добавленную 

стоимость при ставках соответственно 24 и 18%, если: прибыль до налогообложения Пдо н = 

200 млн руб.; стоимость реализованной продукции РП = 1200 млн руб.; доля материальных 

затрат αмз= 0,6. 

Методические указания 
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1. Налог добавленную стоимость, руб.: 

НДС = i : 100 х ДС, 

где    i -   ставка НДС, %; 

         ДС - вновь созданная добавленная стоимость, руб.; 

ДС = РП - См, 

где См - стоимость материалов, руб.; 

См = РП х αмз 

2. Налог на прибыль, руб.: 

Нпр = i х Пдо н, 

где    i - ставка налога на прибыль. 

Задача 11.2. Определите величину НДС для взноса ее в государственный бюджет, 

если: стоимость реализованной продукции в оптовых ценах предприятия РП = 1200 млн руб.; 

стоимость материальных затрат в себестоимости этой продукции  МЗ = 750 млн руб.:  ставка 

НДС — 18%. 

 

Методические указания. 

Величина налога на добавленную стоимость, руб.:  

НДС = i (РП - МЗ). 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. В каких качествах проявляют себя финансы? 

2. Какое определение финансов вы знаете? 

3. Какова связь финансов с другими экономическими категориями? 

4. Как вы понимаете термин «финансирование»? 

5. Что является материальной основной финансов? 

6. Какие разделы включает в себя финансовый план предприятия? 

7. Какова цель финансового планирования? 

8. Что такое финансовый менеджмент? 

9. Назовите показатель характеризующий взаимосвязь структуры затрат, структуры 

капитала и финансового результата. Опишите методику его расчета. 

10. Что включает в себя финансовый механизм? 

11. Что такое бюджетирование? 

12. Что такое бюджет предприятия? 

13. Что такое финансовый бюджет организации (предприятия)? 

14. Каковы этапы составления бюджета предприятия? 

15. Состав и понятие операционного и финансового бюджета. Структура общего бюджета 

предприятия. 

16. Что такое кредит? В чем отличие и сходство кредита и финансов? 

17. Какие ресурсы входят в состав ссудного фонда? 

18. Что такое структура ссудного фонда? 

19. Каковы функции кредита? Каковы основные принципы кредитования? 

20. Какие вы знаете формы кредита? 

21. Что такое банк? 

22. Понятие пассивных и активных операций банка. 

23. Каков состав банковской системы России? 

24. Какие полномочия имеют Банк России и коммерческие банки? 

25. Каковы направления совершенствования банковской сферы и ее деятельности? 

26. Что такое налоги с юридических и экономических позиций? 
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27. Какие основные принципы налогообложения разработаны А. Смитом? 

28. Каковы основные принципы российского налогового законодательства? 

29. Какие функции налогов вы знаете? 

30. Какие виды налогов существуют? 

31. Какие налоги взимаются с предприятий? 

32. На основе какого экономического показателя рассчитывается  налог на добавленную 

стоимость? 

33. С каких видов товаров взимаются акцизные налоги? Виды акцизных налогов. 

34. Какие доходы физических лиц облагаются налогом? 

35. Какие расходы уменьшают налогооблагаемую базу? 

ТЕМА 12. ИЗДЕРЖКИ, ПРИБЫЛЬ, РЕНТАБЕЛЬНОСТЬ И ЦЕНОВАЯ ПОЛИТИКА 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Понятие издержек. Издержки производства как затраты живого и овеществленного 

труда. Факторы и тенденции изменения соотношения между ними. Виды издержек. 

Общественно-необходимые и индивидуальные издержки. Внутренне и внешние издержки. 

Предельные издержки. Классификация затрат. Понятие себестоимости продукции. Уровень 

себестоимости и динамика себестоимости продукции. Виды себестоимости. Принципы 

распределения затрат при исчислении себестоимости. Структура себестоимости. 

Калькулирование себестоимости. Методы учета затрат. Основные направления снижения 

себестоимости продукции. Цель и методика разработки сметы затрат на производство и 

реализацию продукции.   

Роль цен в управлении предприятием. Ценовая политика предприятия. 

Характеристика основных и типичных целей политика организации в области установления 

цен. Основные цели ценовой политики. Ценовые стратегии: виды, выбор. Понятие ценовой 

системы. Виды цен и основные их классификации. Особенности формирования цен в 

условиях различных моделей рынка. Факторы, влияющие на формирование структуры и 

уровня цены. Ценообразование. Методы ценообразования: определение, классификация. 

Механизмы ценообразования. Ценообразование на новую продукцию. Ценообразование на 

научно-техническую продукцию. 

Сущность понятия «прибыль». Виды прибыли и методика их расчета. Методы 

планирования прибыли. Сущность метода прямого счета. Понятие валовой прибыли. Схема 

распределения доходов предприятия. Состав фонда накопления. Фонд потребления. Понятие 

рентабельности. Виды рентабельности. Расчет показателей рентабельности. Факторы роста 

уровня рентабельности. Факторы, увеличивающие массу прибыли. Факторы, уменьшающие 

стоимость основного капитала. Взаимосвязь показателей рентабельности и собственного 

капитала. Стоимость оборотного капитала.  

 

План семинарского занятия 

1. Издержки производства: значение, понятие и экономическая сущность. Классификация и 

состав затрат. 

2. Методы учета затрат и калькулирования себестоимости продукции 

3. Разработка сметы затрат на производство и реализацию продукции 

4. Ценовые стратегии: виды, выбор 

5. Ценовая система. Виды цен, их классификация. 

6. Ценообразование  

7. Прибыль  предприятия: сущность, виды и методы определения 
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8. Рентабельность продукции, производства, капитала, продаж 

Контрольные задачи 

Задача 12.1. Проанализируйте структуру цены и заполните таблицу, если розничная 

цена ед. продукции - 5000 руб., оптовая торговая надбавка - 5 %, розничная торговая наценка 

- 25%, ставка акциза - 15%, ставка НДС - 18%: 

Элементы цены 
Цена 

 руб. % к розничной цене 

1. Цена изготовителя     

2. Акциз     

З. НДС     

4. Оптовая надбавка     

5. Розничная торговая надбавка     

6. Розничная цена     

 

Задача 12.2. Определите оптовую цену предприятия Ц опт.пр, оптовую цену сбытовых 

организаций Ц опт.с6.орг, государственную розничную цену Ц р, если: плановая себестоимость 

единицы продукции С пл = 150 тыс. руб.; прибыль, приходящаяся на единицу продукции, П ед 

= 37,5 тыс. руб.; налог на добавленную стоимость НДС = 25,2 тыс. руб.; текущие издержки и 

прибыль сбытовых организаций ТЗсб + Псб = 5,6 тыс. руб.; текущие издержки и прибыль 

торгующих организаций ТЗт + Пт = 11,7 тыс. руб. 

Методические указания. 

1. Оптовая цена предприятия, руб.: 

Ц опт.пр = С + П + НДС. 

2. Оптовая цена сбытовых организаций, руб.: 

Ц опт.с6.орг = Ц опт.пр +    Псб +  ТЗсб 

3. Государственная розничная цена, руб.: 

Ц р  = Ц опт.с6.орг  + ТЗт + Пт 

Практическое задание 

Определить уровень и структуру себестоимости основных видов продукции. Выявить 

влияние урожайности культур и уровня затрат в расчете на 1 га посева на себестоимость 

продукции. 

Определить рентабельность производства продукции, найти уровень средних 

реализационных цен, выявить влияние себестоимости и реализационных цен на показатели 

рентабельности. 

На основе проведенных расчетов, а также используя сравнения с соответствующими 

показателями передовых организаций, с данными в среднем по республике, выявить 

причины, обусловившие сложившийся уровень себестоимости продукции, цен и 

рентабельности. 

 

Вспомогательные таблицы и краткие методические 

указания по выполнению практического задания  

Уровень себестоимости отдельных видов продукции определяется как отношение 

всей суммы производственных затрат предприятия на эту продукцию к объему ее 

производства (табл. 1). 

 

 

Таблица 1 - Уровень себестоимости основных видов продукции  

 Изучаемая организация В среднем по 
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Виды продукции Затраты на 

продукцию, 

тыс. руб. 

Валовое 

производс

тво, ц 

Затраты на 1 

ц, руб. 

республике затраты на 

1 ц , руб. 

Зерно     

Сахарная свекла     

Картофель     

Молоко     

Прирост КРС     

Прирост свиней     

 

Для выявления резервов и обоснования путей снижения себестоимости продукции 

важно знать ее состав и структуру (табл. 2). 

Таблица 2 - Состав и структура себестоимости отдельных видов продукции растениеводства 

в изучаемой организации 
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Затраты на оплату труда с 

начислениями 

      

Семена и посадочный 

материал 

      

Удобрения       

Средства защиты растений       

Работы и услуги       

Затраты на содержание 

основных средств 

      

Страховые платежи       

Прочие затраты       

Всего затрат   100   100 

 

Для определения влияния урожайности культур и уровня затрат на величину 

себестоимости соответствующих видов продукции (например, зерна) необходимы 

следующие соответствующие исходные данные (табл. 3). 

 

Таблица 3 - Исходные данные для определения влияния урожайности  

и уровня затрат на себестоимость зерна 

Показатели Изучаемая 

организация 

Сравниваемая  

организация 

В среднем по 

республике 

Площадь посева зерновых и 

зернобобовых, га 

   

Валовое производство зерна, ц    

Сумма производственных затрат на 

зерно, тыс. руб. 

   

 

Используя приведенные в таблице 3 исходные данные, следует определить влияние 

урожайности и уровня затрат на величину себестоимости зерна в изучаемой организации. 
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Таблица 4 - Влияние урожайности и уровня затрат на 1 га посева 

на себестоимость зерна 

 

Показатели 

Изучаемая  

организация 

Сравниваемая   

организация 

Затраты на 1 га, руб.   

Урожайность, ц с 1 га   

Себестоимость 1 ц, руб.   

Себестоимость 1 ц при достигнутой урожайности и затратах 

передового организации на 1 га, руб. 

  

Отклонения (+, -) в себестоимости 1 ц, всего, руб.   

в том числе за счет: 

          а) урожайности 

  

          б) уровня затрат на 1 га   

 

С уровнем себестоимости продукции тесно связаны показатели рентабельности и 

прежде всего уровня рентабельности по валовой (табл. 5) и товарной (табл. 6) продукции. 

Уровень рентабельности или убыточности по валовой продукции организации в 

целом, растениеводства, животноводства или отдельных отраслей рассчитывается как 

отношение чистого дохода или убытка к издержкам на производство (производственным 

затратам) и выражается в процентах. 

Размер чистого дохода определяется как разность между стоимостью валовой 

продукции организации, растениеводства, животноводства или отдельных отраслей и 

издержками на производство этой продукции (табл. 5). 

 

Таблица 5 - Рентабельность валовой продукции в сравниваемых организациях 

 

 

 

Показатели 

Изучаемая организация 
Уровень рентабельности  или 

убыточности (-), в % 

С
то

и

м
о
ст ь
 

в
ал

. 

п
р
о
д

.,
 

ты
с.

 

р
у
б
. 

И
зд

е

р
ер

ж

к
и

  

п
р
о
и

зв
о
д

ст
в
а,

 

ты
с.

 

р
у
б
. 

Ч
и

ст

ы
й

 

д
о
х
о

д
, 

у
б
ы

т

о
к
 (

-

),
  

ты
с.

 

р
у
б
. 

И
зу

ч

ае
м

а

я
 

о
р
га

н
и

за

ц
и

я
 

П
ер

е

д
. 

о
р
га

н
и

за

ц
и

я
 

В
 

ср
ед

н
ем

  

п
о
  

р
ес

п

у
б
л
и

к
е 

В целом по 

растениеводству 

      

В целом по 

животноводству 

      

В целом по 

организации 

      

 

Уровень рентабельности (или убыточности) по товарной или всей реализованной 

продукции определяется как отношение суммы прибыли (убытка) к полной себестоимости 

этой продукции. Сумма прибыли (убытка) находится как разность между денежной 

выручкой, полученной от реализации продукции, и полной себестоимостью реализованной 

продукции (табл. 6). 

 

Таблица 6 - Рентабельность основных видов реализованной продукции 

в сравниваемых организациях 

 

 

Виды  

 

Изучаемая организация 

Уровень рентабельности 

или убыточности 

(-), в % 
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Зерно       

Сахарная свекла       

Картофель       

Овощи       

Плоды       

В целом по растениеводству       

Молоко       

Мясо крупного рогатого 

скота 

      

Мясо свиней       

Мясо овец       

Шерсть       

В целом по животноводству       

 

Уровень рентабельности реализованной продукции по отдельным видам может быть 

определен также через соотношение прибыли в расчете на 1 ц продукции и ее себестоимости 

(в процентах). 

Сумма прибыли от реализации 1 ц продукции находится как разница между средней 

реализационной ценой и себестоимостью 1 ц (табл. 7). 

Уровень средних реализационных цен определяется делением суммы денежной 

выручки от реализации конкретных видов продукции на их объемы. 

 

Таблица 7 - Определение уровня рентабельности через сумму прибыли в расчете на 

 1 ц продукции и ее себестоимости в сравниваемых организациях 
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Плоды          

Молоко          

Мясо КРС          

Мясо 

свиней 

         

Мясо овец          

Шерсть           
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Из приведенных расчетов видно, что факторами, определяющими уровень 

рентабельности реализованной продукции, в конечном счете выступают себестоимость и 

средние реализационные цены (табл. 8). 

 

 

Таблица 8 - Влияние себестоимости и реализованных цен на прибыль и уровень 

рентабельности по основным видам продукции растениеводства 

 

Показатели 

Изучаемая  

организация 

Сравниваемая   

организация 

зерно картофель зерно картофель 

Себестоимость 1 ц реализованной 

продукции, руб. 

    

Средняя реализационная цена 1 ц, 

руб. 

    

Прибыль на 1 ц реализованной 

продукции, руб. 

    

Отклонения (+,-) в размерах 

прибыли, - всего, руб. 

    

в том числе за счет: 

      а) себестоимости 1 ц 

    

      б) реализованной цены     

Уровень рентабельности, %     

Отклонения (+,-) в уровне 

рентабельности, % 

    

 

ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

Тщательно проанализировав полученные в таблицах 1-8 показатели, следует сделать 

обоснованные выводы об уровне себестоимости продукции. При написании выводов особое 

внимание обратить на взаимосвязь анализируемых показателей, а также на имеющиеся 

методологические трудности комплексной оценки сравнительной эффективности 

производства. 

 

 

 

Вопросы для самоконтроля 

 

1. Что понимается под издержками предприятия? 

2. Какие виды издержек выделяют на предприятии и в чем состоят их различия? 

3. С чем связано деление издержек производства на основные и накладные? 

4. Что понимается под предельными издержками? 

5. Что такое имплицитные издержки? 

6. Что понимается под себестоимостью продукции? 

7. Какие методы учета и калькулирования фактической себестоимости вы знаете? 

8. В чем заключается различие между себестоимостью и стоимостью продукции? 

9. Как определяется уровень себестоимости продукции? 

10. Какие виды себестоимости рассчитывают на предприятии? 

11. Из каких элементов состоит себестоимость валовой продукции? 

12. Какие затраты выделяют по их способу включения в себестоимость? 

13. С какой целью составляется смета затрат на производство и реализацию продукции?  

14. Какие затраты включаются в смету затрат? 

15. Что относится к элементам сметы затрат? 
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16. Дайте определение понятию «ценовая политика предприятия». 

17. Каковы  типичные цели политики организации в области установления цен? 

18. Что такое ценовая стратегия? 

19. Какие виды ценовых стратегий вы знаете? 

20. В чем заключается ценовая стратегия скидки на втором рынке? 

21. Какие два определения цены существуют? В чем состоят их особенности? 

22. Какие функции цен вы знаете? Что в них характерно для рыночной и нерыночной 

экономик? 

23. Каковы черты рынка чистой конкуренции и как на нем вычисляется цена? 

24. Какие черты характерны для рынка монополистической конкуренции? Как определяют 

цену на нем? 

25. Какие черты присущи рынку чистой монополии? Как определяют цены на нем? 

26. В чем заключается сущность затратного механизма? Какие виды издержек используют в 

нем? 

27. Какова последовательность расчета оптовой цены предприятия, оптовой цены сбытовых 

организаций, розничной цены? В чем состоит сущность рыночного механизма? 

28. Что такое инфляция? Какова ее природа? 

29. Что такое диверсификация цен? Для чего она нужна? 

30. Каким образом рассчитывают цены на новое оборудование? 

31. Какие виды прибыли вы знаете? 

32. Что такое валовая прибыль? 

33. Как выглядит схема распределения доходов предприятия? 

34. Что входит в состав фонда накопления? 

35. Что включает в себя фонд потребления? 

36. Какие виды рентабельности существуют? 

37. Каковы факторы роста уровня рентабельности? 

38. За счет каких факторов увеличивается масса прибыли? 

39. Какие факторы уменьшают стоимость основного капитала? 

40. Что влияет на стоимость оборотного капитала? 

 

 

ТЕМА 13. ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ПРЕДПРИЯТИЯ И СОСТОЯНИЕ ЕГО БАЛАНСА 

 

Финансовая отчетность – основа платежеспособности и прибыльности. Понятие 

платежеспособности. Баланс активов и пассивов, как основной документ, отражающий  

финансово-экономическое положение предприятия. Структура активов и пассивов. 

Основные балансовые соотношения: сумма активов и долгов на рубль собственного 

имущества, оборотные активы на рубль основных средств, ликвидность активов. Отчет о 

прибылях и убытках. Отчет о фондах. Счет финансирования. 

Понятие эффекта и эффективности деятельности предприятия. Виды эффективности. 

Сущность экономической эффективности общественного производства. Критерий 

эффективности, его качественная и количественная характеристика.  

Показатели эффективности деятельности предприятия и использование отдельных 

видов ресурсов, методика их расчета. Оценка финансового состояния предприятия. 

Показатели деятельности:   финансовой устойчивости, имущественного положения, 

ликвидности, деловой активности, положения предприятия на рынке ценных бумаг.  

Основные направления повышения эффективности производства.  

 

План семинарского занятия 

1. Основные финансовые документы предприятия 

2. Сущность и критерий экономической эффективности 
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3. Показатели финансово-хозяйственной деятельности 

Контрольные задачи 

Задача 13.1. Дать оценку эффективности деятельности предприятия на основе данных 

таблицы: 

Показатели Базисный год  Отчетный год 

Произведено и реализовано продукции, тыс.руб. 300 350 

Среднегодовая стоимость основных производственных 

фондов, тыс.руб. 50 60 

Средний остаток оборотных средств, тыс.руб. 40 50 

Амортизация, тыс. руб. 10 15 

Численность рабочих,  чел. 20 22 

Прибыль от реализации продукции, тыс. руб. 30 40 

Определить: 

1) фондоотдачу, фондоемкость и фондовооруженность; 

2) производительность труда; 

3) показатели использования оборотных средств; 

4) себестоимость продукции и ее удельный вес в стоимости реализованной продукции; 

5) рентабельность продукции и производства; 

6) норму амортизации и удельный вес амортизации в себестоимости продукции.  

Необходимо дать определение показателей, что и как они характеризуют (пояснить 

как они рассчитываются), какие компоненты включают в себя. Охарактеризовать 

произошедшие изменения в отчетном году по сравнению с базовым. Сделать обоснованные 

выводы. 

Задание 13.2. Определить цену изготовителя пива и эффективность его производства, 

если розничная цена - 8 руб. за 0,5 л пива. Товар напрямую поставляется в розницу. Наценка 

торговой организации - 15%, акциз облагается по твердой ставке - 72 коп. за 1 л пива. НДС - 

18%. Издержки производства - 4,1 руб. на 0,5 л пива. 

Практическое задание 

Рассчитать обобщающие показатели, характеризующие эффективность производства 

в целом по организации, дать им экономическую характеристику. 

На основе проведенных расчетов, а также используя сравнения с соответствующими 

показателями передовых организаций, с данными в среднем по республике, выявить 

причины, обусловившие сложившийся уровень себестоимости продукции, рентабельности и 

экономической эффективности производства в целом, наметить основные пути повышения 

эффективности производства в изучаемой организации. 

 

Вспомогательные таблицы и краткие методические 

указания по выполнению практического задания  

Для получения обобщенной оценки достигнутого уровня экономической 

эффективности производства в сравниваемых организациях следует рассчитать показатели, 

характеризующие использование главных факторов производства – земли, 

производственных фондов и труда. Наиболее важными в системе этих показателей являются 

стоимость валовой продукции, сумма валового дохода, чистого дохода и прибыли в расчете 

на 100 га земли, на 1 чел.-час затрат живого труда или на 1 работника, занятого в с.-х. 

производстве, на 100 рублей основных производственных фондов с.-х. назначения, на 100 

рублей издержек производства (производственных затрат), а также показатели уровня 

рентабельности и нормы прибыли. 

Все необходимые исходные данные для определения приведенных в таблице 2 

показателей в целях удобства выполнения расчетов целесообразно свести в специальную 

вспомогательную таблицу 1. 
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Таблица 1 - Исходные данные для определения обобщающих показателей экономической 

эффективности производства  

Показатели 
Изучаемая 

организация 

Сравниваемая  

организация 

Площадь соизмеримой пашни, га 

Число среднегодовых работников сельхозпроизводства, чел. 

Среднегодовая стоимость ОПФ с.х., тыс.руб. 

Сумма издержек производства, тыс.руб. 

Среднегодовая стоимость ОПФ и ОС, тыс.руб. 

Себестоимость реализованной продукции, тыс.руб. 

Стоимость валовой продукции, тыс.руб. 

Сумма денежной выручки, тыс.руб. 

Сумма валового дохода, тыс.руб. 

Сумма чистого дохода, тыс.руб 

Сумма прибыли, тыс.руб. 

  

Таблица 2 - Показатели экономической эффективности производства  

в сравниваемых организация 

 

Показатели 

Изучаемая 

организация 

Сравниваемая  

организация 

В среднем по 

республике 

Стоимость валовой продукции 

сельского организации в расчете на: 

100 га соизмеримой пашни, тыс.руб. 

   

1 среднегодового работника, 

тыс.руб. 

   

100 руб. ОПФ, руб.    

100 руб. издержек производства, 

руб. 

   

Сумма валового дохода в расчете 

на: 

100 га соизмеримой пашни, тыс.руб. 

   

1 среднегодового работника, 

тыс.руб. 

   

100 руб. ОПФ, руб.    

100 руб. издержек производства, 

руб. 

   

Сумма прибыли в расчете на: 

100 га соизмеримой пашни, тыс.руб. 

   

1 среднегодового работника, 

тыс.руб. 

   

100 руб. ОПФ, руб.    

100 руб. издержек производства, 

руб. 

   

Уровень рентабельности, %    

Норма прибыли, %    

 

Сравнение уровней приведенных в таблице 1 и ранее рассчитанных показателей 

позволяет получить всестороннюю характеристику состояния эффективности производства в 

изучаемой организации и направлений ее повышения.  

ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ 
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Тщательно проанализировав полученные показатели, следует сделать обоснованные 

выводы об эффективности производства в организации в целом. При этом указать причины, 

обусловившие сложившийся уровень использования главных факторов производства в 

организации, показать взаимосвязь результатов с состоянием отдельных отраслей 

организации, оценить возможности и резервы повышения эффективности производства за 

счет ускоренного развития отстающих отраслей, улучшения использования имеющихся 

ресурсов.  

При написании выводов особое внимание обратить на взаимосвязь анализируемых 

показателей, а также на имеющиеся методологические трудности комплексной оценки 

сравнительной эффективности производства. 

На основании всего вышеуказанного, а также широкого использования материалов 

всех предшествующих тем курса, определить основные направления и обосновать 

конкретные предложения по дальнейшему повышению эффективности производства в 

изучаемой организации. 

Вопросы для самоконтроля 

1. Назовите основные финансовые документы организации. 

2. Каково понятие платежеспособности? 

3. Понятие активов и пассивов.  

4. Какова структура активов и пассивов?  

5. Что показывает бухгалтерский баланс? 

6. Раскройте суть понятий эффект и эффективность деятельности предприятия? 

7. Какие виды эффективности вы знаете? 

8. Какова сущность экономической эффективности общественного производства?  

9. Какова качественная характеристика критерия эффективности? 

10. Какова количественная характеристика критерий эффективности? 

11. Опишите методику расчета показатели эффективности использование отдельных видов 

ресурсов предприятия.  

12. При помощи каких показателей оценивается ликвидность? 

13. Что представляет собой комплексная оценка эффективности деятельности предприятия? 

14. Охарактеризуйте основные направления повышения эффективности производства.  

КОНТРОЛЬНЫЕ ТЕСТЫ К РАЗДЕЛУ 4 

1. Каким отношением можно определить рентабельность продукции? 

1) выручка от реализации к материальным затратам 

2) абсолютная величина прибыли к себестоимости 

3) прибыль к материальным затратам 

4) прибыль к фонду оплаты труда 

2. Как можно определить величину фактической прибыли фирмы? 

1) разница между активами и пассивами баланса 

2) разница между доходами и издержками отчетного периода 

 

3. Валовая прибыль в форме №2 "Отчёт о прибылях и убытках"... 

1) всегда меньше прибыли от продаж 

2) всегда больше прибыли от продаж 

3) всегда меньше чистой прибыли 

4) несопоставима с другими видами прибыли 

4. Какой показатель характеризует прибыль: 

1)  выручка от реализации продукции 

2)  часть стоимости прибавочного продукта, созданного трудом работников материального 

производства 

3)  стоимость товарной продукции, уменьшенная на величину плановых отчислений в 

бюджет 

4)  стоимость товарной продукции, уменьшенная на стоимость остатков на конец года 
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5)  стоимость единицы продукции, уменьшенная на затраты по заработной плате и цеховые 

расходы 

5. Какой экономический показатель не участвует в оценке прибыли товарной продукции: 

1)  цена единицы товарной продукции 

2) себестоимость единицы товарной продукции 

3) объем производства 

4) номенклатура продукции 

6. Какой показатель не участвует в оценке уровня рентабельности: 

1) прибыль 

2) норматив отчислений в бюджет 

3) затраты живого труда 

4) стоимость основных производственных фондов 

5) стоимость оборотных средств 

7. По какой формуле рассчитывается прибыль (П): 

1) П =  объем продаж - себестоимость продукции 

2) П =  себестоимость продукции -  объем продаж (выручка) 

3) П =  себестоимость + объем продаж 

8. Рентабельность производства - это: 

1) отношение прибыли к затратам труда; 

2) отношение основных производственных фондов к прибыли; 

3) отношение прибыли к основным производственным фондам и остаткам нормируемых 

оборотных средств, умноженное на  100% 

4) отношение прибыли к полной себестоимости 

9. По какой формуле можно рассчитать рентабельность продукции (Рп): 

1) Рп = прибыль : себестоимость продукции  100% 

2) Рп = себестоимость продукции : прибыль  100% 

3) Рп = себестоимость продукции   прибыль  100% 

10. По какой формуле можно рассчитать рентабельность единицы продукции (Ре): 

1) Ре = прибыль  /  себестоимость ед. продукции     100%; 

2) Ре = ( цена ед. прод. - себестоимость ед.  прод.): себест. ед. прод. 100%; 

3) Ре = цена ед.прод.  себест. ед. продукции   100% 

11. Чрезвычайными доходами считаются … 

1) поступления, возникающие как последствия чрезвычайных обстоятельств хозяйственной 

деятельности; 

2) поступления, связанные с участием в уставных капталах других организаций; 

3) поступления, связанные с предоставлением за плату во временное пользование активов 

организации; 

4) прибыль, полученная организацией в результате совместной деятельности 

12. Доходом от обычных видов деятельности в сельском хозяйстве является: 

1) чистый доход; 

2) денежная выручка от реализации сельскохозяйственной продукции; 

3) валовой доход; 

4) прибыль 

13. К операционным доходам относят:  

1) поступления, связанные с участием в уставных капиталах других организаций; 

2) поступления, связанные с предоставлением за плату во временное пользование активов 

организации; 

3) поступления, возникающие как последствия чрезвычайных обстоятельств хозяйственной 

деятельности; 

4) прибыль, прошлых лет выявленная в отчетном году 

14. Фонд накопления – это: 
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1) часть валового дохода, идущего на оплату труда и удовлетворение личных и 

общественных потребностей коллектива; 

2) часть чистого дохода, предназначенная для расширенного воспроизводства; 

3) часть стоимости валовой продукции, используемая для возобновления потребленных в 

процессе производства предметов и средств труда; 

4) часть валового дохода, используемая на отчисления в бюджет и во внебюджетные фонды 

15. Критерий экономической эффективности производства 

1) форма выражения цели производства, результат мероприятий, проводимых в 

промышленности, сельском хозяйстве, строительстве других отраслях народного хозяйства 

2) экономическая категория, в ней отражаются действие экономических законов и 

результативность производственного процесса, выражаемая через соотношение между 

достигнутыми результатами (эффект) и затратами живого и овеществленного труда 

(ресурсов) 

3) форма выражения цели производства в любой общественно-политической формации 

4) максимальное увеличение потребительных стоимостей, при минимальных затратах на 

единицу продукции 

16. Эффект – это: 

1) результат тех или иных мероприятий, проводимых на предприятиях сельского хозяйства, 

промышленности, строительства и других отраслей 

2) затраты на достижение дохода от продажи предприятием продукции 

3) соотношение результата к затратам на производство и реализацию продукции. 

4) исполнение, результат - может быть как положительным, так и отрицательным 

17. Что представляет собой предельный доход. 

1) приращение совокупного дохода в результате продажи дополнительной единицы 

продукции  

5) затраты на достижение дохода от текущей деятельности 

6) соотношение предельного результата к предельным затратам на производство и 

реализацию продукции 

18. Выделяют следующие уровни экономической эффективности: 

1) народное хозяйство, мелиорация, реконструкция, внедрение достижений науки, передовой 

практики, преодоления различий между физическим и умственным трудом 

2) абсолютная и сравнительная эффективности, охрана окружающей среды, отрасли 

промышленности и сельского хозяйства, образовательный уровень работников и культуры 

производства 

3) народное хозяйство, промышленность и сельское хозяйство, их отдельные отрасли, 

производство на отдельных предприятиях, подразделения предприятий, производство 

отдельных видов продукции, проводимые мероприятия 

19. Что понимается в общем случае под эффективностью: 

1) отношение прибыли к затратам                           

2) отношение эффекта к затратам  

3) отношение затрат труда к производственным затратам 

4) производительность труда 

20. Относительные показателей эффективности производства – это: 

1) экономия от снижения себестоимости продукции, затраты на производство и реализацию 

продукции, валовой внутренний продукт 

2) валовой доход, чистый доход, прибыль 

3) валовая и товарная продукция, валовой и чистый доход, экономия от снижения 

себестоимости продукции предприятия 

4) объем произведенной и реализованной продукции предприятия, работ и услуг в 

натуральном выражении, экономия от снижения себестоимости продукции 

21. В основе формирования обобщающих показателей эффективности находятся условия: 

1) учет конечного результата и отражение совокупной величины затрат и ресурсов 
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2) отражение совокупных затрат ресурсов 

3) учет конечного результата работы предприятия 

22. Какой из показателей хозяйственной деятельности предприятия не участвует в оценке 

эффективности производства: 

1) цена реализованной продукции 

2)  себестоимость единицы продукции 

3) постоянные издержки производства 

4) объем производства 

 

Тематика контрольных работ  

Распределение тем контрольных работ 

Начальная буква фамилии студента Номер варианта контрольного задания 

А, Б, В, Г, Ч, Ш 1, 6, 11 

Д, Е, Ж, З, И 2, 7, 12 

К, Л, М, Щ, Э, 3, 8, 13 

Н, О, П, Р, С, Ю, 4, 9, 14 

Т, У, Ф, Х, Ц, Я 5, 10, 15 

 

Тема 1. Земельные ресурсы предприятия и пути улучшения их использования. 

Тема 2. Производственные фонды предприятия и пути улучшения их использования.  

Тема 3. Пути повышения производительности труда в основных отраслях 

растениеводства предприятия. 

Тема 4. Пути повышения производительности труда в основных отраслях 

животноводства предприятия. 

Тема 5. Интенсификация производства на предприятии и пути повышения ее 

экономической эффективности. 

Тема 6. Пути повышения рентабельности производства в основных отраслях 

растениеводства предприятия. 

Тема 7. Пути повышения рентабельности производства в основных отраслях 

животноводства предприятия. 

Тема 8-11. Пути повышения экономической эффективности производства зерна 

(картофеля, сахарной свеклы, овощей) на предприятии. 

Тема 12-15. Пути повышения экономической эффективности производства молока 

(мяса крупного рогатого скота, мяса свиней, продукции птицеводства) на предприятии. 
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4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ 

ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, 

ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Структурные элементы компетенций, отражающие уровень знаний, умений, навыков 

в результате освоения дисциплины, этапы формирования компетенций, виды занятий для 

формирования компетенций, оценочные средства сформированности компетенций 

приведены в карте компетенций (таблица 2.2). В соответствии с картой компетенции для 

проведения процедуры оценивания знаний, умений, навыков, характеризующих этапы 

формирования компетенций по дисциплине «Экономика предприятий» применяются 

следующие методические материалы: 

Приводятся виды текущего контроля и критерии оценивания учебной деятельности по 

каждому ее виду по семестрам, согласно которым происходит начисление соответствующих 

баллов. Лекции оцениваются по посещаемости, активности, умению выделить главную 

мысль. Практические занятия оцениваются по самостоятельности выполнения работы, 

активности работы в аудитории, правильности выполнения заданий, уровня подготовки к 

занятиям.  

Самостоятельная работа оценивается по качеству и количеству выполненных 

домашних работ, грамотности в оформлении, правильности выполнения. Промежуточная 

аттестация проводится в форме экзамена.   

Критерии оценки экзамена в тестовой форме: количество баллов или 

удовлетворительно, хорошо, отлично. Для получения соответствующей оценки на экзамене 

по курсу используется накопительная система балльно-рейтинговой работы студентов. 

Итоговая оценка складывается из суммы баллов или оценок, полученных по всем разделам 

курса и суммы баллов полученной на экзамене. 

Критерии оценки уровня знаний студентов с использованием теста на экзамене по 

учебной дисциплине 

Оценка Характеристики ответа студента 

Отлично 86-100 % правильных ответов 

Хорошо 71-85 % 

Удовлетворительно 51- 70% 

Неудовлетворительно Менее 51 % 

 

         Количество баллов и оценка неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, 

отлично определяются программными средствами по количеству правильных ответов к 

количеству случайно выбранных вопросов. 

Критерии оценивания компетенций следующие: 

1. Ответы имеют полные решения (с правильным ответом). Их содержание 

свидетельствует об уверенных знаниях обучающегося и о его умении решать 

профессиональные задачи, оценивается в 5 баллов (отлично); 

2. Более 71 % ответов имеют полные решения (с правильным ответом). Их 

содержание свидетельствует о достаточных знаниях обучающегося и его умении решать 

профессиональные задачи – 4 балла (хорошо); 

3. Не менее 51 % ответов имеют полные решения (с правильным ответом). Их 

содержание свидетельствует об удовлетворительных знаниях обучающегося и о его 

ограниченном умении решать профессиональные задачи, соответствующие его будущей 

квалификации – 3 балла (удовлетворительно); 

4. Менее 51 % ответов имеют решения с правильным ответом. Их содержание 

свидетельствует о слабых знаниях обучающегося и его неумении решать профессиональные 

задачи – 2 балла (неудовлетворительно). 
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Критерии оценки уровня усвоения знаний, умений и навыков по результатам экзамена 

в устной форме: 

Оценка «отлично» выставляется, если дан полный, развернутый ответ на 

поставленный теоретический вопрос, показана совокупность осознанных знаний об объекте, 

доказательно раскрыты основные положения темы; в ответе прослеживается четкая    

структура, логическая последовательность, отражающая сущность раскрываемых понятий, 

явлений. Умеет тесно увязывать теорию с практикой. Ответ формулируется в терминах 

науки, изложен литературным языком, логичен, доказателен, демонстрирует авторскую 

позицию студента. Могут быть допущены недочеты в определении понятий, исправленные 

студентом самостоятельно в процессе ответа или с помощью "наводящих" вопросов 

преподавателя.  

Оценка «хорошо» выставляется, если дан полный, развернутый ответ на 

поставленный вопрос, показано умение выделить существенные и несущественные 

признаки, причинно-следственные связи. Ответ четко структурирован, логичен. Ответы на 

дополнительные вопросы логичны, однако допущены незначительные ошибки или недочеты, 

исправленные студентом с помощью "наводящих" вопросов преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если дан неполный ответ, логика и 

последовательность изложения имеют существенные нарушения. Допущены грубые ошибки 

при определении сущности раскрываемых понятий, явлений, вследствие непонимания 

студентом их существенных и несущественных признаков и связей. В ответе отсутствуют 

выводы. Умение раскрыть конкретные проявления обобщенных знаний не показано. Речевое 

оформление требует поправок, коррекции. При ответе на дополнительные вопросы студент 

начинает понимать связь между знаниями только после подсказки преподавателя. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если студент испытывает значительные 

трудности в ответе на экзаменационные вопросы. Присутствует масса существенных ошибок 

в определениях терминов, понятий, характеристике фактов. Речь неграмотна. На 

дополнительные вопросы студент не отвечает. 

Оценка «зачтено» соответствует критериям оценок от «отлично» до 

«удовлетворительно». 

Оценка «не зачтено» соответствует критерию оценки «неудовлетворительно». 

Критерии оценки деловой (ролевой) игры: количество баллов или удовлетворительно, 

хорошо, отлично 

1) пять баллов. Предъявлены $4; 

2) четыре балла. Правильно определены равновесный набор и максимальная полезность, 

причем равновесный набор предъявлен преподавателю (если помимо птиц сдаются доллары, 

то необходимо объяснить, какую птицу «заменяет» каждый доллар); 

3) три балла. Правильно определены равновесный набор и максимальная полезность, но 

студенту не удалось совершить нужный обмен и сданный набор не является равновесным 

(продавец обладает экономическими знаниями, но ему не хватило предпринимательских 

способностей); 

4) два балла. Равновесный набор определен неверно, предъявлен набор стоимостью $4 

(продавцу не хватает экономических знаний, и он не продемонстрировал 

предпринимательского таланта); 

5) один балл. Предъявлен набор стоимостью меньше $4 (продавца обманули партнеры по 

сделке, или товар, попросту, украден). 

Побеждает студент (студенты), получивший наибольшее количество баллов.  

Критерии оценки при решении задач: оценка «отлично» выставляется студенту, если 

он, решил задачу верно, пришел к верному знаменателю, показал умение логически и 

последовательно аргументировать решение задачи во взаимосвязи с практической 

действительностью. Оценка хорошо ставится в том случае если задача решена верно, но с 

незначительными погрешностями, неточностями. Оценка удовлетворительно ставится если 
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соблюдена общая последовательность выполнения задания, но сделаны существенные 

ошибки в расчетах. Оценка неудовлетворительно ставится если задача не выполнена. 

Критерии оценки текущих тестов: если студент выполняет правильно до 51% 

тестовых заданий, то ему выставляется оценка «неудовлетворительно»; если студент 

выполняет правильно 51-70% тестовых заданий, то ему выставляется оценка 

«удовлетворительно»; если студент выполняет правильно 71-85 % тестовых заданий, то ему 

выставляется оценка «хорошо»; если студент выполняет правильно 86-100% тестовых 

заданий, то ему выставляется оценка «отлично». 

Критерии оценки контрольных работ студентов заочного обучения: 

  «Зачтено» ставится если контрольная работа выполнена в срок, не требует 

дополнительного времени на завершение; контрольная работа выполнена полностью: 

решены все задачи, даны ответы на все вопросы, имеющиеся в контрольной работе; без 

дополнительных пояснений используются знания, полученные при изучении дисциплин; 

даны ссылки на источники информации и ресурсы сети Интернет, использованные в работе; 

контрольная работа аккуратно оформлена, соблюдены требования ГОСТов; 
«Незачтено» ставится если контрольная работа не выполнена в установленный срок, 

продемонстрировано полное безразличие к работе, требуется постоянная консультация для 

выполнения задания; в контрольной работе присутствует большое число ошибок; не полностью или с 
ошибками решены задачи, даны неполные или неправильные ответы на поставленные вопросы; 

отсутствуют ссылки на источники информации и ресурсы сети Интернет, использованные в работе; 

контрольная работа выполнена с нарушениями требований ГОСТов; контрольная работа выполнена 

по неправильно выбранному варианту.        
 

 

 

 


