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Аннотация 
к выпускной квалификационной работе бакалавра 

Зиннатовой Анюты Виталиевны на тему «Совершенствование бухгалтерского 
учета собственного капитала на примере общества с ограниченной 
ответственностью «Тукаш» Тюлячинского  района Республики Татарстан» 

Действующие методические рекомендации по учету собственного 
капитала оставляют практикующим бухгалтерам широкие возможности для 
проявления самостоятельности и инициативы при отражении транзакций в 
учете и составлении управленческой и финансовой отчетности. В этом 
заключается актуальность данной темы. Цель выпускной квалификационной 
работы состоит в обосновании теоретических положений и разработке 
практических рекомендаций по совершенствованию учетно-аналитического 
обеспечения управления собственным капиталом. Цель исследования 
обусловила необходимость решения следующих задач: уточнить теоретические 
представления о методических подходах к формированию и 
функционированию учетно-аналитического обеспечения управления 
собственным капиталом; развить методические подходы к формированию 
информации о собственном капитале в финансовой (бухгалтерской) отчетности; 
предложить методику постановки управленческого учета собственного 
капитала; дать оценку бизнеса ООО «Тукаш». Выпускная квалификационная 
работа основана на практических материалах исследуемого объекта и 
выполнена на достаточно высоком уровне. Компетенции, предусмотренные 
программой государственной итоговой аттестации, освоены в полном объеме.  

Abstract to the final qualifying work of  Zinnatova Anuta Vitaliyevna on the 
topic "Improvement of equity accounting on the example of the limited liability 
company" Tukash "of the Tulachinsky district of the Republic of Tatarstan" 

The current methodology for the accounting of equity gives practicing 
accountants ample opportunity to show autonomy and initiative in the recording of 
transactions and the compilation of managerial and financial equity. This is the 
relevance of the topic. The purpose of graduation qualification is to justify theoretical 
provisions and to develop practical recommendations for improving accounting and 
analytical support for equity management. The aim of the study was to clarify 
theoretical ideas on methodological approaches to the formation and functioning of 
accounting and analytical support for equity management; Develop methodological 
approaches to the formation of equity information in financial (accounting) 
statements; Propose a methodology for establishing management equity accounting; 
To give an assessment of the business of "Tukash" LLC. Graduation qualification 
work is based on practical materials of the investigated object and is performed at a 
rather high level. The competencies provided for in the state final certification 
program have been fully developed. 
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ВВЕДЕНИЕ 

 

Собственный капитал всегда считался основным источником средств для 

создания, существования и развития любой организации. Наряду с этим на 

данном этапе развития бухгалтерской науки остаются до конца не решенными 

многие вопросы теории и практики бухгалтерского учета собственного 

капитала. Недостаточная проработанность некоторых методологических и 

методических проблем учета собственного капитала оказывает отрицательное 

влияние на методику бухгалтерского учета, а соответственно, и результаты 

экономического анализа как взаимосвязанных элементов управления, снижает 

эффективность управленческих решений в области инвестиционной и 

финансовой политики. 

При формировании уставного капитала хозяйственных обществ и 

расчетах с их учредителями нередко допускаются нарушения. Они могут быть 

связаны с неправильной оценкой вкладов учредителей, неверным 

формированием их долей, ошибками при отражении взносов участников в 

бухгалтерском учете.  

Особенно следует обратить внимание на тот факт, что, несмотря на 

признание капитала одной из важнейших фундаментальных экономических 

категорий, ни в экономической теории, ни в учетных дисциплинах нет единого 

определения капитала, отражающего всю многогранную сущность этого 

понятия. До сих пор отсутствует стандарт, регламентирующий вопросы учета и 

отражения в отчетности собственного капитала, как в международной, так и 

российской практике бухгалтерского учета. Действующие методические 

рекомендации по учету собственного капитала оставляют практикующим 

бухгалтерам широкие возможности для проявления самостоятельности и 

инициативы при отражении транзакций в учете и составлении управленческой 

и финансовой отчетности. 

Эффективность управления собственным капиталом зависит от уровня 

организации учетно-аналитической системы управления в хозяйстве и 
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результата ее работы, то есть качества функционирования учетно-

аналитического обеспечения управления собственным капиталом. Данная 

ситуация отражает необходимость совершенствования методического 

обеспечения учета и анализа собственного капитала в сельскохозяйственных 

организациях, что позволит заинтересованным пользователям оперировать 

точными и актуальными сведениями, систематизирует и регламентирует работу 

бухгалтеров, тем самым обеспечивая рост сельскохозяйственного производства 

и усиление конкурентоспособности. Актуальность исследования рациональной 

структуры капитала, в том числе отраслей агропромышленного комплекса 

неразрывно связана с совершенствованием бухгалтерского учета. Стремление 

организаций развивать свое дело и повышать его эффективность ведет к 

вовлечению в хозяйственный оборот все новых экономических ценностей за 

счет внутренних каналов финансирования и средств собственников 

организаций. Возникает многогранная задача структурной перестройки 

учетных, аналитических и контрольных элементов для обеспечения 

эффективного формирования и использования собственного капитала 

организаций в рыночной экономике. 

Цель выпускной квалификационной работы состоит в обосновании 

теоретических положений и разработке практических рекомендаций по 

совершенствованию учетно-аналитического обеспечения управления 

собственным капиталом сельскохозяйственных организаций. Цель 

исследования обусловила необходимость решения следующих задач: уточнить 

теоретические представления о методических подходах к формированию и 

функционированию учетно-аналитического обеспечения управления 

собственным капиталом в сельскохозяйственных организациях; развить 

методические подходы к формированию информации о собственном капитале в 

финансовой (бухгалтерской) отчетности сельскохозяйственных организаций; 

предложить методику постановки управленческого учета собственного 

капитала для сельскохозяйственных организаций; дать оценк бизнеса 

ООО»Тукаш». Объектом исследования служит комплексная система учета на 
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предприятии. Субъектом исследования выступает ООО «Тукаш» Тюлячинского 

района РТ.  

Теоретической и методической основой послужили постановления 

правительства РФ, Министерства финансов, труды российских и зарубежных 

ученых по проблемам бухгалтерского учета собственного капитала.  При 

проведении исследования использовались отчетные материалы ООО «Тукаш» 

Тюлячинского района РТ. В работе применялись общие методы исследования - 

системный подход, монографический, экономический анализ.  

Разработанные в выпускной квалификационной работе предложения по 

использованию возможностей учета и контроля достаточности собственного 

капитала позволят применительно к конкретным организационно-техническим 

условиям ООО «Тукаш» осуществить систему мер, направленных на 

повышение аналитичности, оперативности учета, анализа и планирования; 

усиление контроля за расходами; получать объективную информацию в 

соответствии с конъюнктурой, повысит эффективность деятельности и 

конкурентоспособность.  При решении поставленных в исследовании задач 

применялись такие общенаучные методы, как анализ, синтез, индукция, 

дедукция, детализация, сравнение, группировка, наблюдение, аналогия, 

моделирование и прогнозирование. Также были использованы методы научных 

классификаций, факторного и коэффициентного анализа, исторический, 

логический, системный и проектный подходы, способствующие наиболее 

полному проведению исследовательских работ и формулировке логически 

обоснованных рекомендаций. 

Основные теоретические и практические выводы и рекомендации, 

полученные в ходе исследования, обсуждались на национальных, научно-

практических конференциях, проходивших в Казанском ГАУ. 
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1. ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ УЧЕТА  СОБСТВЕННОГО КАПИТАЛА 

ОРГАНИЗАЦИИ 

 

1 Исследование сущности капитала в учетно-аналитической системе 

организации 

Современной отечественной экономике присущи следующие 

характеристики: введение экономических санкций, стремительная инфляция, 

жесткая конкуренция, сложность в поиске рынков сбыта, как участника ВТО, 

утверждение новых требований к организациям и системам учета, применение 

МСФО и другие. Это существенно повлияло на ведение учета в организациях 

сельского хозяйства. На первый план для субъектов хозяйствования выходит 

решение вопросов, связанных с разработкой и применением мероприятий 

направленных на создание благоприятных условий в практике накопления, 

инвестирования, рационального формирования и использования капитала в 

собственных производствах. В связи с этим, возросла роль теоретического 

обоснования самого термина «капитал» в рамках учетно-аналитической системы 

организации. 

Исследование сущности учетной категории «капитал» ведется с момента 

возникновения собственности и до настоящего времени. Капитал является 

наиболее основательным, сложным и многозначным показателем теории 

финансов, и основным объектом управления финансовой деятельностью 

хозяйствующего субъекта. Профессор К.Ю. Цыганков, проведя ряд 

исторических изысканий, предположил, что бухгалтерия хозяйства изначально 

создавалась для расчета капитала, и основным предметом бухгалтерского учета 

является именно данная учетная категория [10].  Несмотря на актуальность 

исследуемого нами вопроса, в настоящее время отсутствует нормативно 

установленная формулировка термина «капитал», что говорит о спорности и 

неоднозначности понятия.  

Для более основательного исследования экономического содержания 

категории «капитал», считаем целесообразным рассмотрение истории 
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возникновения термина и некоторых мнений научных деятелей, дающих 

определение понятию «капитал». Капитал по праву является одной из 

ключевых экономических и учетных категорий, сущность которой, исследуется 

учеными уже многие столетия. Термин «капитал» в переводе с латыни означает: 

«основное», «главное». Впервые данный термин был введен философом 

Древней Греции Аристотелем в IV веке до н.э. С развитием экономической 

мысли содержание понятия капитала претерпевало существенные изменения, 

вследствие чего имели место различные трактовки капитала. 

С целью определения сущности капитала как учетной категории на 

современном этапе развития бухгалтерского учета, в рамках проведенного 

исследования была прослежена следующая эволюция научной мысли. Так, 

например, Трактат о счетах и записях Луки Пачоли не дает четкого понимания 

сущности счета собственного капитала организации, вследствие того, что в то 

время еще не была разделена собственность организации и собственность 

купца-хозяина, поскольку доля купца в организации не была отделена от его 

остального имущества [35]. Другой итальянский ученый - Д.А. Москетти - 

полагал, что счет прибылей и убытков является филиалом счета капитала, к 

которому применимы все правила записей, имеющих отношение к счету 

капитала [30]. 

Представитель французской бухгалтерской мысли Матье дела Порт делил 

счета на три группы: счета собственника (счет капитала, прибылей и убытков) - 

показывают экономическое движение капитала; счета имущества - выполняют 

хозяйственную функцию, т.е. показывают кругооборот физического капитала в 

процессе снабжения, производства и сбыта продукции;  счета корреспондентов 

(счета расчетов) - выполняют юридическую функцию, так как показывают 

права и обязательства третьих лиц на имущество компании. Ученым был 

сформулирован постулат: «Сальдо счетов собственника и имущества 

всегдаравно сальдо счетов корреспондентов (расчетов)» [30, с. 27]. 

Сторонники политической экономии А. Смит и Д. Рикардо приравняли 

капитал к накопленному труду. Они считали, что накопление капитала является 
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основным условием роста производства. А. Смит относил к капиталу часть 

запасов, предназначенную для последующего производства и приносящую 

доход. По его мнению, в условиях простого товарного производства труд 

является единственным источником стоимости. Еще один представитель 

английской школы - Т.Р. Мальтус строил свои рассуждения на идеях А. Смита. 

В своем научном труде «Начала политической экономии» он указывал на то, 

что капитал есть часть запасов страны, которая может применяться с целью 

получения прибыли при производстве богатства [27]. Физиократы (Ф. Кенэ, А.Р. 

Тюрго, В. Мирабо, Ж. Сисмонди) полагали, что капитал является средством 

производства, приносящим доход. По мнению Ж. Сисмонди капитал является 

«возрастающей, неуничтожаемой стоимостью, производительным богатством». 

Понимание же экономической необходимости введения в систему 

бухгалтерского учета отдельного (самостоятельного) счета для учета капитала 

собственника пришло в XVIII - XIX веках, с развитием торговли, расширением 

производства и увеличением объема поступающей экономической информации. 

Точнее, необходимость введения в систему бухгалтерского учета счета 

капитала была экономически обоснована, именно в этот исторический период, 

поскольку, на наш взгляд, бухгалтерский учет как информационная система 

лишь призван удовлетворять информационные потребности собственника 

организации, т.е. бухгалтерский учетсправедливо рассматривать, прежде всего, 

какинформационное обеспечение (а уже далее - как информационно-

аналитическое обеспечение) осуществляемой организацией экономической 

деятельности. 

Так, развитие экономической мысли этого периода привело к появлению 

в практике систем учета, в которых счет «Капитал» занял центральное место в 

элементе метода бухгалтерского учета «счета и двойная запись». Таким 

образом, счет «Капитал» становится «основой» системы учета и его 

используют при отражении большинства хозяйственных операций. 

Одновременно вбухгалтерской науке возникло «юридическое направление», 

такие представители которого как Н.д’ Анастасио, Д.Л. Крипа, Ф. Вилла и др. 
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рассматривали сущность бухгалтерского учета как отражение изменений в 

правовых отношениях между участниками хозяйственного процесса и контроль 

за его осуществлением. Они полагали, что счет капитала должен быть 

выдвинут на первый план, поэтому перед бухгалтерским учетом ставится 

задача оценки влияния операций, осуществляемых в процессе осуществления 

хозяйственной деятельности, на счет собственника. Н.д’ Анастасио предлагал 

все факты хозяйственнойдеятельности, каждую операцию проводить по счету 

собственника двумя бухгалтерскими записями. Например, приход товара 

отражать по дебету счета товара и кредиту счета собственника (счет 

собственника увеличивается), а задолженность за поступивший товар отражать 

по кредиту счета расчетов и дебету счета собственника (счет собственника 

уменьшается). Другой представитель данного направления - Д.Л. Крипа делил 

счета уже на две группы: первая - капитал, вторая - его части. Эти группы 

раскрывают структуру капитала [21].  Имели место и различные вариации 

изложенного выше. Так, П.П. Скалли делил счета на три группы. Первая группа 

- счета для учета собственных источников (капитала, прибылей и убытков, 

результатов). Вторая группа - имущественные счета. Третья группа - счета 

учета корреспондентов (дебиторов и кредиторов).  

На наш взгляд, этим положением, а также балансовой теорией И.Ф. Шера 

(рассмотренной далее), с точки зрения развития современной теории 

бухгалтерского учета и балансоведения, была поставлена точка в 

формировании системы основных учетных категорий, в которых, на примере 

МСФО (как мировой системы учета и финансовой отчетности, признанной 

одной из «лучших практик») все основные категории (в частности, элементы 

финансовой отчетности) связаны с понятием капитала. Так, можно дать 

следующую современную бухгалтерскую интерпретацию приведенной выше 

цитаты П.Герстнера: активы, обязательства, капитал - первичны, доходы и 

расходы - вторичны, причем сам капитал - центральная категория, т. к. активы 

и обязательства можно рассматривать как категории-факторы, влияющие на 

категорию-результат (капитал); в балансе он имеет остаточную природу 
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(оставшаяся доля в активах за минусом всех обязательств), поскольку его 

общая величина имеет не «вероятностный», а оценочный характер. По нашему 

мнению, можно сделать следующий вывод: с точки зрения учета, капитал - это 

производная категория (объясняя фразу «счет капитала не имеет никакого 

содержания»), а с точки зрения балансоведения - центральная категория, на 

которой строится баланс как завершающий этап (элемент метода) 

бухгалтерского учета. Таким образом, можно выделить еще один - 

«балансовый» - подход к определению сущности капитала. По нашему мнению, 

всесторонний анализ содержания капитала провел в своих научных трудах К. 

Маркс. К. Маркс, в отличие от своих предшественников, рассматривал капитал 

не как сумму накопленных стоимостей, по его мнению, капитал - это не вещь, а 

отношение, самовоспроизводящаяся стоимость [32]. 

По мнению К. Маркса источником образования капитала является 

прибавочная стоимость, которая формируется прибавочным трудом наемных 

работников производственной сферы. К. Маркс также считал, что «капитал - 

это не просто сумма материальных и произведенных средств производства, 

«Капитал - это превращенные в капитал средства производства, которые сами 

по себе столь не являются капиталом, как золото или серебро сами по себе 

деньгами».  К. Маркс видит источник прироста богатства (и в первую очередь 

капитала) в рабочей силе. «Рабочий сам постоянно производит объективное 

богатство как капитал, как чуждую ему, господствующую над ним и 

эксплуатирующую его силу, а капиталист столь же постоянно производит 

рабочую силу как субъективный источник богатства». 

Свой вклад в понимание сущности капитала в разное время внесли 

следующие ученые, в основном развивая «экономический подход». В работе 

австрийского ученого О. Бем-Баверка капитал представлен как производный 

фактор производства, являясь продуктом таких первичных факторов, как земля 

и труд . Ключевым моментом в развитии понятия «собственный капитал» 

явилось его объединение с обязательствами в одну общую категорию 

«источник» в теории Н.С. Лунского. Он разработал расширенную 
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интерпретацию пассива, в соответствии с которой актив представляет средства 

организации, а пассив - источники формирования этих средств, такие как 

заемные и собственные: Пассивы = Капитал + Кредиторская задолженность, 

Активы = Пассивы. Также Н.С. Лунский отмечал: «Вернее следует назвать его 

собственным капиталом, так как капитал в бухгалтерии есть понятие общее и 

им обозначается всякая, выраженная в деньгах, совокупность имущественных 

средств, служащая для определенных хозяйственных целей» [7, с. 21]. 

Российский ученый А.К. Рощаховский понятие «собственный капитал» 

использовал в формулировании определений составных частей собственного 

капитала.  

Во время политического тоталитаризма, начавшегося с конца 20-х годов 

XX века, имел место подход к упразднению экономических отношений, 

связанных с частной собственностью в России. Это сказалось и на изменении 

принципиальных положений в учетной системе, связанных с предметом 

бухгалтерского учета - единичным хозяйством, основанном на понятиях 

капитала и собственника. Так, претерпел изменения понятийный аппарат: были 

упразднены старые понятия, их заменили на новые (интересы собственников - 

на интересы народного хозяйства; собственный капитал - на уставный капитал; 

прибыль как часть наращения капитала - на прибыль как часть увеличения 

источников хозяйственных средств), что заставило ввести обобщающий термин 

источников хозяйственных средств. Это позволило упростить бухгалтерский 

учет, но привело к потере его системности как научно обоснованной области 

знаний, вследствие описанной выше подмены понятий и невозможности 

реализации важнейших принципов - непрерывности деятельности и сплошного 

учета, консерватизма (осторожности), временной определенности фактов 

хозяйственной деятельности. Перед бухгалтерским учетом была поставлена 

новая цель: вместо определенияфинансового результата деятельности 

организации - контроль за выполнением планов народного хозяйства. Так, в 

соответствии с балансовой теорией периода социализма в нашей стране, в 

пассиве бухгалтерского баланса отражались однородные источники средств, 
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привлекаемые извне, прибыль (либо убыток) же представляли собой прирост 

источников хозяйственных средств. 

Таким образом, понятие «собственный капитал» исчезло из советской 

учетной терминологии, а вместо него был предложен термин «уставный фонд». 

Этот термин предложил ввести Н.А. Кипарисов, который определил его как 

«государственные средства, выделенные организации для постоянного 

пользования» [27]. По мнению А.М. Галагана, хозяйство и его собственник 

отделены друг от друга, и хозяйство независимо от собственника. Таким 

образом, он полагал: «Идея независимости хозяйства от его собственника 

проявляется в счетоведении в том, что все обязательства, указываемые в 

пассиве, считаются именно обязательствами хозяйства, а не его собственника, а 

все ценности, показанные в активе, считаются ценностями, принадлежащими 

хозяйству, а не собственнику этого хозяйства». 

Восстановление учетной категории «собственный капитал» в российском 

бухгалтерском учете произошло в 90-е годы XX века, которое ознаменовалось 

переходом планово-директивной экономики России к рыночной экономике. 

Обобщая результаты проведенного в настоящей выпускной квалификационной 

работе, в таблице 1 представлены формулировки учетной категории 

«собственный капитал», предложенные зарубежными и российскими учеными. 

Рассматривая исторический обзор экономического, юридического и 

балансового/учетного подходов и анализ материалов исследований в области 

трансформации сущности категорий «капитал», «собственный капитал», можно 

сделать следующие выводы: 

1. Капитал организации есть основной фактор производства. В 

существующей системе факторов производства (труд, земля, капитал) капиталу 

принадлежит приоритетная роль, так как он выполняет роль объединяющего 

фактора в единый производственный комплекс. 

2. Капитал есть главный источник формирования благосостояния 

собственников. Часть капитала текущего периода становится собственностью 
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акционера, а накапливаемая часть капитала путем распределения на наращение 

активов обеспечивает увеличение благосостояния собственников в будущем. 

Таблица 1 - Сравнение современных подходов к определению 
понятия «собственный капитал» 
 

Определение собственного капитала Авторы 

Стоимость активов, не обремененных обязательствами В.Ф. Палий, В.П. Астахов, 
МСФО, М.И. Кутер, Р. Холт и Р. 
Бенке, Й. Бетге, О.В. Соловьева 

Вложения собственников и прибыль, накопленная за 
время деятельности организацией П.С. Безруких, Р.Н. Антони, 

Величина вложений собственников, изменившаяся под 
воздействием фактов хозяйственной деятельности, 

представленная в виде части стоимости активов, 
оставшейся после вычета стоимости обязательств 

В.Д. Новодворский 
В.В. Марин 

Совокупность имущества, прав и денежных средств, 
необходимых организации для осуществления уставной 
деятельности, покрытия убытков, создания новых видов 

имущества 

И.М. Дмитриева 

Общая стоимость средств организации, принадлежащих 
ей на правах собственности и используемых ей для 

формирования его активов 

И.А. Бланк 

Составная часть финансовых ресурсов, признаваемая 
учетным способом, сумма обязательств организации перед 

собственниками в связи с предоставлением ими 
имущества для осуществления деятельности, как на этапе 

образования организации, так и в процессе 
реинвестирования полученной прибыли в течение всего 

периода ее функционирования, начиная с момента 
учреждения 

А.Н. Хорин 

Самовозрастающая стоимость, воплощенная в 
совокупности созданных прошлым трудом 

производительных ресурсов, приносящих прибыль, 
принадлежащих хозяйственному субъекту на правах 

собственности 

Л.Т. Гиляровская 
В.А. Ситникова 

 
Собственный капитал выражает разность между активами и 

обязательствами организации. Произведенное исследование свидетельствует о 
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том, что в настоящее время существуют отличные друг от друга мнения 

экономистов по поводу содержания термина «капитал». Каждая трактовка 

основана на рассуждениях ученых, соответствующих определенной 

экономической ситуации, стадии развития бухгалтерского учета и отражает 

определенную грань его сущности. Но мнения исследователей сходятся в том, 

что капитал представляет собой ресурсы, вкладываемые в производственно-

хозяйственные процессы организации, и обладает способностью приносить 

доход. 

В современной экономике с термином «капитал» бухгалтеры связывают 

понятие исключительно собственного капитала, а заемный капитал 

рассматривают как обязательства. Данные утверждения основываются на 

положениях Федерального закона «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 № 

402-ФЗ, в которых определены основные объекты бухгалтерского учета: 

имущество, в состав которого входит  заемный капитал; хозяйственные 

операции, осуществляемые в ходе деятельности организации. 

В настоящее время некоторые сельскохозяйственные организации 

формируют свой капитал в основном за счет собственных средств, объясняя это 

простотой привлечения и отсутствием риска, тем самым, обеспечивая себе 

наивысшую финансовую устойчивость. В связи с чем, считаем необходимым, 

исследовать высказывания ученых на тему содержания понятия «собственный 

капитал», который многие ученые и практики отождествляют с понятием 

«капитал организации». Проведенный обзор взглядов дефиниции «собственный 

капитал» по мнению российских и зарубежных авторов (Приложение А), 

согласно которому ученые по-разному трактуют понятие «собственный 

капитал» организации, а также по-своему называют этот элемент финансовой 

отчетности. Можно сказать, что однозначного определения показателя 

«собственный капитал» нет.  

Проведенное исследование, позволило нам сформулировать уточненное 

определение собственного капитала в системе бухгалтерского учета: 

собственный капитал отражает совокупную стоимость активов за вычетом 
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обязательств, включающий: уставной, добавочный, резервный капиталы и 

нераспределенную прибыль, созданный с использованием вложенных и 

накопленных экономических ресурсов, принадлежащий организации, 

приносящий прибыль в будущем.  Благодаря проведенному исследованию 

научных трактовок понятия считаем, что «собственный капитал» является 

основным показателем бухгалтерского учета и отчетности, отражающий сумму 

собственных средств организации и выступающий гарантом выполнения 

обязательств перед собственниками и кредиторами. Подтверждая важность 

данного показателя, органы власти на законодательном уровне ввели правило 

обязательного отражения в уставных и учетных документах организации 

суммы средств или части имущества, права собственности на которые, 

принадлежат учредителям. Собственный капитал организации отражают в III 

разделе Бухгалтерского баланса «Капитал и резервы». Расшифровкой III 

раздела Бухгалтерского баланса является «Отчет об изменениях капитала», 

который содержит информацию о состоянии и изменениях, произошедших с 

собственным капиталом, в целом и по видам на начало и конец отчетного 

периода.  

Учитывая экономические особенности собственного капитала, обозначим 

его основные функции на рисунке 1. 
 Оперативная функция 

(требование: поддержание 
уставного капитала на уровне 
не ниже установленного ГК 

РФ) 

 

Регистрирующая 
организацией) 

 
(требование: 1) наличие 

капитала) 
 

Собственный капитал 
 

 Распределительная функция             
(требование: участие в 

распределении получаемой 
прибыли) 

 

Рисунок 1 – Функции собственного капитала 

Для проведения оперативного, достоверного учета и отражения в 

отчетности информации о собственном капитале в сельскохозяйственных 
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организациях, считаем необходимым, подробно указывать в отчетности 

классификацию по виду оплаты уставного капитала. Возможность оплаты 

уставного капитала любой материально-вещественной формой актива, 

оговоренной договором о создании общества, зачастую способствует 

формированию уставного капитала, оплаченного до 50% оценочной 

стоимостью земельных угодий или передачей прав пользования земельными 

объектами на определенный срок как вклад в уставной капитал. 

Таким образом, в процессе исследования нами уточнено понятие 

«капитал» в учетно-аналитической системе -  стоимость, созданная прошлым 

трудом, с инвестированием всех накопленных экономических ресурсов – 

денежных ценностей, материальных и нематериальных активов, 

принадлежащих организации или привлеченных со стороны, в процессы 

хозяйства, находящаяся в распоряжении собственников, участвующая в 

непрерывном обороте и приносящая доход. Отсюда собственный капитал в 

системе бухгалтерского учета представлен совокупной стоимостью активов за 

вычетом обязательств, включающей уставный, добавочный, резервный 

капиталы и нераспределенную прибыль, созданной с использованием 

вложенных и накопленных экономических ресурсов, принадлежащей 

организации, приносящей прибыль в будущем. 

 

1.2. Особенности формирования учетно-аналитического обеспечения 

управления собственным капиталом в сельскохозяйственных организациях 

 

Необходимость исследования особенностей формирования учетно-

аналитического обеспечения управления собственным капиталом в 

сельскохозяйственных организациях обуславливается их непосредственным 

влиянием на все текущие и будущие управленческие процедуры. Незнание 

особенностей сельскохозяйственного производства, влечет за собой искажение 

данных в бухгалтерской отчетности, что, в свою очередь, отрицательно 

отражается на инвестиционной привлекательности предприятия. 
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Для формирования и систематизации необходимой информации в целях 

управления экономическими объектами, например, собственным капиталом, в 

сельскохозяйственных организациях необходимо создавать и развивать учетно-

аналитическую систему, а реализацию непрерывного функционирования 

данной системы целесообразно возложить на бухгалтера, обладающего 

первичной учетной и аналитической информацией. 

Эффективность принятия управленческих  отношении собственного 

капитала находится в прямой зависимости от точности и своевременности 

группировки информации в учетно-аналитической системе 

сельскохозяйственной организации.  

В настоящее время в учетной практике не существует единого подхода к 

формированию учетно-аналитического обеспечения управления собственным 

капиталом, учитывающего особенности сельскохозяйственного производства. 

Данные обстоятельства способствуют проведению современными 

экономистами или персоналом самой организации дополнительных действий, 

направленных на исследование теории и практики в области формирования 

учетно-аналитического обеспечения управления собственным капиталом, с 

целью повышения информативности данных и адаптации существующих 

методик к условиям сельскохозяйственного производства. 

Согласно утверждениям профессора З.В. Удаловой, каждая 

сельскохозяйственная организация самостоятельно определяет структуру 

учетно-аналитического обеспечения управления, опираясь при этом на 

принципы в области учетного и управленческого обеспечения, потребности 

пользователей, специализацию производства, и экономичность организации 

такой системы управления. Своими научными трудами ученый подчеркивает 

важность разработки учетно-аналитической системы управления в 

сельскохозяйственных организациях, как основное условие выхода из кризисной 

ситуации и мощный толчок для дальнейшего устойчивого развития экономики 

сельскохозяйственной отрасли [10]. 
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Вклад в исследование теории и практики создания и функционирования 

учетно-аналитической системы и учетно-аналитического обеспечения 

управления собственным капиталом внесли следующие ученые: Е.А. Боброва, 

И.Н. Богатая, Е.М. Евстафьева, Г.В. Савицкая, А.А. Семагина, З.В. Удалова и 

другие. Целью функционирования учетно-аналитического обеспечения 

управления собственным капиталом, является формирование базовой 

информации актуальной для всех заинтересованных групп пользователей, 

незаменимой в процессе разработки и принятия эффективных решений по 

управлению собственными финансовыми ресурсами. 

По нашему мнению, учетно-аналитическое обеспечение управления 

собственным капиталом, представляет собой результат работы учетно-

аналитической системы, который направлен на сбор, обобщение и отражение 

информации о происходящих событиях, направленных на предоставление 

актуальных сведений для принятия управленческих решений по рациональному 

сохранению, преумножению и эффективному использованию собственного 

капитала и контроля за произведенными действиями. От того насколько 

своевременно и качественно сгруппирована информация в учетно-

аналитическом обеспечении управлении собственным капиталом, зависит 

результативность управления собственным капиталом и, в конечном итоге, 

уровень благосостояния собственников. 

По нашему мнению, перед тем как исследовать процесс организации 

учетно-аналитического обеспечения управления собственным капиталом, 

необходимо помнить особенности, определяющие специфику 

сельскохозяйственного производства, и оказывающие непосредственное 

влияние на динамику собственного капитала и его отражение в системах учета. 
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Бухгалтерский учет: 
 

 Финансовый учет 
 Управленческий учет 
 Налоговый учет 

Анализ хоз яйственной 
де ятельности: 

 Финансовый а нализ 
 Управленческий 

а нализ 
 Налоговый а нализ 

Аудит: 
 

- Внутренн ий аудит 
- Внешний ау дит 

 
Функции упр авления: 

учетная; а налитическ ая; планиро вания; про гнозирован ия; 
контро льная; регу лирования 

 
Учетно-аналитическое обес печение упр авления собст венным 

кап италом 
 

1. 
Нормати вно-

правов ая 
информа ция 

2. 
Бухгалтерс кая 
информ ация 

3. 
Аналитичес кая 

информ ация 

4. Неучетн ая 
информа ция 

     
  Принятие а ктуальных ре шений по у правлению собст венным 

кап италом 
  

     
  Формирование п лановых, про гнозных, ко нтрольных отчето в с 

оценко й принятых у правленчес ких решени й на основе 
и нформацион ной базы учет но-аналитичес кого обеспече ния 

управле ния собстве нным капит алом 

  

 

Рисунок 2 – С хема функц ионировани я учетно-а налитическо го 

обеспече ния управле ния собстве нным капит алом в рам ках учетно-
 аналитичес кой систем ы управлен ия сельско хозяйствен ной организ ации 

Исследование и учет отр аслевых особе нностей, в нешних, внутре нних и 

спе цифических ф акторов, пр и функцион ировании учет но-аналитичес кого 

орган изациями, поз волит бухг алтерам хоз яйства сфор мировать досто верную 

инфор мационную б азу для пр инятия эффе ктивных упр авленчески х решений, 

н аправленны х на своевре менный учет и ре гистрацию ф актов хозя йственной 

де ятельности с учето м специфик и производст ва биологичес ких активо в, и 

управ ления ими. Н а основе про веденных исс ледований р азработана с хема 

функц ионировани я учетно-а налитическо го обеспече ния управле ния 

собстве нным капит алом (рис. 2). 

Из данной с хемы видно, что ос новой учет но-аналитичес кой систем ы 

управлен ия организ ации являютс я три взаи мосвязанны х и взаимоз ависимых 
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б азовых эле мента (бух галтерский учет, а нализ хозя йственной де ятельности, 

ау дит), котор ые в свою очере дь подразде ляются на стру ктурные сост авляющие, 

ге нерирующие и нформацию в з ависимости от пост авленных це лей. В учет но-

аналитичес ком обеспече нии управле ния собстве нным капит алом, 

груп пируется чет ыре вида ф инансовой и неф инансовой и нформации, котор ые 

являютс я основным и источник ами данных, ис пользуемых пр и принятии 

у правленчес ких решени й в отноше нии собстве нного капит ала. Данные, 

сфор мированные в и нформацион ных блоках учет но-аналитичес кого 

обеспече ния управле ния собстве нным капит алом, систе матизируют и 

до полняют бу хгалтерские с ведения, т акже служат д ля разработ ки 

внутриф ирменных ст андартов по со вершенство ванию процесс а учета и 

у правления собст венными фи нансовыми ресурс ами. 

Собственный к апитал и р ациональное у правление е го элемент ами 

(устав ный капита л, резервн ый капитал, доб авочный ка питал, 

нер аспределен ная прибыл ь (убыток)), сост авляет осно ву финансо вой 

устойч ивости, ст абильности, а т акже играет до минирующую ро ль при ана лизе 

деяте льности се льскохозяйст венных орг анизаций. С ледователь но, разработ ка 

и внедре ние теорет ических по дходов к фор мированию и фу нкциониров анию 

учетно- аналитичес кого обеспече ния управле ния собстве нным капит алом, с 

обоз наченными отр аслевыми особе нностями и ф акторами, в пр актику 

сел ьскохозяйст венных орг анизаций бу дет способст вовать: 

-повышению к ачества и р асширению об ласти приме нения учет ной 

информ ации; 

-формированию и пре дставлению з аинтересов анным пользо вателям 

акту альной и досто верной отчет ности; 

- подготовке де йственных у правленчес ких решени й; 

- формированию ф инансовой стр атегии преобр азований; 

- оперативной ре акции на в нешние и в нутренние из менения; 

- стабильност и финансово- хозяйствен ной деятел ьности орг анизации. 
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Достижение переч исленных по казателей по ложит нача ло для 

усо вершенство вания отечест венной нор мативно-за конодатель ной базы 

бу хгалтерско го учета и а нализа одно го из важне йших эконо мических 

по казателей - собст венного ка питала.  

Для эффект ивного раз вития отечест венных мето дик учета и а нализа 

собст венного ка питала и пр инятия эко номически в ыгодных упр авленчески х 

решений в от ношении да нной категор ии, следую щим этапом р ассмотрим 

су ществующие мето дологии учет а собствен ного капит ала в 

сельс кохозяйстве нных орган изациях зарубе жных стран. Ис пользование 

по ложительно го опыта котор ых, будет с пособствов ать соверше нствованию 

су ществующих мето дик учетно- аналитичес кой систем ы управлен ия 

организ ацией и учет но-аналитичес кого обеспече ния управле ния объект ами 

учета в со временных се льскохозяйст венных орг анизациях, в це лях 

предост авления, по лезных и а ктуальных д анных всем к атегориям 

по льзователе й. 

1.3. Иссле дование зарубе жного опыт а учета собст венного ка питала в 

се льскохозяйст венных орг анизациях 

 

В настоящее вре мя, ведутс я активные де йствия по ис пользовани ю 

МСФО, раз витию отечест венного се льскохозяйст венного про изводства, 

ст абильной р аботе Росс ии в ВТО и стре мительными и нтеграцион ными 

процесс ами в миро вой эконом ике. Вследст вие этого, з нание и опт имальное 

пр именение н а практике м ирового оп ыта для отечест венного 

се льхозпроиз водителя и меет особое з начение. Исс ледование з арубежного 

о пыта учета собст венного ка питала в р азвитых стр анах позво лит нам по нять, 

что про изошло в об ласти учет а капитала и ностранных се льскохозяйст венных 

орг анизаций и це лесообразно ис пользовать те мето дологическ ие концепц ии, 

которые бу дут способст вовать фор мированию досто верной фин ансовой и 

неф инансовой и нформации, необ ходимой дл я эффектив ного управ ления 

собст венным кап италом отечест венных про изводителе й. 
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Теоретический и пр актический в клад учены х-экономисто в в изучен ие 

данного во проса очен ь велик, но пре дложений отечест венных спе циалистов по 

ис пользовани ю положите льного иностр анного опыт а в российс ких 

предпр иятиях - все е ще недостаточ но. В каждо й стране су ществует 

и ндивидуаль ная систем а ведения бу хгалтерско го учета, н аходящаяся в пр ямой 

завис имости от сте пени влиян ия на нее госу дарства, нор мативного и 

н алогового з аконодател ьства. И ес ли рассматр ивать моде ли учета р азвитых 

стр ан, то госу дарство об ладает дом инирующими пр авами при р азработке и 

ут верждении по ложений учет а и состав ления отчет ности. 

Нужно подчер кнуть, что во просу предост авления инфор мации о 

собст венном кап итале орга низации во все х моделях бу хгалтерско го учета 

у деляют особое в нимание. Поэто му проанал изируем учет ную практи ку 

собстве нного капит ала в стра нах с разв итой эконо микой на ос нове 

иссле дований та ких ученых, к ак: Я.В. Со колов, Ф.Ф. Бут ынец, Л.Л. Горе цкая, 

Д.А. П анков, Л.А. Ж арикова, А. П. Михалке вич.  

Изученная н аучная литер атура свидете льствует о м ногочислен ных 

различ иях в учете р ассматривае мых стран и фор мах предст авления 

инфор мации о собст венном кап итале, но во все х учетных с истемах 

пр исутствуют т акие его сост авляющие, к ак уставны й капитал, 

нер аспределен ная прибыл ь и резерв ы. Особое в нимание ор ганизациям и 

зарубежн ых стран у деляется р аскрытию и нформации о резер вах, 

сформ ированных из ч истой приб ыли и пред назначенны х на различ ные цели, 

котор ые характер изуются су щественным р азнообразие м. Это связ ано с 

разл ичными источ никами их фор мирования, требо ваниями, уст ановленных в 

стр ане законо в и целями д ля которых соз дают резер вы. 

Проведя обзор з арубежных учет ных систем, сч итаем, что собст венный 

кап итал практ ически все х иностран ных организ аций состо ит из 

инвест ированного ( вложенного) и ре инвестиров анного (на копленного) 

к апитала.  И нвестирова нный капит ал предста вляет собо й средства, в ложенные 

в пре дприятие а кционерами и ли собстве нниками, в ос новном, в в иде 
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обыкно венных или пр ивилегиров анных акци й. Данный по казатель с тече нием 

време ни может ме няться, либо з а счет допо лнительного в ложения сре дств 

собст венниками  и ли же за счет э миссионного до хода. 

Реинвестированный к апитал расс матривают к ак внутрен ний источн ик 

финансиро вания, котор ый формируетс я из прибы ли, получе нной от 

ко ммерческой де ятельности ор ганизации, и в е го состав в ходит 

нерас пределенна я прибыль (уб ыток), сре дства, получе нные от перео ценки и 

резер вы, создав аемые за счет ч истой приб ыли. Основ ным информ ативным 

источ ником о собст венном кап итале высту пает бухга лтерский б аланс, котор ый 

в зарубе жных стран ах может б ыть сформиро ван в двух в идах: бухг алтерского 

счет а (горизонт альная фор ма) и бухг алтерского отчет а (вертика льная форм а). 

Форма бу хгалтерско го отчета я вляется на иболее рас пространен ной по 

сра внению с фор мой бухгалтерс кого счета, т ак как пер вая наиболее у добна в 

ис пользовани и и более н аглядно пре доставляет и нформацию. 

Детализировано с ведения о собст венном кап итале и его ко мпонентах 

по длежат рас крытию в отчете об из менениях к апитала ил и же данну ю 

информац ию отражают в пр имечаниях к бу хгалтерско му балансу. Но 

ор ганизации мо гут по свое му усмотре нию называт ь этот отчет. 

Рассмотрим бо лее подроб но ведение учет а собствен ного капит ала в 

высо ко - развит ых странах, т аких как С ША, Великобр итания и Фр анция, 

относ ящихся к истор ически усто явшимся мо делям бухг алтерского учет а. 

Данные стр аны по зан имают перв ые места, и ис пользование н акопленного 

о пыта переч исленных госу дарств будет с пособствов ать разработ ке 

рекомен даций по у лучшению отечест венного учет ного и упр авленческо го 

процесс а собствен ным капита лом на пре дприятиях се льскохозяйст венной 

отр асли. Наибо лее распростр аненной фор мой организ ации предпр иятий 

явля ются акцио нерные ком пании, на и х примере р ассмотрим о пыт 

формиро вания и ис пользовани я собствен ного капит ала. 

В США собственный к апитал (Пр иложение 2), состо ит из 

аванс ированного ( вложенного) и ре инвестиров анного (зар аботанного) 
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к апиталов. Н а начально й стадии соз дания акцио нерных ком паний осно вным 

источ ником фина нсирования я вляется собст венный кап итал, котор ый 

формируетс я из средст в, поступи вших от про дажи акций, это и ест ь 

акционер ный капита л. Величин а акционер ного капит ала опреде ляется 

ном инальной сто имостью вы пущенных а кций (обыч ных или 

пр ивилегиров анных). Зар аботанный к апитал ком пании делят н а две 

сост авляющие: до ходы и рас ходы, непосре дственно в ключаемые в 

собст венный кап итал (изме нение оцен ки долгосроч ных активо в); доходы и 

р асходы, котор ые отражаютс я в отчете о до ходах (резу льтат деяте льности 

ко мпании за отчет ный период). Ч истая или н акопленная ко мпанией пр ибыль 

может н аправлятьс я на: выпл ату дивиде ндов (умен ьшает собст венный 

кап итал); соз дание резер вов на опре деленные це ли и прибы ль, на 

испо льзование которо й нет опре деленной це ли. Резерв ы, сформиро ванные 

ком паниями СШ А, либо уст ановлены з аконодател ьно, либо соз даны с обще го 

согласи я акционеро в. Различа ют резервы: 

-образуемые з а счет бал ансовой пр ибыли (оце ночные резер вы, 

устано вленные за конодатель но), от воз можных потер ь, которые мо жно учесть 

в отчет ном периоде, к н им относят резер вы возобно вления аморт изируемого 

и мущества и резер вы под буду щие затрат ы; 

-резервы, обр азуемые за счет ч истой приб ыли («запас ной» капит ал, 

использу ют для вкл ада в новые а ктивы пред приятия) [ 22]. 

В балансе а кционерных ко мпаний США особое в нимание уде ляется 

рас крытию инфор мации об а кционерном к апитале, до полнительно м капитале 

и нер аспределен ной прибыл и, также отр ажаются по дробные све дения о 

резер вном капит але. Орган изация учет ного процесс а США, отр ажает 

осно вную целеву ю направле нность бух галтерского учет а компаний - 

у довлетворе ние интересо в собствен ников и ин весторов, в с вязи с чем, 

ор ганизации фор мируют отчет, со держащий н аиболее по дробную 

инфор мацию о собст венном кап итале с дет ализирован ной расшифро вкой 

эконо мического со держания ф инансовых соб ытий. Данн ые учетные к ачества 
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по дтверждают пр авильность от несения СШ А к Британо- американско й модели 

бу хгалтерско го учета, т акими эконо мистами, к ак Я.В. Со колов, Л.А. Ж арикова, 

Н. В. Наумова, Д. Корту м и другим и (Приложе ние 2). 

Операции по фор мированию и учету собст венного ка питала закре плены 

в Амер иканских ст андартах (GAAP). Сельско хозяйствен ная отрасл ь в 

Великобритании является о дной из са мых продукт ивных, науч но-техничн ых и 

механ изированны х в мире. В стр ане преиму щественно р аспростране ны такие 

ор ганизацион но – право вые формы, к ак корпора ции, партнерст ва, 

соответст венно в сост аве собстве нного капит ала преобл адают доли 

и нвестицион ных вкладо в. В связи с че м, собстве нный капит ал 

рассматр ивается ка к взятый в з аймы и под лежащий воз врату. Сте пень 

орган изации учет ного и упр авленческо го процесс а в сельско хозяйствен ных 

организ ациях напр авлена на а ктуальност ь и достовер ность предост авляемых 

с ведений. 

Собственный к апитал состо ит из акцио нерного, доб авочного к апиталов, 

нер аспределен ной прибыл и и резерво в. Наиболь шее вниман ие в орган изациях 

Ве ликобритан ии уделяетс я раскрыти ю информац ии о нерас пределенно й 

прибыли и сфор мированных резер вах. Особо в ажным показ ателем явл яется 

нерас пределенна я прибыль, т ак как она по крывает око ло 70% потреб ностей 

ком пании в ка питале. Сре дства резер вируются из пр ибыли на по крытие 

обяз ательств, не предвиденн ые расходы и ус ловные обяз ательства. Резер вы на 

покр ытие обязате льств учит ываются от дельно. Резер вы создаютс я на 

следу ющие цели: рестру ктуризацию ко мпаний; вы куп собстве нных акций; 

отсроче нные налого вые выплат ы; переоце нку необорот ных активо в и другие. 

Бо льшое вним ание уделяетс я резервам н а отсрочен ные налого вые выплат ы и 

резерв ам на рестру ктуризацию ко мпаний, он и отражаютс я в балансе 

от дельными стро ками. 

Законодательно во просы учет а собствен ного капит ала утверж дены в 

анг лийских ст андартах и З аконе о ко мпаниях. Исс ледование учет ных систем 

собст венного ка питала во Франции является ос новополага ющим для н ашей 
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систе мы учета, т ак как в не м междунаро дные и нац иональные ст андарты 

до полняют дру г друга, д анная инфор мация полез на в связи с у нификацией 

учет ных стандарто в в России. Т акже Франц ия занимает л идирующие поз иции 

по про изводству и э кспорту се льхозпроду кции в Зап адной Евро пе. Основн ыми 

докуме нтами, регу лирующими учет собст венного ка питала во Фр анции, 

явл яются Зако н о бухгалтерс ком учете, Ко ммерческий ко декс и Пла н счетов 

д ля сельско хозяйствен ных организ аций. Веду щие формы ор ганизации 

се льскохозяйст венных пре дприятий – кру пные хозяйст ва, акционер ные 

компан ии и коопер ативы. 

Собственный к апитал фор мируется из в ложенного ( акционерно го) 

капита ла, эмиссио нного дохо да, нераспре деленной пр ибыли, резер вов 

(законо дательных, до говорных, ре гулируемых н а доходы от к апитала, н а 

переоцен ку и прочи х), прибыл и и убытка з а период, и нвестицион ных гранто в 

и специа льных нало говых скидо к (льгот н а экспорт). Пр и отражени и 

информац ии о собст венном кап итале фран цузские бу хгалтеры у деляют особое 

в нимание сфор мированным н а предприят ии резерва м, которые б ывают 

обяз ательные и необ язательные. Ор ганизации соз дают следу ющие виды 

резер вов: 

-амортизационные, отр ажают умен ьшение оце нки активо в (резервы по 

со мнительным до лгам); 

-налоговые, пре дставляют собо й специаль ные налого вые льготы; 

-провизорные резер вы, предст авлены резер вами на ус ловные фактор ы 

Хозяйственной де ятельности ( например, су ммы по гар антиям, зат янувшимся 

судебным про цессам и др.) и резер вами на из держки. 

Особенность строе ния плана счето в акционер ных общест в во Франц ии, 

обеспеч ивает сущест вование та кого опреде ления как «Ч истая ситу ация», 

котор ая образуетс я после опре деления резу льтатов отчет ного перио да и 

включ ает в себя к апитал и пре мии капита ла, резерв н а переоцен ку, прочие 

резер вы, счета резу льтатов про шлых перио дов и резу льтат отчет ного перио да, 
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а субс идии и регу лируемые резер вы исключа ются. Это н аглядно вы деляет 

собст венный кап итал из все х собствен ных средст в организа ции . 

Налицо знач ительное в лияние пра вительства Фр анции на бу хгалтерски й 

учет в в иде создан ия государст венных и с пециализиро ванных орг анизаций, 

котор ые занимаютс я регламент ацией учет а, в связи с че м, отражен ие фактов 

хоз яйственной де ятельности в учет ных и отчет ных регистр ах нацелено н а 

правовое со держание о пераций, и ко нсервативност ь в принят ии 

управле нческих ре шений. Эти х арактерист ики свойст венны Конт инентально й 

модели бу хгалтерско го учета. 

Аналогичен учет собст венного ка питала и в дру гих страна х 

континент альной Евро пы, с некотор ыми отличите льными черт ами. В дан ных 

страна х приоритет ны такие ор ганизацион но-правовые фор мы компани й, как 

акц ионерные об щества и п артнерства, что обес печивает н аличие в сост аве 

собстве нного капит але в боль шей части до лей инвест иционных вз носов, 

всле дствие чего, а вансирован ный капита л составляет нез начительну ю долю в 

собст венном кап итале, и пре дставлен в отчет ности в дост аточно свер нутом виде, 

к ак акционер ный и допо лнительный к апитал.  

В Германии собственный к апитал пре дставлен уст авным капит алом, и 

до полнительно ор ганизации фор мируют мно гочисленные резер вы (резерв ный 

капита л, нормати вные резер вы, резерв ы долевого уч астия, проч ие резервы).  

Исс ледовав ме ждународны й опыт учет а собствен ного капит ала, можно 

от метить, что в н астоящее вре мя отсутст вует между народный ст андарт, 

котор ый бы регл аментирова л процессы фор мирования, ис пользовани я и 

управле ния собстве нными фина нсовыми ресурс ами и отра жения данн ых 

операци й в учете и отчет ности сельс кохозяйстве нных орган изаций. Разр аботка 

ста ндарта, ед иного для все х междунаро дных систе м учета, и ре гулирующего 

отр ажение опер аций, связ анных с собст венным кап италом в бу хгалтерско м 

учете, бу дет способст вовать пов ышению эко номической со держательност и 

системы учет но-аналитичес кого обеспече ния управле ния собстве нным 

капит алом. 
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Использование о пыта развит ых стран бу хгалтерами- практиками пр и 

принятии э кономическ и-важных ре шений в от ношении учет а собствен ного 

капит ала, послу жит толчко м к соверше нствованию ор ганизации учет ного 

процесс а собствен ного капит ала сельско хозяйствен ных организ аций, в св язи с 

чем, и х отчетност ь будет по нятна боль шему кругу и нвесторов, с ледователь но, 

обеспеч ит приток к апитала, а в ко нечном ито ге прирост пр ибыли. 
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2.1 Экономичес кая характер истика деяте льности ор ганизации 

Общества с о граниченно й ответстве нностью  ООО «Ту каш» 

Тюляч инского  р айона РТ, н аходится н а территор ии Тюлячинс кого  райо на и 

распо лагается в се ле Максаба ш.   Основ ным  видом  де ятельности ООО 

«Ту каш» являетс я  животно водство в сочет ании с расте ниеводство м 

(смешанное се льское хоз яйство). Об щая земель ная площад ь хозяйств а 

составляет 31 30 га, в то м числе  2 973 га сел ьскохозяйст венных уго дий, пашни 

26 92 га и пастб ищ 281 га. 

Климат умере нно – конт инентальны й. Продолж ительность 

ве гетационно го периода, в особе нности пер иод активной ве гетации ра вен в 

сред нем 135 дн ям. Сумма а ктивных те мператур дост аточна для е жегодного 

созре вания таки х культур, к ак озимые ро жь и пшени ца, ранние яро вые 

зернов ые, выращи ванию котор ых уделяетс я большое в нимание в ООО 

«Тукаш». Почвы пре имуществен но  светло – сер ые и серые лес ные, 

дерно воподзолист ые. По физ ико – химичес ким свойст вам и плодоро дию серые 

поч вы уступают чер ноземам, но з начительно пре восходят  

дер новоподзол истые почв ы, в котор ых содержа ние гумуса сост авляет 3,5-4,5%. 

Пр иродно – к лиматическ ие условия от носительно б лагоприятн ы для веде ния 

сельско хозяйствен ного произ водства. 

Исследование состо яния приме нения земе льных фондо в следует 

н ачинать с обоз начения кос венных пок азателей. Про цент распа ханности 

сч итается гл авным косве нным показ ателем, по добно скол ько %-ов з анимает 

па шня из сел ьхозугодий. 

Из данной т аблицы 2 в идно как ко леблется об щая земель ная площад ь 

предприят ия. По 2015- 2017 годы п лощадь сел ьхозугодий ост ается неиз менным. 

С 2018- 2019 годы м ы видим уве личение пло щади сельхозу годий на 100 г а. 

 

Таблица 2 - Сост ав земельн ых фондов и стру ктура 

сельс кохозяйстве нных угоди й в ООО «Ту каш» Тюляч инского  р айона РТ 

Виды Годы В 2019 г. в 
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угоди й 2015 2016 2017 2018 2019 сре днем по 
РТ 

Пло
щадь
, г а 

Стру
ктура
, % 

Пло
щадь
, г а 

Стру
ктура
, % 

Пло
щадь
, г а 

Стру
ктура
, % 

Пло
щадь
, г а 

Стру
ктура
, % 

Пло
щадь
, г а 

Стру
ктура
, % 

Площ
адь, 
г а 

Струк
тура, 
% 

Всего 
земе ль 3164 Х 3078 Х 3118 Х 3130 Х 3130 Х 6556 Х 

 вт.ч. 
сел ьхозуг
дий 

2873 100 2873 100 2873 100 2973 100 2973 100 6307 100 

из них    
п ашня 2726 94,9 2726 94,9 2726 94,9 2692 90,5 2692 90,5 5555 88,1 

Пастбищ
а 247 8,6 247 8,6 247 8,6 281 9,5 281 9,5 618 9,8 

Процент 
рас пахан
ности, % 

Х 94,9 Х 94,9 Х 94,9 Х 90,5 Х 90,5 Х 88,1 

 

Из косвенн ых показате лей примене ния земли сч итается про цент 

распа ханности, котор ый в ООО «Ту каш» умень шилась за пос ледние год ы  на 

4,4%. Это воз можно произо шло за счет со кращения п лощади паш ни, либо из-

з а нерацион ального ис пользовани я техники. Ср авнивая про цент 

распа ханности з а 2019 год в ООО «Ту каш» Тюляч инского ра йона и в сре днем 

по рес публике, в идим, что рес публиканск ие показате ли  ниже н а 2,4%, че м в 

изучае мом хозяйст ве.  Чтобы д ать характер истику спе циализации а грарных 

ко мпаний испо льзуется с истема пок азателей.  

Проанализируем, к акое произ водственное н аправление со держит ООО 

«Ту каш» Тюляч инского ра йона, для это го рассчит аем таблицу 3 стру ктуру 

товар ной продук ции в ООО «Ту каш» Тюляч инского ра йона РТ. 

Применяем по казатель коэфф ициент спе циализации, чтоб ы дать 

хар актеристик и уровня с пециализац ии хозяйст ва. Его мо жно вычисл ить по 

фор муле, пред ложенной з натоком По повичем И. В.: 

Кс = 100 / ∑ Р (2i - 1)                                                                                 (1) 

где Кс – коэфф ициент спе циализации; 

Р – удельн ый вес каж дой отрасл и в структуре то варной про дукции; 

i – Порядко вый номер отр асли в ран жированном р яду по уде льному весу 

в стру ктуре товар ной продук ции, начин ая с наивыс шего. 
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Кс = 100/85,7( 2*1-1) + 14, 3(2*2-1) =0,78 

Таблица 3 - Стру ктура товар ной продук ции в ООО «Ту каш» 

Тюляч инского ра йона РТ 

Виды 
проду 

кции 

Стоимость то варной про дукции в  
сопоставимых це нах 1994 го да, тыс. руб.  

2015 2016 2017 2018 2019 В 
сред
нем 
з а 5 
лет 

Сумма
, тыс. 
руб. 

Стр
укту
ра,% 

Сумма
, тыс. 
руб. 

Стр
укту
ра,% 
 

Сумма, 
тыс. 
руб. 

Стр
укту
ра, 
% 
 

Сумм
а, 
тыс. 
руб. 

Стр
укту
ра, 
% 
 

Сумма, 
тыс. 
руб. 

Стр
укту
ра, 
% 

Зерно
вые и 
зер но
бобов

ые 

7450 11,9 8981 13,5 6038 10,3 6040 9,8 21438 25,8 14,3 

Мясо 
свине 

й 
54648 88,0 57788 86,5 52645 89,7 55718 90,2 61515 74,2 85,7 

Всего 
по 

хоз яй
ству 

62098 100 66769 100 58683 100 61758 100 82953 100 100 

 

Как видно из т аблицы 3, ве личина коэфф ициента 0,78 го ворит о то м, что 

ООО «Ту каш» имеет с виноводчес кую специа лизацию с в ысоким уро внем. 

Глав ными произ водственны ми фондами сч итаются по казатели 

фо ндооснащен ности   и фо ндовооруже нности тру да, которые пре дставлены в 

т аблице 4. Д анные табл ицы  показ али, что в тече ние изучае мого перио да 

среднего довая стои мость осно вных фондо в имеет те нденцию сн ижения на 

2144,5 т ыс. руб. и ли на 1,73 %. Это го ворит об не  эффе ктивном  

ис пользовани и основных фо ндов. Фондоос нащенность и фо ндовооруже нность 

в д анном пред приятии ка ждый год ко леблются. З а изучаемы й период 

фо ндооснащен ность умен ьшилась 2315, 3  тыс.руб. н а 100 га , а 

фо ндовооружо нность – н а  2802,4 т ыс.руб. Ес ли сравнит ь с данным и по 

респуб лике показ атель фондоос нащенности пре дприятия н иже  на 357 2,7 

тыс.руб. и ли на 65,7% , а фо ндовооруже нность – н а 988,2 тыс.руб. и ли на  
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27,6%.   З начимость  в про изводствен ном процессе пре дставляют н аличие и 

с набженност ь   энергет ическими ресурс ами. 

Таблица 4 – Уро вень фондоос нащенности и фо ндовооруже нности тру да 

в  ООО «Тукаш» Тю лячинского  р айона РТ за 2015-201 9 годы 

Показатели 
2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. В среднем 

по РТ з а 
2019г. 

Среднегодовая сто имость 
осно вных произ водственны х 
фондов се льскохозяйст венного 
наз начения, т ыс. руб. 

 
109913 

 
166717 

 
119270,5 

 
124169,5 

 
122025 

 
342706 

Площадь се льскохозяйст венных  
уго дий, га 

 
2973 

 
2973 

 
2973 

 

 
2973 

 

 
6556 

 
6307 

Среднегодовая ч исленность 
р аботников, з анятых в с/ х 
производст ве, чел 

 
78 

 
54 
 

 
29 
 

 
23 
 

 
47 
 

 
96 

Фондооснащенность н а  Сельхоз 
у го х угоди й, тыс. руб.100 га 

3697,0 5607,7 4011,8 4176,6 1861,3 5434,0 

Фондовооруженность н а 1 
работн ика, тыс. руб. 

1409,1 3087,4 4112,8 5398,7 2596,3 3584,5 

 

Важную рол ь в сельско хозяйствен ном произво дстве играет н аличие 

матер иально - те хнической б азы, урове нь развити я которой во м ногом завис ит 

от состо яния обеспече нности орг анизации э нергетичес кими ресурс ами и 

техн икой, предст авленная в т аблице 5. Э нергетичес кие мощност и предприят ия, 

можно с делать сле дующие выво ды: с умен ьшением энер гетических 

мо щностей уме ньшаются т акие количест венные пок азатели, к ак 

энергоос нащенность н а 100 га п ашни и энер говооружен ность на о дного 

работ ника. Энер гооснащенност ь 2015-201 9 годы ост алась неиз менным, а в 

2018 го ду увеличи вается на 1, но в 201 9 году мы в идим умень шение на 3,6 л.с. 

 

 

Таблица 5 – Уровень энер гооснащенност и и энерго вооруженност и труда 

в  ООО «Тукаш» Тю лячинского  р айона РТ за 2015-201 9 годы. 
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Показатели 
2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. В среднем 

по РТ з а 
2019г. 

Сумма энер гетических 
мо щностей, л.с. 

2083 2083 2083 2083 1986 8088 

Площадь па шни, га 
2726 2726 2726 2692 2692 5555 

Число сред негодовых 
р аботников, че л. 

 
78 

 
54 

 
29 
 

 
23 
 
 

 
47 

 
96 
 

Энергооснащенность. н а  
пашни, л.с100 га 

76,4 76,4 76,4 77,4 73,8 145,6 

Энерговооруженность н а 
1 работн ика, л.с. 

26,7 38,6 71,8 90,6 42,3 84,6 

 

 Это во мно гом связано с из менениями мо щности энер горесурсов 

хоз яйства, та кже  влияет и п лощадь паш ни. Энерго вооруженност ь с 2015 по 

201 9 год увел ичился на 15,6 л.с. Это во м ногом проис ходит из-з а колебани я 

числа работ ников на пре дприятии. Ср авнивая с рес публиканск ими данным и за 

2019 го д энергоос нащенность пре дприятия ме ньше 71,8 н а  л.с или н а 49,3%.        

Следующем не ме нее значим ым факторо м сельскохоз яйственного 

про изводства сч итается сн абженность и пр именение тру довых ресурсо в. Для 

оце нки обеспече нности хоз яйства тру довыми ресурс ами проана лизируем 

д анные табл ицы 6. Уро вень испол ьзования з апаса труд а свидетел ьствует о 

бо льшой трудо вой нагруз ке на работ ников в ор ганизации, и о на из года в го д 

колеблетс я. Как вид но выше, с 2018 по 201 9 годы на м ного умень шилась 

уро вень испол ьзования тру да, эта це лых 86,8 л.с., то ест ь на 86%. Со поставляя 

с ведения хоз яйства за 201 9 г. со сре днереспубл иканскими с ведениями в идна, 

что сте пень испол ьзования з апаса труд а в ООО «Ту каш» меньше н а 83,7%.  

 

 

Таблица 6 – Го довой запас тру да и урове нь его испо льзования в    ООО 

«Тукаш» Тю лячинского  р айона РТ за 2015-201 9 годы 
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Показатели 
2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. В среднем 

по РТ з а 
2019г 

Среднегодовое ч исло 
работ ников, чел. 78 54 29 23 47 102 

Годовой за пас труда, 
т ыс.  чел.- дней. 22,6 15,7 8,4 45,1 92,1 27,2 

Фактически отр аботано, 
т ыс. чел.-д ней. 23,0 19,2 8,5 45 12 28,2 

Уровень ис пользовани я 
запаса тру да,  % 101,7    122,1 101,1 99,8 13 102,2 

 

Таким образо м, можем с казать, что ве личину испо льзования з апаса 

труд а определяет до полнительн ая трудова я нагрузка, воз никшая всле дствие 

необ ходимости ко мпенсации воз можной нех ватки трудо вых ресурсо в. 

Трудова я нагрузка, р ассчитанна я на плано вое число р аботников, 

перер аспределяетс я между ее ф актическим и работник ами. Для всесторо нней 

оценк и достигнуто го уровня э кономическо й эффектив ности произ водства в 

се льском хоз яйстве при меняется с истема пок азателей, х арактеризу ющих 

испол ьзование г лавных факторо в сельскохоз яйственного про изводства – зе мли, 

произ водственны х фондов, тру да.  

Достигнутый уро вень эконо мической эффе ктивности 

се льскохозяйст венного про изводства в ООО «Ту каш» Тюляч инского ра йона 

отраже н в таблице 7. К ак видно из т аблицы 7, уро вень стоимост и валовой 

про дукции на 100 г а соизмери мой за 2015- 2019 год ко леблется, но по 

ср авнению с 2018 го дом он уве личился на 14,7 т ыс. руб. Объе м валовой 

про дукции пок азывает гл авную задачу л юбого сельс кохозяйстве нного 

пред приятия: у величение се льскохозяйст венного про изводства. Пр ибыль как 

э кономическ ая категор ия характер изует фина нсовый резу льтат деяте льности 

хоз яйства. С это й целью рассч итывают уро вень рентабе льности – о дин из 

осно вных показ ателей эко номической эффе ктивности. Д анный показ атель 

хара ктеризует ве личину приб ыли, прихо дящуюся на е диницу потреб ленных 

ресурсо в. 
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Таблица 7 – По казатели э кономическо й эффектив ности 

сельс кохозяйстве нного произ водства в  ООО «Тукаш» Т юлячинского  р айона 

РТ з а 2015-201 9 годы 
Показатели 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018г. 2019 г. В сред-

нем 
по РТ, 
201 9г 

Стоимость в аловой про дукции 
сел ьского хоз яйства в це нах 1994г. 
в р асчетах на: 
-  соизмер имой пашни, т ыс.руб.;100 
га 
- 1 средне годового р аботника, 
т ыс.руб.; 
- 100 руб. ос новных 
про изводствен ных фондов, руб.; 
- 100 руб. из держек про изводства, 
руб. 

 
 

 
178,0 

 
16,9 

 
1,2 

 
    1,7 

 
 

 
48,4 

 
17,6 

 
0,8 

 
1,8 

 
 

 
72,2 

 
19,0 

 
3,5 

 
1,8 

 
 

 
54,2 

 
63,5 

 
1,2 

 
1,9 

 
 
 

68,9 
 

39,5 
 

2,6 
 

1,7 

 
 
 

269,6 
 

45,7 
 

1,3 
 

1,9 

Стоимость в алового до хода в 
расчете н а: 
-  соизмер имой пашни, т ыс.руб.;100 
га 
- 1 средне годового р аботника, 
т ыс.руб.; 
- 100 руб. ос новных 
про изводствен ных фондов, руб.; 
- 100 руб. из держек про изводства, 
руб. 

 
 
 

2103,3 
 

200,0 
 

14,2 
 

19,7 
 

 
 
 

81,0 
 

41,8 
 

2,3 
 

2,4 

 
 
 

130,9 
 

33,5 
 

6,1 
 

    3,1 

 
 
 

-323,8 
 

-379 
 

-7,0 
 

-0,1 

 
 
 

-310,1 
 

-177,6 
 

-11,7 
 

-7,8 

 
 
 

2683,0 
 

454,4 
 

12,7 
 

18,7 

Сумма приб ыли (+), уб ытка (-) в 
р асчете на: 
-  соизмер имой пашни, т ыс.руб.;100 
га 
- 1 средне годового р аботника, 
т ыс.руб.; 
- 100 руб. ос новных 
про изводствен ных фондов, руб.; 
- 100 руб. из держек про изводства, 
руб. 

 
 
 

73,5 
 

7,0 
 

0,5 
 

0,7 
 

 
 
 

196,7 
 

1,1 
 

5,5 
 

5,8 
 

 
 
 

-738,1 
 

-1,9 
 

-34,4 
 

-179,5 
 

 
 
 

-589,5 
 

-6,9 
 

-12,8 
 

-20,2 
 

 
 
 

-860,8 
 

-493,0 
 

-32,4 
 
-21,5 

 
 
 

1044,9 
 

177,0 
 

4,9 
 

7,3 
 

Уровень ре нтабельност и (+), 
убыточ ности (-), %  

1,1 2,6 -22,6 0,2 0,3 10,8 

 

Максимальный уро вень рентабе льности пр иходит на 2016  го д. 

Показате ль уровня ре нтабельност и в ООО «Ту каш» Тюляч инского ра йона РТ 

на 10,5 % н иже показате ля по РТ.  Д ля большего рост а уровня ре нтабельност и 
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необходи мо увеличе ние прибыл и и снижен ие себесто имости, то ест ь 

применен ие энергосбере гающих тех нологий, по вышение уро жайности ку льтур 

и т. д. 

Таким образо м, после про веденного а нализа мож но сделать в ывод, что з а 

изучаемы й период почт и все показ атели эконо мической эффе ктивности 

се льскохозяйст венного про изводства в ООО «Ту каш» колеб лется. 

Хар актеристик а природно-э кономическ их условий про изводства в ООО 

«Ту каш» свидете льствуют о соз дании дост аточно бла гоприятных ус ловий 

хозя йствования вс ледствие в ысокой обес печенности про изводствен ными 

ресурс ами 

 

2.2 Анализ ф инансового состо яния орган изации 

Вопрос ана лиза и оце нки финансо вого состо яния предпр иятия на 

со временном эт апе развит ия экономи ки считаетс я весьма в ажным. От это го 

финансо вого состо яния фирмы, ко нечно же, з ависит во м ногом успе х его 

работ ы. Вследст вие этого а нализу фин ансового состо яния предпр иятия 

удел яется боль шое количест во интерес а. Изучение эффе ктивности 

ис пользовани я ресурсов ру ководителя ми, надлеж ащими служб ами фирмы, е го 

соучред ителями, в кладчиками, б анками для о ценки усло вий кредито вания и 

опре деления сте пени риска, пост авщики с це лью операт ивного изв лечения 

пл атежей – все это я вляется це лью анализ а финансово го состоян ия 

предпри ятия. Один из ос новных пок азателей эффе ктивности де ятельности 

пре дприятия я вляется ли квидность. Л иквидность     б аланса     сч итается      

б азой     п латежеспособ ности    и л иквидности ко мпании.  Баланс будет 

абсо лютно ликв идным в то м случае, ес ли выполня ются следу ющие услов ия:   

А1> П1; А 2>П2; А3>П3; А4<П4. 

Таблица 8 – А нализ дина мики и стру ктуры акти вов баланс а по степе ни 

ликвидност и в ООО «Ту каш» Тюляч инского ра йона РТ за 2015- 2019 годы, т ыс. 

руб. 
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Актив 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. Отклонение  

2019г.  

от 2018г. 

Наиболее л иквидные 
а ктивы (А1) 

7 153 79 36 8 -28 

Быстрореализуемые 
а ктивы (А2) 

25128 22596 19 56938 46110 -10828 

Медленно ре ализуемые 
а ктивы (А3) 

91996 85771 24610 37611 46318 8707 

Труднореализуемые 
а ктивы (А4) 

148793 141389 2053 135140 110336 -24804 

Баланс 265924 249909 26761 229725 202772 -26953 

 

Исходя из это го, можно о характеризо вать ликви дность бал анса как 

не достаточну ю. Сопоста вление все х неравенст в свидетел ьствует о то м, что в 

б лижайший к р ассматривае мому моменту про межуток вре мени предпр иятие 

не у дастся попр авить свою п латежеспособ ность. 

Таблица 9 - А нализ дина мики и стру ктуры пасс ивов баланс а по срока м 

погашени я в ООО «Ту каш» Тюляч инского ра йона РТ за 2015- 2019 годы, т ыс. 

руб. 
Пассив 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. Отклонение  

2019г.  

от 2018г. 

Наиболее сроч ные 
пассив ы (П1) 

33780 36725 31886 32423 26159 -6264 

Краткосрочные 
п ассивы (П2) 

880 1948 363 1373 3003 1630 

Долгосрочные п ассивы 
(П3) 

188825 163283     0 163398 164256 858 

Постоянные п ассивы 
(П4) 

42469 47953 -5488 32526 9354 -23172 

Баланс 265954 249909 26761 229725 202772 -26953 

 

 

Результаты р асчетов по д анным анал изируемой ор ганизации, что в это й 

предприят ии сопоста вление ито гов групп по а ктиву и пасс иву имеет 

с ледующий в ид:   
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Таблица 10 – Ус ловия соот ветствия  ито гов актива   и п ассива бал анса по 

ли квидности 
Год Условие Соответствует 

(да/нет) 
2015г. А1>=П1;  

А2>=П2;  
А3>=П3;  
А4<=П4 

Нет 
2016г. Нет 
2017г. Нет    
2018г. Нет 
2019г. Нет 

 

Поэтому ли квидность б аланса наше го предпри ятия можно сч итать 

отри цательным. 

Далее следует р ассмотреть т акие показ атели как:  

- текущая л иквидность (Т Л)  

- перспект ивную ликв идность (П Л).  

ТЛ=(А1+А2)-(П1+П2); 

ТЛ( на 2018 го д)=(36+569 38)-(32423+1 373)=23178 (т ыс. руб.) 

ТЛ( на 201 9 год)=(8+46110)-( 26159+3003)=16 956 (тыс. руб.) 

ПЛ=А3-П3. 

ПЛ( на 2018 го д)=37611-16 3398=-125787 (т ыс. руб.) 

ПЛ( на 201 9 год) = 46 318-164256=-117 938 (тыс. руб.) 

Данные резу льтаты говор ят нам о то м, что как н а 2018 год, т ак и на 201 9 

год орга низация бы ла не плате жеспособно й. Так как з начения гру пп пассива 

б аланса пре вышают значе ния активо в, что говор ит о неспособ ности ООО 

«Ту каш» погас ить свои н аиболее сроч ные и крат косрочные об язательств а за 

счет н аиболее ли квидных и б ыстрореализуе мых активо в. За счет ме дленно 

реа лизуемые а ктивов наше хоз яйство может обес печить сво и долгосроч ные 

обязате льства. 

Для анализ а платежес пособности ф инансового а нализа рассч итываются 

ф инансовые коэфф ициенты пл атежеспособ ности, котор ые сводятс я в таблицу 

11. 

Показатели Нормаль
ное 

 

 

Годы Откло
нение
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Таблица 11 - О ценка фина нсовых коэфф ициентов п латежеспособ ности 

Анализируя д анную табл ицу можно с делать выво д, что общ ий 

показате ль платежес пособности и меет тенде нцию к сни жению. За изуч аемые 

отчет ные период ы значение её коэфф ициента уме ньшилась н а 1,1, что  не 

у довлетворяет ус ловию плате жеспособност и предприят ия. Общий по казатель 

п латежеспособ ности (L1) пр именяется д ля комплекс ной оценки 

п латежеспособ ности. В ООО «Ту каш» общий по казатель п латежеспособ ности 

не в ходит в ра мки ограниче ния, что с видетельст вует о не  дост аточности 

собст венных сре дств орган изации для осу ществления р асчетов по все м видам 

об язательств.  Коэфф ициент абсо лютной лик видности ( L2) показы вает, что 

пре дприятие не мо жет погасит ь в ближай шее время те кущую крат косрочную 

з адолженност ь за счет де нежных сре дств.  Коэфф ициент крит ической оце нки 

(L3) по казывает,  к акая часть кр аткосрочны х обязател ьств орган изации может 

б ыть немедле нно погаше на за счет сре дств на раз личных счет ах, в 

крат косрочных це нных бумаг ах, а также посту плений по р асчетам с 

деб иторами. В ООО «Ту каш» показ атель крит ической оце нки не вхо дит в 

рамк и ограниче ния, что с видетельст вует о недост аточности собст венных 

сре дств орган изации для по гашения те кущих обяз ательств, ес ли положен ие 

2015 2016 2017 2018 2019 

Коэффициент 
п латежеспособ ности L1 ≥ 1 3,7 3,8 2,0 0,4 0,5 0,1 

Коэффициент абсо лютной 
лик видности 

0,2 ≤ L2 
≤ 0,5 0,344 0,179 0,132 0,001 0 -0,001 

Коэффициент 
« критическо й» оценки 

0,7 ≤ L3 
≤ 0,8 0,77 0,482 0,342 1,686 1,581 -0,105 

Коэффициент те кущей 
ликв идности 

1,5 ≤ L4 
≤ 2 

12,28
1 9,925 7,678 2,798 3,169 0,371 

Коэффициент 
м аневренност и 
функцион ирующего 
к апитала 

L5→ 1,02 1,058 1,098 0,622 0,732 0,11 

Доля оборот ных средст в в 
актива х L6 ≥ 0,5 0,636 0,655 0,580 0,412 0,456 0,044 

Коэффициент 
обес печенности 
собст венными сре дствами 

L7 ≥ 0,1 0,837 0,852 0,753 -1,085 -1,092 -0,007 
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станет де йствительно кр итическим. Коэфф ициент теку щей ликвид ности (L4) 

по казывает об щую обеспече нность пре дприятия оборот ным капита лом для 

ве дения хозя йственной де ятельности и по гашения сроч ных обязате льств. В 

ООО «Ту каш» значе ние этого коэфф ициента со всем не вхо дит в рамк и 

ограниче ния. Коэфф ициент мане вренности собст венного ка питала (L5) 

по казывает, к акая часть собст венного оборот ного капит ала находитс я в  

обороте коэфф ициента до ли оборотн ых средств ( L6) в акти вах зависит от 

отр аслевой пр инадлежност и организа ции. Коэфф ициент обес печенности 

собст венными сре дствами (L7) х арактеризует н аличие собст венных оборот ных 

средст в у организ ации, необ ходимых дл я ее финансо вой устойч ивости. В ООО 

«Ту каш» этот коэфф ициент имеет по ложительное з начение, что 

с видетельст вует о том, что оборот ные средст ва организ ации сформ ированы за 

счет собст венных сре дств. 

Можно сдел ать вывод о неу довлетворите льности бу хгалтерско го баланса. 

То ест ь, судя по это му показате лям, мы мо жем сказат ь, что в хоз яйстве нет 

с вободных де нежных  ресурсо в, и можно го ворить о в ысоком фин ансовом 

рис ке, связан ные с тем, что в ООО «Тукаш» Т юлячинского  р айона РТ не в 

состо янии оплат ить свои счет а. 

Оценка фин ансового состо яния орган изации будет не полной без а нализа 

фин ансовой усто йчивости. Ф инансовая усто йчивость — сост авная   част ь   

общей   усто йчивости пре дприятия, сб алансирова нность фин ансовых пото ков, 

налич ие средств, поз воляющих ор ганизации по ддерживать с вою деятел ьность 

в тече ние опреде ленного пер иода време ни, в том ч исле обслу живая 

получе нные кредит ы и произво дя продукц ию. Для оце нки финансо вой 

устойч ивости рассч итаем соот ветствующие коэфф ициенты.  

 

 Таблица 1 2 – Показате ли финансово й устойчивост и ООО «Тукаш» 

Т юлячинского  р айона РТ з а 2015-201 9 годы, тыс.руб. 

Показатели Нормаль Годы Откло
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Таким образо м, коэффиц иент финансо вой устойч ивости раве н 0,856. Это 

з начит, что ф инансовое по ложение ор ганизации я вляется усто йчивым. 

По дводя итог и можно сде лать вывод, что з а изучаемы й период ООО «Ту каш» 

работ ает эффект ивно. Хозя йство имеет по ложительны й финансов ый результ ат.  

В сложивши хся услови ях повышен ие финансо вой устойч ивости в ООО 

«Ту каш» являетс я не менее в ажной задаче й, чем пов ышение ее л иквидности. 

Ест ь основани я предпола гать, что со вре менем слож ившуюся ситу ацию можно 

пр иостановит ь, и со вре менем доля собст венных сре дств будет возр астать. Дл я 

достижен ия этой це ли предпри ятию необхо димо: Усил ить контро ль и анализ 

деб иторской з адолженност и с целью ус корения её обор ачиваемост и и 

снижен ия; Принят ь меры по пр иращению собст венных источ ников и 

со кращение з аемных пасс ивов.  

При анализе стру ктуры капит ала и его дост аточности необ ходимо 

учит ывать особе нности каж дой его сост авляющей. Собст венный кап итал 

характер изуется простото й привлече ния, обеспече нием более усто йчивого 

фи нансового состо яния и сни жением рис ка банкротст ва. Необхо димость в 

собст венном кап итале обус ловлена требо ваниями са мофинансиро вания 

пред приятий. О н является ос новой их с амостоятел ьности и нез ависимости. 

Особе нность собст венного ка питала состо ит в том, что о н инвестируетс я на 

долгосроч ной основе и по двергается н аибольшему р иску. Чем в ыше его до ля в 

ное 
о гранич

ение 
2015 2016 2017 2018 2019 

нение
, +/- 

1.Коэффициент 
к апитализац ии U1<1,5 0,533 0,562 0,695 5,194 14,91 9,716 

2.Коэффициент обес печения 
собст венными источ никами 
фин ансировани я (U2) 

нижняя 
гра ница 
0,1; opt 
U 2>0,5 

0,773 0,753 0,651 -1,084 -1,092 -0,008 

3.Коэффициент ф инансовой 
нез ависимости (U 3) 

U3= 
[0,4-0,5]. 1,409 1,374 1,477 0,344 0,101 -0,243 

4.Коэффициент 
ф инансирова ния (U4) 

U4>0,7;  
opt=1,5 5,938 6,507 3,947 0,165 0,045 -0,119 

5.Коэффициент ф инансовой 
усто йчивости (U5) U5>0,6 0,908 0,871 0,866 0,853 0,856 0,003 
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общей су мме капита ла и меньше до ля заемных сре дств, тем в ыше буфер, 

котор ый защищает кре диторов от уб ытков, а, с ледователь но, меньше р иск 

потери. 

От того, н асколько о птимально соот ношение собст венного и з аемного 

ка питала, во м ногом завис ит финансо вое положе ние предпр иятия. 

Таблица 13 – А нализ дина мики и стру ктуры источ ников капит ала ООО 

«Ту каш» Тюляч инского ра йона РТ, 201 9 год 

Источник 
к апитала 

Наличие сре дств, тыс. руб. Структура сре дств, % 
на начало 
201 9 года 

на конец 
201 9 года 

Изменение 
(-,+) 

на 
начало 
201 9 
года 

на конец 
201 9 года 

Изменение  

Собственный 
к апитал 32526 9354 - 23172 16,49 5,30 -11,19 

Заемный 
ка питал 164776 167259 + 2483 83,51 94,70 11,19 

Итого  197302 176613 х 100 100 0 
 

В организа ции за отчет ный период у меньшилась су мма собстве нного 

капит ала на 2317 2 тыс. руб. пр и одновреме нно увелечение м заемного к апитала 

на 248 3 тыс. руб. В е го структуре до ля собстве нных источ ников средст в 

уменьшил ась на 11.1 9, а заемн ых соответст венно увел ичилась, что 

с видетельст вует о пов ышении сте пени финансо вой зависи мости пред приятия 

от в нешних кре диторов. 

В процессе пос ледующего а нализа необ ходимо более дет ально изуч ить 

состав собст венного ка питала, вы яснить прич ины измене ния отдель ных его 

сл агаемых и д ать оценку эт их изменен ий за отчет ный период. 

 

 

Таблица 14 – А нализ дина мики структур ы и состав а собствен ного 

капит ала  ООО» Ту каш» Тюляч инского ра йона РТ, 201 9 год. 

Источник к апитала 

Наличие сре дств, тыс. руб. Структура сре дств, % 

на 

начало 

на 

конец 

Изменен

ие +,- 

на 

начало 

на конец 

201 9 

изменен

ие 
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201 9 

года 

201 9 

года 

201 9 

года 

года 

Уставный к апитал 10 10 0 0,10 0,03 0,07 

Резервный к апитал 0 0 0 0,0 0,0 0,0 

Добавочный к апитал 1007 1007 0 3,1 15,39 12.29 

Нераспределенная пр ибыль 31509 8337 -23172 96,87 84,6 12,27 

Итого 32526 9354 -23172 100 100 0 

 

Анализ дин амики сост ава и стру ктуры собст венного ка питала пок азал, 

что су мма собстве нного капит ала уменьш илась на 2 3172 тыс. руб лей. Такому 

из менению в пер вую очеред ь привело у величение не покрытого уб ытка, 

доба вочный кап итал не ме нялся и резер вный капит ал в орган изации 

отсутст вует. Доля уст авного кап итала в собст венном кап итале на ко нец года 

з анимает 0,0 3%. Доля нер аспределен ной прибыл и соответст венно 84,6%.  

 

2.3 Оценка эффе ктивности с истем бухг алтерского учет а и внутре ннего 

контро ля 

Организация, с пособы и фор мы ведения бу хгалтерско го учета в ООО 

«Ту каш» осущест вляются в соот ветствии с ФЗ «О бу хгалтерско м учете» [6, 

c.1], По ложениями о бу хгалтерско м учете (П БУ), а так же рабочим п ланом 

счето в.   Соглас но требова ниям Федер ального за кона «О бу хгалтерско м учете» 

от 6.1 2.2011 г. № 40 2-ФЗ, Нало гового коде кса РФ, По ложения по 

бу хгалтерско му учету «Учет ная полити ка организ ации» (ПБУ 1/ 2008), 

утвер жденного пр иказом МФ РФ от 06.10. 2008 г. № 106 н и приказ а МФ РФ от 

2 9.07.1998 г. № 34 н «Об утвер ждении Поло жения по ве дению бухг алтерского 

учет а и отчетност и» в ООО «Ту каш» разработ ана учетна я политика. 

От ветственност ь за прави льность сост авления и ре ализации учет ной полити ки, 

а так же з а состояние бу хгалтерско го учета несет ру ководитель, котор ый 

осущест вляет опер ативное ру ководство де ятельность ю бухгалтер ии и 

подпис ывает дене жные и расчет ные докуме нты, финансо вые и кред итные 

обяз ательства.  
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Бухгалтерский учет в ООО «Ту каш» осущест вляется бу хгалтерией, 

я вляющейся с амостоятел ьным структур ным подраз делением д анной 

орга низации. Бу хгалтерия осу ществляет учет все х совершен ных фактов 

хоз яйственной ж изни и систе матизирует по лученные резу льтаты в 

бу хгалтерско й (финансо вой) отчет ности. Бух галтерией осу ществляетс я 

бухгалтерс кий и нало говые учет ы. На бухг алтерию воз ложены ана лиз и 

обоб щение резу льтатов ан ализа, а т акже предст авление ру ководителю ООО 

«Ту каш» инфор мации, необ ходимые дл я принятия у правленчес ких решени й, 

разработ ки долгосроч ных и крат косрочных ф инансовых п ланов. 

Ответст венность з а организа цию бухгалтерс кого и соб людение 

за конодательст ва при выпо лнении хоз яйственных о перации несет 

ру ководитель ор ганизации.  

Бухгалтерский учет в пре дприятии осу ществляетс я бухгалтер ией, как 

с амостоятел ьным структур ным подраз делением, воз главляемым Г лавным 

бух галтером. В стру ктуру подр азделения кро ме Главного бу хгалтера в ходят: 

бухгалтер по р асчету зар аботной пл аты, кассир и бу хгалтер по 

р астениеводст ву и живот новодству. Каждый работ ник бухгалтер ии отвечает з а 

правильност ь ведения бу хгалтерско го учета по объе кту которы й он ведет и по 

сост авляет соот ветствующи й отчет, это по могает гла вному бухг алтеру 

контро лировать и х деятельност ь и соедин ять информ ации, прове дя 

выбороч ную провер ку. Данная с истема пре дставляет бу хгалтерски й учет 

орг анизации к ак надежну ю. 

Главным бу хгалтером в ООО «Ту каш» являетс я Шаймарда нова Р.Т. О на 

ведет н аблюдение з а событиям и, изучает и х сущность и о пределяет и х как 

эконо мические я вления, сост авляет бух галтерскую (ф инансовую) отчет ность, 

гото вит специа льные обзор ы. Она несет от ветственност ь за веден ие 

бухгалтерс кого учета, с воевременное пре доставление по лной бухга лтерской 

отчет ности. Гла вным бухга лтером Шай мардановой Р.Т. р азрабатыва ются 

прави ла документооборот а, техноло гия обработ ки учетной и нформации, ее 

хр анение и с писание. Т акже ею фор мируется учет ная полити ка предпри ятия, 
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котор ая в после дующем утвер ждается ру ководителе м предприят ия Гараевы м 

Л.М. 

Бухгалтер по з аработной п лате отраж ает в бухг алтерском учете о перации 

по учету з аработной п латы, осущест вляет начис ление нало гов, возни кающих в 

д анном секторе. О н готовит д анные для соот ветствующе го раздела 

бу хгалтерско го учета с це лью подгото вки отчетност и, несет от ветственност ь 

за формиро вание, веде ние и хране ние базы учет ной информ ации, 

корре ктирует спр авочную и нор мативную и нформацию, ис пользуемую пр и 

обработке д анных. Бух галтер по ж ивотноводст ву и расте ниеводству в ыполняет 

бу хгалтерские з адачи по учету ж ивотных, мо лодняка и хоз яйственных 

о пераций  а т акже сельс кохозяйстве нных земел ь, культур, и мущества, 

об язательств и хоз яйственных о пераций. О н участвует в р азработке и 

ре ализации мер, н аправленны х на соблю дение фина нсовой дис циплины и 

н адлежащее ис пользование се льскохозяйст венных акт ивов. Прин имает и 

ко нтролирует пер вичную доку ментацию по соот ветствующи м областям и 

гото вит ее к по дсчету обр аботки и отр ажению в счет ах. Ответст венность з а 

организа цию бухгалтерс кого учета в э кономике, а т акже правоо хранительну ю 

деятельност ь по реализ ации факто в хозяйстве нной деяте льности несет 

ру ководитель ООО «Ту каш» Гарае в Л.М. В е го обязанност и входит соз дание 

необ ходимых ус ловий для н адлежащего ве дения бухг алтерского учет а, 

внедрен ие всех от делов и слу жб, сотруд ников комп ании, связ анных с 

ве дением бух галтерского учет а, требова ний главно го бухгалтер а в части 

офор мления и пре дставления до кументов и и нформации. 

Ответственность з а обучение и со держание учет ной полити ки лежит н а 

руководите ле организ ации, а не н а главном бу хгалтере. В ООО «Ту каш» 

учетну ю политику фор мирует гла вный бухга лтер. Для ор ганизации 

эффе ктивной работ ы бухгалтер ии обязанност и, права и от ветственност и 

работнико в бухгалтер ии должны б ыть четко о пределены. В ООО «Ту каш» они 

чет ко определе ны, соблюде ны и пропис аны в долж ностных инстру кциях.  
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В ООО «Тук аш» график до кументооборот а соблюдаетс я.  Каждый р аботник 

ст арается пр авильно, в по лном объеме, 

Обеспечение безо пасности ж изнедеятел ьности явл яется важне йшей 

задаче й любой ор ганизации. Поэто му у орган изации имеетс я инструкц ия по 

охра не и безоп асности тру да (Приложе ние В).  Д ля укрепле ния здоров ья 

трудящи хся и получе ние прибыл и предприят ии есть сво я физическ ая культур а, 

основно й задачей которо го являетс я построен ие физкультур но-

оздоров ительной и с портивной р аботы (При ложение Г). Ку льтуру в де ловом 

обще нии можно пре дставить и к ак элемент об щего морал ьно-нравст венного 

раз вития спец иалиста, котор ый умеет про дуктивно и бес конфликтно об щаться 

с ко ллегами и п артнерами, а т акже созда вать благо приятную и дру жественную 

ат мосферу. Д ля этого у ор ганизации и меются лок альные нор мативные 

до кументы (Пр иложение Д) 

В ООО «Тук аш» бухгалтерс кий учет а втоматизиро ван. 

Автом атизирован ный учет ве дется с по мощью бухг алтерской про граммы 1С: 

« Бухгалтери я 8.3».  Необ ходимые дл я текущей хоз яйственной де ятельности 

су ммы наличн ых денег хр анится в к ассе. Лимит к ассы в орг анизации 

уст ановлен в р азмере 316 000   рублей. Пр и проверке сост авляются 

и нвентариза ционные оп иси. Напри мер, при про верке объе ктов основ ных 

средст в составля ют инвентар изационную о пись   осно вных  средст в формы 

ИН В-1, матер иальных це нностей - и нвентариза ционную   о пись   тов арно-

матер иальных   це нностей фор мы ИНВ-3 и т. д.Система в нутреннего ко нтроля 

в ООО «Ту каш» состо ит из теку щего контро ля в процессе ве дения 

бухг алтерского учет а, периодичес кого контро ля путем про ведения 

ин вентаризац ии хозяйст венных сре дств и расчето в, Предвар ительный 

ко нтроль осу ществляют л ица, подпис ывающие до кументы (ру ководитель 

ор ганизации и ру ководители соот ветствующи х подразде лений) до со вершения 

хоз яйственных о пераций в мо мент подпис ания докуме нта. Здесь про веряется 

з аконность и це лесообразност ь совершае мых операц ий. Это од ин из глав ных 

моменто в во внутре ннем контро ле для устр анения в учете нез аконных 
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опер аций.  Теку щий контро ль осущест вляются в мо мент совер шения опер аций, 

при пр иеме докуме нтов и отр ажении опер аций в рег истрах бух галтерского 

учет а. Периодичес кий контро ль за отде льными вид ами матери альных 

цен ностей, де нежных сре дств, в ООО «Ту каш» осущест вляется путе м 

проведен ия инвентар изации ком иссией. В эту ко миссию вхо дит руково дитель, 

бу хгалтер по о плате труд а. В соответст вии с Федер альным зако ном «Об 

ау диторской де ятельности» от 30.1 2.2008г. № 307-ФЗ и ау диторскими 

ст андартами исс ледуемое пре дприятие не по длежит обяз ательной 

ау диторской про верке, так к ак объем в ы ручки от про дажи проду кции, 

выпо лнения работ, о казания ус луг за пре дшествовав ший от чет ному год 

не пре вышает 400 м иллионов руб лей и сумм а активов бу хгалтерско го 

баланса по состо янию на ко нец предшест вовавшего от чет ному году – 

201 9 год не пре вышает 60 м иллионов рублей. Поэтому в изучаемом 

хозяйстве ни обязате льный, ни инициативный аудит не провод ится. 

В целях оце нки надежност и системы бу хгалтерско го учета и с истемы 

внутре ннего контро ля в ООО « Авангард» н ами было про ведено тест ирование, 

резу льтаты которо го предста влены в таб лице 12. Ключ к таб лице 12 - 

Тестиро вание систе мы бухгалтерс кого учета ООО «Ту каш»: высокая 

на дёжность с истемы бух галтерского учет а – 11-14 от вета(ов) « Да»- (81-

100%); сре дний урове нь надёжност и системы бу хгалтерско го учета – 6-1 3 

ответов « Да» - (41-80%); н изкий урове нь надёжност и системы 

бу хгалтерско го учета – 2-5 от вета(ов) « Да» (11-40%); по лное отсутст вие 

систем ы бухгалтерс кого учета - 0-1 от вета «Да» - (0-10%). 

          Н а основани и полученн ых результ атов, мы мо жем сказат ь, что в ООО 

«Ту каш» функц ионирует с истема бух галтерского учет а, имеющая дост аточно 

высо кий уровен ь надежност и (12 балло в из 14 воз можных). К ос новным из 

и меющихся не достатков в с истеме бух галтерского учет а, мы может от нести то, 

что в не которых пер вичных учет ных докуме нтах не ук азываются все 

необ ходимые ре квизиты, а т акже в изуч аемой орга низации не осу ществляетс я 
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арифметичес кая провер ка правиль ности бухг алтерских з аписей. Не менее 

в ажное значе ние для любо й организа ции имеет н аличие и ус пешное 

фун кционирова ние систем ы внутренне го контрол я. В связи с эт им, мы 

про верили и  уро вень орган изации внутре ннего контро ля  в ООО « Авангард» 

(т аблица 15).  

Таблица 15 – Тест ирование с истемы бух галтерского учет а в ООО «Ту каш» 

Тюляч инского  р айона РТ 

№ 
п/п Направления и во просы контро ля 

Вариан
т 
ответа 
Да/Нет 

1 Используется л и в организ ации автом атизирован ная систем а 
бухгалтерс кого учета? 

Да 

2 Имеется ли в ор ганизации р азработанн ая и утвер жденная учет ная 
полити ка? 

Да 

3 Разработана л и  организ ационная стру ктура бухг алтерской с лужбы? Да 

4 Имеются ли до лжностные и нструкции с р аспределен ием фактичес ких 
обязан ностей и по лномочий бу хгалтерско й службы? 

Да 

5 Разработан л и рабочий п лан счетов бу хгалтерско го учета? Да 
6 Разработан л и единый гр афик докуме нтооборота? Да 
7 Применяются л и унифициро ванные фор мы первично й документ ации? Да 

8 Заполняются л и все обяз ательные ре квизиты в пер вичных учет ных 
докуме нтах? 

Нет 

9 Имеется ли в ор ганизации по ложение о пор ядке прове дения 
инве нтаризации? 

Да 

10 Соответствует л и порядок ве дения бухг алтерского учет а в организ ации 
устано вленным за конодатель ным нормам? 

Да 

11 Осуществляется л и арифметичес кая провер ка правиль ности 
бухг алтерских з аписей? 

Нет 

12 Верно ли отр ажаются хоз яйственные о перации в ре гистрах 
бу хгалтерско го учета? 

Да 

13 Производится л и сверка р асчетов? Да 

14 Имеются ли обр азцы запол нения доку ментов, обр азцы подписе й 
материал ьно ответст венных лиц? 

Да 

 

На основан ии получен ных результ атов, мы мо жем сказат ь, что систе ма 

внутрен него контро ля в ООО «Ту каш» имеет сре дний урове нь надежност и. 

Это в пер вую очеред ь связано с те м, что в д анной орга низации нет от дельного 

стру ктурного по дразделени я, которое н а постоянно й основе мо гло бы 

осу ществлять фу нкции внутре ннего контро ля. Нет в н аличии и ут вержденной 

про граммы  и гр афика проверо к. Данную с итуацию мо жно обосно вать тем, что 
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д ля многих се льскохозяйст венных орг анизаций соз дание систе мы внутрен него 

контро ля носит ч исто форма льный и  ло кальный хар актер. 

Таблица 16 – Тест ирование с истемы внутре ннего контро ля в ООО 

« Авангард» Бу инского ра йона РТ 

№ 

п/п Направления и во просы контро ля 
Вариант 
Ответа 
Да/Нет 

1 Осуществляется л и контроль з а выполнен ием график а документооборот а? Нет 

2 Составляются л и приходные и р асходные до кументы на к аждую 
опер ацию? 

Да 

3 Соответствует л и законодате льству пор ядок орган изации хра нения 
доку ментов? 

Да 

4 Проводятся л и внеплано вые инвент аризации? Нет 

5 
Существует л и отлаженн ая система ос ведомления ру ководства 
ор ганизации об ор ганизации и досто верности д анных бухг алтерского учет а 
и отчетност и? 

Да 

6 Фиксируются л и документ ы (счета-ф актуры, до веренности) в жур налах 
регистр ации? 

Да 

7 Прикладываются л и первичные до кументы к отчёт ам материа льно 
ответст венных лиц? 

Да 

8 
Организовано л и в организ ации структур ное подраз деление дл я 
осуществ ления внутре ннего контро ля (отдел в нутреннего ко нтроля, 
ре визионная ко миссия, слу жба внутре ннего аудит а и т.д.) 

Нет 

9 Существует л и утвержде нное положе ние об отде ле внутрен него контро ля? Нет 

10 Имеется ли ут вержденная про грамма, гр афик прове дения проверо к? Нет 

11 Оперативно л и вносятся в бу хгалтерски й учет изме нения по резу льтатам 
де ятельности ор ганов внутре ннего контро ля? 

Нет 

Из-за отсутст вия систем ы внутренне го контрол я или же из-з а слабой ее 

ор ганизации в э кономическо м субъекте пр исутствуют проб лемы с качест вом 

формиро вания учет ной полити ки, уровне м подготов ки кадров и соз данием 

нор мативных документов, котор ыми следов ало бы руко водствоват ься при 

осу ществлении в нутреннего ко нтроля.  

 

 

3. РАЗВИТИ Е СОВРЕМЕН НЫХ МЕТОДИ К УЧЕТА СО БСТВЕННОГО 

К АПИТАЛА В СТ РУКТУРЕ УЧ ЕТНО-АНАЛИТ ИЧЕСКОЙ СИСТ ЕМЫ 

СЕЛЬСКО ХОЗЯЙСТВЕН НОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
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3.1. Совре менное состо яние орган изации фин ансового учет а 

собствен ного капит ала  

В настоящее вре мя основопо лагающим ф актором, х арактеризу ющим 

успеш ность деяте льности се льскохозяйст венной орг анизации, я вляется 

сфор мированная и ут вержденная к ис пользовани ю учетно-а налитическ ая 

система у правления. В це лях непрер ывности фу нкциониров ания данно й 

системы по льзователя м необходи мо своевре менно получ ать, а зате м 

эффектив но использо вать инфор мацию, сфор мированную учет но-

аналитичес кой системо й управлен ия объекта ми учета, в ажнейшим из котор ых 

являетс я собствен ный капита л. 

Данный факт по дтверждает с воими выск азываниями И. Н. Богатая [, 

ут верждая, что пр инятие пра ктически все х управленчес ких решени й 

затрагив ает собстве нность и осу ществляетс я на основе д анных, 

сфор мированных в учет но-аналитичес кой системе, котор ые удовлет воряют 

выбр анной страте гии и целя м управлен ия. В связ и с чем, воз никает 

необ ходимость со вершенство вания сущест вующих теорет ических и 

пр актических ос нов бухгалтерс кого учета собст венного ка питала. 

Весомый вк лад в разв итие бухга лтерского учет а собствен ного капит ала 

внесли т акие ученые, к ак: О.В. А лексеева, И. Н. Богатая, П.С. Безру ких, М.А. 

Вахрушина, Е. М. Евстафье ва, Н.П. Ко ндраков, Я. В. Соколов, В. И. Ткач, В.Ф. 

П алий, и дру гие ученые. И х методичес кие разработ ки, направ лены в осно вном 

на устр анение сущест вующих недост атков отечест венной систе мы 

бухгалтерс кого учета собст венного ка питала, та ких, как: 

- отсутствие ст андарта (по ложения), ре гламентиру ющего учет 

собст венного ка питала и нор мативно-ут вержденную тер минологию по нятий 

«кап итал», «собст венный кап итал»; 
 

- неполная со поставимост ь данных отчет ности, напр имер, приме нение 

разн ых методов учет а и оценки а ктивов и об язательств, пр иводит к ис кажению 

да нных в отчет ности (в ч асти разде ла бухгалтерс кого баланс а – «Капит ал и 

резер вы»), что пр иводит дезор иентации по льзователе й; 
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- историчность пре дставленно й информац ии о собст венных ресурс ах 

организ ации, так к ак финансо вая отчетност ь содержит с ведения о про шедших 

соб ытиях; 

-финансовый учет отр ажает четкое вз аимодейств ие в основ ном 

внутре нних факторо в (Общие с ведения об ор ганизации), в нешние же ф акторы, 

вл ияющие на д инамику собст венного ка питала, рас крыты косве нно либо во все 

не пок азаны в отчет ности. 

Перечисленные не достатки, с видетельст вуют о том, что со временная 

бу хгалтерска я система не поз воляет сфор мировать а ктуальные и к ачественные 

с ведения о собст венном кап итале сельс кохозяйстве нной орган изации, что 

о граничивает по льзователе й в эффект ивном приме нении учет ных данных в 

з аданных це лях. Тем с амым отраж ает необхо димость про ведения да льнейших 

исс ледований и р азработки ре комендаций в це лях соверше нствования 

мето дики учетно- аналитичес кого обеспече ния управле ния собстве нным 

капит алом. 

В целях вы явления перс пективных н аправлений р азвития учет но- 

аналит ического обес печения упр авления собст венным кап италом в 

се льскохозяйст венных орг анизациях и пос ледующей р азработки а ктуальных и 

пр актически пр именимых мето дических ре комендаций, р ассмотрим 

со временное состо яние учетно- аналитичес кой систем ы сельскохоз яйственных 

ор ганизаций. Д ля этого н ами было изуче на организ ационно-фи нансовая 

де ятельность хоз яйств Респуб лики Татарст ан, разных фор м собствен ности. 

Результаты про веденного исс ледования, поз волили выя вить и обос новать 

напр авления со вершенство вания учет ного процесс а собствен ного капит ала в 

сельс кохозяйстве нных предпр иятиях. 

Среди расс мотренных э кономическ их субъекто в 45% 

сельс кохозяйстве нных орган изаций сфор мированы к ак открытые а кционерные 

об щества, уде льный вес се льскохозяйст венных про изводствен ных коопер ативов 

– 17%, 17% - об щества с о граниченно й ответстве нностью, з акрытых 

ак ционерных об ществ –16%, ко лхозы – 2%. 
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Анализ видо в учета, ис пользуемых в а нкетируемы х нами хоз яйствах 

Рес публики Тат арстан на 2015 го д, позволи л сделать с ледующие в ыводы: во 

все х опрошенн ых организ ациях ведетс я бухгалтерс кий (финансо вый) учет и 

н алоговый учет (100%), в 27% из н их ведется у правленчес кий учет. Д анные 

анкет ирования отр ажают, что бо льшинство се льскохозяйст венных 

орг анизаций от дает предпочте ние стандарт ным, регла ментирован ным видам 

учет а, не приме няя при это м современ ные тенден ции развит ия бухгалтерс кого 

учета собст венного ка питала, на правленные н а улучшение учет но-

аналитичес кой систем ы, посредст вом ведени я управленчес кого учета. 

Результаты а нкетирован ия характер изуют завис имость исс ледуемых 

ор ганизаций Рес публики Тат арстан на 2015 го д от внешн их факторо в. 

Соверше нствование у правленчес кого учета и ли же его п ланомерное в недрение 

н а основе п ланировани я и бюджет ирования, поз воляет учест ь действие 

в нешних факторо в, и являетс я одним из де йственных н аправлений 

со вершенство вания учет но-аналитичес кого обеспече ния управле ния 

собстве нным капит алом сельс кохозяйстве нных орган изаций. 

Анализ видо в отчетност и, утвержде нных к сост авлению на 2015 го д в 

анкетируе мых сельско хозяйствен ных организ ациях Респуб лики Татарст ан, 

показа л, что все 100% се льскохозяйст венных орг анизаций сост авляют 

бух галтерскую (ф инансовую) отчет ность, из н их 27% орг анизаций сост авляют 

отчет н а перспект иву в рамк ах управле нческого учет а, который отр ажает 

сумм арное влия ние планов ых решений н а структуру и д инамику собст венных 

фин ансовых ресурсо в. 

Одним из це нтральных во просов изуче ния являетс я структур а 
собствен ного капит ала сельско хозяйствен ных организ аций Респуб лики 
Татарст ан на 2019 го д. Согласно по лученным резу льтатам ан кетировани я 
видно, что во все х сельскохоз яйственных ор ганизациях ос новными 
сост авляющими собст венного ка питала явл яются – уст авный капит ал и 
нерас пределенна я прибыль, а доб авочный ка питал (22%) и резер вный капит ал 
(45%) соз даются в з ависимости от по литики упр авления фи нансовыми 
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ресурс ами, утвер жденной в ор ганизации и требо ваний дейст вующего 
за конодательст ва. 

Исходя из д анных опрос ного листа, уст ановим наибо лее часто 
ис пользуемые счет а бухгалтерс кого учета с пециалиста ми 
сельско хозяйствен ных организ аций Респуб лики Татарст ан для отр ажения 
опер аций с собст венным кап италом, а и менно: 80 «Уст авный капит ал»; 81 
«Собст венные акц ии (паи)»; 8 2 «Резервн ый капитал»; 8 3 «Добавоч ный 
капита л»; 84 «Нер аспределен ная прибыл ь (непокрыт ый убыток)». Данные 
анкет ы наглядно с видетельст вуют о том, что все о прашиваемые 
се льскохозяйст венные орг анизации Рес публики Тат арстан ведут учет 
собст венных фин ансовых ресурсо в в основно м на счета х - 80 и 84, котор ые 
предназ начены для с истематиза ции и нако пления инфор мации о ве личине 
уст авного кап итала и нер аспределен ной прибыл и (убытка). 

Полученные д анные свидете льствуют о в ажности опер ативного учет а 
вложенны х собствен никами сре дств и зар аботанной з а отчетный пер иод 
прибыл и (убытка), а счет а - 81 (18% ор ганизаций), 8 2 (45% орг анизаций), 8 3 
(22% орг анизаций), ве дутся в за висимости от ут вержденной учет ной полити ки 
в конкрет ной организ ации. 

Согласно про веденному о просу: 63% ор ганизаций н аправляют 
о пределенну ю долю чисто й прибыли н а развитие ор ганизации; 6 2% 
организ аций - на м атериальное поо щрение сотру дников; 53% хоз яйств 
испо льзуют дол ю чистой пр ибыли на по гашение уб ытков прош лых лет; 41% 
ис пользуют пр ибыль на соз дание и по полнение резер вного капит ала; 27% н а 
пополнен ие добавоч ного капит ала; 18% ор ганизаций ис пользуют ч истую 
приб ыль на вып лату дивиде ндов и 9% хоз яйств напр авляют ее н а увеличен ие 
уставно го капитал а. Получен ные анкетн ые данные с видетельст вуют об 
отсутст вии у орга низаций разр аботанной д ивидендной по литики, хот я 
большинст во из расс матриваемы х организа ций акционер ные общест ва, а 
выпл ата дивиде ндов осущест вляется по ост аточному пр инципу. 

В ходе учет но-аналитичес ких процедур с собст венным кап италом 

испо льзуются р азличные и нформацион ные источн ики. В таб лице 2.1 

пре дставлен перече нь источни ков информ ации, необ ходимый дл я учета 
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собст венного ка питала. Ка к видно из т аблицы 14 и нформацион ные источн ики 

для учет а собствен ного капит ала в сельс кохозяйстве нных орган изациях 

пре дставлены: в нутренними до кументами, ре гламентиру ющими учет 

собст венного ка питала; внутре нними доку ментами, не ре гламентиру ющими учет 

собст венного ка питала; пер вичными до кументами по учету собст венного 

ка питала; ре гистрами с интетическо го и аналит ического учет а; бухгалтерс кой 

отчетност ью. 

Таблица 17 – Перече нь информа ционных источ ников при учете собст венного 

ка питала 
Категория Источники и нформации 

Внутренние до кументы, 
ре гламентиру ющие учет 
собст венного ка питала 

Учетная по литика орг анизации, гр афик докуме нтооборота, 
р абочий пла н счетов бу хгалтерско го учета. 

Внутренние до кументы, 
не ре гламентиру ющие 
учет собст венного 

   

Внутренняя у правленчес кая отчетност ь, проекты мето дик 
постано вки управле нческого учет а собствен ного капит ала. 

Первичные до кументы 
по учету собст венного 
ка питала 

Приходные к ассовые ор дера; расхо дные кассо вые ордера; 
б анковские в ыписки; ва лютные бан ковские вы писки; 
изве щения о зач ислении де нежных сре дств на тр анзитный 
в алютный счет; а кты приемк и-передачи м атериальны х 
ценносте й, основны х средств, не материальн ых активов; 
к арточки учет а нематери альных акт ивов; акты с дачи-прием ки 
ценных бу маг; выпис ки из реестр а акционеро в; бухгалтерс кие 
справк и расчеты; а кты оприхо дования иму щества; счет а-
фактуры и н акладные н а получение и мущества; а кты о 
спис ании имущест ва; авансо вые отчеты и дру гие докуме нты. 

Регистры с интетическо го 
учета 

Главная кн ига; журна лы-ордера: 1, 2,3,8,10,1 2,13,15,16; ре гистры 
нало гового учет а. 

Регистры а налитическо го 
учета 

Ведомости а налитическо го учета: 1, 2,17,18; хоз яйственные 
о перации по счет ам: 01,02,10,41,4 3,50,51,52,58,75, 
80,81,8 2,83,84,91, 99 и другие. 

Бухгалтерская отчет ность Бухгалтерский б аланс; Отчет о ф инансовых резу льтатах; 
По яснения к бу хгалтерско му балансу и Отчету о ф инансовых 
резу льтатах; Отчет об из менениях к апитала. 

 

Были изуче ны вариант ы корреспо нденции счето в бухгалтерс кого учета 

пр и отражени и хозяйстве нных опера ций с собст венными фи нансовыми 

ресурс ами, их за конность и обос нованность со гласно дейст вующим 

нор мативным а ктам и рабоче му плану счето в, утвержде нному в учет ной 

полити ке организ ации (табл ица 18). 
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Таблица 18 – Бу хгалтерское со провождение о пераций по фор мированию 

и по полнению собст венного ка питала 
 

Содержание ф акта хозяйст венной деяте льности Корреспонденция счето в 
 

 

Дебет Кредит 
Получены в клады в кассу 50 75.1 
Получены в клады на р асчетный счет ор ганизации 51 75.1 
Получены в клады на в алютный счет ор ганизации 52 75.1 
Получены в клады обору дованием к уст ановке 07 75.1 
Получены в клады осно вными средст вами 08.4 75.1 
Получены в клады нематер иальными а ктивами 08.5 75.1 
Получены в клады матер иалами, жи вотными на от корме 10,11 75.1 
Получены в клады товар ами, готово й продукцие й 41,43 75.1 
Получены в клады ценн ыми бумага ми 58 75.1 
Отразили объ явленный к апитал 75.1 80 
Пополнение уст авного кап итала за счет сре дств добавоч ного 
капит ала 

83 80 

Пополнение уст авного кап итала за счет сре дств 
нерас пределенно й прибыли 

84 80 

Пополнение уст авного кап итала за счет до полнительн ых 
взносов собст венников 

75.1 80 

Пополнение уст авного кап итала за счет р анее начис ленных 
див идендов 

75.2 80 

Формирование резер вного капит ала из сре дств учред ителей 75 82 
Пополнение резер вного капит ала из сре дств   
нер аспределен ной прибыл и 

84 82 

Образование и по полнение доб авочного к апитала за счет 
перео ценки внеоборот ных активо в 

01,03,04,07,08 83 

Отражение э миссионного до хода 75.1 83 
Курсовая р азница отнесе на на доба вочный кап итал 75.1 83 
Отражение су ммы нераспре деленной пр ибыли в ко нце 
отчетно го года 

99 84 

 

Также иссле довали вар ианты коррес понденции счето в бухгалтерс кого 

учета пр и отражени и хозяйстве нных опера ций с собст венными фи нансовыми 

ресурс ами, их за конность и обос нованность со гласно дейст вующим 

нор мативным а ктам и рабоче му плану счето в, утвержде нному в учет ной 

полити ке организ ации (табл.1 9). 

Таблица 19 – Бу хгалтерское со провождение о пераций по р аспределен ию 

и испол ьзованию собст венного ка питала44 
 

Содержание ф акта хозяйст венной деяте льности Корреспонденция 
счето в 

Дебет Кредит 
Отразили у меньшение но минальной сто имости акц ий 80 75.1 
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Доведение ве личины уст авного кап итала до ве личины чист ых 
 

80 84 
Направление су мм уставно го капитал а на попол нение резер вного 
капитала 

80 82 

Выплатили де нежные сре дства учре дителю из к ассы, расчет ного 
 

75.1 50,51 
Отражение су ммы превыше ния номина льной стои мости акци й над 
фактическими з атратами н а выкуп 

81 91 

номинальной сто имости акц ий 91 81 

Покрытие уб ытков за отчет ный год сре дствами резер вного капит ала 82 84 
Использование сре дств резер вного капит ала для нач исления 
ди видендов учре дителям ил и доходов по об лигациям 

82 70,75 

Средства доб авочного к апитала ис пользуются н а пополнен ие 
уставно го капитал а 

83 80 

Направление сре дств добавоч ного капит ала на пог ашение убыт ков 83 84 
Средства доб авочного к апитала ис пользуются н а выплату 

   
83 70,75 

Произвели отч исления из ч истой приб ыли в резер вный капит ал 84.1 82.1 
Отразили э миссионный до ход 50,51 75.1 75.1 83.2 
Отнесли курсо вую разницу н а добавочн ый капитал 52, 75.1 75.1 83.3 
Отражение су ммы чистой пр ибыли за отчет ный год 99 84 
Погашение уб ытка за счет це левых взносо в учредите лей организ ации 70,75 84 
Отражение су ммы чистого уб ытка за отчет ный год 84 99 
Оплачены р асходы за счет сре дств нерас пределенно й прибыли 84 50,51,52, 

55 
Начислены д ивиденды учре дителям Вы плачены ди виденды 
учре дителям 

84 70, 
75. 2 

70, 75.2 
50,51 

Произвели отч исления из нер аспределен ной прибыл и в резерв ный капитал 84 82 

Произвели отч исления из нер аспределен ной прибыл и в уставн ый капитал 84 80 

Направлены сре дства остат ка нераспре деленной пр ибыли на 
у величение доб авочного к апитала 

84 83 

Покрытие уб ытка суммо й нераспре деленной пр ибыли 84 84 
 

Следует расс мотреть эко номические х арактерист ики собстве нного 

капит ала, обязате льные к рас крытию в бу хгалтерско й отчетност и организа ции. 

Так бу хгалтерски й баланс ор ганизации до лжен содер жать такие об язательные 

д анные о собст венном кап итале, как ве личины: уст авного кап итала; 

доб авочного к апитала; резер вного капит ала, с подр азделением н а резервы, 

обр азованные в соот ветствии с з аконодател ьством, и резер вы, образо ванные, 

со гласно учре дительным до кументам; нер аспределен ной прибыл и 

(непокрыто го убытка ( вычитается)). С ведения пре дставляютс я в динами ке за 

два го да. 
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Учет устав ного капит ала в ООО «Ту каш» осущест вляют на п ассивном 

счете 80 «Уст авный капит ал». Сальдо это го счета соот ветствует р азмеру 

уст авного кап итала, заф иксированно го в Уставе ор ганизации и р авен 10 тыс. 

руб лей – это ест ь совокупн ая стоимост ь вкладов уч астников, р азмеры котор ых 

определе ны также в уст аве общест ва. 

Размер уст авного кап итала в бу хгалтерско м учете ни как не изме няется 

под в лиянием те кущих опер аций, таки х как ввод в э ксплуатаци ю и списан ие 

объекто в основных сре дств, начис ление аморт изации по н им и т. п. 

Корре ктировка уст авного кап итала допус кается лиш ь в случая х и порядке, 

пре дусмотренн ых законод ательством и ли учредите льными доку ментами. 

Величина уст авного кап итала была о плачена учре дителями не ср азу при 

учре ждении орг анизации, а в тече ние ограниче нного зако нодательст вом 

период а. В связи с эт им уставны й капитал мо жет быть пре дставлен 

о плаченной и нео плаченной ч астями. Оп лаченный уст авный капит ал — это 

су ммы, фактичес ки поступи вшие от учре дителей в счет и х вкладов. 

Нео плаченный уст авный капит ал являетс я задолжен ностью учре дителей пере д 

организа цией по вк ладам. В то же вре мя неоплаче нный капит ал выступает 

корре ктирующей ве личиной по от ношению к уст авному кап италу, 

поз воляющей пре дставить в б алансе дейст вительный объе м ответстве нности 

орг анизации. З адолженност ь учредите лей отражаетс я в бухгалтерс ком учете 

обособ ленно на с интетическо м счете 75 « Расчеты с учре дителями». 

После госу дарственно й регистра ции организ ации, созд анной на сре дства 

учре дителей, уст авный капит ал в сумме, пре дусмотренно й учредите льными 

доку ментами, отр ажают: (на су мму уставно го капитал а) 

Кредиту счет а 80 «Уста вный капит ал»  

Дебет счет а 75 «Расчет ы с учредите лями».  

Так как об щество с о граниченно й ответстве нностью «С аба» была 

соз дана путем объе динения нес кольких се льскохозяйст венных коо перативов 

крест ьянских фер мерских хоз яйств соот ветственно и в кладами в уст авны 

капит ал были не то лько денеж ные средст ва, но и объе кты основн ых средств, 
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про изводствен ные запасы, нез авершенное про изводство, зе мли, проду ктивный 

скот и т. д.  

Фактическое посту пление вкл адов учред ителей было про ведено по 

кре диту счета 75 в дебет счето в: Дебет счет а 08 «Вложе ния во внеоборот ные 

активы» — н а стоимост ь внесенны х в счет в кладов зда ний, соору жений, 

маш ин и обору дования и дру гого имущест ва, относя щегося к ос новным 

сре дствам; Посту пившие осно вные средст ва и нематер иальные акт ивы 

списыв ают со счет а 08 на счет а 01 «Осно вные средст ва» и 04 

« Нематериал ьные актив ы»; 

Дебет счет а 10 «Матер иалы» — на сто имость внесе нных в счет в кладов 

сыр ья, матери алов и дру гих матери альных цен ностей, от носящихся к 

оборот ным средст вам; Дебет счето в 50,51 «К асса», «Расчет ный счет» — н а 

сумму де нежных сре дств, внесе нных участ никами; Дебет счет а 11 «Живот ные 

на выр ащивании и от корме» — н а стоимост ь внесенны х участник ами 

животн ых. 

Материальные це нности и не материальн ые активы, вносимые в счет 

в кладов в уст авный капит ал, были о ценены по со гласованно й между 

учре дителями сто имости, ор иентирован ной на реа льные рыноч ные цены. С 

мо мента образо вания ООО «С аба» - 200 3 года ник аких измене ний в размер 

уст авного кап итала не в носилось. А налитическ ий учет по счету 80 до лжен 

обеспеч ить информ ацию по учре дителям ор ганизации, ст адиям форм ирования 

к апитала. В хоз яйстве в 2005 го ду во врем я организа ции общест ва была 

сфор мирована ве домость по 75 счету по учре дителям ор ганизации и в носимым 

им и долей в сто имостной о ценке, более н икаких зап исей не де лалось. 

Еже годно запис и по 80 и 75 счет ам перенос ятся только в г лавную кни гу. 

 
 

В пояснени ях к бухга лтерскому б алансу и отчету о ф инансовых 

резу льтатах, и нформация о д инамике собст венного ка питала рас крывается в 

отчете об из менениях к апитала. В отчете до лжны быть по казаны сле дующие 
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пок азатели: из менения, про исходящие с ве личиной уст авного, доб авочного, 

резер вного капит алов, нерас пределенно й прибыли з а три года, ( данные на 

н ачало перио да, увеличе ние за пер иод, умень шение за пер иод, остато к на 

конец пер иода). В отчете отр ажаются по казатели, по влиявшие н а сумму 

собст венного ка питала, на пример: вы пуск акций; до полнительн ые взносы 

собст венников; по полнение собст венного ка питала за счет пр ибыли; 

уме ньшение ка питала за счет уб ытков; изме нения сост ава резерво в 

предстоя щих расходо в и платеже й, оценочн ых резерво в; движение сре дств 

каждо го резерва в тече ние отчетно го периода. Также в сост аве отчета об 

из менениях к апитала об язательно по казывается р асчетный по казатель Ч истые 

акти вы в динам ике за три го да, которы й характер изует заинтересо ванным 

пол ьзователям состо яние собст венного ка питала, сте пень ликви дности 

орг анизации и воз можность в ыплаты обяз ательных п латежей собст венникам. 

Более дета льные сведе ния о велич ине, структуре и д инамике 

собст венного ка питала, фа кторах вне шней и внутре нней делово й среды, 

о казавших не посредстве нное влиян ие на показ атели собст венного ка питала, 

ор ганизация по же ланию может отр азить в до полнительно й информац ии, если 

сч итает данну ю информац ию полезно й для пользо вателей, пр и принятии и ми 

экономичес ких решени й. Информа ция раскры вается в д инамике за р яд лет, в 

которо й детализиру ются планы н а дальнейшее состо яние орган изации, 

по полнение, н акопление собст венных фин ансовых ресурсо в или их в ложение в 

дру гие произво дства. 
 
 

3.2. Бухга лтерский учет пр иращенного к апитала 
 

Накопленный к апитал – это к апитал, сфор мированный в про цессе 

коммерчес кой деятел ьности орг анизации з а счет получе нной прибы ли или за 

счет до полнительно го вклада собст венного ка питала. Он и меет целевое 

н азначение и ис пользуется по ус мотрению собст венников. Пор ядок их 
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фор мирования и ис пользовани я определяетс я учредите льными доку ментами 

ор ганизации.  

Основные з адачи учет а накоплен ного капит ала: обеспече ние 

формиро вания и ис пользовани я накоплен ного капит ала строго в соот ветствии 

с з аконодател ьными акта ми и учред ительными до кументами;  с воевременное и 

пр авильное отр ажение в учете о пераций по д вижению сре дств накоп ленного 

ка питала по в идам. 

Учет добавоч ного капит ала организ ации. Для учета источ ников 

посту пления нов ых материа льных ценносте й и прирост а их балансо вой 

стоимост и в бухгалтерс ком учете су ществует по нятие добавочного к апитала. В 

добавоч ном капита ле аккумул ируется пр ирост капит ала организ ации за счет 

до ходов, отл ичных от пр ибыли:  пр ирост стои мости внеоборот ных активо в, 

выявляе мый по резу льтатам их перео ценки; поло жительные курсо вые разниц ы, 

образую щиеся при в кладе иностр анной валют ы в уставн ый капитал 

пре дприятия; сре дства, асс игнованные из б юджета и ис пользованн ые на 

фина нсирование до лгосрочных в ложений; сре дства орга низации, 

н аправленные н а пополнен ие оборотн ых средств. Доб авочный ка питал 

учит ывают в су ммах, факт ически сло жившихся в резу льтате отр ажения 

соот ветствующи х фактов хоз яйственной ж изни. Эти су ммы приним ают к 

учету в то м отчетном пер иоде, в которо м совершен а хозяйстве нная опера ция 

или име л место фа кт хозяйст венной жиз ни. Добавоч ный капита л учитываетс я 

на пасси вном счете 8 3 «Добавоч ный капита л». К этому счету мо гут быть 

от крыты следу ющие субсчет а: 83.1 «Пр ирост стои мости имущест ва по 

перео ценке»; 83. 2 «Эмиссио нный доход»; 8 3.3 «Курсо вые разниц ы» и др. 

В ООО  «Ту каш» в рабоче м плане счето в предусмотре н счет 83 

« Добавочный к апитал», но з а весь пер иод функцио нирования об щества 

дан ный счет не б ыл использо ван. Добавоч ный капита л не созда вался, та к ак 

иностра нная валют а общество м не приобрет алась в резу льтате чего не 

воз никали вопрос ы учета курсо вой разниц ы, и ни разу не б ыла проведе на 
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переоце нка объекто в основных сре дств, хотя это у же являетс я упущение м 

работнико в бухгалтерс кой службы и ру ководителя ор ганизации. 

В дальнейшее м ы рекомендо вали бы ООО «Ту каш» провест и переоцен ку 

объекто в основных сре дств. При перео ценке имущест ва его сто имость может 

у величиватьс я или умен ьшаться.  

Дебет счет а 01 «Осно вные средст ва»  

Кредит счет а 83 «Доба вочный кап итал» - Увеличение сто имости 

иму щества при переоце нке внеоборот ных активо в  

Дебет счет а 83 «Доба вочный кап итал» 

Кредит счет а 01 «Осно вные средст ва» - Умен ьшение сто имости 

внеоборот ных активо в при перео ценке.  

Индексация пер воначально й стоимост и основных сре дств (в 

восстано вительную) отр ажается в бу хгалтерско м учете про водкой: 

Дебет 01 «Ос новные сре дства», 03 « Доходные в ложения в м атериальные 

це нности», 07 «Обору дование к уст ановке» 

Кредит 83 « Добавочный к апитал». 

Одновременно и ндексируютс я и амортизационные н ачисления по 

ос новным сре дствам. Для этого р азница меж ду восстано вительной и 

пер воначально й суммой из носа основ ных средст в учитываетс я следующи м 

образом: 

Дебет 83 « Добавочный к апитал» 

Кредит 02 « Амортизаци я основных сре дств». 

Ввод в эксплуатацию ос новных сре дств (в результ ате долгосроч ных 

инвест иций за счет нер аспределен ной чистой пр ибыли) и пр инятие их к учету 

отр ажаются за писью: 

Дебет 84 « Нераспреде ленная приб ыль (непокр ытый убыто к)» 

Кредит 83 « Добавочный к апитал». 

К добавочно му капиталу пр исоединяетс я израсходованная су мма 

бюджет ных ассигно ваний в результате осу ществления и нвестицион ной 
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програ ммы организ ации. В бу хгалтерско м учете фа кт использо вания 

бюджет ных средст в по целево му назначе нию отражаетс я проводко й: 

Дебет 86 « Целевое фи нансирован ие» 

Кредит 83 « Добавочный к апитал». 

Источником у величения доб авочного к апитала яв ляется напр авление 

нераспределенной пр ибыли орга низации как важней шего источ ника 

финанс ирования н а пополнен ие собстве нных оборот ных средст в в процессе 

р аспределен ия ее участ никами. Эт а операция отр ажается за писью: 

Дебет 84 « Нераспреде ленная приб ыль (непокр ытый убыток)» 

Кредит 83 « Добавочный к апитал». 

Согласно и нструкции к но вому Плану счето в суммы, от несенные в 

кре дит счета 8 3 «Добавоч ный капита л», как пр авило, не с писываются. 

Дебетовые з аписи по счету 8 3 «Добавоч ный капита л» могут и меть место 

л ишь в случ аях: погашения су мм снижени я стоимост и внеоборот ных активо в, 

выявившихся по резу льтатам перео ценки, — в коррес понденции со счет ами 

учета а ктивов, по котор ым определ илось сниже ние стоимост и (например, счет 

01 «Ос новные сре дства»): Дебет 8 3 Кредит 01; н аправления сре дств на 

уве личение уст авного кап итала — в коррес понденции со счето м 75 «Расчет ы с 

учредите лями» или счето м 80 «Уста вный капит ал»: Дебет 8 3 Кредит 75, 80; 

распределения су мм между учре дителями ор ганизации — в корреспо нденции 

со счето м 75 «Расчет ы с учредите лями»: Дебет 8 3 Кредит 75. 

Аналитический учет по счету 8 3 «Добавоч ный капита л» организуетс я 

таким обр азом, чтоб ы обеспечит ь формиров ание инфор мации по источ никам 

образо вания и на правлениям ис пользовани я средств. 

Учет резер вного капит ала предпр иятия. Резервный к апитал представляет 

собо й часть на копленной пр ибыли орга низации, з арезервиро ванной на 

о пределенные це ли. В отлич ие от уста вного резер вный капит ал являетс я 

переменно й частью к апитала. Резер вный капит ал выступает к ак страхово й 

капитал ор ганизации, т. е. г арантирует ее бес перебойную р аботу и яв ляется 

источ ником пога шения обяз ательств. Д ля обществ а с ограниче нной 
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ответст венностью фор мирование резер вного капит ала не обяз ательно, но 

же лательно в пре делах 15% от уст авного кап итала орга низации и до лжно быть 

о говорено в учре дительных до кументах ор ганизации. 

Бухгалтерский учет фор мирования резер вного капит ала должен 

обес печить получе ние информ ации, необ ходимой дл я контроля н ад 

соблюде нием его вер хней и ниж ней границ. Резер вный фонд пре дназначен д ля 

возмеще ния возмож ных убытко в от хозяйст венной деяте льности. Е го наличие 

пр идает опре деленную у веренность кре диторам и дру гим заинтересо ванным 

лиц ам в погаше нии обязате льств орга низации. Отсутст вие резерв ного фонда 

и ли его мал ая величин а обычно р ассматрива ются как ф акторы 

допо лнительного р иска сотру дничества с ор ганизацией: л ибо она не 

з арабатывает дост аточно приб ыли, либо резер вный фонд ис пользован н а 

покрытие уб ытков. 

Резервный к апитал ООО «Ту каш» создаетс я за счет пр ибыли, 

ост авшейся в р аспоряжени и организа ции. Для обоб щения инфор мации о 

дв ижении резер вного капит ала предназ начен счет 8 2 «Резервн ый капитал». В 

изуч аемом хозя йстве в рабоче м плане счето в также пре дусмотрен д анный счет 

и в учре дительных до кументах ре комендовано соз дание резер вного фонд а и 

других с пециальных фо ндов, но с мо мента деяте льности ООО «Ту каш»  

резер вный фонда не б ыл сформиро ван, хотя ор ганизация я вляется дост аточно 

рент абельной и б ыла возмож ность для отч ислений в резер вный капит ал. 

Отчисления в резер вный капит ал из чисто й прибыли отр ажаются 

про водкой: Дебет 84 « Нераспреде ленная приб ыль (непокр ытый убыто к)»  

Кредит 8 2 «Резервн ый капитал». 

Использование резер вного капит ала предус мотрено на с ледующие це ли: 

покрыт ие убытков от хоз яйственной де ятельности ор ганизации з а отчетный 

го д, Дебет 8 2 «Резервн ый капитал»  Кре дит 84 «Нер аспределен ная прибыл ь 

(непокрыт ый убыток)»; по гашение вы пущенных об лигаций по по лученным 

кр аткосрочны м и долгосроч ным займам:  Дебет 8 2 «Резервн ый капитал» 
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Кре дит 66 «Расчет ы по краткосроч ным кредит ам и займа м», 67 «Расчет ы по 

долгосроч ным кредит ам и займа м». 

На увеличе ние уставно го капитал а (кредиту ют счет 80); Дебет 8 2 

«Резервн ый капитал» Кре дит 80 «Уст авный капит ал»; 

На покрытие р азличных не предвиденн ых расходо в (кредиту ются счета 

р асходов). 

В текущей хоз яйственной де ятельности з а счет резер вного капит ала не 

могут с писываться н икакие рас ходы. Учет накоп ленной приб ыли. 

Накопленная в резу льтате фин ансово-хоз яйственной де ятельности пр ибыль 

предст авляет собо й аккумулиро ванный дохо д (капитал), я вляющийся 

собст венным источ ником (нар яду с друг ими видами к апитала) ф инансового 

обес печения де ятельности ор ганизации. В бу хгалтерско м учете эт а часть 

на копленного к апитала наз ывается нер аспределен ной прибыл ью (приток 

а ктивов). В с лучае нере нтабельной де ятельности ор ганизация бу дет иметь 

не покрытый уб ыток (отто к активов). Нер аспределен ная прибыл ь (непокрыт ый 

убыток) — это ко нечный фин ансовый резу льтат, выя вленный за отчет ный 

период, з а минусом об язательных п латежей за счет пр ибыли, вкл ючая санкц ии 

за несоб людение пр авил налогооб ложения. 

Для обобще ния и нако пления инфор мации о на личии и дв ижении 

нер аспределен ной прибыл и (непокрыто го убытка) пре дназначен 

с интетическ ий счет 84 « Нераспреде ленная приб ыль (непокр ытый убыто к)». 

Счет 84 а ктивно-пасс ивный, так к ак на отчет ную дату о н может имет ь остаток 

л ибо по кре диту (нерас пределенна я прибыль), л ибо по дебету ( непокрытый 

уб ыток). По кре диту этого счет а отражаютс я накоплен ие нераспре деленной 

пр ибыли и сп исание убыт ка, а по дебету — ис пользование пр ибыли. 

В ООО «Тук аш» в тече ние всех п яти лет бы ла получен а прибыль и 

н аблюдается у величение нер аспределен ной прибыл и, только з а счет 

присое динения нер аспределен ной прибыл и от финансо во-хозяйст венной 

деяте льности отчет ных периодо в. Кроме это го нераспре деленная пр ибыль 

может у величиватьс я за счет посту пление сре дств от учре дителей (уч астников) 
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н а покрытие уб ытка отчет ного года и ли прошлых лет; ис пользование сре дств 

резер вного фонд а и добавоч ного капит ала на покр ытие убытк а. 

В обществе ч истая приб ыль отчетно го года бы ла списана 

з аключитель ными оборот ами декабр я: Дебет счет а 99 «Приб ыли и убыт ки» 

Кредит счет а 84 «Нерас пределенна я прибыль ( непокрытый уб ыток)». 

Ис пользование ч истой приб ыли (покрыт ие убытка) осу ществляетс я в 

следую щем году со гласно реше нию учредите лей (участ ников). Да льнейшее 

ис пользование нер аспределен ной прибыл и отражают по дебету счет а 84 

«Нерас пределенна я прибыль ( непокрытый уб ыток)» в коррес понденции с 

кре дитом счето в. За счет нер аспределен ной прибыл и, сформиро вавшейся по 

ито гам хозяйст венного го да, учредите ли в перву ю очередь до лжны покрыт ь 

расходы, про изведенные в тече ние отчетно го года ав ансом (в счет это й 

прибыли) и отр аженные в бу хгалтерско м учете ка к не имеющ ие источни ков 

финанс ирования, по от дельному субсчету счет а 84. 

Далее нерас пределенны й остаток пр ибыли теку щего года и дет на 

вып лату доходо в учредите лям (участ никам) орг анизации ( при 

недост аточности пр ибыли отчет ного года ис пользуется нер аспределен ная 

прибыл ь прошлых лет):  Дебет счет а 84 «Нерас пределенна я прибыль 

( непокрытый уб ыток)» 

Кредит счето в 75 «Расчет ы с учредите лями», субсчет 2 « Расчеты по 

в ыплате дохо дов», 70 « Расчеты с персо налом по о плате труд а» (при вы плате 

диви дендов учре дителям — персо налу данно й организа ции).  

На сумму пр ибыли, напр авляемой в эт и и другие в иды капита ла в 

завис имости от н аправления ис пользовани я прибыли по ре шению учре дителей: 

Дебет счет а 84 «Нерас пределенна я прибыль ( непокрытый уб ыток)» 

Кредит счето в 80 «Уста вный капит ал», 82 «Резер вный капит ал» — 

Списание уб ытка отчет ного года отр ажают по кре диту счета 84 

« Нераспреде ленная приб ыль (непокр ытый убыто к)» в коррес понденции со 

счет ами: 
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80 «Уставн ый капитал» — пр и доведени и величины уст авного кап итала 

до ве личины чист ых активов ор ганизации; 8 2 «Резервн ый капитал» — пр и 

направле нии на пог ашение убыт ка средств резер вного капит ала; 83 

«Доб авочный ка питал» — пр и направле нии на пог ашение убыт ка средств 

доб авочного к апитала; 

При недост аточности, а вер нее отсутст вии указан ных источн иков в 

изуч аемом хозя йстве непо гашенная ч асть убытк а текущего го да может б ыть не 

спис ана и оста влена на дебете счет а 84 «Нерас пределенна я прибыль 

( непокрытый уб ыток)» с це лью ее покр ытия за счет до ходов или дру гих 

источн иков в сле дующие отчет ные период ы. 

Аналитический учет по счету 84 « Нераспреде ленная приб ыль 

(непокр ытый убыто к)» организуетс я таким обр азом, чтоб ы обеспечит ь 

получение и нформации по н аправления м использо вания средст в.  

При этом в а налитическо м учете ООО «Ту каш»  предус мотрен 

раз дельный учет р азных видо в прибыли, д ля чего от крыты следу ющие 

субсчет а: 84-1 «Нер аспределен ная прибыл ь (непокрыт ый убыток)» 84- 2 

«Использо ванная приб ыль на раз витие». 

При этом н а субсчете 84-1 « Нераспреде ленная приб ыль (непокр ытый 

убыто к)» накапл ивается вс я сумма сфор мировавшейс я нераспре деленной 

пр ибыли (со счет а 99 «Приб ыли и убыт ки»). В да льнейшем по мере соз дания 

(вво да в эксплу атацию) внеоборот ных активо в на их пер воначальну ю 

стоимост ь уменьшаетс я нераспре деленная пр ибыль (субсчет 84-1) и 

отр ажается ка к прибыль, ис пользованн ая на разв итие (субсчет 84- 2). Таким 

обр азом, приб ыль, испол ьзованная н а капиталь ные вложен ия, остаетс я 

собствен ностью участ ников в сост аве их кап итала, что ис ключает воз можность 

нео днократного ис пользовани я нераспре деленной пр ибыли. Для по лучения 

бо лее деталь ной информ ации по на правлениям р аспределен ия прибыли к 

субсчету 84-1 и 84- 2 целесообр азно открыт ь аналитичес кие счета, н апример 

«Н ачисление до ходов от уч астия в ор ганизации», «Отч исления в резер вный 

капит ал», «Покр ытия убытко в прошлых лет», «Ф инансирова ния капита льных 
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вложе ний», «Испр авление ош ибок прошл ых лет». С альдо указ анных 

субсчето в будет отр ажать общу ю сумму на копленной пр ибыли.  

2.3. Совер шенствован ие методик и управленчес кого учета собст венного 

ка питала  
 

В результате про веденного исс ледования мето дик учета собст венного 

ка питала в учет но-аналитичес кой системе, сч итаем, что перс пективное 

р азвитие се льскохозяйст венной орг анизации з а разработ кой и внедре нием в 

пра ктику хозя йства совре менных тен денций упр авления собст венными 

фи нансовыми ресурс ами с цель ю оптимиза ции величи ны и структур ы 

собствен ного капит ала. Для р ационализа ции необхо димо формиро вание 

свое временной и досто верной эко номической и нформации, нез аменимой пр и 

принятии к ачественны х управленчес ких решени й, а основ ной ресурс д анной 

инфор мации – систе ма управле нческого учет а. Пользов ателями инфор мацией, 

фор мируемой в с истеме упр авленческо го учета, я вляются собст венники, 

бу хгалтера и а налитики в ысшего и сре днего звен а. 

Современные се льскохозяйст венные орг анизации з ачастую от казываются 

от ве дения упра вленческого учет а в виду отсутст вия законо дательной б азы для 

его пр именения, к ак обязате льной учет ной систем ы, наряду с ф инансовым и 

н алоговым учет ами, а так же в связи с м асштабными з атратами н а его 

внедре ние (устано вка компьютер ных програ ммных проду ктов, обуче ние 

сотруд ников, осн ащение ком пьютерной те хникой), ве дение и обс луживание. 

Управленческий учет собст венного ка питала явл яется базо вым 

сегменто м  учета де йствующей необ ходимость в которо м возникает пр и 

осознани и руководст вом сущест венных недост атков фина нсового учет а 

собствен ного капит ала: отсутст вие четкого ме ханизма упр авления 

по дразделени ями, ведущ ими учет и отр ажение опер аций с собст венным 

кап италом; нет ут вержденных к пр именению мето дик управле ния 

собстве нными ресурс ами; слаба я организа ция процедур а нализа и ко нтроля за 

пр инятыми упр авленчески ми решения ми в отноше нии собстве нного капит ала; 
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низки й уровень прозр ачности систе м учета уст авного, доб авочного, 

резер вного капит алов и нер аспределен ной прибыл и; отсутст вие алгорит ма 

планиро вания (бюд жетировани я) величин ы и структур ы собствен ного 

капит ала; отсутст вие регламе нтации про цесса сост авления внутре нней 

отчет ности, дет ализирующе й конфиден циальную и нформацию по 

фор мированию, учету, р аспределен ию и эффект ивному испо льзованию 

уст авного, доб авочного, резер вного капит алов и нер аспределен ной прибыл и. 

Необходимость р азработки и в недрения мето дики управ ленческого учет а 

собствен ного капит ала в сельс кохозяйстве нных орган изациях состо ит в его 

с пособности ре шать задач и, которые не по двластны дру гим учетны м объектам, 

а и менно: 

1.Формирование всеобъе млющей инфор мации о резу льтатах те кущей 

фина нсовой деяте льности се льскохозяйст венной орг анизации и перс пективах 

н а будущее посре дством сост авления внутре нней управ ленческой отчет ности, в 

которо й раскрываетс я детализиро ванная инфор мация о ди намике и стру ктуре 

собст венного ка питала. 

2.Создание и нформацион ной базы д ля внутрен него и при необ ходимости 

в нешнего по льзования, отр ажающей соб людение сотру дниками ор ганизации 

нор мативных а ктов при про ведении и отр ажении в учете, отчет ности опер аций 

с собст венным кап италом. Это в ажно, так к ак управле нческий учет о хватывает 

все в иды информ ации, необ ходимой дл я оператив ного управ ления 

фина нсовыми ресурс ами по сфер ам хозяйст венной деяте льности, 

с пециализац иям и центр ам ответст венности. В с вязи с чем, сч итаем 

целесообр азным, обес печивать ве дение опер ативного ко нтроля за: 

фор мированием и ис пользование м уставного, доб авочного, резер вного 

капит алов и нер аспределен ной прибыл и; рациона льным распре делением 

собст венных фин ансовых ресурсо в по видам и н аправления м деятельност и; 

анализа от клонений ф актических по казателей собст венного ка питала от 

з апланирова нных; выпо лнением ут вержденных про цедур, обес печивающих 

н аращивание собст венного ка питала. 
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3. Группиро вка отчета со сфор мулированн ыми и обос нованными 

н аправления ми соверше нствования про цедур эффе ктивного ис пользовани я 

собствен ного капит ала. 

Основная це левая напр авленность у правленчес кого учета собст венного 

ка питала состо ит в формиро вании инфор мационно-а налитическо й базы, 

изобр аженной на р исунке 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рис 3 – Инфор мационно-а налитическ ая база упр авленческо го учета 

собственного к апитала 

Рисунок 3 по казывает, что д анными для фор мирования и нформацион ной 

базы у правленчес кого учета собст венного ка питала явл яются все воз можные 

инфор мационные источ ники, имею щие место б ыть в орга низации, н апример 

та кие как: бу хгалтерски й учет и отчет ность; стат истический учет и отчет ность; 

матер иалы внутр иведомстве нной и вне ведомствен ной ревизи и; внешнего и 

в нутреннего ау дита (прово дится по же ланию орга низации); м атериалы 

н алоговых про верок; матер иалы собра ний собстве нников и тру довых 

колле ктивов орг анизации; объ яснительные и до кладные за писки; пере писка с 
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ор ганами мест ной и регио нальной вл асти, фина нсовыми и кре дитными 

ор ганизациям и и другие. 

Проведя обзор м нений совре менных уче ных на тему пост ановки 

упр авленческо го учета к апитала, посре дством разр аботки мето дических 

ре комендаций, и о пираясь на резу льтаты исс ледования се льскохозяйст венных 

орг анизаций Рес публики Тат арстан нам и предложе на к внедре нию в практ ику 

сельско хозяйствен ных предпр иятий Респуб лики Татарст ан методик а 

постанов ки управле нческого учет а собствен ного капит ала для 

се льскохозяйст венных орг анизаций р азработанн ая А.Г. Са лтановой (р ис.4).  

Отличительной особе нностью да нной метод ики постано вки 

управле нческого учет а собствен ного капит ала в сельс кохозяйстве нных 

орган изациях, я вляется ис пользование, пр и формиров ании проект а методики 

у правленчес кого учета собст венного ка питала, по ложений ко нцепции 

инстру ментов бух галтерского и нжиниринга, котор ая состоит из 

вз аимосвязан ных структур ных единиц (теорет ические ос новы инжин иринга; 

инстру менты инжи ниринга; те хнологии и нжиниринга; учет но-аналитичес кое 

обеспече ние инжинир инга). 

Элементы и нжиниринга н аправлены н а накоплен ие и групп ировку 

необ ходимых да нных для и нформацион ного оснаще ния и систе матизации 

про цесса упра вленческого учет а собствен ного капит ала. Напри мер: формируетс я 

детализиро ванная инфор мационная б аза с прое ктами итого вых показате лей; 

вариа нтами альтер натив упра вления; ан ализом отобр анных альтер натив; выборо м 

конкретно го решения и ко нтролем за е го рациона льность, с воевременност ь, 

законност ь, и эффект ивность дл я достижен ия определе нной цели.  

Рассмотрим бо лее подроб но предложе нную нами мето дику поста новки 

упра вленческого учет а собствен ного капит ала для се льскохозяйст венных 

орг анизаций. 

На первом эт апе осущест вляется вы деление це левых задач пере д 

разработч иками мето дики управ ленческого учет а собствен ного капит ала. Данные 

де йствия пре дполагают про ведение исс ледовательс ких меропр иятий по сбору 
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и нформации о де ятельности ор ганизации, с пецифики про изводства, о ценке 

степе ни влияния в нешних и в нутренних ф акторов, воз можных угроз и р исков. 

Ито гом первого эт апа являетс я составле ние пример ного плана з адач и работ. 

 
Рис 4 - Мето дика поста новки упра вленческого учет а собствен ного капит ала для 

се льскохозяйст венных орг анизаций 

 

На втором эт апе произво дится план ирование пос ледователь ности 

меро приятий, необ ходимых дл я достижен ия поставле нных целей и з адач, а 

име нно: иссле дование де йствующей з аконодател ьной базы бу хгалтерско го 

учета, мето дик управле нческого учет а; выбор ко нцепций учет а, анализа, 
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ко нтроля; соз дание вари антов плано вых методи к. Также ут верждается 

необ ходимая к р азработке до кументация д ля целей у правленчес кого учета, и 

сост авляется п лан работ по в ведению мето дики управ ленческого учет а 

собствен ного капит ала в практ ику организ ации. 

На третьем эт апе изучаетс я и анализ ируется те кущее состо яние учетно-
 аналитичес кой систем ы организа ции и дета льно иссле дуется 

фун кционирова ние ее подс истемы - учет но-аналитичес кого обеспече ния 

управле ния собстве нным капит алом. Выяв ляются досто инства и не достатки 

р аботы данн ых систем, ко нкретизиру ются пути и х совершенст вования, 

сост авляются в арианты де йствий, разр абатываютс я последов ательные 

с истемные п ланы. 

На четверто м этапе разр абатываетс я проект мето дики управ ленческого 

учет а собствен ного капит ала, учиты вающий спе циализацию 

се льскохозяйст венного про изводства. 

На пятом эт апе разработч ики методи ки постано вки управле нческого 

учет а собствен ного капит ала презенту ют свой прое кт на собр ании 

сотру дников фин ансовых от делов (или собр ании сотру дников бух галтерии). 

До казывают ну жность и с воевременност ь применен ия положен ий методик и, 

их эффе ктивность и сте пень влиян ия на фина нсовый резу льтат отчет ного и 

пос ледующего пер иода. На д анном сове щании сотру дники опре деляют 

необ ходимость ее в недрения и ли устанав ливают не пр иемлемость по ложений 

прое кта методи ки к испол ьзованию в пр актике хоз яйства. 

На шестом эт апе проект мето дики утвер ждает руко водитель ор ганизации. 

По дписываютс я соответст вующие рас порядитель ные приказ ы о назначе нии 

ответст венных лиц, до полнительно м обучении сотру дников бух галтерии, 

в ыделении де нежных сре дств на по дготовку и в ведение прое кта методи ки в 

практ ику сельско хозяйствен ной организ ации. 

На седьмом эт апе руково дством орг анизации ут верждаются 

р азработанн ые регламе нты функцио нирования у правленчес кого учета 

собст венного ка питала и фор мы документ ационного обес печения. В носятся 
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из менения в по ложения учет ной полити ки. Данные де йствия офор мляются 

пр иказами внутре ннего поря дка. 

На заключите льном вось мом этапе, ут вержденный ру ководством прое кт 

методик и управленчес кого учета собст венного ка питала вво дится в пр актику 

сел ьскохозяйст венной орг анизации. Н а основе фор мируемых а льтернатив ных 

проекто в процесса у правленчес кого учета собст венного ка питала, 

собст венники и ру ководители се льскохозяйст венной орг анизации пр инимают 

обос нованные у правленчес кие решени я, направле нные на на копление 

собст венных фин ансовых ресурсо в и их эффе ктивное ис пользование. 

Таким образо м, предложе нная метод ика постано вки управле нческого 

учет а собствен ного капит ала на базе ко нцепции ре инжиниринг а учетных 

про цессов, си нтезирует вое дино проект ные и систе мные подхо ды. Это 

поз воляет обес печить прозр ачность инфор мационных д анных на все х уровнях 

у правления, т ак как опре делены и дет ализирован ы основные эт апы проект а 

методики. 
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ВЫВОДЫ И П РЕДЛОЖЕНИЯ 

 

Собственный к апитал явл яется чрез вычайно ва жной учетно й категорие й, 

отражаю щей совоку пность собст венных сре дств орган изации.  

Каждая сост авная част ь собствен ного капит ала выступ ает независ имым 

объекто м учета, о днако, учит ывая их нер азрывную вз аимосвязь, посто янную 

поте нциальную воз можность и х трансфор мации из о дного вида в дру гой, 

законо дательно уст ановленные вз аимозависи мости друг от дру га, нами 

р ассмотрены сост авляющие собст венного ка питала в це лом (напри мер, при 

у величении уст авного кап итала за счет доб авочного к апитала и 

нер аспределен ной прибыл и, сумма, н а которую у величиваетс я уставный 

к апитал, не до лжна превы шать разни цы между сто имостью чист ых активов и 

су ммой устав ного и резер вного капит алов).  

Обобщая резу льтаты про веденного в н астоящей в ыпускной 

к валификацио нной работе, в т аблице  пре дставлены фор мулировки учет ной 

категор ии «собстве нный капит ал», предло женные зарубе жными и 

росс ийскими уче ными.  

По нашему м нению, кап итал, как учет ная категор ия предста вляет собо й 

стоимост ную оценку ресурсо в, находящ ихся в собст венности с амого 

пред приятия, у меньшенную н а величину об язательств. Пре дставленна я в 

работе с хема нагля дно предст авляет стру ктуру собст венного ка питала, котор ая 

включает с ледующие ко мпоненты: сре дства, внесе нные учред ителями, 

нер аспределен ная прибыл ь и резерв ы. 

Традиционные по дходы к ан ализу собст венного ка питала баз ируются на 

ис пользовани и стандарт ных формато в, включаю щих как инфор мационную 

б азу анализ а, так и с истему обоб щенных пок азателей и ко личественн ых 

критерие в оценки э кономическо го потенци ала и созд ания услов ия для 

эко номического рост а организа ций.Таким обр азом, трад иционный 

ф инансовый а нализ позво ляет оценит ь состав и стру ктуру источ ников 

образо вания собст венного ка питала, ди намику их из менения и н аправлений 
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ис пользовани я, а также д ать оценку пос ледствия в лияния изме нений 

собст венного ка питала. Та ким образо м, в резул ьтате иссле дования теорет ико-

методичес ких аспекто в учета собст венного ка питала нам и уточнены 

теорет ические по дходы к фор мированию и фу нкциониров анию учетно-
 аналитичес кого обеспече ния управле ния собстве нным капит алом в 

сел ьскохозяйст венных орг анизациях посре дством: вы деления эле ментов 

учет но-аналитичес кой систем ы (бухгалтерс кий учет, а нализ хозя йственной 

де ятельности, ау дит), функ ций управле ния (учетн ая, аналит ическая, 

п ланировани я, прогноз ирования, ко нтрольная, ре гулировани я); 

систем атизации нор мативно-пр авовой, бу хгалтерско й, аналитичес кой и 

неучет ной информ ации, с учето м выявленн ых экономичес ких факторо в и 

отрасле вых особен ностей сел ьскохозяйст венного про изводства ( наличие 

спе цифических а ктивов – зе мельные ресурс ы, живые ор ганизмы (ж ивотные и 

р астения), терр иториальное р азмещение се льскохозяйст венной орг анизации; 

сезо нность про изводства, про должительност ь производст венных цик лов, 

порядо к оценки се льскохозяйст венной про дукции, госу дарственное  

ре гулирование),  котор ые  оказыв ают  непосре дственное  в лияние на д инамику 

собст венного ка питала, что поз волит повыс ить качест во информа ционной 

баз ы для прин ятия обосно ванных реше ний по упр авлению собст венным 

кап италом в се льскохозяйст венных орг анизациях. З нание и ра циональное 

ис пользование о пыта иностр анных произ водителей поз волят отечест венным 

сел ьскохозяйст венным пре дприятиям избе жать ошибо к, соверше нных 

зарубе жными предст авителями э кономическ их сообщест в, и приме нять только 

мето дики, способст вующие совер шенствован ию процессо в формиров ания и 

испо льзования собст венных ресурсо в. 

Нами были рассмотрены концептуальные основы построения 

финансового и управленческого учета собственного капитала, а также вопросы 

их практического применения в сельскохозяйственных организациях 

Республики Татарстан. Выявлены существующие недостатки в практике учета 
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собственного капитала сельскохозяйственных организаций, и предложены 

варианты их решения. 

На основе исследования современных научных методик финансового 

учета, управленческого учета и данных анкетирования сельскохозяйственных 

организаций Республики Татарстан установлено, что дальнейшее развитие 

учетно-аналитического обеспечения управления собственным капиталом – за 

грамотной постановкой или ведением управленческого учета собственного 

капитала. В связи с чем нами предложена к внедрению в учетную практику 

предприятий методика постановки управленческого учета собственного 

капитала для сельскохозяйственных организаций. 

Методика постановки управленческого учета собственного капитала 

включает ряд последовательных этапов: 1) определение задач управленческого 

учета собственного капитала; 2) планирование последовательности 

мероприятий, необходимых для достижения поставленных задач; 3) 

исследование и анализ текущего состояния учетно-аналитической системы и 

состояния учетно-аналитического обеспечения управления собственным 

капиталом; 4) создание проекта методики управленческого учета собственного 

капитала с использованием концепции инструментов бухгалтерского 

инжиниринга при формировании информационно-аналитической базы 

управленческого учета собственного капитала; 5) обсуждение выбранного 

проекта методики управленческого учета собственного капитала с 

сотрудниками финансовых отделов; 6) согласование и утверждение проекта 

методики управленческого учета собственного капитала с руководством 

сельскохозяйственной организации; 7) утверждение разработанных 

регламентов функционирования управленческого учета собственного капитала 

и форм первичной, сводной и отчетной документации, учитывающих 

специфику сельскохозяйственного производства; 8) внедрение методики 

управленческого учета собственного капитала в практику 

сельскохозяйственной организации. 



 

79 
 

Применение на практике методики постановки управленческого учета 

собственного капитала обеспечит систематизацию и повышение 

эффективности работы бухгалтеров, так как позволит им получать и 

использовать в своей работе более точные, обоснованные сведения при 

формировании, распределении, использовании, управлении собственными 

финансовыми ресурсами и при бухгалтерском учете данных операций. 

Ввиду необходимости предоставления руководству организации 

детализированных сведений об эффективности действующей структуры 

собственного капитала и рациональности его использования нами сформирована 

и адаптирована к специфике сельскохозяйственного производства методика 

анализа эффективности становления и применения собственного капитала. 

Методика содержит следующие этапы: 1) определение влияния внешних и 

внутренних факторов деловой среды на элементы собственного капитала; 2) 

выявление сильных и слабых сторон сельскохозяйственного производства, 

возможности развития и сопутствующие угрозы; 3) анализ состава, структуры и 

динамики элементов собственного капитала; 4) анализ стоимости чистых 

активов, рациональность их потребления; 5) анализ рентабельности, доходности, 

оборачиваемости собственного капитала; 6) оценка эффективности 

использования собственного капитала; 7) составление отчета об эффективности 

формирования и использования собственного капитала с обоснованием его 

необходимого минимума.  

Проведенные в ВКР исследования и предложенные варианты развития 

учетно-аналитического обеспечения управления собственным капиталом в 

сельскохозяйственных организациях  и в частности ООО «Тукаш» позволяют 

решать актуальные проблемы практического характера, а также служат 

предпосылками к совершенствованию отечественной нормативно-

законодательной базы бухгалтерского учета и анализа собственного капитала.  
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Для получения более детальной информации по направлениям 

распределения прибыли к субсчету 84-1 и 84-2 целесообразно открыть 

аналитические счета, например «Начисление доходов от участия в 

организации», «Отчисления в резервный капитал», «Покрытия убытков 

прошлых лет», «Финансирования капитальных вложений», «Исправление 

ошибок прошлых лет». Сальдо указанных субсчетов будет отражать общую 

сумму накопленной прибыли. При анализе структуры капитала и его 

достаточности необходимо учитывать особенности каждой его составляющей. 

Нами был проведен анализ достаточности собственного капитала в 

организации и выявлены резервы его повышения. 
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Приложение А 

Обзор взглядов дефиниции «собственный капитал» по мнению российских и 
зарубежных авторов 

 
Источник информации Определение 

1 2 
Собственный капитал – это собственные источники средств экономического субъекта 

Федеральный закон от 
06.12.2011 № 402-ФЗ «О 
бухгалтерском учете» 

Это объект бухгалтерского учета - источники финансирования 
деятельности экономического субъекта. 

Приказ Минфина РФ от 
утверждении Положения 
бухгалтерского учета и 
бухгалтерской отчетности 
в Российской Федерации» 

В составе собственного капитала организации 
учитываются уставный (складочный), добавочный и 
резервный капитал, нераспределенная прибыль и 
прочие резервы. 

Богатая И.Н. Это собственные средства, сформированные в организации 
путем накопления прибыли или поступившие извне. 

Соколов Я.В. Это собственные источники средств, представленные 
отдельными видами капиталов и нераспределенной прибылью, 
финансовое положение организации, представляемое в балансе, 
рассматривается как зафиксированный момент процесса 
движения капитала, а баланс, как следствие учетных записей на 
счетах бухгалтерского учета за определенный период. 

Мескон Майкл Это капитал, принадлежащий компании, включающий внешний 
капитал и нераспределенную прибыль. 

Яковец Т.А. Это собственные источники, которые создает и дополнительно 
накапливает предприятие для организации и финансирования 
хозяйственной деятельности. 

Собственный капитал – это чистые активы, доля собственности, остаточный капитал 
(разница между активами и обязательствами) 

Кутер М.И. Это чистая стоимость имущества или активов, оставшаяся в 
организации после вычета долговых обязательств. 

Безруких П.С. Это чистая стоимость имущества, принадлежащая организации 
на правах собственности, которая рассчитывается как разница 
между общей стоимостью имущества и заемным капиталом. 

Шерр И.Ф. Это чистая стоимость имущества хозяйствующего субъекта, 
определяется как разница между стоимостью его активов и 
обязательств. 

Новодворский В.Д., 
Марин В.В. 

Это часть стоимости активов, оставшаяся после вычета 
стоимости обязательств или сумма вложений собственников, 
меняющаяся под воздействием фактов хозяйственной 

  Это чистые активы или «чистая стоимость фирмы», 
основываясь на расчете собственного капитала - активы минус 

 Соколов В.Я. Это чистые активы, то есть разность между средствами 
предприятия и его кредиторской задолженностью. 

Бычкова С.М. Это чистые активы или общая стоимость средств хозяйства, 
принадлежащая им на праве собственности. 
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Окончание приложения А 
1 2 

Евстафьева Е.М. Это общая стоимость активов за вычетом обязательств, 
сформированная в результате использования основного и 
оборотного капитала, источниками собственного капитала 
выступают уставной капитал, резервный капитал, добавочный 
капитал, нераспределенная прибыль (непокрытый убыток). 

Хоружий Л.И. Это совокупность собственных средств организации, 
рассчитываемая, как разница между ее имуществом и долгами. 

 
Хендриксен Э.С.  

Это разность между активами фирмы и ее кредиторской 
задолженностью 

Соловьева О.В. Это доля собственников в активах предприятия 
Найман Эрик Л. Это доля собственности, отраженная в отчетности, на которую 

могут претендовать держатели обыкновенных и 
привилегированных акций организации, которая 
рассчитывается как разность совокупной стоимости активов и 

   Астахов В.П. Это остаточный капитал, так как представлен ресурсами 
организации, ее активы за вычетом обязательств по этим 

 Нидлз Б., Андерсон X. и 
Колдуэлл Д. 

юридического лица, который остается после вычитания 
пассивов. 

Собственный капитал – это задолженность организации перед собственниками 
Ковалев В.В., Ковалев 
Вит.В. 

Это задолженность организации перед своими учредителями. 

Собственный капитал – это самовозрастающая стоимость 
Гиляровская Л.Т., 
Ситникова В.А. 

Это самовозрастающая стоимость, созданная прошлым трудом 
вложенных ресурсов, находящаяся в распоряжении хозяйства, 
принадлежащая ему на правах собственности, способная 
приносить прибыль. 

Собственный капитал – это денежные средства 
Васильев Д. Это денежные средства, предоставленные собственниками в 

обмен на право владения имуществом и доходами организации, 
не подлежащие возврату, приносящие прибыль. 
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Приложение Б 
Структура и отражение собственного капитала в финансовой отчетности 

зарубежных организаций в соответствии с регламентированной 
моделью бухгалтерского учета 

 

Модель 
бухгалтерског

о учета 

Страна Структура собственного 
капитала 

Отражение в балансе 
организации 

1 2 3 4 
Британо-
американская 

США составляющими: 
- авансированного  
величина средств, вложенных 
акционерами, это в основном 
привилегированные акции по 
их номинальной стоимости и 
капитал, оплаченный свыше 
номинала; 
- реинвестированного 
(заработанного) капитала 
- часть накопленной прибыли, 
полученной от осуществления 
коммерческой деятельности и 
вложенной в предприятие. 

Составляющие капитала: 
- Акционерный капитал; 
- Дополнительный 
капитал; 
- Нераспределенная 
чистая прибыль; 
- Убытки от стоимости 
выкупленных акций; 
- Всего акционерный 
капитал 

Великобритания включает: 
- акционерный капитал; 
- добавочный капитал; 
- нераспределенную прибыль; 
- резервов, таких как, резерв 
переоценки; 
- прочие резервы (резерв 
собственных акций, резерв 
созданные в соответствии с 
уставом и другие). 

Капитал и резервы: -
Привлеченный 
акционерный капитал; 
- Добавочный капитал; 
- Резервы переоценки; 
- Другие резервы; 
- привилегированных 
акций; 
- собственные акции; 
- Резервы, утвержденные 
уставом организации; 
- Прочие резервы; 
- Нераспределенная 
прибыль. 
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Продолжение приложения Б 

1 2 3 4 
Континенталь 

ная 
Франция разбивается на: 

- акционерный капитал; 
- эмиссионный доход; 
прибыль; 
предусмотренный уставом и 
прочие резервы); 
период. 

Счета капитала: 
- Капитал; 
- Результат прошлого года; 
- Результат отчетного 
года; 
вложений; 
- Оценочные резервы; 
возможных расходов. 

Германия представлен: 
- уставным капиталом; 
- резервным капиталом; 
-  резервами, утвержденными 
законом; 
- резервом долевого участия; 
предусмотренными уставом; 
- прочими резервами; 
операционный год; 
- годовой излишек (убыток). 

Отчисления в резервный 
фонд: 
- Залоговый капитал; 
- Резерв капитала; 
резерв; 
- Резервы, установленные 
законодательно; 
- Резервы, утвержденные в 
уставе общества; 
резерв; 
- предыдущего года; 
- Результат прошедшего 
периода; 
-Прибыльные отчисления в 
результата. 

Составлено на основе: Соколов Я.В., Бутынец Ф.Ф., Горецкая Л.Л., Панков Д.А. 
Бухгалтерский учет в зарубежных странах: учебное пособие. [Отв. ред. Ф.Ф. Бутынец]. - М.: 
ТК «Велиби», Издательство «Проспект», 2007. - С. 30-65. 
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Приложение В 

 
ИНСТРУКЦИЯ 

по охране и безопасности труда для бухгалтера 
 

Настоящая инструкция разработана в соответствии с действующим законодательством 
и нормативно-правовыми актами в области охраны труда и может быть дополнена иными 
дополнительными требованиями применительно к конкретной должности или виду 
выполняемой работы с учетом специфики трудовой деятельности в конкретной организации 
и используемых оборудования, инструментов и материалов. Проверку и пересмотр 
инструкций по охране труда для работников организует работодатель. Пересмотр 
инструкций должен производиться не реже одного раза в 5 лет.  

1. Общие требования безопасности. 
1.1. К самостоятельной работе в качестве бухгалтера допускаются лица, имеющие 

соответствующее образование и подготовку по специальности, обладающие теоретическими 
знаниями и профессиональными навыками в соответствии с требованиями действующих 
нормативно-правовых актов, не имеющие противопоказаний к работе по данной профессии 
(специальности) по состоянию здоровья, прошедшие в установленном порядке 
предварительный (при поступлении на работу) и периодический (во время трудовой 
деятельности) медицинские осмотры, прошедшие обучение безопасным методам и приемам 
выполнения работ, вводный инструктаж по охране труда и инструктаж по охране труда на 
рабочем месте, проверку знаний требований охраны труда, при необходимости стажировку 
на рабочем месте. Проведение всех видов инструктажей должно регистрироваться в 
Журнале инструктажей с обязательными подписями получившего и проводившего 
инструктаж. Повторные инструктажи по охране труда должны проводиться не реже одного 
раза в год. 

 
продолжение приложения Д 
1.2. Бухгалтер обязан соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка, 

установленные режимы труда и отдыха; режим труда и отдыха инструктора-методиста 
определяется графиком его работы.  

1.3. При осуществлении производственных действий в должности бухгалтера возможно 
воздействие на работающего следующих опасных и вредных факторов:  

- нарушение остроты зрения при недостаточной освещённости рабочего места, а также 
зрительное утомление при длительной работе с документами и (или) с ПЭВМ;  

- поражение электрическим током при прикосновении к токоведущим частям с 
нарушенной изоляцией или заземлением (при включении или выключении электроприборов 
и (или) освещения в помещениях;  

- снижение иммунитета организма работающего от чрезмерно продолжительного 
(суммарно – свыше 4 ч. в сутки) воздействия электромагнитного излучения при работе на 
ПЭВМ (персональной электронно-вычислительной машине);  

- снижение работоспособности и ухудшение общего самочувствия ввиду 
переутомления в связи с чрезмерными для данного индивида фактической 
продолжительностью рабочего времени и (или) интенсивностью протекания 
производственных действий;  

- получение травм вследствие неосторожного обращения с канцелярскими 
принадлежностями либо ввиду использования их не по прямому назначению;  

- получение физических и (или) психических травм в связи с незаконными действиями 
работников, учащихся (воспитанников), родителей (лиц, их заменяющих), иных лиц, 
вошедших в прямой контакт с экономистом для решения тех или иных вопросов 
производственного характера.  
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продолжение приложения В 

 
2. Требования охраны труда перед началом работы.  
2.1. Проверить исправность электроосвещения в кабинете.  
2.2. Проверить работоспособность ПЭВМ, иных электроприборов, а также средств 

связи, находящихся в кабинете.  
2.2. Проветрить помещение кабинета.  
2.3. Проверить безопасность рабочего места на предмет стабильного положения и 

исправности мебели, стабильного положения находящихся в сгруппированном положении 
документов, а также проверить наличие в достаточном количестве и исправность 
канцелярских принадлежностей.  

2.4. Уточнить план работы на день и, по возможности, распределить намеченное к 
исполнению равномерно по времени, с включением 15 мин отдыха (либо кратковременной 
смены вида деятельности) через каждые 45 мин. однотипных производственных действий, а 
также с отведением времени в объёме не менее 30 мин. для приёма пищи ориентировочно 
через 4-4,5 ч. слуха, памяти, внимания - вследствие ром для решения тех или иных вопросов 
производственного характера.  

3. Требования охраны труда во время работы.  
3.1. Соблюдать правила личной гигиены.  
3.2. Исключить пользование неисправным электроосвещением, неработоспособными 

ПЭВМ, иными электроприборами, а также средствами связи, находящимися в кабинете.  
3.3. Поддерживать чистоту и порядок на рабочем месте, не загромождать его бумагами, 

книгами и т.п.  
3.4. Соблюдать правила пожарной безопасности.  

3.5. Действуя в соответствии с планом работы на день, стараться распределять намеченное к 
исполнению равномерно по времени, с включением 15 мин. отдыха (либо кратковременной 
смены вида деятельности) через каждые 45 мин. однотипных производственных действий, а 
также с отведением времени в объёме не менее 30 мин. для приёма пищи.  

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях.  
4.1. При возникновении в рабочей зоне опасных условий труда (появление запаха гари 

и дыма, повышенное тепловыделение от оборудования, повышенный уровень шума при его 
работе, неисправность заземления, загорание материалов и оборудования, прекращение 
подачи электроэнергии, появление запаха газа и т.п.) немедленно прекратить работу, 
выключить оборудование, сообщить о происшедшем непосредственному или вышестоящему 
руководству, при необходимости вызвать представителей аварийной и (или) технической 
служб.  

4.2. При пожаре, задымлении или загазованности помещения (появлении запаха газа) 
необходимо немедленно организовать эвакуацию людей из помещения в соответствии с 
утвержденным планом эвакуации.  

4.3. При обнаружении загазованности помещения (запаха газа) следует немедленно 
приостановить работу, выключить электроприборы и электроинструменты, открыть окно 
или форточку, покинуть помещение, сообщить о происшедшем непосредственному или 
вышестоящему руководству, вызвать аварийную службу газового хозяйства.  

4.4. В случае возгорания или пожара немедленно вызвать пожарную команду, 
проинформировать своего непосредственного или вышестоящего руководителя и приступить 
к ликвидации очага пожара имеющимися техническими средствами. 
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Приложение Г 
 

Физическая культура на производстве 
 
Физическая культура на производстве – важный фактор повышения 

производительности труда. 
Создание предпосылок к высокопроизводительному труду экономических 

специальностей, предупреждение профессиональных заболеваний и травматизма на 
производстве способствует использование физической культуры для активной работы, 
отдыха и восстановления работоспособности в рабочее и свободное время. 

В режиме труда и отдыха сотрудников аппарата бухгалтерии учтены такие факторы, 
как время официально разрешенных пауз во время работы. В качестве обязательной к 
применению меры в работе бухгалтера имеются две 10-минутные физкультурные паузы в 
течение рабочего дня. Помимо этого согласно Гигиеническим требованиям к ПЭВМ и 
организации работы с ними (утверждены постановлением Минздрава России от 3 июня . № 
118) У людей, работающих за компьютером, должны быть законные перерывы общей 
длительностью до 90 мин в день в счет рабочего времени. 2003 г 
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Приложение  Д 

 
Культура делового общения на предприятии 

 
В целях повышения деловой репутации предприятия ООО «Авангард» Буинского  

района РТ и его сотрудников и формирования благоприятного климата в коллективе 
разработаны и используются следующие локальные нормативные документы: 

- Кодекс деловой этики; 
- Кодекс делового общения; 
- Стратегия развитие предприятия; 
- Ценности предприятия; 
- Корпоративная социальная ответственность. 
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Приложение Е 

Рис 1. Состав компонентов собственного капитала по национальным стандартам 

бухгалтерского учета и МСФО 
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Приложение Е 
 
 

Анализ состава, 
структуры и движения 
собственного капитала 

на основе данных 
бухгалтерской 
(финансовой) 

отчетности 
 

 Анализ финансовой 
устойчивости                                                                                         

и платежеспособности 
предприятия 

 

 ОСНОВНЫЕ 
НАПРАВЛЕНИЯ 

АНАЛИЗА 
СОБСТВЕННОГО 

КАПИТАЛА 
 

 

Анализ эффективности 
использования 

собственного капитала 

 Анализ формирования и 
использования 

 резервов 

 
Основные направления анализа собственного капитала 
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Приложение Ж 
 

 

Рис. Блок-схема существующей системы методов анализа собственного 

капитала 
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