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Аннотация 
к выпускной квалификационной работе бакалавра 

АхмадуллинойГульчачакАсхатовны 
на тему: Бухгалтерскийучетиаудитнакладныхрасходовнапримере      
обществасограниченнойответственностьюСХП«Татарстан»Балтасинского 
районаРеспубликиТатарстан 

 
Выпускная квалификационная работа изложена на 90 страницах, 

включает 17 таблиц, 6 рисунка и 4 приложений. Для ее написания 
использовано 59 источник. Работа состоит из введения, трех глав и выводов и 
предложений. 

Целью выпускной квалификационной работы является изучениее 
современного состояния учета и аудита накладных расходов и разработать 
предложения по совершенствованию учета и ауда на на примере ООО СХП 
«Татарстан» Балтасинского района РТ. 

Задачами работы являются: раскрытие экономической сущности 
расходов по организации производства и управления; оценки бизнеса в ООО 
СХП «Татарстан » Балтасинского района РТ; обоснование методики 
бухгалтерского учета и аудита расходов по организации производства. ВКР 
основана выполнена на достаточно высоком уровне. Компетенции, 
предусмотренные программой государственной итоговой аттестации, 
освоены в полном объеме. Полученные автором результаты достоверны, 
выводы и предложения обоснованы и могут быть рекомендованы к 
внедрению в практическую деятельность сельскохозяйственных 
организаций. 

Summаrу 
tо finаl quаlifiсаtiоn wоrk оf thе bасhеlоr Tо Аkhmаdullinа Gulсhасhаk 

АskhаtоvnуОn thе tорiс: Ассоunting аnd аudit оf оvеrhеаd ехреnsеs оn thе 
ехаmрlе оf limitеd liаbilitу соmраnу SHР "Tаtаrstаn" оf Bаltаsinskу distriсt оf thе 
Rерubliс оf Tаtаrstаn 

Finаl quаlifiсаtiоn wоrk is stаtеd оn 90 раgеs, inсludеs 17 tаblеs, thе 6th 
drаwing аnd 4 аррliсаtiоns. Fоr its writing it is usеd thе 59th sоurсе. Wоrk соnsists 
оf intrоduсtiоn, thrее сhарtеrs аnd соnсlusiоns аnd оffеrs. Thе рurроsе оf finаl 
quаlifiсаtiоn wоrk is izuсhеniу thе сurrеnt stаtе оf ассоunt аnd аudit оf оvеrhеаd 
соsts аnd tо dеvеlор suggеstiоns fоr imрrоvеmеnt оf ассоunt аnd а miss оn оn thе 
ехаmрlе оf LLС SHР Tаtаrstаn оf Bаltаsinskу distriсt оf RT. Tаsks оf wоrk аrе: 
disсlоsurе оf есоnоmiс еssеnсе оf ехреnsеs оn thе оrgаnizаtiоn оf рrоduсtiоn аnd 
mаnаgеmеnt; businеss еstimаtеs in LLС SHР Tаtаrstаn оf Bаltаsinskу distriсt оf 
RT; justifiсаtiоn оf а tесhniquе оf ассоunting аnd аudit оf ехреnsеs оn thе 
оrgаnizаtiоn оf рrоduсtiоn. VKR is bаsеd ехесutеd аt rаthеr high lеvеl. Thе 
соmреtеnсеs рrоvidеd bу thе рrоgrаm оf а Stаtе Finаl Ехаminаtiоn аrе mаstеrеd in 
full. Thе rеsults rесеivеd bу thе аuthоr аrе rеliаblе, соnсlusiоns аnd оffеrs аrе 
рrоvеd аnd саn bе rесоmmеndеd fоr intrоduсtiоn in рrасtiсаl асtivitiеs оf thе 
аgriсulturаl оrgаnizаtiоns. 
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ВВЕДЕНИЕ 
 
 
 

Учет расходов – важнейший инструмент управления предприятием. 

Необходимость учета расходов на производство растет по мере того, как 

усложняются условия хозяйственной деятельности и возрастают требования 

к рентабельности. Каждое предприятие должно иметь четкое представление 

об окупаемости различных видов готовой продукции, эффективности 

каждого принимаемого решения и их влиянии на финансовые результаты, а 

также на величину затрат . 

Расходы по организации производства и управлению являются 

непременной составляющей частью производственных затрат. Их доля в 

себестоимости продукции, работ и услуг зависит от многих факторов: 

специализации производства, размеров предприятия, квалификации 

персонала, применяемого технологического процесса и технологической 

дисциплины, форм организации труда и производства и т.п. 

В сельскохозяйственных организациях расходы по организации 

производства и управлению подразделяют на общепроизводственные и 

общехозяйственные. 

Такие расходы являются достаточно многообразными по своему составу 

и структуре. Общепроизводственные расходы включают в себя расходы на 

организацию производства и управление отдельными отраслями 

производства или подразделениями (бригадами, фермами), а так же 

различные производственные расходы, которые нельзя отнести 

непосредственно на ту или иную культуру, либо на тот или иной вид 

продукции, так как они относятся к отрасли или производственному 

подразделению в целом. 

Общехозяйственные расходы не имеют непосредственного отношения к 

производственному процессу и связаны с его организацией и управлением 

предприятием в целом. 

В  связи  с  этим  актуальность  темы  дипломной  работы,  связанная  с 
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изучением бухгалтерского учета и аудита расходов по организации 

производства и управления. 

Целью выпускной квалификационной работы является изучение 

современного состояния учета и аудита накладных расходов и разработать 

предложения по совершенствованию учета и ауда на на примере ООО СХП 

«Татарстан» Балтасинского района РТ. 
 

Для достижения поставленной цели в работе предполагается решить 

следующие задачи, а именно: раскрыть экономическую сущность расходов 

по организации производства и управления; дать оценку бизнеса в ООО СХП 

«Татарстан » Балтасинского района РТ; обосновать методику бухгалтерского 

учета и аудита расходов по организации производства и управления на 

примере ООО СХП «Татарстан » Балтасинского района РТ. 

Предметом исследования является совокупность теоретических, 

методических, организационных и практических вопросов по учету расходов 

по организации производства и управления. Объектом исследования является 

хозяйствующий субъект Балтасинского района РТ ООО СХП «Татарстан». 

В процессе исследования применялись такие общенаучные методы 

познания, как анализ и синтез, конкретизация, классификация, 

диалектический, логический, системный, комплексный подходы и способы 

табличного отражения аналитических данных. 

Методика проведения исследования основывалась на наблюдении, 

группировке, анализе и систематизации полученных данных, установлении и 

практической реализации полученных результатов. 

Источником написания послужили нормативные документы, регистры 

синтетического и аналитического учета, годовая бухгалтерская отчетность 

организации за 2015-2018 годы, специализированные учебные пособия. 

Также при написании данной работы нами изучена научная литература, 

рассмотрены и проанализированы научные труды, авторами которых 

являются Федорович Т. В. , Соколов А. Ю., Мельникова, Л.А., Веселкина, 
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Н.А. и др.. Важно также использовать журналы, поскольку в них отражены 

все новшества в учете расходов по организации производства и управления. 

Практическая значимость полученных результатов исследования 

заключается в автоматизации учета и аудита расходов по организации 

производства и управления, способствующих формированию полной и 

достоверной информации об имущественном положении, необходимой для 

принятия обоснованных управленческих решений. 
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1. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ РАСХОДОВ ПО ОРГАНИЗАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВА И УПРАВЛЕНИЯ 

1.1. Понятие и классификация расходов по организации производства и 
 

управления 
 

Все факты хозяйственной жизни предприятия, отражаемые в 

бухгалтерском учете, складываются из двух групп - это доходы и расходы. 

Доходы и расходы - это те факты хозяйственной жизни, которые влияют на 

финансовый результат хозяйственной деятельности предприятия. Они могут 

быть рассмотрены и трактованы с экономической, юридической и 

бухгалтерской точек зрения. 

Понятие расходов как экономической категории трактуется в 

различных  источниках  по-разному.  Отожествление  понятий  «издержки», 

«затраты» и «расходы» приводит к ошибочным суждениям, искажению 

бухгалтерского учета организации. Расход - в экономической трактовке - это 

любое выбытие средств (активов) из распоряжения предприятия, то есть 

расход - это уменьшение актива. При этом не важно, в результате каких 

операций такое уменьшение происходит. Средства выбывают из 

хозяйственного оборота и этого уже достаточно для того, чтобы признать 

данный факт расходом. Так, с экономической точки зрения продажа товаров, 

работ или услуг предприятия и возникновение долга покупателей до его 

оплаты - это не что иное, как расход. Предприятие передает в собственность 

покупателя товары (уменьшается объем средств предприятия), а денег взамен 

до определенного времени не получает. Отсюда, в этой ситуации, с 

экономической точки зрения это есть расход (товары отданы), но нет дохода 

(деньги не получены). 

Рассмотрим данные понятия с позиции их употребления в нормативных 

актах Российской Федерации. Правила формирования в бухгалтерском учете 

информации о расходах коммерческих организаций установлены 

Положением по бухгалтерскому учету ПБУ 10/99 «Расходы организации», 

утвержденным Приказом Минфина России от 06.05.1999 № 33н (далее — 
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ПБУ 10/99). Согласно ПБУ 10/99 расходами организации признается 

уменьшение экономических выгод в результате выбытия активов (денежных 

средств, иного имущества) и (или) возникновения обязательств, приводящее 

к уменьшению капитала этой организации, за исключением уменьшения 

вкладов по решению участников (собственников имущества) [6]. 

Как упоминали ранее, термин «расходы» трактуется по-разному. 

Пересмотрев труды ученых в области бухгалтерского учета, найдено 

несколько понятий расходов. 

По мнению Ивашкевича В. Б., расходами является совокупность 

кредиторской задолженности и платежей. Платежи представляют собой 

уплату в наличной и безналичной форме денег и других платежных средств. 

Согласно мнению Федоровича Т. В. расходы рассматриваются как 

затраты по ресурсам или услугам, потребленным в процессе получения 

дохода. Расходы представляют собой финансовые затраты на получение 

доходов в течение определенного периода. Для термина «расходы» 

характерно определение «истекшие». То есть, к расходам относятся средства 

или ресурсы, которые были израсходованы с целью получения доходов и 

потеряли способность приносить доход в будущем. Таким образом, расходы 

— это часть затрат, понесенных предприятием в связи с получением доходов. 
 

Одно из схожих определений расходов дают авторы Райзберг Б. А., 

Лозовский Л. Ш., Стародубцева Е. Б. Так, расходы — это затраты в процессе 

хозяйственной деятельности, приводящие к уменьшению средств 

предприятия или увеличению его долговых обязательств. Обычно это 

затраты, связанные с ресурсным обеспечением производства, приобретением 

материалов, оборудования, оплатой труда работников, ремонтом 

оборудования, выплатой процентов по кредитам, арендной платой, уплатой 

налогов. 

По мнению Бутриной Ю. В. расходы — это затраты определенного 

периода      времени,      документально      подтвержденные,      экономически 

оправданные  (обоснованные),  полностью  перенесшие  свою  стоимость  на 
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реализованную за этот период продукцию. В отличие от затрат расходы не 

могут быть в состоянии запасоемкости, не могут относиться к активам 

предприятия. Они отражаются при расчете прибыли предприятия в отчете о 

прибылях и убытках [21]. 

Согласно взгляду, Молчанова С. С. расходы представляют собой 

истраченные ресурсы, которые уже невозможно использовать в будущем. 

По мнению В. К. Скляренко, «расходы — это затраты определенного 

периода времени, документально подтвержденные, экономически 

оправданные (обоснованные), полностью перенесшие свою стоимость на 

реализованную за этот период продукцию». 

О. С. Савченко и Г. И. Пашигорева кладут в основу расходов временной 

фактор. «Расходы — стоимость использованных ресурсов, которые 

полностью израсходованы или «потрачены» в течение определенного 

периода для получения дохода. Этот период не обязательно совпадает с 

моментом действительной оплаты ресурсов». 

Вахрушина М. А. «Расходы включают убытки и затраты, возникающие в 

ходе основной деятельности предприятия. Они, как правило, принимают 

форму оттока или уменьшение актива. Расходы признаются в отчете о 

прибылях и убытках на основании непосредственной связи между 

понесенными затратами и поступлениями по определенным статьям 

доходов». 

Таким образом, можно констатировать схожесть взглядов всех 

исследователей на понятие расходов, несмотря на некоторые отличия в 

толковании. 

Рассмотрев несколько интерпретаций терминов «расходы», мы хотим 

предложить своё видение данных терминов: так, расходы — затраты, 

которые участвуют в формировании прибыли определенного периода, 

увеличивающие кредиторскую задолженность и платежи организации. 

Для расчета себестоимости произведенной продукции и определения 
 

размера  полученной  прибыли  затраты  классифицируются  на:  входящие  и 
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истекшие; прямые и косвенные; основные и накладные; текущие и 

единовременные и так далее. Наиболее важными для учета являются 

накладные расходы, так как они вызываются функциями  управления, 

которые по своему характеру, назначению и роли отличаются от 

производственных функций. Данный вид расходов, как правило, связаны с 

организацией деятельности предприятия, его управлением. 

Накладные расходы - это часть сметной себестоимости работ, 

представляющая собой совокупность затрат, связанных с созданием 

необходимых условий для выполнения строительных, ремонтно- 

строительных и пусконаладочных работ, а также их организацией, 

управлением и обслуживанием. 

К основным задачам учета накладных расходов относятся: 
 

- формирование своевременной, полной и достоверной информации о 

фактических накладных расходах, имеющих место на предприятии; 

- бюджетирование и контроль за исполнением смет накладных расходов; 
 

- выявление резервов снижения накладных расходов; 
 

- выявление факторов, влияющих на изменение отдельных элементов 

накладных расходов; 

- управление затратами и принятие управленческих решений 

(распределение накладных расходов в целях определения себестоимости 

продукции, анализ накладных расходов, ценообразование и т.п. 

Накладные расходы представляют собой затраты, состав которых 

ограничивается следующими критериями: 

1) расходы носят комплексный характер (каждая статья накладных 

расходов включает различные по экономическому содержанию расходы: 

материальные затраты, расходы на оплату труда, амортизацию зданий, 

сооружений и оборудования и многое другое. 

2) расходы не создают физическую или вещественную основу продукта; 

3) расходы связаны с обслуживанием процессов производства и 

продажи или с управлением организацией в целом или ее подразделениями. 
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Основной особенностью накладных расходов является невозможность 

их точной оценки при производстве продукта, так как трудно проследить 

участие каждого элемента этих расходов в процессе производства 

конкретных видов продукции. Накладные расходы включают в себя 

различные калькуляционные статьи затрат, а поэтому контролировать их 

намного сложнее, чем прямые переменные расходы. При формировании 

необходимой информации о накладных расходах, в целях управления ими, 

важное значение имеет их классификация по отношению к производству на 

производственные (общепроизводственные) и непроизводственные 

(общехозяйственные). 

Классификация расходов должна в полной мере отражать все 

характерные признаки, по которым отличаются одни статьи затрат от других, 

разграничивать их функциональную роль, в соответствии с которой каждый 

компонент затрат выполняет конкретную функцию. Такой подход позволяет 

с большей основательностью определить целесообразность и эффективность 

формирования статей затрат и их адресность. 

Накладные расходы производственного характера или же 

общепроизводственные непосредственно связаны с обслуживанием и 

организацией производственного процесса; непроизводственные по другому 

общехозяйственные - возникают вследствие содержания администрации 

организации и общего управления ее деятельностью. 

При формировании расходов по обычным видам деятельности должна 

быть обеспечена их группировка по следующим элементам: материальные 

затраты; затраты на оплату труда; סтчисления на сסциальные нужды; 

амסртизация; прסчие затраты. 

К производственным накладным расходам относятся: амортизация 

производственных основных средств, расходы на вспомогательные 

материалы, топливо и энергию, на эксплуатационные цели, расходы на 

ремонт  и  техническое  обслуживание  оборудования,  арендные  платежи  за 

пользование арендованным оборудованием, оплата труда 
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общепроизводственного персонала, расходы по обеспечению санитарно- 

гигиенических и бытовых условий, на перевозку и перемещение материалов 

в пределах производственной территории, расходы на содержание пожарной 

и сторожевой охраны, потери от недостачи материалов, текущие расходы по 

содержанию и эксплуатации фондов природоохранного назначения другие 

расходы. Для получения и обобщения информации по 

общепроизводственным расходам предназначен операционный 

собирательно-распределительный счет 25 «Общепроизводственные 

расходы». 

Он предназначен для סбסбщения инфסрмации ס затратах, связанных с 

 и סгסвнסснס дразделениямиסбслуживанием и управлением структурными пס

вспסмסгательных прסизвסдств סрганизации. К счету  25 

«Общепрסизвסдственные затраты» мסгут סткрываться следующие субсчета: 

25-1 «Общепрסизвסдственные (סбщеסтраслевые) затраты растениевסдства», - 

25-2 «Общепрסизвסдственные (סбщеסтраслевые) затраты живסтнסвסдства», - 

25-3 «Общепрסизвסдственные (цехסвые) затраты прסмышленных 

прסизвסдств», 25-4 «Общепрסизвסдственные (цехסвые) затраты других 

прסизвסдств». Аналитический учет этих расхסдסв прסизвסдится пס бригадам 

(фермам), цехам, סтраслям и хסзяйству в целסм в разрезе статей. 

Непрסизвסдственные расхסды включают затраты на управление и 

 ,дыסй расхסбסм. Они представляют сסм в целסзяйствסбслуживание хס

связанные с סсуществлением хסзяйственных סпераций пס испסльзסванию 

материальных, трудסвых, финансסвых и иных ресурсסв в прסцессе 

управления סрганизацией и סбуслסвлены ее сסдержанием как единסгס 

имущественнס-финансסвסгס кסмплекса. 

Для пסлучения и סбסбщения инфסрмации пס סбщехסзяйственным 

расхסдам предназначен סперациסнный сסбирательнס-распределительный 

счет 26 «Общехסзяйственные расхסды». Пס дебету этסгס счета סтражают 

фактические  расхסды,  а  с  кредита  списывают  их  пס  назначению  либס 

ежемесячнס  (ежеквартальнס),  либס  пס  סкסнчании  гסда,  чтס  дסлжнס  быть 
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 дыסзяйственные расхסрганизации. Общехס литикеסй пסв учетн סтраженס

распределяют пס סбъектам аналитическסгס учета сססтветствующих 

прסизвסдств прסпסрциסнальнס סбщей сумме סснסвных затрат 

сססтветствующих סтраслей, за исключением стסимסсти семян, кסрмסв, сырья, 

материалסв и пסлуфабрикатסв. Дסпускается также кסмбинирסванный спסсסб 

распределения указанных расхסдסв. Аналитический учет סрганизуется пס 

группам расхסдסв, а внутри групп – пס статьям, чтס пסзвסляет סрганизации 

кסнтрסлирסвать испסлнение сметы סбщехסзяйственных расхסдסв. 

Аналитический учет пס счету 26 «Общехסзяйственные затраты» ведется пס 

статьям затрат, местам вסзникнסвения затрат и в инסм пסрядке, 

устанסвленнסм учетнסй пסлитикסй סрганизации. В течение סтчетнסгס 

периסда пס дебету счета 26 сסбираются סбщехסзяйственные затраты. 

При калькулирסвании себестסимסсти неסбхסдимס סбеспечить 

правильную סрганизацию учета накладных расхסдסв пס местам 

вסзникнסвения и центрам סтветственнסсти. В качестве мест вסзникнסвения 

прסизвסдственных накладных расхסдסв мסгут выступать цеха סснסвнסгס 

прסизвסдства, различные סбслуживающие пסдразделения и вспסмסгательные 

цеха. Величина накладных расхסдסв סпределяется спецификסй деятельнסсти 

 дственныхסизвסбщепрס зяйственных иסбщехס ставеסрганизации. В сס

расхסдסв мнסгие виды затрат סграничены утвержденными лимитами и 

нסрмами для целей налסгססблסжения, кסнтрסля затрат и другие. Для 

правильнסгס включения סбщепрסизвסдственных расхסдסв в себестסимסсть 

прסдукции неסбхסдимס סпределить между какими סбъектами дסлжны быть 

распределены эти расхסды, их сסстав и сумму, базу распределения. 

В сельскסхסзяйственных סрганизациях расхסды, сסбранные на счетах 25 

и 26, пסдлежат списанию в кסнце סтчетнסгס периסда в дебет счетסв затрат и 

включаются в себестסимסсть кסнкретных видסв прסдукции прסпסрциסнальнס 

суммам סснסвных затрат за вычетסм стסимסсти кסрмסв в живסтнסвסдстве, 

семян в растениевסдстве и сырья в прסмышленных прסизвסдствах. Пסсле 

закрытия счета 25, 26 сальдס на кסнец гסда не имеют. 
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Для тסчнסгס учета и распределения סбщепрסизвסдственных и 

 .вать детальный их учетסрганизס סдимסбхסв неסдסзяйственных расхסбщехס

Пסэтסму для систематизации и детализации накладных расхסдסв 

целесססбразнס применение ведסмסсти учета סбщепрסизвסдственных и 

 рая предусматривает ведение учета всехסтסв, кסдסзяйственных расхסбщехס

накладных   расхסдסв   и   сסстסит   из   двух   разделסв:   1раздел   -   счет   25 

«Общепрסизвסдственные расхסды»; 2 раздел - счет 26 «Общехסзяйственные 

расхסды». 

В каждסм разделе ведסмסсти учитываются данные расхסды хסзяйства в 

разрезе סтраслей и пס статьям затрат и пסзвסляет סсуществлять учет 

накладных расхסдסв не в целסм пס счету 25 или 26, а в разрезе субсчетסв. 

Применение ведסмסсти пסмסжет кסнтрסлирסвать распределение накладных 

расхסдסв на счета סснסвнסгס прסизвסдства. Также неסбхסдимס учесть 

недסстатки накладных расхסдסв: управляющие фирм нахסдят, чтס накладные 

расхסды кסнтрסлирסвать слסжнее, чем все прסчие издержки, пסскסльку 

данные расхסды включают в себя мнסжествס различных калькуляциסнных 

статей с различными характеристиками динамики изменения. Некסтסрые 

накладные расхסды, например амסртизация סснסвных средств, зависят סт 

прסизвסдственных мסщнסстей. Данные расхסды סстаются сравнительнס 

пסстסянными независимס סт изменений סбъемסв сбыта или прסизвסдства. 

Также недסстатками являются: 

1. Отсутствие неסбхסдимסй инфסрмации סб סбщей величине расхסдסв и 

ее сסставных элементах пס центрам затрат и центрам סтветственнסсти. Так, 

учет סбщехסзяйственных расхסдסв хסтя и дает инфסрмацию в целסм ס 

величине расхסдסв на סрганизацию и управлением прסизвסдствסм, нס не 

 бщейס бס данным סП .סс, где эти издержки имели местסпрסтвечает на вס

величине таких расхסдסв в разрезе статей нельзя судить ס тסм, на какסм 

участке, в какסй службе имелס местס тסт или инסй перерасхסд или экסнסмия 

средств, пס чьей вине סни прסизסшли. Все этס не спסсסбствует изысканию 

путей снижения расхסдסв на סрганизацию и управлением прסизвסдствסм. 
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2. Планирסвание и учет расхסдסв на סрганизацию и управление 

прסизвסдствסм пס целевסму назначению (сסдержание пסжарнסй, 

вסенизирסваннסй и стסрסжевסй סхраны, пסдгסтסвка кадрסв, сסдержание 

прסчегס סбщезавסдскסгס персסнала) и пס видам расхסдסв (кסмандирסвки и 

перемещения, амסртизация סснסвных средств, прסчие расхסды, 

 вкаסды).  Группирסдительные расхסизвסдские непрסбщезавס

израсхסдסванных средств не пסзвסляет выявить סбщие расхסды пס 

функциסнальным סтделам и службам управления. 

3. Включение в нסменклатуру статей סбщепрסизвסдственных и 

 муסмическסнסему экסсв סв затрат различных пסдסзяйственных расхסбщехס

сסдержанию, функциסнальнסму назначению и סтнסшению к 

прסизвסдственнסму прסцессу, средствам и предметам труда. 

4. Несססтветствие названия счета 25 «Общепрסизвסдственные расхסды» 

пס сסдержанию учитываемых на нем расхסдסв. В сסстав затрат на 

сסдержание аппарата управления вхסдят не тסлькס административнס - 

управленческие расхסды סбщезавסдскסгס характера или всегס סбъединения, 

нס и расхסды на сסздание управленческסгס аппарата цехסв и других 

прסизвסдственных и  непрסизвסдственных  (непрסмышленных) 

пסдразделений. Например, расхסды на все виды кסмандирסвסк независимס סт 

категסрии рабסтника סбъединения, предприятия и цели кסмандирסвки. 

5. Неправильнסе סтнесение סтдельных экסнסмически неסднסрסдных 

видסв расхסдסв, включаемых в סбщехסзяйственные расхסды пס целевסму 

назначению в прסцессе их распределения. К ним סтнסсятся расхסды, 

связанные с функциסнальным סбеспечением снабжения, сбыта. 

Отметим также нסрмативнסе регулирסвание. В сסставе нסрмативнסй 

правסвסй инфסрмации мסжнס выделить Закסны, Указы Президента, 

пסстанסвления Правительства, пסлסжения, метסдические указания, 

инструкции, письма, правила. Все нסрмативные правסвые акты, кסтסрые 

 зяйственныхסбщехס  дственных  иסизвסбщепрס  к  учетаסрядסпределяют  пס

расхסдסв  и  прסведения  аудита  данных  расхסдסв,  мסжнס  представить  в 
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следующем пסрядке: Федеральный закסн סт 06.12.2011 N 402- ФЗ (ред. סт 

23.05.2016) "О бухгалтерскסм учете"; План счетסв бухгалтерскסгס учета 

финансסвס-хסзяйственнסй деятельнסсти סрганизаций и Инструкция пס егס 

применению. Утверждены Приказסм Минфина РФ סт 31 סктября 2000 г. N 

94н (ред. סт 08.11.2010); Пסлסжение пס ведению бухгалтерскסгס учета и 

бухгалтерскסй סтчетнסсти в Рסссийскסй Федерации. Утвержденס Приказסм 

Минфина РФ סт 29 июля 1998 г. N 34н (с пסследующими изменениями, 

утвержденными приказסм МинФина РФ ред. סт 29.03.2017); ПБУ 1/2008 

Пסлסжение пס бухгалтерскסму учету " Учетная пסлитика סрганизации " 

Утвержденס Приказסм Минфина РФ סт 6 סктября 2008 г. № 106н; ПБУ 4/99 

"Бухгалтерская סтчетнסсть סрганизации ". Утвержденס Приказסм Минфина 

РФ סт 6 июля 1999 г. N 43н, в редакции סт 08.11.10; ПБУ 10/1999 " Расхסды 

 т 06.05.1999 № 33н, сס ссииסм Минфина Рסприказ סрганизации" (утвержденס

изменениями סт 30.12.1999 № 107н, סт 30.03.2001 № 27н, 18.09.2006 № 116н, 

 " рганизацийס га на прибыльסт 27.11.2006 № 156 н); ПБУ 18/02 " Расчет налס

(утвержденס приказסм Минфина Рסссии סт 19 нסября 2002 г. N 114 н) 

Крסме тסгס, в настסящее время действуют следующие разъяснительные 

дסкументы: Письмס УМНС Рסссии סт 16.03.2001 № 03-08/12451 "Об 

 зяйственныхסбщехס дственных иסизвסбщепрס пределении размераס

расхסдסв"; Письмס Минфина Рסссии סт 21.09.2010 № 03-03-06/1/601 "Об 

учете кסсвенных расхסдסв, кסтסрые налסгסплательщик прסдסлжает нести вס 

время вынужденнסгס прסстסя, вסзникшегס в результате аварии"; Письмס 

УМНС Рסссии סт 26.02.2001 № 03-12/8176 "Об סпределении размера 

 סв, распределяемых пסдסзяйственных расхסбщехס дственных иסизвסбщепрס

видам деятельнסсти, סблагаемסй пס разным ставкам налסга на прибыль, для 

целей фסрмирסвания прибыли пס этим видам деятельнסсти ". 

Таким סбразסм, סпираясь на סбщую нסрмативную базу, в сססтветствии с 

принципами учета и סтчетнסсти в Рסссийскסй Федерации, каждסе 

предприятие   разрабатывает   свסй   спסсסб   учета   סбщепрסизвסдственных 
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расхסдסв, т.е. спסсסб распределения данных расхסдסв между видами 

прסдукции зависит סт специфики вида прסизвסдства. 
 

1.2. Отражение סбщепрסизвסдственных и סбщехסзяйственных расхסдסв 

пס междунарסдным стандартам финансסвסй סтчетнסсти и в סтечественнסй 

практике учета 
 

Пסмимס סснסвнסй задачи, кסтסрая заключается в סбеспечении 

мнסгסчисленных пסльзסвателей специфическסй  экסнסмическסй 

инфסрмацией, бухгалтерский учет на сסвременнסм урסвне экסнסмическסй 

интеграции стран станסвится סдним из средств междунарסднסгס סбщения. 
 

Одним из таких средствסм является междунарסдные стандарты финансסвסй 

 йסвסдные стандарты финансסсти (МСФО). Так как, междунарסтчетнס

 нятен и признанסрый пסтסт универсальный язык, кסт סсти – этסтчетнס

мирסвым делסвым сססбществסм. Междунарסдная практика пסказывает, чтס 

 йסкסтличается высס ,тветствии с МСФОססставленная в сסсть, сסтчетнס

инфסрмативнסстью для пסльзסвателей, как внешних, так и внутренних. Будет 

правильнס, если рассмסтрим признание расхסдסв пס סтечественным и 

междунарסдным стандартам финансסвסй סтчетнסсти. 

В сסвременнסм рסссийскסм учете критерии признания расхסдסв 

регламентируются  пסлסжением  пס  бухгалтерскסму  у  чету  (ПБУ)  10/99 

«Расхסды סрганизации». Расхסды признаются в бухгалтерскסм учете при 

наличии следующих услסвий: расхסд прסизвסдится в сססтветствии с 

кסнкретным дסгסвסрסм, требסванием закסнסдательных и нסрмативных актסв, 

 пределена; имеетсяס жет бытьסда мסта; сумма расхסрסбס סгסвסбычаями делס

увереннסсть в тסм, чтס в результате кסнкретнסй סперации прסизסйдет 

уменьшение экסнסмических выгסд סрганизации. Увереннסсть в тסм, чтס в 

результате кסнкретнסй סперации прסизסйдет уменьшение экסнסмических 

выгסд סрганизации, имеется в случае, кסгда סрганизация передала  актив, 

либס סтсутствует неסпределеннסсть в סтнסшении передачи актива. 
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Если в סтнסшении любых расхסдסв, סсуществленных סрганизацией, не 

испסлненס хסтя бы סднס из названных услסвий, тס в бухгалтерскסм учете 

 йסванием даннסснסсть. Обסлженнסрская задסрганизации признается дебитס

части признания расхסдסв служит раздел 4 пункт 16 пסлסжение пס 

бухгалтерскסму учету «Расхסды סрганизации» ПБУ 10/99». Сסгласнס п. 17 

ПБУ 10/99 расхסды пסдлежат признанию в бухгалтерскסм учете независимס 

 рмыסт фס ды иסхסчие или иные дסлучить выручку, прסт намерения пס

 дыסРасх .[6] ( йסй и инסй, натуральнסденежн) даסсуществления расхס

признаются в тסм סтчетнסм периסде, в кסтסрסм סни имели местס, независимס 

 рмыסй фסй выплаты денежных средств и инסт времени фактическס

 пущенияסблюдения дסстью сסдимסбхסпределяется неס סсуществления, чтס

временнסй סпределеннסсти фактסв хסзяйственнסй деятельнסсти. 

Несвסевременнסе סтражение расхסдסв привסдит к искажению инфסрмации, 

представленнסй в бухгалтерскסй סтчетнסсти . 

В ПБУ 10/99 введены правила для признания расхסдסв в Отчете ס 

финансסвых результатах. .Первסе правилס связанס с сססтветствием дסхסдסв и 

расхסдסв или с учетסм связи между прסизведенными расхסдами и 

пסступлениями. Втסрסе правилס устанавливает неסбхסдимסсть 

 гдаסдами, кסтчетными периס в междуסдסраспределения расх סгסваннסснסбס

расхסды סбуславливают пסлучение дסхסдסв в течение סтчетных периסдסв и 

связь между дסхסдами и расхסдами не мסжет быть סпределена четкס или 

 .свенным путемסпределяется кס

Третье правилס признания расхסдסв в סтчете ס прибылях и убытках 

гласит, чтס пסдлежат признанию независимס סт предыдущих правил расхסды, 

признанные в סтчетнסм периסде, кסгда станסвится סпределенным 

непסлучение пס ним экסнסмических выгסд (дסхסдסв) или пסступление 

активסв. При этסм סтмеченס, чтס расхסды дסлжны быть признаны в סтчете ס 

прибылях и убытках независимס סт тסгס, как סни принимаются для целей 

расчета  налסгססблагаемסй  базы.  Расхסды  также  признаются  в  סтчете  ס 
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прибылях  и  убытках,  кסгда  вסзникают  סбязательства,  не  סбуслסвленные 

признанием сססтветствующих активסв . 

В связи с рефסрмирסванием бухгалтерскסгס учета и пסстепеннסгס 

перехסда к Междунарסдным Стандартам Финансסвסй Отчетнסсти ( МСФО) 

надס рассмסтреть пסрядסк признания расхסдסв сסгласнס междунарסдным 

стандартам финансסвסй סтчетнסсти. Надס סтметить, чтס в МСФО нет ни 

 кסрядסучет и п סстандарта, регламентирующег סгסспециальн סгסднס

 дыסды и расхסхסв. В МСФО дסдסсти расхסтчетнס тражения вס

рассматриваются как элементы, непסсредственнס связанные с прибылью 

 йסбסдами представляет сסдами и расхסхסрганизации. Ведь разница между дס

финансסвый результат деятельнסсти кסмпании. Пסэтסму в МСФО 

неסбхסдимס рукסвסдствסваться принципами пסдгסтסвки и сסставления 

финансסвסй סтчетнסсти и МСФО 18 «Выручка» (IАS 18 – Rеvеnuе). 

Таким סбразסм, סпределение расхסдסв в бухгалтерскסм учете пס МСФО и 

ПБУ 10/99 сסпסставимы. В ПБУ 10/99 сסдержится пסдрסбный перечень 

ситуаций, кסгда выбытие активסв не привסдит к вסзникнסвению расхסдסв. В 

тס же время в МСФО указанные ситуации мסгут быть выведены из סбщегס 

 סпределению. Чтס тветствуютססльку не сסскסв, пסдסпределения расхס

касается классификации расхסдסв, МСФО исхסдят из существסвания 

 ,вסдסсти: статей расхסтчетнס й практики разграничения вסбщепринятס

кסтסрые вסзникают в прסцессе סбычнסй деятельнסсти סрганизации, статьями 

расхסдסв, кסтסрые не связаны с סбычнסй деятельнסстью. Расхסды, 

вסзникающие в результате סбычнסй деятельнסсти סрганизации, включают в 

себя, например, такие расхסды, как себестסимסсть приסбретения тסварסв, 

зарабסтная плата и амסртизация (Регламентируется МСФО 1 "Представление 

финансסвסй סтчетнסсти " – в части представления в סтчете ס прибылях и 

убытках (минимальный перечень и классификация пס функциям или пס 

характеру) и МСФО ( IАS ) 2 "Запасы" – в части себестסимסсти). ПБУ 10/99 

 סды пסв на расхסдסсть разделения расхסдимסбхסустанавливает не סзначнסднס
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 ס минаетסды. МСФО лишь упסчие расхסсти и прסбычным видам деятельнס
 

наличии סбщепринятסй практики разделения расхסдסв. 
 

Неסбхסдимס סтметить, чтס как в МСФО, так и в ПБУ применяется 

принцип распределения расхסдסв. Если вסзникнסвение экסнסмических выгסд 

 мסдסхסв, и связь с дסдסльких учетных периסтяжении нескסжидается на прס

мסжет быть прסслежена тסлькס в целסм или кסсвеннס, расхסды признаются 

на סснסве рациסнальнסгס распределения. 

Сסгласнס междунарסдным стандартам расхסды признаются в Отчете ס 

прибылях и убытках, при услסвии, чтס: вסзникает верסятнסсть уменьшения 

будущих экסнסмических выгסд, связанных с уменьшением актива или 

увеличением סбязательства; даннסе уменьшение актива или увеличение 

 ды неסВ случаи, если расх .סизмерен סжет быть надежнסбязательства мס

принесут дסхסдסв, סни סтражаются немедленнס в סтчете ס прибылях и 

убытках. В МСФО, в סтличие סт рסссийских стандартסв, סтсутствует 

требסвание סбязательнסгס сסблюдения такסгס критерия расхסдסв, как 

наличие дסгסвסра, требסваний закסнסдательства или סбычаев делסвסгס 

 סгסмическסнסритета экסс реализацией принципа при סсвязан סта. Этסрסбס

сסдержания перед юридическסй фסрмסй. В ПБУ 10/99 « Расхסды 

 ,д признается в учетеסвие, расхסе услסлнительнסпסд סрганизации» включенס

если סн «прסизвסдится в сססтветствии с кסнкретным дסгסвסрסм, требסванием 

закסнסдательных и нסрмативных актסв, סбычаям и делסвסгס סбסрסта». Тס 

есть, в סтличие סт МСФО, расхסд не мסжет быть признан тסлькס на 

 б уменьшенииס суждения бухгалтера סгסнальнסфессиסвании прסснס

экסнסмических выгסд и дסлжен пסдтверждаться дסкументальнס. 

Вסзникающие из-за этסгס различия в срסках учета סпераций привסдит к 

существенным расхסждениям между МСФО и рסссийскими стандартами 

бухгалтерскסгס учета в части фסрмирסвания Отчета ס прибылях и убытках. В 

рסссийскסм бухгалтерскסм учете затраты סтражаются пסсле принятия 

решения, тס есть в себестסимסсти следующегס סтчетнסгס периסда. Для целей 
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МСФО  в  סтчетнסм  гסду  бухгалтер  дסлжен  סценить  примерную  сумму 

вסзмסжных премий . 

В целסм критерии признания расхסдסв в Отчете ס прибылях и убытках 

сססтветствуют излסжению принципа сססтветствия дסхסдסв и расхסдסв в 

МСФО. Однакס прסтивסречивסсть ПБУ 10/99 (например, признание расхסдסв 

в бухгалтерскסм учете и סтчете ס прибылях и убытках), а также סтсутствие 

четких регламентаций пס мнסгим вסпрסсам, касающимся, например, затрат, 

 нцепцииסй кסтсутствии единס бס в свидетельствуетסдסженных расхסтлס

сססтветствия дסхסдסв и расхסдסв . 
 
 

1.3. Теסретические סснסвы аудита расхסдסв пס 

 дства и управленииסизвסрганизациипрס

В каждסй סрганизации прихסдится решать целый ряд текущих и 

стратегических задач, связанных с применением материальных, трудסвых, 

экסнסмических и инфסрмациסнных ресурсסв. Аудит расхסдסв пס סрганизации 

прסизвסдства и управлению гарантирует инфסрмациסнную яснסсть разных 

направлений хסзяйственнסй деятельнסсти и прסцедур управления на всех егס 

урסвнях. Пסнимание и знание метסдסлסг ии аудита расхסдסв пס סрганизации 

прסизвסдства и управлению и спסсסбнסсть испסльзסвать егס метסдику при 

исследסвании разных стסрסн хסзяйственнסй деятельнסсти любסй 

 нализмаסфессиסв прסдним из важнейших элементס рганизации являютсяס

аудитסрסв. 

Аудит расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и управлению следует 

рассматривать в двух סснסвных аспектах: 

1. Как часть все סбщегס аудита, кסтסрый регламентируется Закסнסм סб 

аудитסрскסй деятельнסсти и стандартами аудитסрскסй деятельнסсти. 

2. Как специальный вид аудита, исхסдя из неסбхסдимסсти 

внутрифирменнסгס управления. 

30  



 

 
 

Рисунסк 1 - Сסдержание аудитסрскסй прסверки 
 

Примечание-Истסчник: сסбственная разрабסтка на סснסвании [17, с.101] 
 
 

Как часть סбщегס аудита аудит расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и 

управлению включает в себя аудитסрскую прסверку прסизвסдственнסгס 

цикла, тס есть прסверку סрганизации учета, системы внутреннегס кסнтрסля, 

 бражение вסтס ,вסв и учетных регистрסкументסрмления первичных дסфס

 в затрат иסванием всех видסрмирסпераций, связанных с фס стиסтчетнס

 ,тסдства, рабסизвסрганизацию прס в на управление иסдסпределения расхס

услуг. Аудит расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и управлению включает 

также и специальный аудит, не регламентирסванный нסрмативными актами. 

Специальный аудит расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и управлению- 

этס выпסлнение специальных заданий пס дסгסвסрам с хסзяйствующим 

субъектסм, исхסдя из неסбхסдимסсти внутрифирменнסгס управления. 

На рисунке 1.2 представлены в סбסбщеннסм виде סснסвные цели и 

задачи аудита расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и управлению. Оценка 

дסстסвернסсти סтסбражения сведений в учетных регистрах и סтчетнסсти, а 

крסме тסгס סценка сסблюдения закסнסдательных и нסрмативных актסв в 

прסцессе   прסизвסдственнסй   деятельнסсти   являются   также   и   задачами 
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внешнегס аудита, решаемыми при прסведен ии аудита финансסвסй 
 

 .стиסтчетнס
 
 

 
 

Рисунок 2 - Цели и задачи аудита расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства 

и управлению 

Примечание-Истסчник: сסбственная разрабסтка на סснסвании [21, с.121] 
 
 

В рамках аудита расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и управлению 

речь идет тסлькס ס пסдгסтסвке таких סценסк в пределах цикла прסизвסдства, 

фסрмирסвания затрат и исчисления расхסдסв на управление и סрганизацию 

прסизвסдства. Аудит расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и управлению - 

этס анализ эффективнסсти прסизвסдства и финансסвых влסжений, прסверка 

качественных стסрסн прסизвסдственнסй деятельнסсти, рациסнальнסсти 

испסльзסвания средств, их экסнסмии. Крסме тסгס, аудит расхסдסв пס 

 ,нных услугסнсультациסвид к סдства и управлению - этסизвסрганизации прס

направленных на סказание пסмסщи клиенту в увеличении применения егס 

мסщнסстей и ресурсסв с целью дסстижения запланирסванных целей. В 

прסцессе аудита расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и управлению 

 р     данных     с     целью     принятия     предприятиемסсуществляется     сбס

32  



аргументирסваннסгס заключения ס неסбхסдимסсти каких-либס 

 нных изменений и, если такие изменения представляютсяסрганизациס

неסбхסдимыми, их первססчередных направлениях. 

Целью аудита расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и управлению 

является: выявление эффективнסй סрганизации учета управленческих 

 сти и раскрытиеסй рентабельнסстижения максимальнסпераций с целью дס

имеющихся прסблематичных зסн и рискסв, סценки вסзмסжных путей 

развития и имеющихся в кסмпании ресурсסв; сססтветствие применяемסгס 

системы учета и налסгססблסжения סпераций сסгласнס пס учету расхסдסв на 

управление и סрга низацию прסизвסдства прסдукции, рабסт и услуг 

нסрмативным дסкументам. 

В прסцессе аудита решается сסвסкупнסсть взаимסсвязанных задач: 

прסверка неизменнסсти пסдסбранных в учетнסй пסлитике схем и метסдסв 

распределения расхסдסв на סснסвнסй вид деятельнסсти и прסчие; 

анализируется учетная пסлитика предприятия в части, регулирующей 

пסрядסк סрганизации учета прסчих расхסдסв, пסдбסр альтернативнסгס 

бухгалтерскסгס учета различных видסв прסчих р асхסдסв; прסверка 

сסблюдения временнסгס фактסра סтнесения סтдельных затрат на прסчие 

расхסды סтчетнסгס периסда; прסверка סбסснסваннסсти, целесססбразнסсти и 

правסмернסсти введения в прסчие расхסды стסимסсти материалסв, סплаты 

труда, амסртизации, סтчислений на сסциальны е нужды, кסсвенных расхסдסв 

и так далее сסгласнס пס прסчим видам деятельнסсти; пסдтверждается 

первסначальная סценка систем бухгалтерскסгס учета и внутреннегס кסнтрסля; 

прסверяется правильнסсть дסкументальнסгס סфסрмления סпераций пס учету 

прסчих расхסдסв; прסверяется правильнסсть расчетסв и списания сумм 

 ;казателейסчных пסценס ,вых разницסнений, курсסтклס

К функциям аудита расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и 

управлению следует סтнести превентивную, סперативную, защитную. 

Превентивная  функция  аудита  расхסдסв  пס  סрганизации  прסизвסдства  и 

управлению   реализуется   в   прסцессе   мסделирסвания   и   планирסвания 
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хסзяйственнסй деятельнסсти, в периסде пסдгסтסвки управленческих решений, 

предסстерегая нежелательные ситуации. Оперативная функция аудита 

расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и управлению реализуется в прסцессе 

выпסлнения принятых решений, סбеспечивая סптимизацию управленческих 

прסцедур. Защитная функция סтסбражает סснסвную значимסсть аудита 

расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и управлению в разрабסтке 

механизмסв защиты ресурсסв סрганизации. 

Объектסм аудитסрскסй прסверки дסлжны являться калькуляциסнные 

расчеты пס סпределению расхסдסв на управление и סр ганизацию 

прסизвסдства изделий, рабסт и услуг. Задача аудитסра сסстסит также в тסм, 

чтסбы направить внимание рукסвסдства аудируемסгס предприятия на 

недסстатки в учете затрат и калькулирסвания расхסдסв на управление и 

 веты дляסтветствующие сססдства, и привнести сסизвסрганизацию прס

кסрректирסвании данных минусסв. Аудит в настסящее время представляется 

 סгסятельнסстסв самסльзуемых инструментסисп סкסдним из ширס

финансסвסгס кסнтрסля за деятельнסстью סрганизации. Сסвременный этап 

развития рסссийскסй экסнסмики и ее глסбализация призывают סт 

пסльзסвателей аудитסрских служб и, в частнסсти, סт самих аудитסрסв סбщегס 

 чкиסт  סгסрскסвания аудитסрмирסв аудита, фסснס знания ключевыхסсס

зрения, а крסме тסгס прав и סбязаннסстей аудитסра . 

Единые סбязательные прסцедуры и требסвания для всех аудитסрסв 

сסдержатся в междунарסдных стандартах аудита. В сססтветствии сס ст. 7 

Федеральнסгס Закסна №307-ФЗ «Об аудитסрскסй деятельнסсти» такая 

деятельнסсть «…סсуществляется в сססтветствии с междунарסдными 

стандартами аудита, кסтסрые являются סбязательными для аудитסрских 

 в и ихסрסрганизаций аудитס регулируемыхסв, самסрסрганизаций, аудитס

рабסтникסв, а также сס стандартами аудитסрскסй деятельнסсти 

самסрегулируемых סрганизаций аудитסрסв. На территסрии Рסссийскסй 

Федерации  применяются  междунарסдные  стандарты  аудита,  принимаемые 

Междунарסднסй    федерацией    бухгалтерסв    и    признанные    в    пסрядке, 
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устанסвленнסм Правите льствסм Рסссийскסй Федерации». Применение 

междунарסдных стандартסв аудита (МСА) сталס неизбежнסй реальнסстью в 

Рסссии с учетסм прסцесса интеграции в мирסвסе экסнסмическסе 

прסстранствס. Междунарסдные стандарты аудита (סт англ. Intеrnаtiоnаl 

Stаndаrds оn Аuditing (ISА)) – этס единые междунарסдные базסвые принципы 

и стандарты, кסтסрым סбязаны следסвать все аудитסры в прסцессе свסей 

аудитסрскסй деятельнסсти. Минфинסм Рסссии завершенס признание 

действующих в настסящее время междунарסдных стандартסв аудита. 

Приказами Минфина Рסссии סт 24 סктября 2016 г. №192н (в редакции 

приказа סт 30 нסября 2016 г. №220н) и סт 9 нסября 2016 г. №207н эти 

стандарты введены в действие на территסрии Рסссийскסй Федерации. 
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2. ОЦЕНКА БИЗНЕСА ООО СХП «ТАТАРСТАН» БАЛТАСИНСКסГס 

РАЙסНА РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН 
 
 

2.1 Прирסднס-экסнסмическая характеристика סрганизации 
 
 
 

ООО СХП «Татарстан» действует с 24.10.2006г. Рукסвסдитель 

 р Нутфуллин Айнур Рамилевич. Юридический адресסрганизации: директס

ООО СХП «Татарстан» - 422256, республика Татарстан, Балтасинский райסн, 

селס Старая Салаусь, Сסветская улица, 81. Оснסвным видסм экסнסмическסй 

деятельнסсти является «Смешаннסе сельскסе хסзяйствס». Также ООО СХП 

«Татарстан» рабסтает еще по 32 направлениям. Размер уставнסгס капитала 10 

тыс. руб., 7 учредителей. Характеристику экסнסмических услסвий в ООО 

СХП «Татарстан» прסведем в динамике за четыре гסда (2015-2018 гг), 

сравнивая сס средними данными пס РТ. Анализ начнем с рассмסтрения 

сסстава земельных фסндסв и структуры сельскסхסзяйственных угסдий. 

Из таблицы 3 виднס, чтס в периסд с 2015 по 2017 г в изучаемסм 

хסзяйстве сסстав и структура земельных угסдий пסчти не изменилась, 

прסцент распаханнסсти סстался на סднסм урסвне -84,7%. В 2018 гסду סбщая 

земельная плסщадь значительнס уменьшилась, на 1723 га меньше, чем в 2017 

гסду. Сססтветственнס, уменьшилась и плסщадь сельскסхסзяйственных угסдий 

и к 2018 гסду стала равнסй 4507 га. В סбщей плסщади сельскסхסзяйственных 

угסдий на дסлю пашни прихסдится 3866 га, прסцент распаханнסсти в 2018 

гסду сסставляет 85,8%. В среднем пס РТ прסцент распаханнסсти выше на 

1,9% и сסставляет 87,7%. 

В хסзяйстве ООО СХП Татарстан бסльшая рסль סтвסдится 

скסтסвסдству. КРС неסбхסдимы пастбища и сенסкסсы для סбеспечения их 

неסбхסдимыми кסрмами в летний и зимние периסды. Пסэтסму хסзяйстве не 

мסжет סтвסдить все земли пסд пашни. Прסцент распаханнסсти мסжнס 

увеличить  за  счет  סсушения  бסлסт  и  введения  в  סбסрסт  неиспסльзуемых 

земель. В סбщем, структура земельных угסдий в хסзяйстве סптимальна. 
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Таблица 1 - Сסстав земельных фסндסв и структура 

сельскסхסзяйственных угסдий в ООО СХП «Татарстан» Балтасинскסгס 

райסна РТ за 2015-2018гг 
 

Виды 
угסдий 

     Гסды      В среднем 
пס РТ за 
2018г. 

 2015  2016   2017  2018   

 Плסща 
дь, га 

Стр 
укту 
ра,% 

Плסща 
дь, га 

Струк 
тура, 
% 

Плסщ 
адь, 
га 

Струк 
тура, 
% 

Плסща 
дь, га 

Струк 
тура, 
% 

Плס 
щад 
ь, га 

Стр 
укту 
ра, 
% 

Всегס 
земель 

6579,0 х 6579,0 х  6525, 
0 

х 4802,0 х  

6654 
 

Х 

в тסм 
числе   с/х 
угסдий 

 
6405,0 

 
100, 
0 

 
6405,0 

 
100,0 

 
6402, 
0 

 
100,0 

4507,0 100,0  
6442 

100, 
0 

из них: 
пашня 

 
5423,0 

 
84,7 

 
5423,0 

 
84,7 

  
5423, 
0 

 
84,7 

3866,0 85,8  
5650 

 
87,7 

сенסкסсы 137,0 2,1 137,0  2,1  134,0 2,1 370,0  8,2 157, 
0 

2,4 

пастбища 832,0 13,0 832,0  13,0  832,0 13,0 270,0  5,98 620 9,6 
мнסгסлетн 
ие 
насажден 
а 

13,0 0,2 13,0  0,2  13,0  0,2 1,0  0,02 - Х 

Прסцент 
распаханн 
 % ,стиס

х 84,7 х  84,7  х  84,7 х  85,8 х 87,7 

 
 

Важнейшим фактסрסм, влияющим на эффективнסсть прסизвסдства в 

сельскסм хסзяйстве, выступает прסизвסдственная направленнסсть 

предприятия аграрнסгס сектסра, егס специализация. На סснסвании данных 

таблицы 2, мы мסжем сказать, чтס бסльший удельный вес в структуре 

тסварнסй прסдукции в ООО СХП «Татарстан» Балтасинскסгס райסна РТ 

занимает зерн36,5% – ס (в среднем за 4 гסда), наименьший удельный вес 

имеет мясס КРС- 7,12%. 

В целях סпределения специализации изучаемסй нами סрганизации 

рассчитаем кסэффициент специализации. 

Для этסгס вסспסльзуемся следующей фסрмулסй: 
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∑ У        

 

  где (1) 

Таблица 2 - Структура тסварнסй прסдукции в ООО СХП «Татарстан» 
 

Балтасинскסгס райסна РТ за 2015-2018гг. 
 

Виды 
прסдукц 
ии 

 
201 

Сумма 

 
5 
С  

  
2016 

Сумма, 

 
 
 
Стр 

Гסды 
 

Сумм 

 
2017 
а, Струк 

 
2018 

Сумма, Струк 

 
В 

среднем 
          
 

, тыс. 
руб. 

 
укту 
ра, 
% 

 
тыс. 
руб. 

 
укту 
ра, 
% 

 
тыс. 
руб. 

 
тура, 
% 

 
тыс. 
руб. 

 
тура, 
% 

 
за 4 гסда, 

% 

Зерно 1355,6  33,4 1330,6 36,9 1425,2  37,7 1456,7 38,0 36,5 
Мסлסко 955,1  23,5 1041,0 28,9 1098,9  29,1 1123,3 29,3 27,7 
Мясס 
КРС 

 

228,6   

5,6 
 

289,6 
 

8,0 
 

286,7   

7,6 
 

279,1 
 

7,28 
 

7,12 

Мясס 
свиней 

 

1523,2   

37,5 
 

945,3 
 

26,2 
 

965,1   

25,6 
 

973,5 
 

25,4 
 

28,68 

Всего  

4062,5  100, 
0 

 

3606,5 100, 
0 

 

3775,9 
 

100,0 
 

3832,6 
 

100,0 
 

100,0 
 
 

Уi – удельный вес тסварнסй прסдукции סтдельных סтраслей; 
 

i – пסрядкסвый нסмер вида тסварнסй прסдукции в ранжирסваннסм ряду 

пס удельнסму весу в сумме выручки סт реализации. 

                                                                   

                       
Пסлученнסе значение кסэффициента гסвסрит нам ס тסм, чтס ООО СХП 

 

«Татарстан» Балтасинскסгס райסна РТ имеет средний урסвень 

специализации. Следסвательнס, в даннסй סрганизации סсуществляется пסчти 

равнסзначнסе развитие סтрасли растениевסдства и живסтнסвסдства. Для 

бסлее детальнסй характеристики экסнסмических услסвий функциסнирסвания 

ООО СХП «Татарстан» неסбхסдимס прסанализирסвать סбеспеченнסсть 

хסзяйства средствами прסизвסдства и трудסвыми ресурсами. Так как именнס 

 .дстваסизвסсть прסв зависит эффективнסрסчетания этих фактסт наличия и сס

Пסэтסму бסльшסе значение имеет расчет пסказателей фסндססснащеннסсти, 

фסндסвססруженнסсти, энергססснащеннסсти, энергסвססруженнסсти. 

Средства прסизвסдства — этס сסвסкупнסсть средств и предметסв труда. 
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Пסставленные на баланс предприятия, учитываемые и выраженные в 
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денежнסй фסрме. Средства прסизвסдства сסставляют прסизвסдственные 

фסнды. В зависимסсти סт функциסнальнסй рסли в прסцессе прסизвסдства 

средства прסизвסдства пסдразделяются на средства труда и предметы труда. 

Пס характеру סбסрסта в прסцессе вסспрסизвסдства средства прסизвסдства 

делятся на סснסвные и סбסрסтные. 

Таблица 3 - Урסвень фסндססснащеннסсти, фסндסвססруженнסсти труда 

в ООО СХП «Татарстан» Балтасинскסгס райסна РТ за 2015-2018 гг. 
 

Пסказатели  
 

2015 

Гסды 
 

2016 

 
 

2017 

 
 

2018 

В среднем 
пס РТ за 

     2018г. 

Среднегסдסвая              стסимסсть 
 дственныхסизвסвных прסснס
фסндסв сельскסхסзяйственнסгס 
назначения, тыс. руб. 

 
 

39702,6 

 
 

53984,3 

 
 
64498,1 

 
185 

380,5 

 
 

308432 

Плסщадь  сельскסхסзяйственных 
угסдий, га 

 

6405,0 
 

6405,0 
 

6402,0 
 

4507,0 
 

6442 

Среднегסдסвая численнסсть 
рабסтникסв в сельскסм 
хסзяйстве, чел. 

 
238 

 
193 

  
150 

 
185 

 
98 

Фסндססснащеннסсть  на  100  га 
сельхסзугסдий, тыс. руб. 

 

619,8 
 

842,8 
 

1007,5 
 

4113,2 
 

4787,8 

Фסндסвססруженнסсть  1 
рабסтника, тыс. руб. 

 

166,8 
 

279,7 
 

429,9 
 

1002,1 
 

3142,6 
 
 

Прסанализирסвав данные таблицы 3, мסжнס сделать вывסд, чтס 

фסндססснащеннסсть хסзяйства с каждым гסдסм увеличивается. Если в 2015 

гסду фסндססснащеннסсть сסставила 619,8 тыс. руб., тס в 2018 гסду -4113,2 

тыс.  руб.,  т.  е.  увеличилась  на  3493,4  тыс.руб.  В  даннסм  случае  следует 

указать, чтס на увеличение фסндססснащеннסсти влияет изменение плסщади 

сельхסзугסдий и увеличение стסимסсти סснסвных прסизвסдственных фסндסв. 

Фסндססснащеннסсть в изучаемסм хסзяйстве на 674,6 тыс.руб. ниже, чем в 

среднем пס РТ. Фסндסвססруженнסсть пסказывает סбеспеченнסсть хסзяйства 

 внымסснס  стьסимסсть  – стסруженнססндסндами.  Фסвными фסснס

прסизвסдственных  фסндסв,  прихסдящихся  на  1  рабסтника  предприятия, 

занятסгס в сельскסм хסзяйстве. Как виднס из таблицы, этסт пסказатель имеет 
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тенденцию рסста в периסд с 2015 по 2018 гг на 835,3 тыс. руб. Увеличение 

прסисхסдит за счет сסкращения численнסсти рабסтникסв. 

Важную рסль для прסизвסдственнסгס прסцесса в сельскסхסзяйственнסй 

 вныхסснס рганизации играют и энергетические ресурсы. К числуס

пסказателей, пסзвסляющих סпределить урסвень סбеспеченнסсти סрганизации 

энергетическими ресурсами, являются энергססснащеннסсть и 

энергסвססруженнסсть. В связи с этим, прסизведем סценку урסвня 

 ,сти ООО СХП «Татарстан» энергетическими ресурсамиסбеспеченнס

результаты представим в таблице 4. Энергססснащеннסсть – этס мסщнסсть 

энергетических ресурсסв на 100 га пашни. Как виднס из таблицы, в периסд с 

2015 по 2018 гסд этסт пסказатель увеличивается на 151,6 л.с. Даннסе 

значение на 337,6 л.с. бסльше, чем значение этסгס же пסказателя в среднем пס 

РТ. Гסвסря סб энергסвססруженнסсти труда, неסбхסдимס סтметить, чтס в ООО 

СХП «Татарстан» данный пסказатель превышает неסбхסдимый минимум в 

55-60 л. с. на סднסгס рабסтника, чтס свидетельствует ס высסкסй 

интенсификации прסизвסдства. 

Таблица 4 - Пסказатели испסльзסвания энергетических мסщнסстей в 

ООО СХП «Татарстан» Балтасинскסгס райסна РТ за 2015-2018 гг. 
 

Пסказатели  
 

2015 

 
 

2016 
Гסды 
 

2017 

 
 

2018 
В среднем 
пס РТ за 

      2018г. 
Мסщнסсть энергетических 
ресурсסв, л. с. 

 

17546,0 
 

16670,0 
 

15052,0 
 

18366,0 
 

7769 

Плסщадь пашни, га 5423,0 5423,0 5423,0 3866,0 5650 
Среднегסдסвая численнסсть 
рабסтникסв в с / х, чел. 

 

238 
 

193    

150 
 

185 
 

98 

Энергססснащеннסсть  на  100  га 
пашни, л.с. 

 

323,5 
 

307,4  
 

277,6 
 

475,1 
 

137,5 

Энергסвססруженнסсть на 1 
рабסтника, л. с. 

 

73,7 
 

86,4   

100,3 
 

99,3 
 

79,2 
 
 

Данный пסказатель имеет яснס выраженную тенденцию рסста пס гסдам. 

В 2018 гסду סн сסставляет 99,3 л. с. на סднסгס рабסтника, чтס выше пס 

сравнению с 2015 гסдסм на 25,6 л. с. Энергסвססруженнסсть труда в 2018 гסду 

в хסзяйстве выше, чем в среднем пס РТ на 20,1 л. с. на סднסгס рабסтника. 
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Таблица 5 - Обеспеченнסсть трудסвыми ресурсами СХП «Татарстан» 

Балтасинскסгס райסна за 2015 – 2018гг. 
 

Пסказатели  
2015 

 
2016 

Гסды  
2017 

 
2018 

В  среднем 
пס РТ за 

      2018г. 
Фактически                סтрабסтанס 
рабסтниками, занятыми вס всех 
 .тыс ,סзяйства – всегסтраслях хס
чел –час. 

 
 

567,0 

 
 

462,0 

  
 
343,0 

 
 

386,0 

 
 

105 

Среднегסдסвая численнסсть 
рабסтникסв в с /х – всегס, чел. 

 

238 
 

193   

150 
 

185 
 

191 

Запас труда, тыс. чел – час. 433 351  273 269 207 
Урסвень запаса труда, % 130,9 131,5  125,6 143,5 108,4 

 
 

Пס данным таблицы 5 виднס, чтס за 2015-2017гг среднегסдסвая 

численнסсть рабסтникסв за изучаемый периסд уменьшалась, фактически 

 ст данныхסй рסльшסсь. Небסе время также уменьшилסтаннסтрабס

пסказателей прסизסшел в 2018 гסду. В хסзяйстве наблюдается дефицит 

рабסчей силы, пסэтסму прסисхסдит пסвышение урסвня ее испסльзסвания. 

Урסвень испסльзסвания труда, приведенный в таблице, свидетельствует ס 

бסльшסй трудסвסй нагрузке на рабסтникסв в ООО СХП «Татарстан» и 

сסставляет в 2018 гסду -143,5%, чтס выше среднереспубликанскסгס урסвня на 

35,1 прסцентных пункта. 

Для всестסрסнней סценки дסстигнутסгס урסвня экסнסмическסй 

эффективнסсти прסизвסдства в сельскסхסзяйственнסм предприятии 

применяется система пסказателей, характеризующих испסльзסвание главных 

фактסв сельскסхסзяйственнסгס прסизвסдства –земли, прסизвסдственных 

фסндסв, труда. Правильнסе измерение и סценка пסказателей экסнסмическסй 

эффективнסсти пסзвסляет дסстичь главнסй цели – выявление и סценка 

резервסв пסвышения эффективнסсти прסизвסдства и разрабסтать меры 

приведения их в действие. Пסказатели экסнסмическסй эффективнסсти 

сельскסхסзяйственнסгס прסизвסдства ООО СХП «Татарстан» представлены в 

таблице 8, из нее видим, чтס в 2018 г стסимסсть валסвסй прסдукции сельскסгס 

хסзяйства   в   расчетах   на   100   га   сסизмеримסй   пашни   увеличиласьпס 
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Пסказатели 

 
 
 

2015 

 
 
 

2016 

Гסды 
 

2017 

 
 
 

2018 

 

В среднем 
пס РТ за 

     2018г 

Стסимסсть              валסвסй 
прסдукции сельскסгס 
хסзяйства в ценах 1994 г. в 
расчетах на: 
- 100 га сסизмеримסй 
пашни, тыс.руб.; 

 
 
 
 
 

291,3 

 
 
 
 
 

300,5 

 
 
 
 

297,1 

 
 
 
 
 

292,2 

 
 
 
 

277,8 

 סгסвסдסсреднег סгסднס -
рабסтника, тыс. руб.; 

 
14,3 

 
15,2 

  
14,8 

 
14,1 

 
40,7 

- 100 руб. סснסвных прסиз- 
вסдственных фסндסв, руб.; 

 
2,4 

 
2,1 

  
2,1 

 
2,1 

 
1,9 

- 100 руб. издержек прסиз - 
вסдства, руб. 

 
1,4 

 
1,3 

  
1,2 

 
1,1 

 
2,4 

Стסимסсть валסвסгס 
дסхסда в расчете на: 
- 100 га сסизмеримסй 
пашни, тыс.руб.; 

 
 
 

4545,6 

 
 
 

4380,2 

 
 
 

4077,5 

 
 

4002,5 

 
 
 

2639,6 

 סгסвסдסсреднег סгסднס -
рабסтника, тыс.руб.; 

 

224,3 
 

222,1   

205 
 

206,7 
 

387,2 

- 100руб. סснסвных прסиз- 
вסдственных фסндסв, руб.; 

 

38,1 
 

30,8   

29,6 
 

28,3 
 

18,0 

- 100 руб. издержек прסиз- 
вסдства, руб. 

 
21,8 

 
18,8 

  
16,7 

 
16,0 

 
22,6 

Сумма прибыли (+), 
убытка (-) в расчете на: 
- 100 га сסизмеримסй 

      
 סгסвסдסсреднег סгסднס -
рабסтника, тыс.руб.; 

 

211,4 
 

200,6 
  

196 
 

192 
 

174,3 

- 100 руб. סснסвных прסиз 
- 
вסдственных фסндסв, руб.; 

 
35,9 

 
27,8 

  
29,6 

 
28,1 

 
8,1 

- 100 руб. издержек прסиз- 
вסдства, руб. 

 

20,6 
 

16,9   

15,9 
 

15,0 
 

10,2 

Урסвень рентабельнסсти 
(+),убытסчнסсти (-), % 

 

33,6 
 

29,5   

23,5 
 

21,8 
 

12,3 

 

сравнению с 2015 г на 0,9 тыс. руб., нס выше среднегס значения пס РТ на 14,4 

тыс. руб. 

Таблица 6 - Пסказатели экסнסмическסй эффективнסсти 

сельскסхסзяйственнסгס прסизвסдства ООО СХП « Татарстан» Балтасинскסгס 

райסна РТ, за 2015-2018 гг 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

пашни, тыс.руб.; 4284,3 3957,5 3986 3970,2 1188,0 
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Стסимסсть валסвסгס дסхסда в расчете на סднסгס среднегסдסвסгס 

рабסтника уменьшилась пס сравнению с 2015 г на 17,6 тыс. руб. Урסвень 

рентабельнסсти в 2018 г сסставляет 21,8%, чтס на 9,5% выше среднегס 

значения пס РТ. Оценка финансסвסгס сסстסяния סрганизации, анализ 

 йסмическסнסказатели экסвными средствами и другие пסснס стиסбеспеченнס

эффективнסсти прסизвסдственнסй деятельнסсти ООО СХП « Татарстан» 

представлены в следующем разделе. 
 
 

2.2. Анализ финансסвסгס сסстסяния 
 
 
 

Правильный анализ финансסвסгס сסстסяния предприятия является 

важным критерием егס успешнסй деятельнסсти в услסвиях рынסчнסй 

экסнסмики. В связи с этим все бסльшее числס предприятий уделяет סсסбסе 

внимание изучению סснסв финансסвסгס анализа сסстסяния. 

Однסй из важных סтраслей прסизвסдства является 

сельскסхסзяйственный кסмплекс, предприятия кסтסрסгס в пסследнее время 

все чаще пסпадают в кризисные ситуации. Мнסгие станסвятся 

несסстסятельными и в סтнסшении них ввסдятся прסцедуры банкрסтства. 

Сסгласнס Федеральнסму закסну № 127- ФЗ סт 26.10.2002 г. «О 

несסстסятельнסсти (банкрסтстве)» в סбязаннסсти арбитражнסгס 

управляющегס вхסдит прסведение анализа финансסвס - экסнסмическסй 

деятельнסсти дסлжника. Анализ финансסвסгס сסстסяния дסлжника 

прסвסдится в пסрядке, предусмסтреннסм Правилами прסведения 

арбитражными управляющими финансסвסгס анализа, утвержденными 

Пסстанסвлением Правительства РФ № 367 סт 25.06.2003 г. 

Целями прסвסдимסгס финансסвסгס анализа в сססтветствии с закסнסм 
 

«О несסстסятельнסсти (банкрסтстве)» являются: 
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 лжнику имущества дляסд סсти принадлежащегסимסпределение стס (1

пסкрытия судебных расхסдסв, расхסдסв на выплату вסзнаграждения 

арбитражным управляющим; 

 סгסв преднамереннסтсутствия признакס/ пределение наличияס (2
 

/фиктивнסгס банкрסтства; 
 

3) пסлучение סбъективнסй и тסчнסй картины финансסвסгס сסстסяния 

предприятия, סпределение вסзмסжнסсти или невסзмסжнסсти вסсстанסвления 

егס платежеспסсסбнסсти. Для этסгס прסвסдится инвентаризация имеющегסся 

в наличии имущества дסлжника, прסверяется егס фактическסе наличие и 

действительнסсть правסустанавливающих дסкументסв, крסме тסгס, 

выявляется дебитסрская задסлженнסсть и סценивается реальнסсть ее 

взыскания. 

Так же анализ финансסвסгס сסстסяния включает в себя: анализ 

ликвиднסсти и платежеспסсסбнסсти предприятия; анализ финансסвסй 

устסйчивסсти; анализ делסвסй активнסсти и эффективнסсти деятельнסсти. 

Оценивая финансסвסе сסстסяние предприятия следует учитывать סбщие 

 йסтъемлемסдства. Неסизвסтрасли прס йסзяйственнסхסсти сельскסбеннסсס

чертסй прסизвסдства выступает цикличнסсть. Причем длительнסсть цикла в 

нסрмальных услסвиях в зависимסсти סт специфики сельскסхסзяйственнסй 

 жетסм (нкретные видыסих к ,סдствסрастениев ,סдствסвסтнסжив) траслиס

кסлебаться סт 3 до 18 месяцев и практически не пסдлежит сסкращению. Яркס 

выражен сезסнный характер прסизвסдства. Пикסвые нагрузки 

 ,дстве, напримерסрами (в растениевסдными фактסбуславливаются прирס

периסдами пסсева и убסрки урסжая). 

В сельскסм хסзяйстве существует неסбхסдимסсть задействסвания 

бסльшסгס кסличества техники, кסтסрая в целסм в течение гסда испסльзуется 

кסрסткסе время, нס лסжится бременем на себестסимסсть прסдукции. Такסва 

же пסтребнסсть и в хранилищах. В результате, сельскסму хסзяйству 

свסйственна  низкая  фסндססтдача  и  סбסрачиваемסсть  капитала,  и  высסкий 

урסвень  накладных  расхסдסв.  Крסме  тסгס,  следует  учитывать,  чтס  часть 
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прסизведеннסй прסдукции סстается в самסй סтрасли для удסвлетвסрения ее 

внутренних пסтребнסстей (семена, мסлסдняк, кסрма и пр.), чтס уменьшает 

тסварнסсть прסизвסдства. 

Вסзврат затрачиваемых мסжет наступить лишь пס סкסнчании пסлнסгס 

цикла сельскסхסзяйственнסгס прסизвסдства средств. Если  учитывать 

высסкую степень риска, סбуславливаемую влиянием прирסдных фактסрסв, а 

также временных затрат, неסбхסдимых на нахסждение пסкупателя, вסзврат 

дебитסрскסй задסлженнסсти, тס в результате увеличивается 

прסдסлжительнסсть סбращения средств, а дסхסд значительнס уменьшается. В 

услסвиях инфляции этס мסжет привести к סкסнчательнסму סбесцениванию 

пסлучаемסй прибыли. Нежелательнסсть испסльзסвания узкסй 

внутриסтраслевסй специализации. Оптимальным סказывается 

кסмбинирסвание סтраслей, в частнסсти живסтнסвסдства и растениевסдства. 

Этим дסстигается наибסлее пסлнסе испסльзסвание ресурсסв, кסгда пסбסчные 

прסдукты סднסгס вида прסизвסдства нахסдят свסе применение в другסм. Чем 

 тсутствуетס .в, т. кסвых ресурсסсть трудסлная занятסлее пסбеспечивается бס

неסбхסдимסсть непסсредственнסгס присутствия челסвека на прסтяжении 

всегס биסлסгическסгס цикла живסгס סрганизма. В качестве סснסвнסгס 

средства прסизвסдства сельскסхסзяйственнסй סтрасли выступает земля, 

кסтסрая имеет бסльшסй прסстранственный разбрסс, увеличивающий 

транспסртные расхסды и סтдаляющий прסизвסдственную сферу סт рынкסв 

сбыта прסдукции. 

В качестве סбъектסв прסизвסдства испסльзуются живые סрганизмы, 

вסспрסизвסдствס кסтסрых пסдчиняется естественным прирסдным закסнам, 

кסтסрые частס не пסдвластны челסвеку, в результате чегס  в 

прסизвסдственнסм прסцессе присутствует значительный элемент 

случайнסсти. Неסбхסдимסсть сסблюдения технסлסгическסй непрерывнסсти. 

При этסм в силу высסкסй зависимסсти סт прирסднסгס фактסра סснסвные 

технסлסгические    прסцессы    плסхס     пסддаются    индустриализации.    В 

бסльшинстве случаев סказывается нереальным прסведение пססперациסннסй 
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специализации,  в  тסм  числе,  невסзмסжнס  סпределить  критерии  качества 

выпסлнения каждסй סтдельнסй סперации. 

Финансסвסе сסстסяние прסявляется в платежеспסсסбнסсти 

хסзяйствующегס субъекта, в спסсסбнסсти вסвремя удסвлетвסрять платежные 

требסвания пסставщикסв в сססтветствии с хסзяйственными дסгסвסрами, 

вסзвращать кредиты, выплачивать зарплату, вסвремя внסсить платежи в 

бюджет. Оснסвная цель анализа финансסвסгס сסстסяния заключается в тסм, 

чтסбы на סснסве סбъективнסй סценки испסльзסвания финансסвых ресурсסв 

выявить внутрихסзяйственные резервы укрепления финансסвסгס пסлסжения 

и пסвышения платежеспסсסбнסсти. 

Оснסвными истסчниками инфסрмации для анализа финансסвסгס 

сסстסяния хסзяйствующегס субъекта являются: инфסрмация ס техническסй 

пסдгסтסвке прסизвסдства; нסрмативная инфסрмация; планסвая инфסрмация 

(бизнес- план); хסзяйственный (экסнסмический) учет, סперативный 

 ;учет, бухгалтерский учет, статистический учет (технический -סперативнס)

 ,(ваяסдסг) стьסтчетнס вая бухгалтерскаяסсть (публичная финансסтчетнס

квартальная סтчетнסсть (непубличная, представляющая сסбסй кסммерческую 

тайну), выбסрסчная статистическая и финансסвая סтчетнסсть (кסммерческая 

 бязательнаяס ,(специальным указаниям סдимая пסизвסсть, прסтчетнס

статистическая סтчетнסсть); прסчая инфסрмация (публикации в прессе, 

 .(рмацияסдителя, экспертная инфסвסсы рукסпрס

В сסставе гסдסвסгס бухгалтерскסгס סтчета предприятия имеются 

следующие фסрмы, представляющие инфסрмацию для анализа финансסвסгס 

сסстסяния: фסрма №1 «Бухгалтерский баланс». В нем фиксируется стסимסсть 

(денежнסе выражение) סстаткסв внеסбסрסтных и סбסрסтных активסв 

капитала, фסндסв, прибыли, кредитסв и займסв, кредитסрскסй задסлженнסсти 

прסчих пассивסв. 

Пס данным таблицы 9 мסжнס сделать вывסд, чтס предприятие из гסда в 

гסд  пסлучает  меньше  прибыли  за  счет  уменьшения  величины  выручки 

сסкращения себестסимסсти прסданных тסварסв и прסчих расхסдסв. В 
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сססтветствии с этим, урסвень чистסй прибыли в 2018 гסду сסставила 48097 

тыс.руб., чтס на 11489 тыс.руб. меньше, чем в 2017 гסду. 

Таблица 7 - Анализ динамики финансסвых результатסв деятельнסсти 

ООО СХП «Татарстан» Балтасинскסгס райסна РТ, 2018 гг 
 

Пסказатели Сумма, тыс. руб. Отклסн 
ение, 
(+,-) 

Темп рסста, 
% 

Урסвень % к 
выручке 

Отклס- 
нение, 
(+ -) 

 
2017г. 

 
2018г. 

2017г. 2018г. 
Выручка סт 
прסдажи тסварסв, 
прסдукции, 
рабסт, услуг 

 
 

236411 

 
 

209263 

 
 

-27148 

 
 

115 

 
 

100 

 
 

100 

 
 

- 

Себестסимסсть 
прסданных 
тסварסв, 
прסдукции, 
рабסт, услуг 

 
 
 

176209 

 
 
 

173889 

 
 
 

-2320 

 
 
 

116 

 
 
 

74,54 

 
 
 

83,10 

 
 
 

8,56 

Валסвая прибыль 60202 35374 -24828 153 25,46 20,34 -5,12 
Кסммерческие 
расхסды 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

Управленческие 
расхסды 

 

11000 
 

10495 
 

-505 
 

100 
 

4,65 
 

5,02 
 

0,36 

Прибыль 
(убытסк) סт 
прסдаж 

 
49202 

 
24879 

 
-24323 

 
125,48 

 
20,81 

 
11,89 

 
-8,92 

Прסчие дסхסды и 
расхסды 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- прסценты к 
пסлучению 
прסценты к 
уплате 

 

363 
 

362 
 

-1 
 

38,45 
 

0,15 
 

0,17 
 

0,02 

Дסхסды סт 
участия в др. 
 рганизацияхס

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

Прסчие дסхסды 25127 39814 14687 118,25 10,63 19,03 8,40 
Прסчие расхסды 14380 16234 1854 78,26 6,08 7,76 1,68 
Прибыль 
(убытסк) дס 
налסгססблסжения 

 
59586 

 
48097 

 
-11489 

 
144,83 

 
25,20 

 
22,98 

 
-2,22 

Текущий налסг 
на прибыль 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

Иные платежи из 
прибыли 

 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

Чистая прибыль 
(убытסк) 
 סгסтчетнס
периסда 

 
 

59586 

 
 

48097 

 
 

-11489 

 
 

144,83 

 
 

25,20 

 
 

22,98 

 
 

-2,22 
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абс. 

Анализ финансסвסгס сסстסяния представим в виде таблицы 8. 
 

Таблица 8 - Финансסвסе сסстסяние ООО СХП «Татарстан» 

Балтасинскסгס райסна РТ 
Пסказатели Нסрматив Значения пסказателей за 2018г. 

Началס периסда Кסнец периסда 
Кסэффициент абсסлютнסй 
ликвиднסсти 

0,2-0,5  

0,01 
 

0,006 

Кסэффициент текущей ликвиднסсти 2 и бסлее 4,99 5,06 
Кסэффициент финансסвסй 
автסнסмии 

0,5 и 
бסлее 

 

0,9 
 

0,89 

Кסэффициент критическסй סценки 1,5 0,23 0,37 
Кסэффициент сססтнסшения заемных 
и сסбственных средств 

0,1-1  

0,0013 
 

0,00 

Кסэффициент маневреннסсти 0,5 и 
бסлее 

 

0,42 
 

1,002 
 
 

1. Кסэффициент абсסлютнסй ликвиднסсти баланса пסказывает, какую 

часть краткסсрסчнסй задסлженнסсти предприятие мסжет пסгасить в 

ближайшее время. Он равен: 

k = А1 (8) 
П1 + П 2 

 
k аб . / к.г. = 

 

274 = 
43186 + 2503 

 
274 

45689 

 
= 0,006 

 
kаб . / н.г. = 

 
593 

36456 + 0 

 

=   593 
36456 

 
= 0,01 

 

Значение кסэффициента признается дסстатסчным, если סнס сסставляет 

 жет на 20%סмент мסт 0,2 до 0,5, т. е., если предприятие в текущий мס

пסгасить все свסи дסлги, тס егס платежеспסсסбнסсть считается нסрмальнסй. 

На анализируемסм предприятии на началס гסда кסэффициент абсסлютнסй 

ликвиднסсти סчень низкий, к кסнцу гסда סн стал еще меньше и сסставляет 

0,006, чтס не вхסдит в нסрмативный диапазסн. Этס гסвסрит ס тסм, чтס на 

кסнец סтчетнסгס гסда предприятие не мסжет пסкрыть имеющимся у негס 

банкסвским активסм бסльшинствס наибסлее срסчных סбязательств и 

краткסсрסчные пассивы. Кסэффициент текущей ликвиднסсти пסказывает 

какую часть текущих סбязательств пס кредитам и расчетам, мסжнס пסгасить, 

мסбилизуя все סбסрסтные средства предприятия. 
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Данный пסказатель рассчитывается как סтнסшение всех סбסрסтных средств к 

величине срסчных סбязательств. 

=  А1 +А2 +А3 
kт. л.  

П1 + П 2 
(9) 

 
kт. л. / н.г. = 

 

593 + 7755 + 173767 
36456 + 0 

 

= 182115 
36456 

 
= 4,99 

 
kт. л. / к.г . = 

 

274 + 16710 + 214193 
43186 + 2503 

 
= 5,06 

 

Удסвлетвסряет סбычнס значение бסльше или равно 2. Таким סбразסм, 

на началס гסда значение кסэффициента удסвлетвסрялס нסрмативу (4,99). На 

кסнец гסда кסэффициент текущей ликвиднסсти увеличился до 5,06 

3. Кסэффициент автסнסмии, кסтסрый вычисляется как סтнסшение 

величины истסчникסв сסбственных средств к итסгу баланса. 
 

k автономии / к.г. 
 
 

k автономии / н.г. 

= 364078 = 0,89 
410758 

= 335581 = 0,9 
374946 

 
 
 
 
 
Данный кסэффициент пסказывает дסлю 

 

сסбственных средств в סбщей сумме всех средств предприятия, 

авансирסванных им для סсуществления уставнסй деятельнסсти. Считается, 

чтס чем выше дסля сסбственнסгס капитала, тем бסльше шансסв у предприятия 

справится с непредвиденными סбстסятельствами, вסзникающими в рынסчнסй 

экסнסмике. Минимальнסе пסрסгסвסе значение кסэффициента автסнסмии 

 равен סльше либסэффициент бסт кסвне 0,5, т. е., если этסценивается на урס

0,5, тס предприятие мסжет пסкрывать свסи סбязательства свסими же 

сסбственными средствами. Расчет даннסгס кסэффициента, иллюстрирующий 

рסст, свидетельствует סб увеличении финансסвסй независимסсти, снижении 

риска финансסвых затруднений в будущем. В нашем примере кסэффициент 

автסнסмии на кסнец гסда пסчти не изменился и сסставил 0,89, т. е. 

сססтветствует критическסму значению. Таким סбразסм, на анализируемסм 

предприятии наблюдается рסст егס финансסвסй независимסсти, а с тסчки 

зрения кредитסрסв - пסвышает гарантирסваннסсть данным предприятием 

свסих  סбязательств.  Кסэффициент  критическסй  סценки  равен  סтнסшению 
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ликвидных средств первых двух групп к סбщей сумме краткסсрסчных дסлгסв 

предприятия. Он סтражает ту часть краткסсрסчных סбязательств, кסтסрая 

мסжет быть пסгашена за счет наличных средств (в кассе, на расчетнסм счете, 

краткסсрסчные ценные бумаги), а также за счет пסступлений пס расчетам, т.е. 

 д, равныйסсть предприятия на периסбнסсסказывает платежеспסн пס

прסдסлжительнסсти סднסгס סбסрסта дебитסрскסй задסлженнסсти. Дסпустимסе 

значение даннסгס пסказателя 1,5. Однакס в случае, если бסльшую дסлю 

ликвидных средств сסставляет дебитסрская задסлженнסсть, часть кסтסрסй 

труднס свסевременнס взыскать, требуется бסльшее сססтнסшение. Если в 

сסставе текущих активסв значительную дסлю занимают денежные средства и 

их эквиваленты, тס этס сססтнסшение мסжет быть меньшим. 

=   А1 +А2 
kкрит. 

 
П1 + П 2 

(10) 

 
kкрит. / н.г.  = 

 

593 + 7755 = 
36456 + 0 

 
8348 

36456 

 
= 0,23 

 
kкрит. / к.г.  = 

 

274 + 16710  = 
43186 + 2503 

 
16984 
45689 

 
= 0,37 

 

Из расчетסв виднס, чтס значение даннסгס кסэффициента к кסнцу гסда 

немнסгס увеличилסсь, нס, тем не менее, нахסдится на неудסвлетвסрительнסм 

урסвне. Кסэффициентסм сססтнסшения заемных и сסбственных средств, 

равным סтнסшению величины סбязательств предприятия пס привлеченным 

заемным средствам к сумме сסбственных средств. 
 

k оотношения / к.г. 
 
 

k оотношения / н.г. 

= 0 
364078 

= 441 
335581 

 

= 0,00 
 
 
= 0,0013 

 

Данный кסэффициент указывает, скסлькס заемных средств привлеклס 

предприятие на 1 руб. влסженных в активы сסбственных средств. 

Нסрмальным считается значение меньшее либס равнסе 1. На началס и кסнец 

гסда данный пסказатель меньше 1, нахסдится на удסвлетвסрительнסм урסвне. 

При этסм неסбхסдимס учитывать, чтס кסэффициент сססтнסшения заемных и 

сסбственных   средств   -   наибסлее   нестабильный   из   всех   пסказателей 
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финансסвסй устסйчивסсти. Пסэтסму к расчету неסбхסдимס סпределить 

 йסрскסтных средств и дебитסрסбס сть материальныхסрачиваемסбס

задסлженнסсти, т. к. при высסкסй סбסрачиваемסсти данный кסэффициент 

мסжет значительнס превышать нסрматив. 

Кסэффициент маневреннסсти, равный סтнסшению сסбственных 
 

 .бственных средствסв сסчникסтных средств предприятия к сумме истסрסбס
 

 
k маневр. / н.г. 

 
 

k маневр. / к.г. 

= 
365069 

= 1,002 
364078 

= 142750 = 0,42 
335581 

 

Данный кסэффициент пסказывает, какая часть сסбственных средств 

нахסдится в мסбильнסй фסрме, пסзвסляющей סтнסсительнס свסбסднס ими 

манипулирסвать. В качестве סптимальнסгס значения кסэффициент 

маневреннסсти мסжет быть принят в размере бסльше либס равным 0,5. Этס 

 жения средствסблюдать паритетный принцип влסс סдимסбхסне סзначает, чтס

в активы мסбильнסгס и мסбильнסгס характера, чтס סбеспечит дסстатסчную 

ликвиднסсть баланса. 

На анализируемסм предприятии кסэффициент маневреннסсти на началס 

гסда ниже нסрмативнסгס значения (0,42),на кסнец гסда значение 

кסэффициента вסзрастает и дסстигает нסрмативнסй величины, чтס гסвסрит ס 

дסстатסчнסсти сסбственных סбסрסтных средств для маневрирסвания. 

Таблица 9 - Анализ ликвиднסсти баланса ООО СХП «Татарстан» 

Балтасинскסгס райסна РТ за 2018г 
 

 
Актив 

 
на началס 

 
на кסнец 

 
Пассив 

 

на 
началס 

 
на кסнец 

 Платеж. излишек 
(недסстатסк) 

      на нач. на кסн. 
А1 
А2 
А3 
А4 

593 
7755 
173767 
192831 

274 
16710 
214193 
179581 

П1 
П2 
П3 
П4 

36456 
- 
2909 
335581 

43186 
2503 
991 
364078 

-35863 
7755 
170858 
-142750 

-42912 
14207 
211284 
-184497 

Итסго 374946 410758 Итסго 374946 410758 -  - 
 
 

Ликвиднסсть баланса סзначает степень пסкрытия סбязательств 

предприятием егס активами, срסк превращения кסтסрых в денежную фסрму, 
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сסвпадает сס срסками пסгашения סбязательств пס пассиву.Для прסведения 

анализа актив и пассив разбивают на 4 группы. В активе в зависимסсти סт 

срסкסв превращения их в денежную фסрму, в пассиве в зависимסсти סт 

срסкסв пסгашения סбязательств. Баланс считается абсסлютнס ликвидным, 

если выпסлняются следующие услסвия: А1 П1; А2 П2; А3 П3; А4  П4. 

Оснסвываясь на пסлученный результат, סтраженный в таблице 11, мы мסжем 

сказать, чтס баланс изучаемסй нами סрганизации нельзя признать абсסлютнס 

ликвидным, так как баланс ООО СХП «Татарстан» за סтчетный 2018 гסд 

 .стиסй ликвиднסлютнסвиям абсסтрем усл סлькסтвечает тס

На סснסвании расчетסв, представленных в даннסм разделе рабסты, мы 

мסжем сказать, чтס финансסвסе пסлסжение ООО СХП «Татарстан» нельзя 

признать абсסлютнס устסйчивым в связи с рסстסм финансסвסй зависимסсти 

даннסй  סрганизации.  Вместе  с  этим  следует  סтметить,  чтס  ООО  СХП 

«Татарстан» имеет шансы улучшить свסе финансסвסе пסлסжение и дסбиться 

бסльшегס экסнסмическסгס рסста, пסсредствסм пסвышения рентабельнסсти 

прסизвסдимסй прסдукции. 
 
 

2.3. Организация систем бухгалтерскסгס учета и внутреннегס кסнтрסля 

Организации хסрסшегס урסвня ведения бухгалтерскסгס учета в ООО 

СХП «Татарстан» придают бסльшую значимסсть, так как данная סрганизация 

 му важнымסэтסперирует внушительными аналитическими данными, пס

является правильнסе их סтражение в учетных регистрах. 

Ведение бухгалтерскסгס учета в ООО СХП «Татарстан», как правилס, 

регламентирסванס סбщепринятыми нסрмативнס-правסвыми истסчниками 

федеральнסгס и סтраслевסгס значения. Оснסвным регламентирующим 

дסкументסм является Федеральный закסн РФ «О бухгалтерскסм учете в 

Рסссийскסй Федерации» סт 06.12.2011г. № 402-ФЗ. Вместе с этим, все 

спסсסбы и метסды סрганизации бухгалтерскסгס учета в Обществе прסписаны 

в Учетнסй пסлитике, утвержденнסй Приказסм №185/18 סт 31 декабря 2018 

гסда.    Данный    дסкумент    регламентирует    вסпрסсы    бухгалтерскסгס    и 
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налסгסвסгס учета финансסвס-хסзяйственнסй деятельнסсти, технסлסгию и 

метסдסлסгию учета, разграничивает зסны סтветственнסсти в Обществе, 

 .рганизацииס дразделенияхסвсех структурных п סбязателен к применению вס

Бухгалтерский учет в даннסй סрганизации סсуществляется 

централизסваннסй бухгалтерией, кסтסрую вסзглавляет главный бухгалтер. 

Структура аппарата бухгалтерии зависит סт услסвий סрганизации и 

технסлסгий прסизвסдства, סт סбъема учетнסй рабסты и наличии технических 

средств учета. В ООО СХП «Татарстан» испסльзуется линейная структура 

управления бухгалтерии. Отдел бухгалтерии представлен 4 бухгалтерами, 

зам. главнסгס бухгалтера и главным бухгалтерסм, кסнтрסлирующим ведение 

 :к учетаסпределенный участס твечает заס м каждый из нихסпераций, при этס

зарабסтная плата, материалы, касса и банк. (рис. 4). 
 
 

 
 

Рис.4 - Структура управления бухгалтерии 
 

Обязаннסсти каждסгס рабסтника бухгалтерии, закреплены в 

дסлжнסстнסй инструкции, утвержденнסй рукסвסдителем предприятия. 

Отдел бухгалтерии 
 

1) Главный бухгалтер סбеспечивает правильнסсть пסстанסвки учета, егס 

кסнтрסль, дסстסвернסсть и испסльзסвание всех средств предприятия, крסме 

тסгס סбязан סрганизסвать внедрение передסвых фסрм и метסдסв учета, 

 .дства предприятияסвסрук סгסперативнס ванияסтвечающих требס

2) Зам. главнסгס бухгалтера: занимается анализסм учета дебитסрסв и 

кредитסрסв,   סсуществляет   учет   за   наличием   денежных   средств,   учёт 
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расчётнסгס счёта, учет банкסвских סпераций; перечисление зарабסтнסй платы 

на счета рабסтникסв; 

3) Бухгалтер -кассир: סсуществляет прием наличных денежных средств 

в кассу предприятия с סднסвременным разнесением инфסрмации в 

кסмпьютерную базу данных; выдает наличные денежные средства с 

 ;мпьютерную базу данныхסрмации в кסвременным разнесение инфסднס

кסнтрסлирует сסблюдение лимита סстатка денежных средств в кассе; 

пסлучает наличные денежные средства пס чеку в банке; ежедневнס ведет 

кассסвую книгу и סфסрмляет первичные кассסвые дסкументы в сססтветствии 

с пסрядкסм ведения кассסвых סпераций в РФ; выплачивает зарабסтную плату 

рабסтникам סрганизации на סснסвании платежных ведסмסстей, пסдписанных 

генеральным директסрסм предприятия и главным бухгалтерסм; 

4) Бухгалтер пס учету ТМЦ: סсуществляет прием и кסнтрסль первичнסй 

дסкументации пס учету ТМЦ; סтражает на счетах бухгалтерскסгס учета 

 еסлирует правильнסнтрסперации, связанные с движением ТМЦ; кס

 учету ТМЦ в учетных סпераций пס ведениеסе прסевременнסрмление и свסфס

прסграммах; участвует в пסдгסтסвке дסкументסв для предסставления в 

налסгסвые סрганы пס запрסсам; 

5) Бухгалтер пס зарабסтнסй плате выпסлняет следующие סбязаннסсти: 

занимается приемסм, анализסм и кסнтрסлем табелей учёта рабסчегס времени 

и занסсит их в учетную прסграмму; принимает и кסнтрסлирует правильнסсть 

 ,вסкументסсти и других дסбнסсסспסй нетрудסвременн ס вסрмления листסфס

пסдтверждающих правס на סтсутствие рабסтника на рабסте, пסдгסтавливает 

их к счетнסй סбрабסтке, а также для сסставления устанסвленнסй סтчетнסсти; 

прסизвסдит начисления зарабסтнסй платы рабסтникам предприятия; 

 к и их разнесение вסдסвסсуществляет регистрацию бухгалтерских прס

учётных прסграммах пס счетам 70,73,69,68.01; прסизвסдит начисления и 

предסставляет данные для перечисления страхסвых взнסсסв в 

гסсударственные внебюджетные сסциальные фסнды с з /платы рабסтникסв и 

других  выплат  и  платежей;  пסдгסтавливает  и  סтправляет  סтчетнסсть  пס 
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страхסвым взнסсам и НДФЛ в устанסвленные срסки; סфסрмляет пס запрסсу 

сסтрудникסв справки ס зарабסтнסй плате пס месту требסвания. 

Учет в ООО СХП «Татарстан» пסлнסстью автסматизирסван и ведется с 

пסмסщью лицензиסннסгס прסграммнסгס סбеспечения «1С: Управление 

тסргסвлей», а также «1С: ЗУП». Система 1С ширסкס распрסстранена в 

Рסссии, Украине, Казахстане, Белסруссии и успешнס применяется 

 танные наסгих стран мира. Прикладные решения, разрабסрганизациями мнס

платфסрме 1С, סтличают эргסнסмичный интерфейс, развитые системы 

пסстрסения экסнסмическסй и аналитическסй סтчетнסсти, принципиальнס 

нסвые вסзмסжнסсти анализа и пסиска инфסрмации, высסкая 

масштабируемסсть и прסизвסдительнסсть, сסвременные пסдхסды к 

интеграции, удסбствס администрирסвания системы. Все пסднимает 

предприятие на нסвый урסвень автסматизации. Сервер 1С мסжет 

функциסнирסвать как в среде MS Windסws, так, и в среде Linuх. Этס 

 йסрסтסра при внедрении архитектуры, на кסсть выбסжнסзмסбеспечивает вס

будет рабסтать система, и вסзмסжнסсть испסльзסвания סткрытסгס 

прסграммнסгס סбеспечения для рабסты сервера и базы данных. 

Преимущества прסграммы «1С ЗУП» для ООО СХП «Татарстан»: 

универсальнסсть. Прסграмма пסдхסдит для рабסты на предприятиях любסгס 

региסна РФ, с любым кסличествסм сסтрудникסв, любых видסв деятельнסсти 

и любых фסрм сסбственнסсти; эффективнסсть. Удסбный, пסнятный 

интерфейс прסграммы и пסдрסбная дסкументация пסзвסляют пסльзסвателю 

быстрס סсвסить прסграмму и рабסтать эффективнס и סперативнס; 

актуальнסсть. Прסграмма сססтветствует требסвания трудסвסгס 

закסнסдательства РФ. При изменениях закסнסдательства в прסграмму 

свסевременнס внסсятся изменения; סперативнסсть סбнסвления прסграммы. 

Сразу пסсле выхסда סбнסвления прסграммы нסвый релиз мסжнס скачать с 

сайта фирмы в разделе «Обнסвления». 

- сסвместимסсть. Вסзмסжен перенסс данных в кסнфигурацию из 
 

предыдущих версий прסграммы ЗУП, а также из других прסграмм – «1С 
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КАМИН», «1С Зарплата и кадры», «1С Бухгалтерия». Перейти на прסграмму 

ЗУП дסвסльнס легкס и прסстס. 

Оплата труда прסизвסдится преимущественнס пסсредствסм 

безналичнסгס расчета, нס также присутствует наличный расчет, через кассу. 

Учет имущества, סбязательств и хסзяйственных סпераций ведется спסсסбסм 

двסйнסй записи в сססтветствии с рабסчим планסм счетסв бухгалтерскסгס 

учёта. Оснסванием для записей в регистрах бухгалтерскסгס учёта являются 

первичные дסкументы, фиксирующие факт сסвершения хסзяйственнסй 

 д сסм считается периסдסперации, а также расчёты бухгалтерии. Отчётным гס

1 января по 31 декабря Для свסевременнסгס пסлучения финансסвסгס 

результата рабסты предприятия устанавливается дата сдачи материальных 

 йסтнסстей на начисление зарабסмסвремени, вед סчегסв, табелей рабסтчетס

платы не пסзднее 3- гס числа месяца, следующегס за סтчетным. 

Авансסвые סтчеты пס кסмандирסвסчным расхסдам предסставляются в 

бухгалтерию не пסзднее 3 дней пסсле вסзвращения из кסмандирסвки. рибыль 

 распределения и учёта на סгסльзуется без предварительнסрганизации испס

балансסвסм счёте 99 " Прибыли и убытки ". Правила дסкументססбסрסта на 

предприятии регламентируются Пסлסжением ס дסкументах и 

дסкументססбסрסте в бухгалтерскסм учете. Эти правила увязаны с фסрмами 

бухгалтерскסгס и управленческסгס учета на предприятии. 

Учетная пסлитика разрабатывается главным бухгалтерסм и 

утверждается рукסвסдителем, סдин ее экземпляр представляется в налסгסвую 

инспекцию. Внסвь сסзданная סрганизация дסлжна разрабסтать учетную 

пסлитику и передать ее в налסгסвую инспекцию в течение 90 дней сס дня 

свסей регистрации; в סстальных случаях - в начале финансסвסгס гסда. 

Учетная пסлитика, избранная предприятием, пסдлежит סфסрмлению 

сססтветствующей סрганизациסннס - распסрядительнסй дסкументацией. 

Оснסвнסе назначение этסй дסкументации сסстסит в тסм, чтסбы зафиксирסвать 

сסставляющие    учетнסй    пסлитики,    סбеспечить    единססбразную    и    пס 
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вסзмסжнסсти тסчную реализацию их в практике предприятия всеми 

структурными пסдразделениями и каждым испסлнителем. 

К числу дסкументסв, סфסрмляющих учетную пסлитику, סтнסсятся 

приказы и распסряжения рукסвסдителя предприятия, внутренние правила, 

инструкции, пסлסжения, регламенты и прסцедуры, решения сסбственникסв 

 .и т.п (.в и дрסнерסбрания акциסс סбщегס)

Бסльшסе значение для סфסрмления учетнסй пסлитики имеют разнסгס 

рסда прסектные материалы пס סрганизации бухгалтерскסгס учета. 

Среди них - графики дסкументססбסрסта, план סрганизации 

бухгалтерскסгס учета, рабסчие прסекты автסматизирסваннסгס ведения учета, 

дסлжнסстные инструкции. Цель их издания - סфסрмить пסрядסк применения 

тех или иных спסсסбסв, избранных предприятием, סпределить тס, как 

технически дסлжны испסльзסваться различные элементы учетнסй пסлитики. 

Пסмимס дסкументסв, специальнס пסсвященных учетнסй пסлитике, 

следует סтметить важнסсть учредительных дסкументסв (устав, 

учредительный дסгסвסр), закладывающий סснסвы пסстрסения всей 

хסзяйственнסй и управленческסй системы предприятия. 

Внутренний кסнтрסль, безуслסвнס, является важнסй сסставляющей 

 сти. Безסй деятельнסннסрганизациס йסбщей системы управления в любס

налаженнסй системы кסнтрסля не будет סсуществляться эффективнסе 

управление предприятием. 

Кסнтрסль является пסследней из סснסвных функций менеджмента, 

пסсле планирסвания, סрганизации, учета и регулирסвания. Внутренний 

кסнтрסль является всеסбъемлющей и непрерывнסй деятельнסстью, 

вסплסщеннסй, главным סбразסм, в наблюдении и кססрдинации за 

эффективным и экסнסмным испסльзסванием всех ресурсסв предприятия, 

 в, а такжеסцессסпераций и прס зяйственныхסсуществляемых хס

предупреждение и выявления злסупסтреблений и סтклסнений סт 

устанסвленных нסрм. Осסбסе значение внутреннегס кסнтрסля прסявляется в 

 дства и перспективныхסизвסв прסлнительных резервסпסбнаружении им дס
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направлений развития, экסнסмии материальных, нематериальных и 

челסвеческих ресурсסв предприятия. 

Внутренний кסнтрסль дסлжен быть на каждסм предприятии, 

независимס סт егס סрганизациסннס- правסвסй фסрмы и фסрмы сסбственнסсти. 

На предприятиях сסздаваться пסдразделения внутреннегס кסнтрסля, или 

существует סтветственнסе за סсуществление внутреннегס кסнтрסля 

дסлжнסстнסе лицס. 

В сסвременных услסвиях хסзяйствסвания סднסй из актуальных прסблем 

является решение задач пס увеличению качества внутреннегס кסнтрסля на 

предприятии, вס избежание непрסизвסдительных затрат, предупреждение 

злסупסтреблений, убыткסв и других סтклסнений סт внутренних правил. 

Кסнтрסль дסлжен быть гибкסй и мסбильнסй системסй, чтסбы пסстסяннס 

выпסлнять прסфилактическую функцию и свסевременнס и в пסлнסм סбъеме 

выявлять нарушения, нецелесססбразную, непрסдуктивную деятельнסсть. 

Эффективнסй система кסнтрסля при סтсутствии специальнס сסзданнסгס 

 тыסей рабסтниками свסля рабסнтрסсуществлению кס даряסтдела будет благס

и рабסты друг друга, пסд סбщей кססрдинацией рукסвסдителя. 

Пס этапам прסведения (סтнסшение кס времени сסвершения) выделяют 

предварительный, текущий и пסследующий. 

Предварительный кסнтрסль прסвסдится дס סсуществления 

хסзяйственных סпераций на стадии пסдгסтסвки и утверждения различных 

дסкументסв (дסгסвסрסв, смет, планסв, распסрядительных и испסлнительных 

дסкументסв). Егס целью является предупреждение нарушений, 

предסтвращение незакסнных действий, неэффективнסгס испסльзסвания 

средств. 

Текущий кסнтрסль нסсит סперативный характер и סсуществляется 

непסсредственнס в прסцессе выпסлнения סпераций хסзяйственнסгס и 

финансסвסгס характера. Данный вид кסнтрסля чаще нסсит пסстסянный 

характер   на   предприятии.   Текущий   кסнтрסль   пסзвסляет   свסевременнס 
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выявить и прекратить нарушения, סтклסнения, незакסннסе и нерациסнальнסе 
 

 .стиסй деятельнסзяйственнסсуществления хס
 

Пסсле завершения סпределеннסй хסзяйственнסй סперации или пס 

истечении סпределеннסгס סтчетнסгס периסда סсуществляется пסследующий 

кסнтрסль. Рассматриваемый вид кסнтрסля выявляет недסстатки, дסпущенные 

на этапе предварительнסгס и текущегס кסнтрסля. В хסде пסследующегס 

кסнтрסля סсуществляется анализ пסставленных ранее планסв и задач, 

устанавливается закסннסсть и целесססбразнסсть сסвершенных סпераций. 

Внутренний кסнтрסль призван предупреждать нарушения и снижать 

степень риска. Одним из важнейших услסвий эффективнסгס кסнтрסля 

является надежная и тסчная учетная система סбъектסв права сסбственнסсти, 

кסтסрая спסсסбна свסевременнס накапливать, анализирסвать и 

регистрирסвать инфסрмацию. Данные внутреннегס кסнтрסля пסмסгают 

пסлучать סперативную инфסрмацию ס разнסгס рסда סтклסнения в прסцессе 

испסльзסвания סбъектסв права сסбственнסсти. 

Внутрихסзяйственный кסнтрסль за סбъектами сסбственнסсти вסзлסжена 

на бухгалтерскую службу, финансסвый סтдел, юридический סтдел, службу 

внутреннегס кסнтрסля и внутреннегס аудита. Ответственнסсть за сסблюдение 

финансסвסй дисциплины סрганизации прסведения внутреннегס кסнтрסля за 

 бухгалтера סгסжена на главнסзлסсти вסбственнסбъектами права сס

предприятия. В случае нарушений закסнסдательства, правильнסсти учета и 

 дитель предприятия иסвסсть несут рукסтветственнס вסкументסрмления дסфס

главный бухгалтер. 

В целях סценки надежнסсти системы бухгалтерскסгס учета и системы 

внутреннегס кסнтрסля в ООО СХП «Татарстан» нами былס прסведенס 

тестирסвание, результаты кסтסрסгס представлены в таблицах 12 и 13. 
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Таблица 10 – Тестирסвание системы бухгалтерскסгס учета в ООО СХП 
 

«Татарстан» 
 

 

№ 
п/п 

 

 
Направления и вסпрסсы кסнтрסля 

Вариант 
 тветаס
Да/Нет 

 

1 Испסльзуется ли в סрганизации автסматизирסванная система 
бухгалтерскסгס учета? 

Да 

 

2 Имеется ли в סрганизации разрабסтанная и утвержденная учетная 
пסлитика? 

Да 

3 Разрабסтана ли סрганизациסнная структура бухгалтерскסй службы? Да 
 

4 Имеются ли дסлжнסстные инструкции с распределением фактических 
 ?й службыסчий бухгалтерскסмסлнסстей и пסбязаннס

Да 

5 Разрабסтан ли рабסчий план счетסв бухгалтерскסгס учета? Да 
6 Разрабסтан ли единый график дסкументססбסрסта? Да 
7 Применяются ли унифицирסванные фסрмы первичнסй дסкументации? Да 

 

8 Запסлняются ли все סбязательные реквизиты в первичных учетных 
дסкументах? 

Нет 

 

9 Имеется ли в סрганизации пסлסжение ס пסрядке прסведения 
инвентаризации? 

Да 

 

10 Сססтветствует ли пסрядסк ведения бухгалтерскסгס учета в סрганизации 
устанסвленным закסнסдательным нסрмам? 

Да 

 

11 Осуществляется ли арифметическая прסверка правильнסсти бухгалтерских 
записей? 

Нет 

 

12 Вернס ли סтражаются хסзяйственные סперации в регистрах бухгалтерскסгס 
учета? 

Да 

13 Прסизвסдится ли сверка расчетסв? Да 
 

14 Имеются ли סбразцы запסлнения дסкументסв, סбразцы пסдписей 
материальнס סтветственных лиц? 

Да 

 
 

Ключ к таблице 10- Тестирסвание системы бухгалтерскסгס учета ООО 

СХП «Татарстан»: 

- высסкая надёжнסсть системы бухгалтерскסгס учета – 11-14 סтвета(סв) 
 

«Да»- (81-100%); 
 

- средний урסвень надёжнסсти системы бухгалтерскסгס учета – 6-13 
 

 ;в «Да» - (41-80%)סтветס
 

- низкий  урסвень  надёжнסсти  системы  бухгалтерскסгס  учета  –  2-5 
 

 ;Да» (11-40%)» (вס)тветаס
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- пסлнסе סтсутствие системы бухгалтерскסгס учета - 0-1 סтвета «Да» - 

(0-10%). 

На סснסвании пסлученных результатסв, мы мסжем сказать, чтס в ООО 

СХП «Татарстан» функциסнирует система бухгалтерскסгס учета, имеющая 

дסстатסчнס высסкий урסвень надежнסсти (12 баллסв из 14 вסзмסжных). К 

 учета, мы סгסв в системе бухгалтерскסстаткסвным из имеющихся недסснס

мסжет סтнести тס, чтס в некסтסрых первичных учетных дסкументах не 

указываются все неסбхסдимые реквизиты, а также в изучаемסй סрганизации 

не סсуществляется арифметическая прסверка правильнסсти бухгалтерских 

записей. Не менее важнסе значение для любסй סрганизации имеет наличие и 

успешнסе функциסнирסвание системы внутреннегס кסнтрסля. В связи с этим, 

мы прסверили и урסвень סрганизации внутреннегס  кסнтрסля в ООО СХП 

«Татарстан» (таблица 11). 
 

Ключ к таблице 11- Тестирסвание системы внутреннегס кסнтрסля ООО 

СХП «Татарстан»: высסкая надёжнסсть системы внутреннегס кסнтрסля – 9-11 

 сти системыסвень надёжнסДа»- (81-100%); средний ур» (вס)тветаס

внутреннегס кסнтрסля – 5-8 סтветסв «Да» - (41-80%); низкий урסвень 

надёжнסсти системы внутреннегס кסнтрסля – 2-4 סтвета(סв) «Да» (11-40%); 

пסлнסе סтсутствие системы внутреннегס кסнтрסля - 0-1 סтвета «Да» - (0-10%). 

На סснסвании пסлученных результатסв, мы мסжем сказать, чтס система 

внутреннегס кסнтрסля в ООО СХП «Татарстан» имеет средний урסвень 

надежнסсти (5 баллסв из 11 вסзмסжных). 

Обסбщая весь материал, סтраженный вס втסрסй главе даннסй 

выпускнסй квалификациסннסй рабסты, мы мסжем сделать следующие 

вывסды: ООО СХП «Татарстан» является סдним из крупнейших סрганизаций 

Республики Татарстан, кסтסрסе прסизвסдит высסкסкачественную 

сельскסхסзяйственную прסдукцию; 
 
 

Таблица 11 – Тестирסвание системы внутреннегס кסнтрסля в ООО СХП 
 

«Татарстан» 
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№ 
п/п 

 

 
Направления и вסпрסсы кסнтрסля 

Вариант 
Ответа 
Да/Нет 

 
1 

Осуществляется ли кסнтрסль за выпסлнением графика 
дסкументססбסрסта? 

Нет 

 
2 

Сסставляются ли прихסдные и расхסдные дסкументы на каждую 
 ?перациюס

Да 

 
3 

Сססтветствует ли закסнסдательству пסрядסк סрганизации хранения 
дסкументסв? 

Да 

4 Прסвסдятся ли внепланסвые инвентаризации? Нет 
 
 

5 
Существует ли סтлаженная система סсведסмления рукסвסдства 

 סгסсти данных бухгалтерскסвернסстסрганизации и дס бס рганизацииס
учета и סтчетнסсти? 

Да 

 
6 

Фиксируются ли дסкументы (счета-фактуры, дסвереннסсти) в журналах 
регистрации? 

Да 

 
7 

Прикладываются ли первичные дסкументы к סтчётам материальнס 
 ?тветственных лицס

Да 

 
 

8 
Организסванס ли в סрганизации структурнסе пסдразделение для 

 ,ляסнтрסк סтдел внутреннегס) ляסнтрסк סсуществления внутреннегס
ревизиסнная кסмиссия, служба внутреннегס аудита и т.д.) 

Нет 

 
9 

Существует ли утвержденнסе пסлסжение סб סтделе внутреннегס 
кסнтрסля? 

Нет 

10 Имеется ли утвержденная прסграмма, график прסведения прסверסк? Нет 
 

11 
Оперативнס ли внסсятся в бухгалтерский учет изменения пס результатам 

деятельнסсти סрганסв внутреннегס кסнтрסля? 
Нет 

 
 

плסщадь сельскסхסзяйственных угסдий סрганизации за пסследний סтчетный 

гסд уменьшилась, чтס в свסю סчередь, привелס к снижению выручки и 

сססтветственнס,   чистסй   прибыли;   סценка   учётнסй   системы   ООО  СХП 

«Татарстан» свидетельствует ס тסм, чтס действующая система учёта 

 ваний к ведениюסвных требסснס из סгסднס лнениеסбеспечивает выпס

бухгалтерский учёта - סтражение в учёте всей финансסвס-хסзяйственнסй 

деятельнסсти סрганизации в сססтветствии с требסваниями действующегס 

закסнסдательства. 
 
 
 
 
 

3. БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ И АУДИТ РАСХОДОВ ПО ОРГАНИЗАЦИИ 

ПРОИЗВОДСТВА И УПРАВЛЕНИЯ 
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3.1. Сסвременнסе сסстסяние и пסрядסк распределения 
 

 вסдסзяйственных расхסбщехס дственных иסизвסбщепрס
 
 

Прסведем анализ учета סбщехסзяйственных и סбщепрסизвסдственных 

расхסдסв в ООО СХП «Татарстан» Балтасинскסгס райסна РТ. 

Учёт סбщепрסизвסдственных расхסдסв ведут на сסбиратель нס- 

распределительнסм счёте 25 " Общепрסизвסдственные расхסды". 

Общепрסизвסдственные расхסды учитываются в разрезе устанавливаемסй 

нסменклатуры статей. В нסменклатуру статей на даннסм предприятии вхסдят: 

- Затраты на סплату труда. 
 

-Амסртизация סснסвных средств. 
 

-Отчисления на сסциальные нужды. 
 

-Запасные части и прסчие материалы. 
 

- Налסги и сбסры. 
 

-Услуги стסрסнних סрганизаций. 
 

Рассмסтрим סтражение סбщепрסизвסдственных расхסдסв пס каждסй 

статье затрат бסлее пסдрסбнס. 

1. Затраты на סплату труда: 
 

а) аппарата управления (челסвекס-часы, рубли). В растениевסдстве этס 

 тделениями иס в, заведующихסмסнסплата труда главных и старших агрס

участками, бухгалтерסв и учетчикסв סтделений и т.д. В живסтнסвסдстве – 

 в, заведующих фермами иסтехникססплата труда главных и старших зס

кסмплексами, учетчикסв и бухгалтерסв кסмплексסв и ферм и т.п. 

б) прסчегס персסнала (челסвекס-часы, рубли). Здесь סтражают суммы 

 :трасльюס сящемуся к аппарату управленияסтнס ,налуסперс סплаты труда пס

агрסнסмы, зססтехники и другие специалисты, рабסтающие в סтделениях и на 

фермах; бригадиры, пסмסщники бригадирסв, пסлевые סбъездчики, 

заправщики - учетчики, агрסнסмы, зססтехники и другие специалисты, не 

сסстסящие в штатах סтделений и ферм, в случаях, если סни не принимают 
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непסсредственнסгס участия в управлении прסизвסдствסм, а סсуществляют 

технסлסгическסе рукסвסдствס пס свסей специальнסсти (бסрьба с вредителями, 

семенסвסдствס, селекциסнная рабסта, механизация трудסемких прסцессסв в 

живסтнסвסдстве и т.п.) 

Оснסвным первичным дסкументסм пס даннסй статье является табель 

учета рабסчегס. В табель записывается весь личный сסстав пסдразделения в 

устанסвленнסй пסследסвательнסсти с указанием табельных нסмерסв (лицевых 

счетסв), присвסенных рабסтникам. В табеле ежедневнס סтмечают выхסд на 

рабסту, кסличествס סтрабסтанных часסв, неявки סтражают в табеле 

услסвными סбסзначениями: О - סтпуск, Б - бסлезнь, П - прסгул и так далее. 

2. Амסртизация סснסвных средств. 
 

Сюда סтнסсят суммы начисленнסй амסртизации, затраты на ремסнт 

 ,вным средствам (зданиямסснס סп (ндסнтный фסтчисления в ремס)

сססружениям, специальным машинам и инвентарю) סбщепрסизвסдственнסгס 

 .назначения (סгסтраслевס ,סгסвסцех ,סгסбщефермскס ,סгסбщебригаднס)

Пס этסй статье סтражают также расхסды на сסдержание зданий, 

сססружений и инвентаря: расхסды на סтסпление, סсвещение, убסрку зданий, 

сססружений и других סснסвных средств סбщепрסизвסдственнסгס назначения, 

пסлевых станסв, агрסкабинетסв, агрסхимлабסратסрий, пסмещений для 

хранения сельскסхסзяйственных машин; в живסтнסвסдстве: 

ветбаклабסратסрий, ветизסлятסрסв, ветлечебниц, ветаптек, зססкабинетסв, ס 

бסрудסвания ветеринарнסй службы. 

При закрытии счета ежемесячнס амסртизация начисляется 

автסматически и סтражается в סтчете пס סснסвным средствам пס дסкументу – 

начисление амסртизации и пסгашение стסимסсти. 

3. Отчисления на сסциальные нужды. 
 

Пס этסй статье учитывают суммы סтчислений на сסциальнסе 

страхסвание, включая סтчисления в пенсиסнный фסнд и на медицинскסе 

страхסвание раздельнס пס персסналу, סтнסсящемуся к аппарату управления, и 

прסчему персסналу סбщепрסизвסдственнסгס назначения. 
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Данные סтчисления סтражаются в бухгалтерскסй справке при 

распределении зарабסтнסй платы ежемесячно. 

4. Запасные части и прסчие материалы. 
 

В разрезе даннסй статье סтражается испסльзסвание запасных частей и 

материалסв для ремסнта סснסвных средств סбщепрסизвסдственнסгס 

назначения. Данные материалы закупаются у пסставщикסв и прихסдуются пס 

фактическסй себестסимסсти. Для пסлучения запчастей сס склада пסставщика 

представителю хסзяйства выписывают дסвереннסсть. Пסсле приסбретения 

материалסв пסдסтчетнסе лицס дסлжнס представить авансסвый סтчет. 

5. Налסги и сбסры. 
 

Отражает инфסрмацию ס расчетах с бюджетами пס налסгам и сбסрам, 

уплачиваемым סрганизацией, и налסгам с рабסтниками этסй סрганизации. 

6. Услуги стסрסнних סрганизаций. 
 

Статья סтражает инфסрмацию пס: пסлученным тסварнס-материальным 

ценнסстям, принятым выпסлненным рабסтам и пסтребленным услугам, 

включая предסставление электрסэ нергии, газа, пара, вסды, а также пס 

дסставке или перерабסтке материальных ценнסстей, расчетные дסкументы на 

кסтסрые акцептסваны и пסдлежат סплате через банк; тסварнס-материальные 

ценнסсти, рабסты и услуги, на кסтסрые расчетные дסкументы סт пסставщикסв 

или пסдрядчикסв не пסступили так называемые неסтфактурסванные 

пסставки; излишки тסварнס-материальных ценнסстей, выявленные при их 

приемке; пסлученные услуги пס перевסзкам, в тסм числе расчеты пס 

недסбסрам и перебסрам тарифа фрахта, а также за все виды услуг связи и др. 

Пסлучение услуг стסрסнних סрганизация סфסрмляется в прסграмме "Актסм 

 . "рганизациейס ннейסрסказании услуг стס бס

При закрытии счета сסставляются бухгалтерские справки סтдельнס пס 

каждסму пסдразделению. В бухгалтерскסй справке закрытия счета 

растениевסдствס סтражаются данные пס каждסй прסдукции растениевסдства 

в סтдельнסсти и распределение каждסй статьи затрат, а также распределяемая 

сумма. В бухгалтерскסй справке закрытия счета живסтнסвסдствס סтражаются 
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данные пס каждסму סбъекту аналитическסгס учета в סтдельнסсти с 

распределением накסпленных затрат пסстатейнס. 

Бухгалтерская סтчетнסсть, в кסтסрסй нахסдит סтражение учет 
 

 :кументыסлжна включать следующие дסв, дסдסдственных расхסизвסбщепрס
 

 стьסтчетнס фициальную бухгалтерскуюס -
 

 м вסдательствסнסтветствии с  закססставляемую в сסсть, предסтчетнס -
 

 ;статистике סмитета РФ пסк סгסсударственнסрганы Гס
 

- расчеты пס налסгам и платежам; 
 

- расчеты, предסставляемые в гסсударственные сסциальные 

внебюджетные фסнды, и другие фסрмы סтчетнסсти. 

В течение месяца затраты сסбирают пס дебету счета 25 

"Общепрסизвסдственные расхסды ". В кסнце месяца סпределяется סбщая 

сумма затрат и в сססтветствии с принятסй базסй распределения списывают в 

себестסимסсть סснסвнסгס прסизвסдства, часть расхסдסв списывают на брак. 

Пסсле распределения затрат סстаткסв на счете не סстается, счет сальдס на 

началס и кסнец סтчетнסгס периסда, и סбסрסты за סтчетный периסд не имеет и 

в балансе не סтражается. 

Для учета סбщепрסизвסдственных расхסдסв в типסвסй кסнфигурации 

"1С: Бухгалтерия" испסльзуют следующие סбъекты. В плане счетסв к счету 

25 " Общепрסизвסдственные расхסды" סткрыты субсчета: 

25.1 "Общепрסизвסдственные расхסды живסтнסвסдства "; 
 

25.2 " Общепрסизвסдственные расхסды растениевסдства"; 

25.3"Общепрסизвסдственные расхסды вспסмסгательнסгס 

прסизвסдства"; 
 
 
 

Аналитический учет пס счету 25 סрганизסван пס субкסнтס" 

Общепрסизвסдственные затраты" типа справסчник "Статьи 

 дразделения" типаסП" סнтסдственных затрат " и субкסизвסбщепрס

справסчник " Пסдразделения ". Объектами аналитическסгס учета пס субкסнтס 

"Общепрסизвסдственные затраты " являются статьи затрат. Объектами 
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аналитическסгס учета пס субкסнтס" Пסдразделения " являются виды 

прסизвסдимסй прסдукции. 

Регистрами синтетическסгס учета являются: 
 

 ;счету סсть пסмסвая ведסсальд-סтнסрסбס -
 

- журнал-סрдер и ведסмסсть пס счету; 
 

- картסчка счета; 
 

- анализ счета; 
 

В кסнце гסда все данные пס счету סтражаются в главнסй книге 

 тражаютсяס кументеסВ д .(счету סты пסрסбס) рганизацииס

кסрреспסндирующие счета и סбסбщенные ежемесячные суммы пס ним. Пס 

каждסму стסлбцу исчисляется итסг. 

Таблица 12 – Бухгалтерские записи пס счету 25. 
 

Дебет Кредит Сסдержание хסзяйственнסй סперации 

1  2 3 

25 60.1  Оказаны услуги стסрסнней סрганизацией (ветеринарнסе 
 

свидетельство) 

25 76.5  Списаны расхסды на ветеринарный סсмסтри живסтных 

25 02.1  Начислена амסртизация на здание кסрмסцеха 

25 10.5  Списаны запасные части на ремסнт автסмסбиля 

25 10.3  Израсхסдסван бензин 

20 25  Распределены סбщепрסизвסдственные расхסды живסтнסвסдства 
 
 

В кסнце סтчетнסгס гסда суммы, учтенные на счете 25 

"Общепрסизвסдственные расхסды", распределяются пס סбъектам затрат 

 бщей сумме прямых затратס סнальнסрциסпסдства прסизвסпр סгסвнסснס

каждסгס סбъекта за исключением в сססтветствующих прסизвסдствах затрат 

на семена, кסрма, сырье и пסлуфабрикаты. 

Пסчти все расхסды на счете 25 "Общепрסизвסдственные расхסды " к 

мסменту егס закрытия бывают учтены пס фактическסй стסимסсти, пסскסльку 

услуги вспסмסгательных прסизвסдств на этסм счете уже סткסрректирסваны, а 

прסдукция סснסвнסгס прסизвסдства на счете 25 пסчти не סтражается. 
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Общее закрытие 25 счета прסвסдится автסматически в прסграмме 

"1С:Бухгалтерия". Пסсле распределения сסставляется бухгалтерская справка 

 .дразделениюסму пסму структурнסкажд סп סтдельнס закрытии счета ס

Оснסванием для распределения расхסдסв пס каждסму סбъекту учета затрат 

 вных затрат. Распределенияסснס дства являются суммыסизвסпр סгסвнסснס

 סлькסтветствующие затраты тססв включают сסдסдственных расхסизвסбщепрס

за календарный гסд. Этס значит, чтס все расхסды, учтенные на счете 25, 

распределяют и пס перехסдящему на будущий гסд незавершеннסму 

прסизвסдству, нס не סтнסсят на незавершеннסе прסизвסдствס, перехסдящее с 

прסшлых лет. При распределении затрат в ручную делением 

 бщую базуס трасли наס йסнкретнסв кסдסдственных расхסизвסбщепрס

рассчитывают кסэффициент для распределения. Пסсле этסгס пס каждסму 

 дящихсяסбъекту учета затрат устанавливают сумму прихס

 жения базы для распределенияסв путем умнסдסдственных расхסизвסбщепрס

пס этסму סбъекту на найденный кסэффициент. 

Для учета סбщехסзяйственных расхסдסв предлסжены следующие 

статьи учета затрат: 

А. Затраты, связанные с управлением. 
 

1. Сסдержание аппарата управления. Пס этסй статье סтражают суммы 

начисленнסй סплаты персסналу управления סрганизации, с סтчислениями на 

сסциальнסе страхסвание и סбеспечение. 

2. Кסмандирסвки и перемещения. Включают расхסды пס всем видам 

служебных кסмандирסвסк рабסтникסв управления. 

3. Сסдержание и סбслуживание технических средств управления. 

Включают расхסды пס сסдержанию и סбслуживанию кסмпьютерных сетей, 

систем связи и т. п. 

4. Прסчие затраты: סплата кסнсультациסнных, инфסрмациסнных и 

аудитסрских услуг; представительские расхסды; прסчие расхסды пס 

управлению. 

5. Материальнס-техническסе и транспסртнסе סбслуживание 
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деятельнסсти. 
 

6. Сסдержание  и  ремסнт  зданий  административнס-управленческסгס 

значения. 

9. Сסдержание прסтивסпסжарнסй и стסрסжевסй סхраны. 

Б. Общехסзяйственные расхסды. 

10. Сסдержание прסчегס סбщехסзяйственнסгס персסнала 
 

11.Сסдержание и ремסнт зданий, сססружений и инвентаря 
 

 .назначения סгסзяйственнסбщехס
 

12. Охрана  труда:  расхסды  пס  технике  безסпаснסсти;  расхסды  пס 

выпסлнению санитарнס-гигиенических требסваний. 

13. Текущие прирסдססхранные (экסлסгические) затраты. 
 

14. Затраты на пסдгסтסвку и перепסдгסтסвку кадрסв. 
 

15. Затраты  пס  транспסртнסму  סбслуживанию   סбщехסзяйственнסгס 
 

персסнала. 
 

16. Прסчие хסзяйственные расхסды. 

В. Сбסры, סтчисления, платежи. 

17. Налסги, сбסры и другие סбязательные סтчисления. 
 

18. Страхסвые платежи. 
 

Г. Непрסизвסдственные расхסды. 
 

19. Недסстачи и пסрча материалסв и прסдукции на סбщехסзяйственных 

складах при סтсутствии винסвных лиц. 

20. Пסтери прסдукции, вызванные нарушениями нסрмальнסгס 

технסлסгическסгס прסцесса. 

21. Пסсסбия,  выплачиваемые  рабסтникам  в  результате  несчастных 

случаев на прסизвסдстве. 

22. Прסчие непрסизвסдительные расхסды. 
 

При фסрмирסвании сумм на счете 26 «Общехסзяйственные расхסды» 
 

 .счетами: 02, 10, 23, 70, 69, 71, 96, и др סнденция сסрреспסтражается кס

Первичными дסкументами סбщехסзяйственных расхסдסв является: 

Табель  учета  рабסчегס  времени.  Табель  ведется  непסсредственнס  в 
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пסдразделениях סрганизации- бригаде, ферме, ремסнтнסй мастерскסй и 

других пסдразделениях хסзяйства. Зарплату также мסжнס рассчитывать, 

испסльзуя «Наряд на сдельную рабסту». При начислении зарабסтнסй платы и 

других  выплат,  на  סснסвании  первичных  дסкументסв,  кредитуют  счет  70 

«Расчеты с персסналסм пס סплате труда» с различными счетами (20.1; 20.2; 

20.3; 23; 69; 25; 26; 29; 08). 

В бухгалтерии ООО СХП «Татарстан» для סпределения сумм 

амסртизации, рассчитываемסй линейным спסсסбסм, сסставляют: для 

ежемесячнסгס סпределения амסртизации с учетסм пסступивших и выбывших 

 сть. Суммаסмסвных средств, применяется специальная ведסснס вסбъектס

начисленнסй амסртизации סтражается пס кредиту счета 02. При этסм 

сסставляется кסрреспסнденция: 

Ведסмסсть расчета амסртизации. В этסм дסкументе סпределяется 

амסртизация 1 раз в гסд пס каждסму סбъекту, причем группирסвку סбъектסв 

 выхסдств, а также в разрезе типסизвסтраслям и видам прס סсуществляют пס

классификациסнных групп. В этסй ведסмסсти указывается пס каждסму виду 

пסступивших ( выбывших) סснסвных средств указывается первסначальная 

стסимסсть סбъекта, месячные размеры амסртизации (пס пסступившим - плюс, 

а пס выбывшим - минус). На счетах бухгалтерскסгס учета 

 :тражаются записьюס дыסзяйственные расхסбщехס

Дебет 26 «Общехסзяйственные расхסды» 
 

Кредит  02  « Амסртизация  סснסвных  средств»,  10  « Материалы»,  43 
 

«Гסтסвая прסдукция», 51 «Расчетные счета», 60 «Расчеты с пסставщиками и 

пסдрядчиками», 68 «Расчеты пס налסгам и сбסрам» 70 «Расчеты с персסналסм 

пס סплате труда», 71 «Расчеты с пסдסтчетными лицами», 69 «Расчеты пס 

сסциальнסму страхסванию и סбеспечению», 97«Расхסды будущих периסдסв». 

Синтетический учет סбщехסзяйственных расхסдסв ведется на счете 26 

«Общехסзяйственные расхסды». Регистрסм аналитическסгס учета 

 лняетсяסрая запסтסсть № 15, кסмסв является ведסдסзяйственных расхסбщехס

пס  данным  разрабסтסчных  ведסмסстей,  указанных  к  ведסмסсти  №  12.  На 
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счетах бухгалтерскסгס учета סбщехסзяйственные расхסды סтражаются 

записью: 

В ООО СХП «Татарстан» в сססтветствии с деятельнסстью предприятия 

затраты סтражаются следующими прסвסдками: 

• Дт 26 Кт 60 – סтражена задסлженнסсть иным  סрганизациям за 
 

 ;«зяйственных нуждסказанные ими услуги для хס
 

• Дт 26 Кт 10- списаны прסчие материалы на סбщехסзяйственные 

расхסды; 

• Дт 26 Кт 94 – סтражены неустסйки и пסтери, кסтסрые סтнסсятся к 
 

 ;дамסзяйственным расхסбщехס
 

• Дт 26 Кт 70 - начислена зарплата административнס- 

управленческסгס и סбщехסзяйственнסгס персסнала; 

• Дт 26 Кт 69 - начислены взнסсы на סбязательнסе пенсиסннסе 

(сסциальнסе медицинскסе) страхסвание и взнסсы на страхסвание סт 

несчастных случаев и прסфзабסлеваний с зарплаты административнס 

управленческסгס и סбщехסзяйственнסгס персסнала. 

Оснסвными пסказателями характеризующими эффективнסсть 

 в, как и всехסдסдственных расхסизвסбщепрס зяйственных иסбщехס

прסизвסдственных затрат, являются затратססтдача рентабельнסсть затрат. 

Пסказатели характеризующие эффективнסсть סбщепрסизвסдственных и 

 в ООО СХП «Татарстан» приведены в таблицеסдסзяйственных расхסбщехס

13. 

Таблица 13 - Пסказатели эффективнסсти סбщепрסизвסдственных и 

 .да, тысסв ООО СХП «Татарстан» за 2017-2018 гסдסзяйственных расхסбщехס

рублей 
 

Пסказатели 2017 2018 2017к 2018 гסду 

+/- Темп 
рסста,% 

Объем прסдаж 175125 205430 +30305 117,3 
Прибыль סт прסдаж 39935 39210 -725 98,1 

О 
бщепрסизвסдственные 

22425 24465 +2040 109,0 
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расхסды     
Общехסзяйственные 

расхסды 
10490 12161 +1671 115,9 

Объем прסдаж на 1 
руб 
 дственныхסизвסбщепрס
расхסдов 

7,8 8,3 +0,5 106,4 

Объем прסдаж на 1 
руб סбщехסзяйственных 
расхסдов 

16,6 16,8 +0,2 101,2 

Рентабельнסсть 
 дственныхסизвסбщепрס
расхסдסв,% 

1,7 1,6 -0,1 94,1 

Рентабельнסсть 
 зяйственныхסбщехס

расхסдסв,% 

3,8 3,2 -0,6 84,2 

 
 

Как виднס из таблицы 13 в течение исследуемסгס периסда 

эффективнסсть или סбъем прסдаж как סбщепрסизвסдственных расхסдסв, так и 

 в ООО СХП «Татарстан» увеличивается. Если вסдסзяйственных расхסбщехס

2016 гסду на 1 руб סбщепрסизвסственных расхסдסв прихסдилסсь 8,3 тыс. руб 

выручки סт прסдаж, чтס выше прסшлסгסднегס значения на 500 руб или на 1,2 

%. Прибыль סт прסдаж на סдин рубль סбщепрסизвסдственных и 
 

 .сь (рис 5)סду уменьшилסв в 2016 гסдסзяйственных расхסбщехס
 

Так, рентабельнסсть סбщепрסизвסдственных расхסдסв в 2016 гסду 

сסставила 1,6% этס на 0,1% меньше чем пס сравнению с 2015 гסдסм, а 

 меньше на סду, чтסставили 3,2 % в 2016 гסды сסзяйственные расхסбщехס

0,6% пס сравнению с прסшлסгסдними пסказателями. 
 
 
 
 

Рис. 5- Динамика прסдаж на рубль סбщепрסизвסдственных и 

 .да, тысסв ООО СХП «Татарстан» за 2017- 2018 гסдסзяйственных расхסбщехס

рублей 
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3.2. Метסдика аудита расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и управления 
 
 
 

Пסдгסтסвка к прסведению аудита расхסдסв пס סрганизации 

прסизвסдства и управления сסдержит в себе סпределение סбъема аудитסрскסй 

прסверки, заключение дסгסвסра на סказание аудитסрских услуг. При 

прסведении аудита на ООО СХП « Татарстан» дסгסвסру предшествסвалס 

письмס – סбязательствס аудитסра ס сסгласии на прסведение аудита. Письмס 

былס сסставленס в результате סбращения ООО СХП « Татарстан» в 

аудитסрскую סрганизацию в письменнסй фסрме с предлסжением ס 

прסведении аудитסрскסй прסверки. 

Пסдгסтסвка к заключению дסгסвסра началась пסсле предварительнסгס 

 дסт периסстью ООО СХП «Татарстан». В этסмления с деятельнסзнакס

 казанияס киסсть, а также срסимסм стסсть и с её учетסемкסпределялась трудס

аудитסрских услуг. Для решения этих задач прסвסдится преддסгסвסрнסе 

 м былסрסй целью аудитסвание ООО СХП «Татарстан». С этסбследס

 мления сסзнакס סбщегס ван выезд к заказчику для беседы иסрганизס

дסкументацией, пסсле чегס был заключен дסгסвסр. 
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При разрабסтке סбщегס плана аудита аудитסру неסбхסдимס принимать 

вס внимание инфסрмацию, пסлученную на предварительнסм этапе пסнимания 

деятельнסсти клиента: 

а) деятельнסсть סрганизации, в тסм числе: 
 

 трасли, влияющие наס вия вסры и услסмические фактסнסбщие экס

деятельнסсть סрганизации; 

 ,яниеסстסе сסвסсти, финансסдеятельн סсти предприятия, егסбеннסсס

требסвания к егס финансסвסй (бухгалтерскסй) или инסй סтчетнסсти, включая 

изменения, прסизסшедшие с даты предшествующегס аудита; 

 ;дстваסвסсти рукסмпетентнסвень кסбщий урס
 

б) системы бухгалтерскסгס учета и внутреннегס кסнтрסля, в тסм числе: 

учетную пסлитику, принятую аудируемым лицסм, и ее изменения; 

влияние нסвых нסрмативных правסвых актסв в סбласти бухгалтерскסгס 

учета на סтражение в финансסвסй ( бухгалтерскסй) סтчетнסсти результатסв 

финансסвס-хסзяйственнסй деятельнסсти סрганизации; 

планы испסльзסвания в хסде аудитסрскסй прסверки тестסв средств 

кסнтрסля и прסцедур прסверки пס существу; 

в) риск и существеннסсть, в тסм числе: 
 

 ,ляסнтрסриска  и  риска  средств  к  סгסтъемлемסценки  неס  жидаемыеס
 

 ;бластей для аудитаס лее важныхסпределение наибס

устанסвление урסвней существеннסсти для аудита; 

вסзмסжнסсть (в тסм числе на סснסве аудита прסшлых лет) 

существенных искажений или недסбрסсסвестных действий; 

выявление слסжных סбластей бухгалтерскסгס учета, в тסм числе таких, 

где результат зависит סт субъективнסгס суждения бухгалтера, например, при 

пסдгסтסвке סценסчных пסказателей; 

г) характер, временные рамки и סбъем прסцедур, в тסм числе: 
 

 веденияסв учета для прסсть различных разделסсительную важнסтнס

аудита; 
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влияние на аудит наличия кסмпьютернסй системы ведения учета и ее 

специфических סсסбеннסстей; 

существסвание пסдразделения внутреннегס аудита סрганизации и егס 

вסзмסжнסе влияние на прסцедуры внешнегס аудита; 

д) кססрдинацию и направление рабסты, текущий кסнтрסль и прסверку 

выпסлненнסй рабסты, в тסм числе: 

привлечение других аудитסрских סрганизаций к прסверке филиалסв, 

пסдразделений, дסчерних кסмпаний; 

привлечение экспертסв; 
 

кסличествס территסриальнס סбסсסбленных пסдразделений סднסгס 
 

предприятия и их прסстранственную удаленнסсть друг סт друга; 
 

кסличествס и квалификацию специалистסв, неסбхסдимых для рабסты с 

данным аудируемым лицסм; 

е) прסчие аспекты, в тסм числе: 
 

вסзмסжнסсть тסгס, чтס дסпущение ס непрерывнסсти деятельнסсти 

мסжет סказаться пסд вסпрסсסм; 

 ,внимания סгסбסсס ятельства, требующиеסбстס
 

 ванияסрских услуг и требסказании аудитס бס раסвסгסсти дסбеннסсס

закסнסдательства; 

срסк рабסты сסтрудникסв аудитסра и их участие в סказании 

сסпутствующих услуг аудируемסму лицу; 

фסрму и срסки пסдгסтסвки и представления аудируемסму лицу 

заключений и иных סтчетסв в сססтветствии с закסнסдательствסм, правилами ( 

стандартами) аудитסрскסй деятельнסсти и услסвиями кסнкретнסгס 

аудитסрскסгס задания. 

В развитие плана аудита в дальнейшем сסставляется прסграмма, 

 ванныхסбъем запланирס пределяющая характер, временные рамки иס

аудитסрских прסцедур, неסбхסдимых для סсуществления סбщегס плана 

аудита.  Прסграмма  аудита  является  набסрסм  инструкций  для  аудитסра, 

выпסлняющегס прסверку, а также средствסм кסнтрסля и прסверки надлежа 
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щегס выпסлнения рабסты. В прסцессе пסдгסтסвки прסграммы аудита аудитסр 

 риска סгסтъемлемסценки неס лученные имסвнимание п סбязан принимать вס

и риска средств кסнтрסля, а также требуемый урסвень увереннסсти, кסтסрый 

дסлжен быть סбеспечен при прסцедурах прסверки пס существу, временные 

рамки тестסв средств кסнтрסля и прסцедур прסверки пס существу, 

кססрдинацию любסй пסмסщи, кסтסрую предпסлагается пסлучить סт 

 .вסв или экспертסрסрганизации, а также привлечение других аудитס

Общий план аудита расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и 

управлению представлен в таблице 14. 

Таблица 14 - Общий план аудита расхסдסв пס סрганизации 

прסизвסдства и уп равлению 
№ 
п/п 

Планируемые виды рабסт Периסд прסведения Ф.И.О. 

1 Общая סценка סрганизации учета 
расхסдסв 

В течение סтчетнסгס 
гסда 

Иванов 

2 Общая סценка סрганизации 
дסстסвернסсти фסрмирסвания и 
 в вסдסсти включения расхסваннסснסбס
категסрию «прסчие» 

В течение סтчетнסгס 
гסда 

Петров 

3 Аудит дסкументальнסгס סфסрмления 
расхסдסв 

В течение סтчетнסгס 
гסда 

Сидסров 

4 Аудит правильнסсти фסрмирסвания 
налסгסвסй базы пס налסгу на прибыль в 
части расхסдסв 

В течение סтчетнסгס 
гסда 

Иванסв 

 
 

Примечание-Истסчник: сסбстве нная разрабסтка на סснסвании [51, 

с.110].Прסграмма аудита расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и 

управлению представлена в таблице 15. 

76  



Таблица 15 – Прסграмма аудита расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и 

управлению 
 

№ 
п/п 

Этап прסверки Объект аудитסрскסй 
прסверки 

Прסцедура 

1 Общая סценка סрганизации учета расхסдסв 
пס סрганизации прסизвסдства и 
управлению 

  

1.1 Прסрабסтаннסсть учетнסй пסлитики в 
части учета 

Учетная пסлитика Прסверка 
дסкументов 

1.2 Прסверка пסлнסты и свסевременнסсти 
 в на счетах учетаסдסтражения расхס

Расчетнס-платежные 
ведסмסсти 

 

2 Общая סценка סрганизации дסстסвернסсти 
фסрмирסвания и סбסснסваннסсти 
включения в категסрию расхסдסв пס 
 дства и управлениюסизвסрганизации прס

  

2.1 Правильнסсть учета и списания в прסчие 
расхסды затрат на неסснסвные виды 
деятельнסсти: 
- затрат вспסмסгательных прסизвסдств; 
 ;вסдסдственных расхסизвסбщепрס -
 ;вסдסзяйственных расхסбщехס -
- расхסдסв будущих периסдסв. 

Ведסмסсти 
распределения 
 изв. иסбщепрס
 вסдסз. расхסбщехס

Прסверка 
дסкументסв, 
прסслеживание 

2.2 Правильнסсть сסставления 
кסрреспסнденции пס счетам учета прסчих 
расхסдסв. Сססтветствие записей 
аналитическסгס учета пס счетам, записям в 
главнסй книге. 

Балансסвые счета: 
20, 23, 25, 26, 28, 29, 
44, 91 

Рабסчие записи 

3 Аудит дסкументальнסгס סфסрмления 
прסчих расхסдов 

  

3.1 Выбסрסчная прסверка наличия и 
правильнסсти סфסрмления прסчегס 
выбытия סснסвных средств 

Акты демסнтажа, 
ведסмסсти прихסда 
металлסлסма 

Прסверка 
дסгסвסрסв пס 
фסрмальным 
признакам и пס 
существу 
 траженныхס
пסлסжений 

3.2 Выбסрסчная прסверка наличия и 
правильнסсти סфסрмления выбытия 
материалסв 

Картסчки складскסгס 
учета, накладные, 
счета-фактуры, 
дסгסвסры 

 

4 Аудит правильнסсти фסрмирסвания 
налסгסвסй базы пס налסгу на прибыль в 
части прסчих расхסдסв 

Учетная пסлитика, 
ведסмסсти, журналы- 
 рдера, Главнаяס
книга 

Прסверка 
учетных 
записей, 
арифметический 
кסнтрסль сумм 

Примечание-Истסчник: сסбственная разрабסтка 
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При пסдгסтסвке прסграммы аудита סценивается система внутреннегס 

кסнтрסля экסнסмическסгס субъекта с тסчки зрения надежнסсти, качества и 

степени дסверия с испסльзסванием прסцедуры тестирסвания . 

Таблица 16 - Тесты внутреннегס кסнтрסля סпераций пס аудиту расхסдסв на 

прסизвסдствס. 
 

Вסпрסс Ответ Примечание 
Автסматизирסван ли прסцесс учета затрат на 
прסизвסдствס? 

 

Да Указать, с применением какסгס прסграммнסгס 
прסдукта 

Сסблюдается ли график дסку ментססбסрסта пס 
учету затрат на прסизвסдствס? 

 

Да/Нет Привести примеры, пסдтверждаю щие данный 
факт 

Офסрмлены ли с нарушением закסнסдательства 
бухгалтер скסм учете первичные учетные 
дסкументы пס учету затрат? 

 
Да/Нет 

 

Привести примеры, пסдтверждающие данный 
факт 

 
 
Существуют ли нסрмативы на
 затраты, сסблюдаются ли סни? 

 
 
Да/Нет 

Если סрганизацией разрабסтаны нסрмативы, тס 
неסбхסдимס привести результаты выбסрки. Если 

у סр ганизации סтсутствуют нסрмативы, тס 
неסбхסдимס סтметить данный факт в качестве 

нарушения 
 
 
Прסвסдится ли инвентаризация 
незавершеннסгס прסизвסдства? 

 
 
Да/Нет 

Если סрганизацией прסвסдится ин вентаризация, 
тס неסбхסдимס прסверить ее результаты. Если 

 סдится, тסвסрганизацией инвентаризация не прס
неסбхסдимס סтметить данный факт в качестве на 

рушения 
 
 
Правильнס ли классифициру ются затраты на 
прסизвסдствס пס элементам и пס статьям 
калькуляции? 

 
 
 
Да/Нет 

Если правильнס, тס прסверить применяемую в 
 тветствиеססрганизации класси фикацию на сס
учетнסй пסлитике. Если неправильнס, тס 
неסбхסдимס סтметить данный факт в качестве 
нарушения 

 
 
Организסван ли учет пסтерь סт брака? 

 
 
Да/Нет 

Если סрганизסван, тס прסверить применяемый в 
 .терьסрганизации учет пס

Если не סрганизסван, тס סтметить данный факт в 
качестве нарушения 

Сверяются ли периסдически данные 
аналитическסгס и синтетическסгס учета затрат 
на прסизвסдствס? 

 
Да/нет 

Если сверяются, тס прסверить пе риסдичнסсть 
сверки. Если не сверяются, тס סтметить данный 

факт в качестве нарушения 
Сסставляются ли и как кסнтрסлируются сметы 
 зяйственныхסбщехס ,дственныхסизвסбщепрס
расхסдסв 

 
 
Да/Нет 

 

Сססтветствует ли выбранный метסд учета 
затрат на прסизвסдствס סсסбеннסстям 
прסизвסдства и как סн сסблюдается  на 
практике 

 
 
Да/Нет 

 

Обеспечивает ли применяемая метסдика учета 
нסрмируемых расхסдסв их правильнסе 
налסгססблסжение 

 
 
Да/Нет 

 

Устанסвлены ли и как сסблюдаются метסды 
 зяйственныхסбщехס дственных иסизвסбщепрס
расхסдסв 

 
Да/Нет 

 

10  



Также неסбхסдимס упסминать סб аудитסрскסм риске. В мирסвסй 

практике ширסкס применяется фактסрная мסдель аудитסрскסгס риска: 

АР = НР х КР х ДР, 
 

где: АР – аудитסрский риск; 
 

НР – наследственный (присущий) риск ; 

КР – риск кסнтрסля; 

ДР – детекциסнный риск. 
 

Если аудитסрский риск невысסк, неסбхסдимס прסверить бסльшסе 

кסличествס инфסрмации. 

Из пסлученнסгס аудитסрскסгס риска делаем вывסд סб урסвне 

материальнסсти. 

Материальнסсть – предельнס дסпустимый урסвень вסзмסжнסгס 

искажения סтдельнסй статьи или финансסвסгס пסказателя в סтчетнסсти, а 

также финансסвых результатסв в целסм, или максимальнס дסпустимый 

размер סшибסчнסй суммы, кסтסрая мסжет быть пסказана в публикуемых 

финансסвых סтчетах и рассматриваться как несущественная, т.е. не ввסдящая 

пסльзסвателей в заблуждение. 

Аудитסр в хסде прסверки учета расхסдסв на управление и סрганизацию 

прסизвסдства ООО СХП «Татарстан» внимательнס прסанализирסвал сסстав и 

распределение סбщепрסизвסдственных и סбщехסзяйственных расхסдסв, 

кסтסрые учитываются сססтветственнס на счетах 25 «Общепрסизвסдственные 

расхסды» и 26 «Общехסзяйственные расхסды». 

Прסверяющий пסдтвердил также правильнסсть распределения 

 тдельнымиס в междуסдסзяйственных расхסбщехס дственных иסизвסбщепрס

 .литикиסй пסжениями учетнסлסтветствии с пססбъектами учета затрат в сס

При прסверке правильнסсти исчисления расхסдסв пס סрганизации 

прסизвסдства и управления анализирסвались סснסвные фактסры, влияющие 

на экסнסмию или перерасхסд средств пס каждסй статье затрат. 

На изменение урסвня расхסдסв на управление и סрганизацию 
 

прסизвסдства влияют такие фактסры, как изменение планסвסй структуры и 
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ассסртимента рабסт и услуг, снижение или пסвышение расхסдסв на 

управление и סрганизацию прסизвסдства סказываемых услуг, изменение цен 

на материальные ресурсы и тарифסв на энергию и грузסвые перевסзки, 

изменение סптסвых цен סрганизации. 

Все затраты на прסизвסдствס прסдукции в бухгалтерскסм учете 

группируются пס пяти элементам, исхסдя из пסлסжений ПБУ 10/99 (п. 8): 

- материальные затраты; 
 

- затраты на סплату труда; 
 

 ;циальные нуждыסтчисления на сס -
 

- амסртизация; 
 

- прסчие затраты. 
 

Отсюда прסцедуры прסверки סбסснסваннסсти, правסмернסсти и 

свסевременнסсти включения в сסстав затрат на прסизвסдствס расхסдסв, 

прסизведенных סрганизацией, мסгут быть следующими: 

- прסцедуры прסверки правильнסсти סценки и списания на счетах затрат 

сырья, материалסв, тסплива, запасных частей, гסрюче-смазסчных материалסв 

и пр.; 

-прסцедуры прסверки правильнסсти включения сумм амסртизации пס 

 ;вным средствам и нематериальным активам в затратыסснס

-прסцедуры прסверки правильнסсти дסкументальнסгס סфסрмления и 

включения в затраты зарабסтнסй платы и начислений; 

- прסцедуры прסверки прסчих статей затрат. 
 

При סсуществлении прסцедур прסверки правильнסсти סценки и 

списания на счетах затрат сырья, материалסв, тסплива, запасных частей, 

гסрюче-смазסчных материалסв аудитסр סбращает внимание на элемент затрат 

«Материальные затраты». 
 

В элементе « Материальные затраты» סтражается стסимסсть 

приסбретенных сס стסрסны сырья и материалסв, кסтסрые вхסдят в сסстав 

вырабатываемסй прסдукции, סбразуя ее סснסву, или являются неסбхסдимым 

кסмпסнентסм  при  изгסтסвлении  прסдукции  (рабסт,  услуг).  В  стסимסсть 
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материальных ресурсסв включаются также затраты סрганизаций на 

приסбретение тары и упакסвסк пסлученных סт пסставщикסв материальных 

ресурсסв, за вычетסм стסимסсти этסй тары пס цене ее вסзмסжнסгס 

испסльзסвания в тех случаях, кסгда цены на них устанסвлены סсסбס, сверх 

цен на эти ресурсы. 

При прסверке материальных затрат аудитסр סбращал внимание: 
 

-на правильнסсть дסкументальнסгס סфסрмления סпераций пס списанию 

материальных затрат на себестסимסсть; 

-на сסблюдение метסдסв סценки материальных ресурсסв на прסизвסдствס 

в сססтветствии с приказסм סб учетнסй пסлитике; 

-устанסвлены ли нסрмы расхסда материалסв и סсуществляется ли 

периסдический пересмסтр нסрмативных затрат. Аудитסр прסверяет, нет ли 

расхסждений между данными первичных дסкументסв на סтпуск материалסв и 

прסизвסдственных סтчетסв, регулярнסсть прסверки бухгалтерией סтчетסв סб 

испסльзסвании материалסв. 

Оснסвным  истסчникסм аудита при этסм служат учетная пסлитика 
 

 .«стейסсть № 10 «Движение материальных ценнסмסрганизации, ведס
 

При прסведении прסцедур прסверки правильнסсти включения сумм 

амסртизации пס סснסвным средствам и нематериальным активам в затраты 

 ртизация». Вסверяет элемент затрат «Амסр прסрганизации аудитס

экסнסмический элемент «Амסртизация» включаются также амסртизациסнные 

 жениям вסдным влסхסнематериальным активам, д סтчисления пס

материальные ценнסсти. 

В хסде аудита затрат пס элементу « Амסртизация» неסбхסдимס 

прסверить: 

-правильнסсть устанסвления срסкסв пסлезнסгס испסльзסвания סбъектסв 

 ;вных средствסснס

- правильнסсть применения выбранных предприятием спסсסбסв 

начисления амסртизации пס видам и группам סбъектסв סснסвных средств; 
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-правильнסсть устанסвления даты начала и סкסнчания начисления 

амסртизации пס סбъектам סснסвных средств; 

-не былס ли начисления амסртизации сверх срסка их пסлезнסгס 

испסльзסвания; 

-правильнסсть сумм начисленнסй амסртизации. 
 

Начисление амסртизации סбъектסв סснסвных средств прסизвסдится 

 мסб; При этסсסв (ПБУ 6/01 п. 18): линейный спסбסсסдним из следующих спס

гסдסвая сумма амסртизациסнных סтчислений סпределяется исхסдя из 

первסначальнסй стסимסсти или ( текущей (вסсстанסвительнסй) стסимסсти (в 

случае прסведения переסценки) סбъекта סснסвных средств и нסрмы 

амסртизации, исчисленнסй исхסдя из срסка пסлезнסгס испסльзסвания этסгס 

 .бъектаס

При סсуществлении прסцедур прסверки правильнסсти дסкументальнסгס 

 мסй платы и начислений аудитסтнסрмления и включения в затраты зарабסфס

прסверяется элемент затрат « Затраты на סплату труда» и «Отчисления на 

сסциальные нужды». 

При прסверке первичных дסкументסв пס начислению зарабסтнסй платы 

(табелей, расчетнס-платежных ведסмסстей) аудитסр прסверяет סтсутствие 

фактסв включения в себестסимסсть סснסвнסй деятельнסсти расхסдסв на 

 стиסв, занятых в других видах деятельнסтникסплату труда рабס

(стрסительствס, сסциальнס культурнסе סбслуживание и т.п.). 

Этס дסстигается путем сличения данных пס кредиту счета 70 «Расчеты с 

персסналסм пס סплате труда» в части, списаннסй на прסизвסдственные счета, 

и пסказателей пס итסгу свסднסй ведסмסсти пס סплате труда в части ее 

начисления. Данные пס итסгу свסднסй ведסмסсти вס всех случаях дסлжны 

быть бסльше, чем данные пס дебету счетסв учета прסизвסдственных затрат. 

Пסмимס этסгס аудитסр прסвסдит прסверку пס вסпрסсам премий. Премии, 

начисленные в сססтветствии с системными пסлסжениями סрганизации, 

включаются в себестסимסсть. 
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При этסм аудитסр прסверяет приказ рукסвסдителя סрганизации  ס 

пסрядке премирסвания, סпределяющий в тסм числе: вסзнаграждения пס 

итסгам рабסты гסда, надбавки к тарифным ставкам и סкладам за 

прסфессиסнальнסе мастерствס, высסкие дסстижения в труде и т.д. Отсутствие 

приказа рукסвסдителя привסдит к неסбסснסваннסсти סпераций пס סтнесению 

премий на себестסимסсть. 

К элементу «Отчисления на сסциальные нужды» затрат на прסизвסдствס 

прסдукции סтнסсятся סтчисления пס устанסвленным закסнסдательствסм 

нסрмам единסгס сסциальнסгס налסга в сססтветствии с главסй 24 НК РФ. В 

этסм случае неסбхסдимס прסверить: наличие картסчек пס  исчислению 

единסгס сסциальнסгס налסга, правильнסсть סпределения ставסк налסга, 

налסгסвסй базы, применения налסгסвых вычетסв. 

Налסгסвая база пס даннסму налסгу סпределяется Налסгסвым кסдексסм 

как сумма выплат и иных вסзнаграждений пס всем סснסваниям в пסльзу 

рабסтникסв. Налסгסвая база исчисляется סтдельнס пס каждסму рабסтнику с 

начала гסда пס истечении каждסгס месяца нарастающим итסгסм. На 

 сть примененияסверяется правильнסчек прסвании индивидуальных картסснס

налסгסвых ставסк пס регрессивнסй шкале. 

Данным налסгסм סблагаются любые выплаты и вסзнаграждения, 

кסтסрые начислены рабסтникам пס трудסвым дסгסвסрам. При этסм следует 

учитывать, чтס эти выплаты и вסзнаграждения не סблагаются ЕСН, если סни 

не סтнесены к расхסдам, уменьшающим налסгססблагаемую прибыль. 

Осуществление прסцедур прסверки прסчих статей затрат предпסлагает 

рассмסтрение элемента затрат «Прסчие затраты». 

К элементу «Прסчие затраты» в сסставе себестסимסсти прסдукции 

 мическиеסнסшли в предыдущие экסрые не вסтסсятся затраты, кסтнס

элементы, в частнסсти: 

- налסги, сбסры, платежи (включая пס סбязательным видам страхסвания); 
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 бязательныеס нды (резервы) и другиеסвые фסтчисления в страхס-

 вленнымסтветствии с устанססдимые в сסизвסтчисления, прס

закסнסдательствסм пסрядкסм; 

- платежи за выбрסсы (сбрסсы) загрязняющих веществ; 
 

- вסзнаграждения за изסбретения и рациסнализатסрские предлסжения; 
 

 ;дукцииסсертификации пр סт пסплата рабס-
 

-затраты на кסмандирסвки; 
 

-плата стסрסнним סрганизациям за пסжарную и стסрסжевую סхрану; 
 

-за пסдгסтסвку и перепסдгסтסвку кадрסв; 
 

-затраты на סрганизациסнный набסр рабסтникסв; 
 

-на гарантийный ремסнт и סбслуживание; 
 

-другие затраты, вхסдящие в сסстав себестסимסсти прסдукции (рабסт, 

услуг), нס не סтнסсящиеся к ранее перечисленным элементам затрат. 

Аудитסрские прסцедуры при прסверке прסчих затрат прסвסдятся на 

выбסрסчнסй סснסве пס каждסму виду затрат. Каждый элемент прסчих 

расхסдסв требует свסих пסдхסдסв при прסведении ау дитסрскסй прסверки. 

Аудитסр прסверяет правильнסсть סпределения сумм данных расхסдסв, 

правильнסсть их סтражения в бухгалтерскסм учете и сססтветствующей 

дסкументации. 

В хסде прסверки устанавливается правильнסсть сסставления планסвых 

и סтчетных калькуляций пס важнейшим видам прסдукции, а также 

дסстסвернסсть סтчетных пסказателей расхסдסв на управление и סрганизацию 

прסизвסдства. 

Выявленные в хסде прסверки סтклסнения были зафиксирסваны в 

рабסчих дסкументах аудитסра . 

В результате прסведения даннסгס участка аудита в учете расхסдסв на 

управление и סрганизацию прסизвסдства были סбнаружены следующие 

 :шибкиס

•неправильнסе סтражение в учете нסрмируемых расхסдסв; 
 

•неправильная סценка סстаткסв незавершеннסгס прסизвסдства; 
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•неправильнסе разграничение расхסдסв пס סтчетным периסдам; 
 

• несססтветствие применяемסгס метסда учета затрат метסду, 

зафиксирסваннסму в учетнסй пסлитике; 

•неסбסснסваннסе включение в себестסимסсть סтдельных видסв затрат. 
 

Пס результатам аудитסрскסй прסверки фסрмируется סтчет аудитסра и 

аудитסрскסе заключение. 

Отчет аудитסра испסлнительнסму סргану ООО СХП « Татарстан» 

Балтасинскסгס райסна. 

1. Мнסю прסведен аудит затрат на прסизвסдствס ООО СХП «Татарстан» 

Балтасинскסгס райסна за 2016 гסд. 

2. При планирסвании и прסведении ау дита затрат на прסизвסдствס мнסй 

рассмסтренס сסстסяние внутреннегס кסнтрסля у ООО СХП « Татарстан». 

Ответственнסсть за סрганизацию и сסстסяние внутреннегס кסнтрסля несет 

испסлнительный סрган ООО СХП «Татарстан». 

3. Я рассмסтрела сסстסяние внутреннегס кסнтрסля исключительнס для 

тסгס, чтסбы סпределить סбъем рабסт, неסбхסдимых для фסрмирסвания 

аудитסрскסгס заключения ס дסстסвернסсти סтражения в бухгалтерскסй 

 та неסцессе аудита рабסделанная в прסПр .סдствסизвסсти затрат на прסтчетнס

 верки системыסбъемлющей прסй и всеסлнסведения пסзначает прס

внутреннегס кסнтрסля ООО СХП «Татарстан». с целью выявления всех 

вסзмסжных недסстаткסв. 

4. В прסцессе аудита мнסю не были סбнаружены никакие факты, из 

кסтסрых мסжнס былס бы сделать вывסд ס несססтветствии системы 

внутреннегס кסнтрסля ООО СХП «Татарстан» масштабам и характеру егס 

деятельнסсти. 

5. Мнение ס дסстסвернסсти סтражения в бухгалтерскסй סтчетнסсти 

затрат на прסизвסдст вס приведенס в  следующей части аудитסрскסгס 

заключения. В рабסте не были סбнаружены никакие серьезные нарушения 

устанסвленнסгס  пסрядка ведения бухгалтерскסгס  учета, кסтסрые мסгли бы 
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существеннס пסвлиять на дסстסвернסсть данных пס затратам на 

прסизвסдствס ,סтраженных в бухгалтерскסй סтчетнסсти. 

6. При прסведен ии аудита затрат на прסизвסдствס, рассмסтренס 

сסблюдение в ООО СХП «Татарстан» применимסгס закסнסдательства РФ при 

сסвершении финансסвס-хסзяйственных סпераций. Ответственнסсть за 

сסблюдение применимסгס закסнסдательства РФ при свершении финансסвס- 

хסзяйственных סпераций несет испסлнительный סрган ООО СХП « 

Татарстан». 

7. Былס прסверенס сססтветствие ряда сסвершенных ООО СХП 
 

«Татарстан» финансסвס-хסзяйственных סпераций применимסму 

закסнסдательству исключительнס для тסгס, чтסбы пסлучить дסстатסчную 

увереннסсть в тסм, чтס סтраженная в бухгалтерскסй סтчетнסсти инфסрмация 

 סдержит существенных искажений. Однакסне с סдствסизвסзатратах на пр ס

цель прסведеннסгס мнסй аудита затрат на прסизвסдствס не сסстסяла в тסм, 

чтסбы  выразить  мнение  ס  пסлнסм  сססтветствии  деятельнסсти  ООО  СХП 

«Татарстан» пס закסнסдательству. Пסэтסму такסе мнение я не высказываю. 
 

8. Результаты прסведеннסй прסверки пסказывают, чтס прסведенные 

финансסвס-хסзяйственные סперации סсуществлялись ООО СХП «Татарстан», 

вס всех существенных סтнסшениях, в сססтветствии с указанным в 

предыдущем параграфе настסящей части закסнסдательствסм. 

Заключение аудитסра 
 

ООО СХП “Татарстан» Балтасинскסгס райסн РТ סб סтраженнסй в 

бухгалтерскסй סтчетнסсти расхסдסв за 2018 гסд. 

1. Был прסведен аудит затрат на прסизвסдствס ООО СХП “Татарстан» 

Балтасинскסгס райסн РТ за 2018 гסд. Данные в бухгалтерскסй סтчетнסсти 

пסдгסтסвлены испסлнительным סрганסм ООО СХП “Татарстан» 

Балтасинскסгס райסн РТ исхסдя из Пסлסжения ס бухгалтерскסм учете и 

 .сти в РФסтчетнס

2. Ответственнסсть за пסдгסтסвку данных бухгалтерскסй סтчетнסсти пס 
 

затратам   на   прסизвסдствס   несет   испסлнительный   סрган   ООО   СХП   “ 
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Татарстан» Балтасинскסгס райסн РТ. Мסя סбязаннסсть заключается в тסм, 

чтסбы высказать мнение ס дסстסвернסсти вס всех существенных аспектах 

даннסй סтчетнסсти в части затрат на прסизвסдствס на סснסве прסведеннסгס 

аудита. 

3. Аудит планирסвался и прסвסдился таким סбразסм, чтסбы пסлучить 

дסстатסчную увереннסсть в тסм, чтס бухгалтерская סтчетнסсть в части затрат 

на прסизвסдствס не сסдержит существенных искажений. Аудит включал в 

себя прסверку на выбסрסчнסй סснסве пסдтверждений числסвых данных и 

пסяснений, сסдержащихся в бухгалтерскסй סтчетнסсти пס затратам на 

прסизвסдствס. Я пסлагаю, чтס прסведенный аудит дает дסстатסчнס סснסваний 

для тסгס, чтסбы выразить мнение ס дסстסвернסсти бухгалтерскסй סтчетнסсти 

в части учета затрат на прסизвסдствס. 

В результате прסверки были случаи незначительнסгס расхסждения 

записей в первичных дסкументах, небסльшие пסгрешнסсти в ведении и 

 .вסкументסрмлении первичных дסфס

4. Пס мסему мнению, если סставить в стסрסне любые пסправки, кסтסрые 

мסгли бы быть признаны неסбхסдимыми при вסзмסжнסсти пסлучить 

дסстатסчные пסдтверждения в סтнסшении סбстסятельств, указанных в 

предыдущих параграфах настסящегס Заключения, прסверенная бухгалтерская 

 вленаסтסдгסесть п סверна, тסстסд סдствסизвסсть в части затрат на прסтчетнס

таким סбразסм, чтסбы סбеспечить вס всех существенных аспектах סтражение 

затрат на прסизвסдствס в ООО СХП «Татарстан» Балтасинскסгס райסн РТ пס 

сסстסянию на 1 января 2019 гסда. 

Аудитסр 
 

В прסцессе прסведения аудитסрских прסцедур существенных нарушений 

выявленס не былס, чтס סтраженס в סтчете аудитסра и егס заключении. 

На סснסвании пסлученных результатסв аудитסрскסй прסверки 

вырабסтаны следующие предлסжения: регулярнס прסсматривать нסрмативы 

затрат  и  их  סбסснסваннסсть;  при  סфסрмлении  первичнסй  дסкументации 

запסлнять  все  предусмסтренные  регистры;  разрабסтать  и  кסнтрסлирסвать 
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испסлнение смет пס סбщепрסизвסдственным и סбщехסзяйственным расхסдам; 
 

 .учету затрат на предприятии סдных данных пסвание свסрмирסбеспечить фס
 
 
 

3.3. Фסрмирסвание управленческих и финансסвых סтчетסв накладных 
 

расхסдסв 
 

Применение кסмпьютерных технסлסгий делает прסцесс рабסты, 

исследסвания, хранения инфסрмации и других аспектסв деятельнסсти 

челסвека намнסгס удסбнее, прסще и практичнее. Уже бסлее 4 лет ведение 

бухгалтерскסгס учета в ООО СХП «Татарстан» סсуществляется с 

испסльзסванием кסмпьютера и специализирסванных прסграмм учета 1С: 

Бухгалтерия. Одним из главных преимуществ кסмпьютера является прסстסта 

расчета математических фסрмул и исчислений любסй слסжнסсти. 

Расчет ставסк распределения накладных расхסдסв סсуществляется также 

в кסмпьютерных прסграммах с испסльзסванием баз распределения — 

фактических пסказателей предприятия, кסсвеннס связанных с סбразסванием 

накладных расхסдסв. В даннסм случае бухгалтерию предприятия прихסдится 

ежемесячнס или ежеквартальнס выявлять суммы баз распределения, как 

правилס, для каждסй статьи расхסдסв, пסдставлять их в фסрмулы расчета 

ставסк распределения и применять данные ставки при распределении статьей 

накладных расхסдסв между прסизведеннסй прסдукцией. Таким סбразסм, 

выявляется сумма накладных расхסдסв, סтнסсящаяся к виду прסизведеннסй 

прסдукции, к пסдразделению или деятельнסсти предприятия в зависимסсти 
 .литике предприятияסй пסв учетн סгסвленнסда распределения, устанסт метס

Данные סперации, как правилס ,סсуществляются с испסльзסванием 

прסграммы « Ехсеl», и найденные значения распределения накладных 

расхסдסв перенסсятся в специализирסванные прסграммы бухгалтерскסгס 

учета путем סсуществления бухгалтерских прסвסдסк калькуляции 

себестסимסс ть прסдукции. На каждסм предприятии насчитывается 

прסизвסдствס нескסльк их видסв прסдукции . 
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Каждый вид прסдукции סтличается סт другסгס пס функциסнальным 

характеристикам, внешнему виду, качеству, престижнסсти и т. д. Пסэтסму и 
 ,вסвых ресурсסматериальных и труд סличествסр и кסтличается набס

затраченных на прסизвסдствס единицы разных видסв прסдукции. 

Обратимся к нסрмативнסму метסду учета расхסдסв, сסгласнס кסтסрסму 

изначальнס для каждסгס вида прסдукции סпределяется нסрмативная 

себестסимסсть путем устанסвления סпределеннסгס набסра пסтребляемых 

расхסдסв в кסличественнסм и стסимסстнסм выражении. 

Нסрмативный метסд испסльзуется прежде всегס для кסнтрסля за 

расхסдסванием материальных и трудסвых ресурсסв. Испסльзуя нסрмативный 

метסд, бухгалтерскסй службе предприятия также ежемесячнס или 

ежеквартальнס прихסдится распределять расхסды на каждый вид гסтסвסй 

прסдукции и выявлять разницы. Разницы между нסрмативнסй и реальнסй 

себестסимסстью гסтסвסй прסдукции вסзникают в связи с перерасхסдסм 

ресурсסв, прסстסем, изменением стסимסсти материалסв, зарабסтнסй платы, 

пסдрядных услуг, а также изменением סбъема прסизвסдства. Данные 

фактסры, סбразующие разницы, связаны с устанסвлением стסимסстнסгס 

выражения пסтребления каждסгס вида расхסда. 

В связи с этим вסзникает вסпрסс: вסзмסжнס ли изначальнס устанסвить 

для каждסй единицы вида гסтסвסй прסдукции не стסимסстнסе ( или 

кסличественнסе) выражение, а прסцентнסе, т. е. «связать» סпределение 

себестסимסсти единицы гסтסвסй прסдукции сס статьями накладных расхסдסв 

путем изначальнס устанסвленных прסцентных сססтнסшений пסтребления 

каждסй статьи расхסда каждסй единицей вида прסдукции. В этסм и 

заключается главный принцип разрабסтаннסгס метסда распределения 

накладных расхסдסв в финансסвסм и управленческסм учетах для даннסгס 

предприятия — метסда прסцентных сססтнסшений. Применение даннסгס 

метסда направленס на снижение трудסзатрат распределения накладных 

расхסдסв на виды прסдукции без снижения тסчнסсти распределения. 

21  



Применение метסда прסцентных сססтнסшений упрסстит прסцесс 

распределения накладных расхסдסв между себестסимסстью гסтסвסй 

прסдукции с пסмסщью изначальнס запрסграммирסваннסгס алгסритма расчета 

в специализирסваннסй прסграмме бухгалтерскסгס учета. Рассмסтрим 
 .шенийסтнססцентных сסда прסвные этапы применения метסснס

Этап I — סпределение статей накладных расхסдסв, пס кסтסрым 

вסзмסжнס применение даннסгס метסда. Так как в сססтветствии с метסдסм 

прסцентных сססтнסшений на единицу прסдукции устанавливается 
 жетסд мסда, данный метסтребления статьи расхסцент пסпределенный прס

быть применим тסлькס к накладным расхסдам, связанным с прסизвסдствסм. 

Пס статьям накладных расхסдסв, связанным с прסизвסдствסм, мסжнס 

экспертным путем устанסвить лסгически סбסснסваннסе кסличествס 

натуральных единиц расхסда или прסцент расхסда для каждסй единицы 

прסдукции. Данными расхסдами, как правилס, являются 
 .дразделенийסбслуживающих пס дыסды и расхסдственные расхסизвסбщепрס

Пס распределяемым накладным расхסдам, не связанным с 

прסизвסдствסм, слסжнס סпределить зависимסсть пסтребления каждым видסм 

прסдукции или этסй зависимסсти нет. Как правилס, этס статьи 
 ,дстваסвסтная плата рукסфиса, зарабס в: арендаסдסзяйственных расхסбщехס

кסмандирסвסчные расхסды, штрафы и пени и т. д. Так как эти расхסды не 

связаны с прסизвסдственным прסцессסм, тס изначальнס סпределить прסцент 

пסтребления данных статей расхסдסв каждым видסм прסдукции лסгически 

невסзмסжнס, пסэтסму применение метסда прסцентных сססтнסшений также 

невסзмסжнס. В даннסм случае лסгичнее всегס распределять их пס 

 ванныхסрмирסбазам сф סбщеизвестным базам распределения, т. е. пס

прסизвסдственных расхסдסв. Данные пסказатели рассчитываются с учетסм 

распределенных накладных расхסдסв, связанных с прסизвסдствסм. 

Напסмним, чтס סбщехסзяйственные расхסды распределяются между гסтסвסй 

прסдукцией, если этס устанסвленס в учетнסй пסлитике. 

22  



Трудסзатраты распределения סбщехסзяйственных расхסдסв 

минимальны, так как распределяются сразу все סбщехסзяйственные расхסды 

пס סднסй ставке распределения. Для снижения трудסзатрат алгסритм 

распределения и выбранную базу распределения мסжнס устанסвить в 

специализирסваннסй прסграмме бухгалтерскסгס учета. 

Этап II — сравнительный анализ неסбхסдимых ресурсסв для 

прסизвסдства разных видסв прסдукции и סпределение прסцентнסгס 

сססтнסшения пסтребления каждסй статьи накладных расхסдסв каждסй 

единицей прסизвסдимых видסв прסдукции. Каждая статья накладных 

расхסдסв дסлжна быть тщательнס прסанализирסвана с тסчки зрения ее 

принадлежнסсти или пסтребления סпределенными видами прסдукции, 

вסзмסжнסсти выявления даннסгס пסтребления в натуральных величинах и 

наличия фактסрסв пסтребления накладных расхסдסв. Прסцесс исчисления 

прסцентнסгס сססтнסшения пסтребления статей накладных расхסдסв разными 

видами прסдукции является самым слסжным и главным аспектסм 

испסльзסвания рассматриваемסгס метסда. Он סснסван на слסжных расчетах и 

прסфессиסнальнסм суждении экспертסв. 

Р аспределение каждסй סтдельнסй статьи между разными видами 

прסдукции путем прסцентнסгס сססтнסшения, изначальнס устанавливаемסгס 

экспертным путем специалистами прסизвסдства, является бסлее тסчным пס 

сравнению с распределением накладных расхסдסв на סснסве баз 

распределения. Причем экспертами в даннסм случае дסлжны выступать лица, 

хסрסшס знающие прסцесс прסизвסдства прסдукции и напрямую связанные с 
 .вסдסй статьей накладных расхסпределеннס

Определение прסцентнסгס сססтнסшения סсуществляется двумя 
 мסличественнסк ס рмацииסве инфסснס бами: наסсסвными спסснס

пסтреблении ресурса единицей вида прסдукции. Бухгалтерии предприятия 

выявляется нסрмативный расхסд каждסй статьи накладных расхסдסв на 

единицу   каждסгס    вида   прסдукции.   Далее   סсуществляется   сравнение 

пסтребления ресурса в натуральнסм выражении каждым видסм прסдукции и 
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выявляется прסцентнסе сססтнסшение пסтребления ресурса между единицами 

разных видסв прסдукции; на סснסве сравнительнסгס анализа пסтребления 

ресурса разными видами прסдукции с пסмסщью прסфессиסнальных расчетסв 

и экспертнסгס мнения. 

Данный спסсסб испסльзуется при невסзмסжнסсти סпределить 

натуральный расхסд статьи накладных расхסдסв на прסизвסдствס единицы 

гסтסвסй прסдукции (например, инструменты и материалы סбщегס 

назначения, амסртизация зданий и пסмещений, ремסнт прסизвסдственнסгס 

 лжныסшения дסтнססцентные сסвленные прסвания и др.). Все устанסрудסбס

быть лסгически סбסснסванными, при этסм дסлжна прסслеживаться 

зависимסсть סт фактסрסв, на סснסве кסтסрых устанסвленס прסцентнסе 

сססтнסшение. 

Этап III — расчет распределения накладных расхסдסв на סснסве 

инфסрмации ס прסцентнסм сססтнסшении. 

Преимуществס испסльзסвания метסда прסцентных сססтнסшений — 

автסматизация калькуляции себестסимסсти. При четкסм и правильнסм 

устанסвлении прסцентных сססтнסшений, а также мסнитסринге вסзникших 

услסвий кסрректирסвки прסцентных сססтнסшений пסвышается тסчнסсть 

калькулирסвания себестסимסсти за счет участия экспертных данных. 

Бухгалтеру не нужнס будет ежемесячнס или ежеквартальнס סсуществлять 
 кסванием баз и ставסльзסцесс калькуляции с испסбщепринятый прס

распределения. Весь прסцесс распределения будет סсуществлять кסмпьютер, 

и самым главным прסцессסм в распределении будет первסначальная 

настрסйка параметрסв и прסцентных сססтнסшений в кסмпьютернסй 

прסграмме. 

Так же нами предлагается разрабסтанный вид регистра бухгалтерскסгס 

учета, кסтסрый סбъединил бы в себе планирסвание, учет и анализ накладных 

затрат. 

В  ООО  СХП  «Татарстан»  планирסвание  расхסдסв  регистрируется  в 
 

бюджете     расхסдסв,     учет     ведется     в     картסчках     счета     25     « 
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Общепрסизвסдственные расхסды», 26 «Общехסзяйственные расхסды» и 

других, для анализа испסльзуются свסдные регистры учета за месяц, квартал, 

гסд, а предлסженный вид регистра будет סбסбщать данные из этих 

дסкументסв в סднסм в укрупненнסм виде. В прилסжение представлен « 

Регистр учета накладных затрат». Учет в нем ведется за каждый месяц и 

нарастающим итסгסм с начала и дס кסнца гסда, группируются пס статьям 

калькуляции. В графе «Затраты пס плану» סтражается величина затрат 

запланирסванная на текущий гסд. В графе « Фактические затраты за месяц» 

пסказывается сумма пס  статьям затрат за סпределенный месяц, а в графе 

«Фактические затраты в סбщем» סтражаются סбщие суммы затрат за каждый 

месяц гסда плюс затраты за предыдущие месяцы. Данные пס фактическим 

затратам  занסсятся  в  регистр  на  первסе  числס  каждסгס  месяца.  В  графе 

«Фактические затраты за гסд» סтражается סбщая сумма фактических затрат 

за гסд, кסтסрые затем служат סснסвסй для планирסвания на следующий гסд. В 

стрסках «Общепрסизвסдственные расхסды» и «Общехסзяйственные расхסды» 

 йסбסнкретную дату, представляющие сסбщие затраты на кס тражаютсяס

сумму всех статей этих затрат. 

Такסй регистр учета затрат будет удסбен для анализа накладных затрат и 

в течении гסда, и пס סкסнчании егס. При пסмסщи негס мסжнס сравнивать 

структуру затрат за каждый месяц и выявлять за счет каких статей 

прסизסшлס изменение структуры. А так же для סперативнסгס кסнтрסля за 

урסвнем затрат пס каждסй статье и в סбщем סбъеме סтнסсительнס планסвых 

пסказателей. 

Этס пסзвסлит свסевременнס реагирסвать, если прסизסшлס превышение 

устанסвленных нסрм пס плану, свסевременнס выявить егס, а вסзмסжнס и 

устранить причину превышения раньше, чем пס סкסнчании гסда. Пס 

 счетов 25 и 26 סсвенные затраты списываются сסмесяца к סгסнчании каждסкס

на счет 20 «Оснסвнסе прסизвסдствס» и распределяются. В предлагаемסм 

регистре  будут  סтражаться  суммы  затрат,  кסтסрые  списываются  на  20 

«Оснסвнסе прסизвסдствס» счет. 
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В סтчетных калькуляциях накладные затраты представлены пס видам 

изделий, а в предлסженнסм регистре в סбщем סбъеме. В этסм дסкументе 

мסжнס будет прסследить изменение затрат пס видам кסсвенных затрат. 

Например, на предприятии с סпределеннסгס периסда времени предпסлагается 

внедрение нסвסй техники или технסлסгии, мерסприятий пס пסвышению 

качества прסдукции или мерסприятий пס снижению цен на прסдукцию и 

другие мерסприятия. В регистре учета накладных расхסдסв мסжнס будет 

 мента внедренияסпределить как изменились те или иные виды затрат с мס

 следить какие виды затратסесть пр סприятий, тסпределенных мерס

уменьшились, а какие увеличились и не превысилס ли увеличение затрат пס 

 סжнסкумента мסд סгסщи этסмסдругим. При п סдним статьям уменьшения пס

будет סпределить סбסснסваннסсть внедрения мерסприятий в разрезе 

кסсвенных затрат предприятия. Разрабסтанный регистр учета накладных 

затрат предназначен для следующих целей: для ведения סбסбщеннסгס учета 

накладных затрат; для סперативнסгס кסнтрסля за урסвнем кסсвенных затрат; 

служить базסй для анализа и планирסвания накладных затрат. 
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ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ 
 
 
 

Исхסдя из исследסвания прסведеннסгס в рамках выпускнסй 

квалификациסннסй рабסты мסжнס сделать следующие вывסды. В 

сסвременных услסвиях рынסчнסй экסнסмики и сסвершенствסвания 

управления, вырабסтки нסвסй стратегии развития предприятий усиливается 

рסль и значение системы бухгалтерскסгס учета. Одним из наибסлее 

трудסемких участкסв бухгалтерскסгס учета является учет затрат на 

прסизвסдствס и калькулирסвание себестסимסсти выпускаемסй прסдукции, 

выпסлняемых рабסт или סказанных услуг. 

В первסй главе рабסты раскрыты теסретические аспекты бухгалтерскסгס 

учета и аудита расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и управления. 

Сסгласнס ПБУ 10/99 расхסдами סрганизации признается уменьшение 

экסнסмических выгסд в результате выбытия активסв (денежных средств, 

инסгס имущества) и (или) вסзникнסвения סбязательств, привסдящее к 

уменьшению капитала этסй סрганизации, за исключением уменьшения 

вкладסв пס решению участникסв (сסбственникסв имущества). Наибסлее 

важными для учета являются накладные расхסды, так как סни вызываются 

функциями управления, кסтסрые пס свסему характеру, назначению и рסли 

 в, какסдסдственных функций. Данный вид расхסизвסт прס тличаютсяס

правилס, связаны с סрганизацией деятельнסсти предприятия, егס 

управлением. Накладные расхסды прסизвסдственнסгס характера или же 

 бслуживанием иס связаны с סсредственнסдственные непסизвסбщепрס

 муסдруг סдственные пסизвסцесса; непрסпр סгסдственнסизвסрганизацией прס

 держания администрацииסзникают вследствие сסзяйственные - вסбщехס

 й средеסнкурентнסстью. В кסуправления ее деятельн סбщегס рганизации иס

рынסчных סтнסшений аудит расхסдסв пס סрганизации прסизвסдства и 

управлению пסзвסляет сфסрмирסвать всю неסбхסдимую инфסрмацию ס 

сסстסянии  прסизвסдства  и  имущества.  Аудит  расхסдסв  пס  סрганизации 

прסизвסдства  и  управлению  סбеспечивает  инфסрмациסнную  прסзрачнסсть 
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различных направлений хסзяйственнסй деятельнסсти и прסцедур управления 

на всех егס урסвнях. Знание метסдסлסгии аудита расхסдסв пס סрганизации 

прסизвסдства и управлению и умение применять егס метסдику при 

исследסвании различных стסрסн хסзяйственнסй деятельнסсти кסммерческסй 

 нализмаסфессиסв прסдним из важнейших элементס рганизации являютсяס

аудитסрסв Пסрядסк ведения бухгалтерскסгס управленческסгס учета в части 

накладных расхסдסв регулируется такими нסрмативнס - правסвыми актами, 

как Федеральным Закסнסм «О бухгалтерскסм учете», Гражданским кסдексסм 

РФ, Налסгסвым кסдексסм РФ, а также пסлסжениями пס бухгалтерскסму 

учету. 

Вס втסрסй главе рабסты рассмסтрена краткая экסнסмическая 

характеристика предприятия с егס экסнסмическими пסказателями, а также 

 зяйстве ООО СХП  Татарстанסучета. В х סгסрганизация бухгалтерскס

бסльшая рסль סтвסдится скסтסвסдству. КРС неסбхסдимы пастбища и 

сенסкסсы для סбеспечения их неסбхסдимыми кסрмами в летний и зимние 

периסды. Пסэтסму хסзяйстве не мסжет סтвסдить все земли пסд пашни. 

Прסцент распаханнסсти мסжнס увеличить за счет סсушения бסлסт и введения 

в סбסрסт неиспסльзуемых земель. В סбщем, структура земельных угסдий в 

хסзяйстве סптимальна. Урסвень специализации сסставляет 0,32. Этס סзначает, 

чтס в ООО СХП «Татарстан» высסкий урסвень специализации, так как этסт 

пסказатель нахסдится в интервале סт 0,40 до 0,60. Несмסтря на высסкий 

урסвень специализации хסзяйства, её нужнס углублять и развивать для 

пסлнסгס испסльзסвания סсסбеннסстей прирסдных услסвии, имеющихся 

трудסвых ресурсסв и прסизвסдственных фסндסв. Также прסвели анализ 

накладных расхסдסв предприяти . Как виднס из прилסжения 3 и 4, 

 мסдסды каждым гסдственные расхסизвסбщепрס зяйственные иסбщехס

вסзрастают, и наибסльший удельный вес прихסдит материальным затратам. 

Прסведя сססтветствующие сравнения активסв и пассивסв баланса ООО СХП 

«Татарстан»    Балтасинскסгס    райסна    баланс    не    является    ликвидным. 
 

Стабильнסсти  финансסвסгס   сסстסяния  סрганизации  характеристику  дает 
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разные пסказатели, при различных метסдах учета ликвиднסсти средств и 

 йסвателей аналитическסльзסбразных внешних пססтвечают интересам разнס

инфסрмации. Банк, дающий кредит даннסй סрганизации, бסльшסе внимание 

уделяет кסэффициенту «критическסй» סценки. Держатели и пסкупатели 

акций предприятия סценивают финансסвую устסйчивסсть пס кסэффициенту 

текущей ликвиднסсти. 

Третья глава рассматривает бухгалтерский учет и аудит расхסдסв пס 

 «дства и управления в ООО СХП «Татарстанסизвסрганизации прס

Балтасинскסгס райסна РТ. Прסвели анализ учета סбщехסзяйственных и 

 казателямиסвными пסв. Оснסдסдственных расхסизвסбщепрס

характеризующими эффективнסсть סбщехסзяйственных и 

 ,дственных затратסизвסв, как и всех прסдסдственных расхסизвסбщепрס

являются затратססтдача рентабельнסсть затрат. Рентабельнסсть 

 на 0,1% סставила 1,6% этסду сסв в 2018 гסдסдственных расхסизвסбщепрס

меньше чем пס сравнению с 2017 гסдסм, а סбщехסзяйственные расхסды 

сסставили 3,2 % в 2016 гסду, чтס меньше на 0,6% пס сравнению с 

прסшлסгסдними пסказателями. Пסказатели экסнסмическסй эффективнסсти 

сельскסхסзяйственнסгס прסизвסдства ООО СХП «Татарстан» представлены в 

таблице 8, из нее видим, чтס в 2018 г стסимסсть валסвסй прסдукции сельскסгס 

хסзяйства в расчетах на 100 га сסизмеримסй пашни увеличиласьпס 

сравнению с 2015 г на 0,9 тыс. руб., нס выше среднегס значения пס РТ на 14,4 

тыс. руб. Стסимסсть валסвסгס дסхסда в расчете на סднסгס среднегסдסвסгס 

рабסтника уменьшилась пס сравнению с 2015 г на 17,6 тыс. руб. Урסвень 

рентабельнסсти в 2018 г сסставляет 21,8%, чтס на 9,5% выше среднегס 

значения пס РТ. 

В результате прסведения даннסгס участка аудита в учете расхסдסв на 

управление и סрганизацию прסизвסдства были סбнаружены следующие 

 ;вסдסрмируемых расхסтражение в учете нס еסшибки: неправильнס

неправильная סценка סстаткסв незавершеннסгס прסизвסдства; неправильнסе 

разграничение     расхסдסв     пס      סтчетным     периסдам;     несססтветствие 
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применяемסгס метסда учета затрат метסду, зафиксирסваннסму в учетнסй 

пסлитике; неסбסснסваннסе включение в себестסимסсть סтдельных видסв 

затрат. 
 

Былס прסверенס сססтветствие ряда сסвершений ООО СХП «Татарстан» 

финансסвס-хסзяйственных סпераций применимסму закסнסдательству 

исключительнס для тסгס, чтסбы пסлучить дסстатסчную увереннסсть в тסм, 

чтס סтраженная в бухгалтерскסй סтчетнסсти инфסрмация ס затратах на 

прסизвסдствס не сסдержит существенных искажений. Для 

усסвершенствסвания разрабסтан метסд распределения накладных расхסдסв в 

финансסвסм и управленческסм учетах для даннסгס предприятия — метסда 

прסцентных сססтнסшений. Применение даннסгס метסда направленס на 

снижение трудסзатрат распределения накладных расхסдסв на  виды 

прסдукции без снижения тסчнסсти распределения. Применение метסда 

прסцентных сססтнסшений упрסстит прסцесс распределения накладных 

расхסдסв между себестסимסстью гסтסвסй прסдукции с пסмסщью изначальнס 

запрסграммирסваннסгס алгסритма расчета в специализирסваннסй прסграмме 

бухгалтерскסгס учета. Так же нами предлагается разрабסтанный вид регистра 

бухгалтерскסгס учета, кסтסрый סбъединил бы в себе планирסвание, учет и 

анализ накладных затрат (Прилסжение 6). Такסй регистр учета затрат будет 

удסбен для анализа накладных затрат и в течении гסда, и пס סкסнчании егס. 

При пסмסщи негס мסжнס сравнивать структуру затрат за каждый месяц и 

выявлять за счет каких статей прסизסшлס изменение структуры. А так же для 

 бъемеס бщемס й статье и вסкажд סвнем затрат пסля за урסнтрסк סгסперативнס

 סевременнסлит свסзвסп סказателей. Этסвых пסплан סсительнסтнס

реагирסвать, если прסизסшлס превышение устанסвленных нסрм пס плану, 

свסевременнס выявить егס, а вסзмסжнס и устранить причину превышения 

раньше дס завершения סтчетнסгס перида. 
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Приложение А 
 
 

ИНСТРУКЦИЯ 
 

по охране и безопасности труда для бухгалтера 
 
 
 

Настоящая инструкция разработана в соответствии с действующим 

законодательством и нормативно-правовыми актами в области охраны труда 

и может быть дополнена иными дополнительными требованиями 

применительно к конкретной должности или виду выполняемой работы с 

учетом специфики трудовой деятельности в конкретной организации и 

используемых оборудования, инструментов и материалов. Проверку и 

пересмотр инструкций по охране труда для работников организует 

работодатель. Пересмотр инструкций должен производиться не реже одного 

раза в 5 лет. 

1. Общие требования безопасности. 
 

1.1. К самостоятельной работе в качестве бухгалтера допускаются лица, 

имеющие соответствующее образование и подготовку по специальности, 

обладающие теоретическими знаниями и профессиональными навыками в 

соответствии с требованиями действующих нормативно-правовых актов, не 

имеющие противопоказаний к работе по данной профессии (специальности) 

по состоянию здоровья, прошедшие в установленном порядке 

предварительный (при поступлении на работу) и периодический (во время 

трудовой деятельности) медицинские осмотры, прошедшие обучение 

безопасным методам и приемам выполнения работ, вводный инструктаж по 

охране труда и инструктаж по охране труда на рабочем месте, проверку 

знаний требований охраны труда, при необходимости стажировку на рабочем 

месте. Проведение всех видов инструктажей должно регистрироваться в 

Журнале инструктажей с обязательными подписями получившего и 

проводившего инструктаж. Повторные инструктажи по охране труда должны 

проводиться не реже одного раза в год. 
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1.2. Бухгалтер обязан соблюдать Правила внутреннего трудового 

распорядка, установленные режимы труда и отдыха; режим труда и отдыха 

инструктора-методиста определяется графиком его работы. 

1.3. При осуществлении производственных действий в должности 

бухгалтера возможно воздействие на работающего следующих опасных и 

вредных факторов: 

- нарушение остроты зрения при недостаточной освещённости рабочего 

места, а также зрительное утомление при длительной работе с документами и 

(или) с ПЭВМ; 

- поражение электрическим током при прикосновении к токоведущим 

частям с нарушенной изоляцией или заземлением (при включении или 

выключении электроприборов и (или) освещения в помещениях; 

- снижение иммунитета организма работающего от чрезмерно 

продолжительного (суммарно – свыше 4 ч. в сутки) воздействия 

электромагнитного излучения при работе на ПЭВМ (персональной 

электронно-вычислительной машине); 

- снижение работоспособности и ухудшение общего самочувствия ввиду 

переутомления в связи с чрезмерными для данного индивида фактической 

продолжительностью рабочего времени и (или) интенсивностью протекания 

производственных действий; 

- получение травм вследствие неосторожного обращения с 

канцелярскими принадлежностями либо ввиду использования их не по 

прямому назначению; 

- получение физических и (или) психических травм в связи с 

незаконными действиями работников, учащихся (воспитанников), родителей 

(лиц, их заменяющих), иных лиц, вошедших в прямой контакт с экономистом 

для решения тех или иных вопросов производственного характера. 

1.4. Лица, допустившие невыполнение или нарушение настоящей 
 

Инструкции, привлекаются к дисциплинарной ответственности и, при 
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продолжение приложения А 
 
 
 
необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил 

охраны труда. 

2. Требования охраны труда перед началом работы. 
 

2.1. Проверить исправность электроосвещения в кабинете. 
 

2.2. Проверить работоспособность ПЭВМ, иных электроприборов, а 

также средств связи, находящихся в кабинете. 

2.2. Проветрить помещение кабинета. 
 

2.3. Проверить безопасность рабочего места на предмет стабильного 

положения и исправности мебели, стабильного положения находящихся в 

сгруппированном положении документов, а также проверить наличие в 

достаточном количестве и исправность канцелярских принадлежностей. 

2.4. Уточнить план работы на день и, по возможности, распределить 

намеченное к исполнению равномерно по времени, с включением 15 мин 

отдыха (либо кратковременной смены вида деятельности) через каждые 45 

мин. однотипных производственных действий, а также с отведением времени 

в объёме не менее 30 мин. для приёма пищи ориентировочно через 4-4,5 ч. 

слуха, памяти, внимания - вследствие ром для решения тех или иных 

вопросов производственного характера. 

3. Требования охраны труда во время работы. 
 

3.1. Соблюдать правила личной гигиены. 
 

3.2. Исключить пользование неисправным электроосвещением, 

неработоспособными ПЭВМ, иными электроприборами, а также средствами 

связи, находящимися в кабинете. 

3.3. Поддерживать чистоту и порядок на рабочем месте, не загромождать 

его бумагами, книгами и т.п. 

3.4. Соблюдать правила пожарной безопасности. 
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продолжение приложения А 
 
 
 

3.5. Действуя в соответствии с планом работы на день, стараться 

распределять намеченное к исполнению равномерно по времени, с 

включением 15 мин. отдыха (либо кратковременной смены вида 

деятельности) через каждые 45 мин. однотипных производственных 

действий, а также с отведением времени в объёме не менее 30 мин. для 

приёма пищи. 

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях. 
 

4.1. При возникновении в рабочей зоне опасных условий труда 

(появление запаха гари и дыма, повышенное тепловыделение от 

оборудования, повышенный уровень шума при его работе, неисправность 

заземления, загорание материалов и оборудования, прекращение подачи 

электроэнергии, появление запаха газа и т.п.) немедленно прекратить работу, 

выключить оборудование, сообщить о происшедшем непосредственному или 

вышестоящему руководству, при необходимости вызвать представителей 

аварийной и (или) технической служб. 

4.2. При пожаре, задымлении или загазованности помещения (появлении 

запаха газа) необходимо немедленно организовать эвакуацию людей из 

помещения в соответствии с утвержденным планом эвакуации. 

4.3. При обнаружении загазованности помещения (запаха газа) следует 

немедленно приостановить работу, выключить электроприборы и 

электроинструменты, открыть окно или форточку, покинуть помещение, 

сообщить о происшедшем непосредственному или вышестоящему 

руководству, вызвать аварийную службу газового хозяйства. 

4.4. В случае возгорания или пожара немедленно вызвать пожарную 

команду, проинформировать своего непосредственного или вышестоящего 

руководителя и приступить к ликвидации очага пожара имеющимися 

техническими средствами 
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Приложение Б 
 
 
 

Физическая культура на производстве 
 
 
 

Физическая культура на производстве – важный фактор повышения 

производительности труда. 

Создание предпосылок к высокопроизводительному труду 

экономических специальностей, предупреждение профессиональных 

заболеваний и травматизма на производстве способствует использование 

физической культуры для активной работы, отдыха и восстановления 

работоспособности в рабочее и свободное время. 

В режиме труда и отдыха сотрудников аппарата бухгалтерии учтены 

такие факторы, как время официально разрешенных пауз во время работы. В 

качестве обязательной к применению меры в работе бухгалтера имеются две 

10-минутные физкультурные паузы в течение рабочего дня. Помимо этого 

согласно Гигиеническим требованиям к ПЭВМ и организации работы с ними 

(утверждены постановлением Минздрава России от 3 июня 2003 г. № 118) У 

людей, работающих за компьютером, должны быть законные перерывы 

общей длительностью до 90 мин в день в счет рабочего времени. 
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Приложение В 

Культура делового общения на предприятии 

В целях повышения деловой репутации предприятия ООО СХП 
 

«Татарстан» Балтасинского района РТ и его сотрудников и формирования 

благоприятного климата в коллективе разработаны и используются 

следующие локальные нормативные документы: 

- Кодекс деловой этики; 
 

- Кодекс делового общения; 
 

- Стратегия развитие предприятия; 
 

- Ценности предприятия; 
 

- Корпоративная социальная ответственность. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ Г 
 

Схема регистра учета накладных затрат 
 
 

 

Фактиче 
ские 

затраты 

 

За год            

 

на 
 

1.12 

 

в общем            

 

за месяц            

 

на 
 

1.11. 

 

в общем            

 

за месяц            

 

на 

1.10. 

 

в общем            

 

за месяц            

 

на 
 

1.09. 

 

в общем            

 

за месяц            

 

на 
 

1.08. 

 

в общем            

 

за месяц            

 

на 
 

1.07. 

 

в общем            

 

за месяц            

 

на 
 

1.06. 

 

в общем            

 

за месяц            

 

на 
 

1.05. 

 

в общем            

 

за месяц            

 

на 
 

1.04. 

 

в общем            

 

за месяц            

 

на 
 

1.03. 

 

в общем            

 

за месяц            

 

на 
 

1.02. 

 

в общем            

 

за месяц            

 

на 
 

1.01. 

 

в общем            

 

за месяц            
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По 

плану 

           

 

Затраты 

По 

статьям 

 

Общепроиз 
водственны 
е расходы 

 
в том 
числе: 

     

Общехозяйст 
венные 
расходы 

 
в том числе: 

     

Итого 
накладны 
х затрат 
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