




 

 

 

 

 

 

  

Код компе-

тенции 
Наименование компетенции 

Перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине 

ОК 01 Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным 

контекстам 

Знать: 

принципы рационального распреде-

ления времени при выполнении ра-

бот  

Уметь: 

- анализировать задачу и проблему и 

выделять её составные части; - опре-

делять этапы решения задачи; выяв-

лять и эффективно искать информа-

цию, необходимую для решения за-

дачи и проблемы;  

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде 
Знать:  
психологические основы деятель-

ности коллектива, психологические 

особенности  личности  

Уметь:  

взаимодействовать с коллегами, ру-

ководством, клиентами в ходе про-

фессиональной деятельности 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

Знать:  
нормативные и нормативно-

технические акты и документы, ре-

гулирующие изучение, использова-

ние и охрану окружающей среды. 

Уметь: 

соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направле-

ния ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

профессии 

ОК 08 Использовать средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

Знать:  
условия профессиональной деятель-

ности и зоны риска физического здо-

ровья для профессии 

Уметь: 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессио-

нальной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перена-

пряжения характерными для данной 

профессии (специальности)  

 

 
   

    
        

  

1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ

  В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

  В  результате  освоения  ООП  по  направлению  подготовки 21.02.19 «Землеустрой-

ство», обучающийся должен овладеть следующими результатами обучения по модулю

«ПМ. 06 ыполнение работ по профессии «Замерщик на топографо геодезических и 

маркшейдерских работахработ»

Таблица 1.1 – Требования к результатам освоения дисциплины



ПК 1.1 Выполнять полевые геодезические 

работы на производственном 

участке.  

Знать:  

способы производства наземных го-

ризонтальных, вертикальных, топо-

графических съемок  

Уметь:  

производить измерения повышенной 

точности углов, расстояний, превы-

шений с использованием современ-

ных технологий  

Иметь навыки:  

выполнения полевых геодезических 

работ на производственном участке 

ПК 1.2. Выполнять топографические съем-

ки различных масштабов. 

 

Знать:  

назначение и способы построения 

опорных сетей  

Уметь:  

- производить горизонтальную и 

вертикальную съемку местности раз-

личными способами; 

- осуществлять контроль производ-

ства геодезических работ; 

Иметь навыки:  

обработки результатов полевых из-

мерений; 

ПК 1.4 Выполнять кадастровые съемки и 

кадастровые работы по формиро-

ванию земельных участков. 

Знать: 

- составлять и оформлять планово-

картографические материалы;  

- производить уравновешивание, вы-

числение координат и высот точек 

аналитической сети  

Уметь: 

-производить уравновешивание, вы-

числение координат и высот точек 

аналитической сети; 

Иметь навыки:  

составление и оформление планово-

картографических материалов 

 



ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВА-

НИЯ, ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 
 

Таблица 2.1 – Показатели и критерии определения уровня сформированности компетенций (интегрированная оценка уровня сформи-

рованности компетенций) 

 
Код и наименова-

ние индикатора 

достижения ком-

петенции 

Планируемые результаты 

обучения 

Оценка уровня сформированности 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

ОК 01 Выбирать 

способы решения 

задач профессио-

нальной деятель-

ности, примени-

тельно к различ-

ным контекстам. 

Знать: 

принципы рациональ-

ного распределения 

времени при выполне-

нии работ  

Фрагментарные знания о 
принципах рациональ-

ного распределения 

времени при выполне-

нии работ 

Общие, но не структуриро-

ванные знания о принци-

пах рационального 

распределения време-

ни при выполнении 

работ 

Сформированные, но со-

держащие отдельные про-

белы представления о 

принципах рацио-

нального распределе-

ния времени при вы-

полнении работ 

Сформированные систе-

матические знания о 

принципах рацио-

нального распределе-

ния времени при вы-

полнении работ 

Уметь: 

- анализировать задачу 

и проблему и выделять 

её составные части; - 

определять этапы ре-

шения задачи; выяв-

лять и эффективно ис-

кать информацию, не-

обходимую для реше-

ния задачи и пробле-

мы;  

Частично освоенное умение  

- анализировать задачу 

и проблему и выделять 

её составные части; - 

определять этапы ре-

шения задачи; выяв-

лять и эффективно ис-

кать информацию, не-

обходимую для реше-

ния задачи и пробле-

мы; 

В целом успешное, но не 

систематически осуществ-

ляемое умение - анализи-

ровать задачу и про-

блему и выделять её 

составные части; - 

определять этапы ре-

шения задачи; выяв-

лять и эффективно ис-

кать информацию, не-

обходимую для реше-

ния задачи и пробле-

мы;  

В целом успешное, но со-

держащее отдельные про-

белы в умении 

- анализировать зада-

чу и проблему и выде-

лять её составные ча-

сти; - определять эта-

пы решения задачи; 

выявлять и эффектив-

но искать информа-

цию, необходимую 

для решения задачи и 

проблемы;  

Сформированное умение - 

- анализировать зада-

чу и проблему и вы-

делять её составные 

части; - определять 

этапы решения зада-

чи; выявлять и эф-

фективно искать ин-

формацию, необхо-

димую для решения 

задачи и проблемы; 
мы; 

ОК 04 Эффектив-

но взаимодей-

ствовать и рабо-

тать в коллективе 

и команде. 

Знать:  
психологические ос-

новы деятельности 

коллектива, психоло-

гические особенности  

личности  

Фрагментарные знания о 
психологических осно-

вах деятельности кол-

лектива, психологиче-

ских особенностях  

личности 

Общие, но не структуриро-

ванные знания о психоло-

гических основах дея-

тельности коллектива, 

психологических осо-

бенностях  личности 

Сформированные, но со-

держащие отдельные про-

белы представления о 
психологических ос-

новах деятельности 

коллектива, психоло-

Сформированные систе-

матические знания о 
психологических ос-

новах деятельности 

коллектива, психоло-

гических особенно-
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гических особенно-

стях  личности 

стях  личности 

Уметь:  

взаимодействовать с 

коллегами, руковод-

ством, клиентами в хо-

де профессиональной 

деятельности 

Частично освоенное умение  

взаимодействовать с 

коллегами, руковод-

ством, клиентами в хо-

де профессиональной 

деятельности 

В целом успешное, но не 

систематически осуществ-

ляемое умение взаимо-

действовать с коллега-

ми, руководством, 

клиентами в ходе про-

фессиональной дея-

тельности 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные про-

белы в умении 

взаимодействовать с 

коллегами, руковод-

ством, клиентами в 

ходе профессиональ-

ной деятельности 

Сформированное умение - 

взаимодействовать с 

коллегами, руковод-

ством, клиентами в 

ходе профессиональ-

ной деятельности 

ОК 07 Содей-

ствовать сохране-

нию окружающей 

среды, ресурсо-

сбережению, 

применять знания 

об изменении 

климата, принци-

пы бережливого 

производства, 

эффективно дей-

ствовать в чрез-

вычайных ситуа-

циях 

Знать:  
нормативные и норма-

тивно-технические ак-

ты и документы, регу-

лирующие изучение, 

использование и охра-

ну окружающей среды. 

Фрагментарные знания 

нормативных и норма-

тивно-технических ак-

тах и документов, ре-

гулирующих изучение, 

использование и охра-

ну окружающей среды. 

Общие, но не структуриро-

ванные знания норматив-

ных и нормативно-

технических актах и 

документов, регули-

рующих изучение, ис-

пользование и охрану 

окружающей среды 

Сформированные, но со-

держащие отдельные про-

белы представления нор-

мативных и норма-

тивно-технических 

актах и документов, 

регулирующих изуче-

ние, использование и 

охрану окружающей 

среды 

Сформированные систе-

матические знания нор-

мативных и норма-

тивно-технических 

актах и документов, 

регулирующих изу-

чение, использование 

и охрану окружаю-

щей среды 

Уметь: 

соблюдать нормы эко-

логической безопасно-

сти; определять 

направления ресурсо-

сбережения в рамках 

профессиональной де-

ятельности по профес-

сии 

Частично освоенное умение 

соблюдать нормы эко-

логической безопасно-

сти; определять 

направления ресурсо-

сбережения в рамках 

профессиональной де-

ятельности по профес-

сии 

В целом успешное, но не 

систематически осуществ-

ляемое умение соблюдать 

нормы экологической 

безопасности; опреде-

лять направления ре-

сурсосбережения в 

рамках профессио-

нальной деятельности 

по профессии 

В целом успешное, но со-

держащее отдельные про-

белы умение  соблюдать 

нормы экологической 

безопасности; опреде-

лять направления ре-

сурсосбережения в 

рамках профессио-

нальной деятельности 

по профессии 

Сформированное умение 

соблюдать нормы 

экологической без-

опасности; опреде-

лять направления ре-

сурсосбережения в 

рамках профессио-

нальной деятельности 

по профессии 

ОК 08 Исполь-

зовать средства 

физической 

культуры для 

сохранения и 

Знать:  
условия профессиональ-

ной деятельности и зоны 

риска физического здо-

ровья для специальности 

Фрагментарные знания  

об условиях профессио-

нальной деятельности и 

зонах риска физического 

здоровья для специаль-

Общие, но не структури-

рованные знания об 

условиях профессио-

нальной деятельности и 

зонах риска физического 

Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы представления 

об условиях профессио-

нальной деятельности и 

Сформированные си-

стематические знания 

об условиях професси-

ональной деятельности 

и зонах риска физиче-
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укрепления здо-

ровья в процес-

се профессио-

нальной дея-

тельности и 

поддержания 

необходимого 

уровня физиче-

ской подготов-

ленности. 

 ности 

 

здоровья для специаль-

ности и мониторинга зе-

мель. 

зонах риска физического 

здоровья для специаль-

ности 

ского здоровья для спе-

циальности 

Уметь: 

применять рациональ-

ные приемы двига-

тельных функций в 

профессиональной де-

ятельности; пользо-

ваться средствами 

профилактики перена-

пряжения характерны-

ми для данной профес-

сии (специальности)  
 

Частично освоенное 

умение применять ра-

циональные приемы 

двигательных функций 

в профессиональной 

деятельности; пользо-

ваться средствами 

профилактики перена-

пряжения характерны-

ми для данной профес-

сии (специальности)  
 

В целом успешное, но не 

систематически осу-

ществляемое умение 

применять рациональ-

ные приемы двига-

тельных функций в 

профессиональной де-

ятельности; пользо-

ваться средствами 

профилактики перена-

пряжения характерны-

ми для данной профес-

сии (специальности)  
 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение при-

менять рациональные 

приемы двигательных 

функций в професси-

ональной деятельно-

сти; пользоваться 

средствами профилак-

тики перенапряжения 

характерными для 

данной профессии 

(специальности)  
 

Сформированное уме-

ние применять рацио-

нальные приемы дви-

гательных функций в 

профессиональной 

деятельности; пользо-

ваться средствами 

профилактики пере-

напряжения харак-

терными для данной 

профессии (специаль-

ности)  
 

ПК 1.1 Выпол-

нять полевые 

геодезические 

работы на про-

изводственном 

участке 

Знать:  

способы производства 

наземных горизон-

тальных, вертикаль-

ных, топографических 

съемок  

Фрагментарные знания 

способов производства 

наземных горизон-

тальных, вертикаль-

ных, топографических 

съемок 

 

Общие, но не структури-

рованные знания спосо-

бов производства 

наземных горизон-

тальных, вертикаль-

ных, топографических 

съемок 

Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы представления 

способов производ-

ства наземных гори-

зонтальных, верти-

кальных, топографи-

ческих съемок 

Сформированные си-

стематические знания 

способов производ-

ства наземных гори-

зонтальных, верти-

кальных, топографи-

ческих съемок 

Уметь:  

производить измере-

ния повышенной точ-

ности углов, расстоя-

ний, превышений с ис-

пользованием совре-

менных технологий  

Частично освоенное 

умение производить 

измерения повышен-

ной точности углов, 

расстояний, превыше-

ний с использованием 

современных техноло-

гий 

В целом успешное, но не 

систематически осу-

ществляемое умение  

производить измере-

ния повышенной точ-

ности углов, расстоя-

ний, превышений с ис-

пользованием совре-

менных технологий 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение  

производить измере-

ния повышенной точ-

ности углов, расстоя-

ний, превышений с 

использованием со-

временных техноло-

гий 

Сформированное уме-

ние производить из-

мерения повышенной 

точности углов, рас-

стояний, превышений 

с использованием со-

временных техноло-

гий 
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Иметь навыки:  

выполнения полевых 

геодезических работ на 

производственном 

участке 

Отсутствуют навыки вы-

полнения полевых геоде-

зических работ на произ-

водственном участке 

Демонстрирует основы 

владения навыками вы-

полнения полевых геоде-

зических работ на произ-

водственном участке 

В целом успешное, но 

присутствует пробелы 

при демонстрировании 

навыков выполнения 

полевых геодезических 

работ на производствен-

ном участке 

Высокий уровень вла-

дения навыками выпол-

нения полевых геодези-

ческих работ на произ-

водственном участке 

ПК 1.2. Выпол-

нять топогра-

фические съем-

ки различных 

масштабов. 

 

Знать:  

назначение и способы 

построения опорных 

сетей  

Фрагментарные знания о 

назначении и способах 

построения опорных 

сетей  

Общие, но не структури-

рованные знания о 

назначении и способах 

построения опорных 

сетей 

Сформированные, но 

содержащие отдельные 

пробелы представления 

о назначении и спосо-

бах построения опор-

ных сетей 

Сформированные си-

стематические знания о 

назначении и спосо-

бах построения опор-

ных сетей 

Уметь:  

- производить горизон-

тальную и вертикальную 

съемку местности раз-

личными способами; 

- осуществлять контроль 

производства геодезиче-

ских работ; 

 

Частично освоенное 

умение - производить 

горизонтальную и верти-

кальную съемку местно-

сти различными спосо-

бами; 

- осуществлять контроль 

производства геодезиче-

ских работ; 

 

В целом успешное, но не 

систематически осу-

ществляемое умение  

- производить горизон-

тальную и вертикальную 

съемку местности раз-

личными способами; 

- осуществлять контроль 

производства геодезиче-

ских работ; 

 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение  

- производить горизон-

тальную и вертикальную 

съемку местности раз-

личными способами; 

- осуществлять контроль 

производства геодезиче-

ских работ; 

 

Сформированное уме-

ние  

- производить горизон-

тальную и вертикаль-

ную съемку местности 

различными способами; 

- осуществлять кон-

троль производства 

геодезических работ; 

 

Иметь навыки:  

обработки результатов 

полевых измерений; 

Отсутствуют навыки об-

работки результатов по-

левых измерений; 

Демонстрирует основы 

владения навыками вы 

обработки результатов 

полевых измерений; 

полнения полевых геоде-

зических работ на произ-

водственном участке 

В целом успешное, но 

присутствует пробелы 

при демонстрировании 

навыков обработки ре-

зультатов полевых из-

мерений; 

Высокий уровень вла-

дения навыками обра-

ботки результатов по-

левых измерений; 

ПК 1.4 Выпол-

нять кадастро-
Знать: 

- составлять и оформ-

Фрагментарные знания 

об  

Общие, но не структури-

рованные знания об 

Сформированные, но 

содержащие отдельные 

Сформированные си-

стематические знания 
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вые съемки и 

кадастровые 

работы по фор-

мированию зе-

мельных участ-

ков. 

лять планово-

картографические ма-

териалы;  

- производить уравно-

вешивание, вычисле-

ние координат и высот 

точек аналитической 

сети 

- способах составления 

и оформления плано-

во-картографических 

материалов;  

- производства уравно-

вешивания, вычисле-

ния координат и высот 

точек аналитической 

сети 

 

- способах составления 

и оформления плано-

во-картографических 

материалов;  

- производства уравно-

вешивания, вычисле-

ния координат и высот 

точек аналитической 

сети 

 

пробелы представления 

об 

 - способах составления 

и оформления плано-

во-картографических 

материалов;  

- производства урав-

новешивания, вычис-

ления координат и вы-

сот точек аналитиче-

ской сети 

об 

- способах составления 

и оформления плано-

во-картографических 

материалов;  

- производства урав-

новешивания, вычис-

ления координат и 

высот точек аналити-

ческой сети 

 

Уметь: 

-производить уравнове-

шивание, вычисление 

координат и высот точек 

аналитической сети; 

 

Частично освоенное 

умение -производить 

уравновешивание, вы-

числение координат и 

высот точек аналитиче-

ской сети; 

 

В целом успешное, но не 

систематически осу-

ществляемое умение -

производить уравнове-

шивание, вычисление 

координат и высот точек 

аналитической сети; 

В целом успешное, но 

содержащее отдельные 

пробелы умение -

производить уравнове-

шивание, вычисление 

координат и высот точек 

аналитической сети; 

Сформированное уме-

ние  

-производить уравно-

вешивание, вычисление 

координат и высот то-

чек аналитической сети; 

Иметь навыки:  

составление и оформ-

ление планово-

картографических ма-

териалов 

Отсутствуют навыки со-

ставление и оформле-

ние планово-

картографических ма-

териалов 

Демонстрирует основы 

владения навыками со-

ставление и оформле-

ние планово-

картографических ма-

териалов 

В целом успешное, но 

присутствует пробелы 

при демонстрировании 

навыков составление и 

оформление планово-

картографических ма-

териалов 

Высокий уровень вла-

дения навыками со-

ставление и оформле-

ние планово-

картографических ма-

териалов 

 

 Описание шкалы оценивания 

1. Оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, не овладевшему ни одним из элементов компетенции, т.е. обнаружившему суще-

ственные пробелы в знании основного программного материала по дисциплине (практике), допустившему принципиальные ошибки при 

применении теоретических знаний, которые не позволяют ему продолжить обучение или приступить к практической деятельности без до-

полнительной подготовки по данной дисциплине. 

2. Оценка «удовлетворительно» ставится студенту, овладевшему элементами компетенции «знать», т.е. проявившему знания основного 

программного материала по дисциплине (практике) в объеме, необходимом для последующего обучения и предстоящей практической дея-
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тельности, знакомому с основной рекомендованной литературой, допустившему неточности в ответе на экзамене, но в основном обладаю-

щему необходимыми знаниями для их устранения при корректировке со стороны экзаменатора. 

3. Оценка «хорошо» ставится студенту, овладевшему элементами компетенции «знать» и «уметь», проявившему полное знание про-

граммного материала по дисциплине (практике), освоившему основную рекомендованную литературу, обнаружившему стабильный харак-

тер знаний и умений и способному к их самостоятельному применению и обновлению в ходе последующего обучения и практической дея-

тельности. 

4. Оценка «отлично» ставится студенту, овладевшему элементами компетенции «знать», «уметь» и «владеть», проявившему всесторон-

ние и глубокие знания программного материала по дисциплине (практике), освоившему основную и дополнительную литературу, обнару-

жившему творческие способности в понимании, изложении и практическом использовании усвоенных знаний. 

5. Оценка «зачтено» соответствует критериям оценок от «отлично» до «удовлетворительно». 

6. Оценка «не зачтено» соответствует критерию оценки «неудовлетворительно». 
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3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБ-

ХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯ-

ТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Таблица 3.1 – Типовые контрольные задания 

 

ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ТЕОРЕТИЧЕСКОГО КУРСА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МО-

ДУЛЯ 

4.1. Оценка освоения ПМ.06. Выполнение работ по профессии «Замерщик на топо-

графо геодезических и маркшейдерских работах работ 

проводится в форме дифференцированного зачета по разделам и экзамена. Экзамен прово-

дится в форме тестирования и решения задач. Тест включает 90 вопросов по разделам 

ПМ.06. 

Время выполнения –3 часа (135 минут). 

Место проведения: кабинет геодезии 

Примерные вопросы при выполнении задания по МДК.06.01. 

 

На основании исходных данных произвести перевод линейных масштабов в численные. 

1. На основании исходных данных определить длину линий на плане. 

2. На основании исходных данны хопределить действительную длину линии 

3. На основании исходных данных осуществить переход от азимутов к румбам 

4. На основании исходных данных определить длину линий в натуре 

5. На   основании исходных  данных определить отметку  точки В на топографической 

карте масштаба 1:10000 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ЭКЗАМЕНА 

(КВАЛИФИКАЦИОННОГО) 

 

5.1. Общие положения 

Экзамен (квалификационный) предназначен для контроля и оценки результатов освоения 

профессионального модуля ПМ.06Выполнение работ по профессии «Замерщик на топогра-

фо- геодезических и маркшейдерских работах работ» 

Формой аттестации по профессиональному модулю является экзамен 

(квалификационный), проводимый очно. Итогом экзамена является однозначное  решение: 

«вид профессиональной деятельности освоен / не освоен». 

 

ПАСПОРТ 

Назначение: 

КОС предназначен для контроля и оценки результатов освоения профессионального модуля 

ПМ06. Выполнение работ по профессии «Замерщик на топографо- геодезических и марк-

шейдерских работах работ» 

 

Место проведения экзамена: кабинет геодезии 



 

ЗАДАНИЕ ДЛЯ ЭКЗАМЕНУЮЩЕГОСЯ 

Вариант №    
 

Инструкция 

Получите индивидуальное задание и чертеж к заданию. Внимательно прочитайте его. Зада-

ние выполняется с использованием профессиональной системы автоматизированного проек-

тирования AutoCAD 

Вы можете воспользоваться учебно-методической и справочной  литературой. 

Время выполнения кейс-заданий – 3 часа (135 минут). 

Место проведения: кабинет проектно-изыскательских работ землеустройства. 

Задания. 

1. На основании исходных данных произвести перевод линейных масштабов в числен-

ные. 

2. На основании исходных данных определить длину линий на плане. 

3. На основании исходных данныхопределить действительную длину линииНа основа-

нии исходных данныхосуществить переход от азимутов к румбам 

4. На основании исходных данныхопределить длину линий в натуре 

5. На   основании исходных  данныхопределить отметку  точки В на топографической 

карте масштаба 1:10000 

 

ПАКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА 

УСЛОВИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ 

 

Экзамен проводится одновременно для всей учебной группы. Обучающиеся выполняют 

индивидуальное задание в присутствии членов экзаменационной комиссии. Ответы предо-

ставляются письменно: в электронном виде на электронных носителях. Проверка происходит 

в присутствии обучающихся, затем они в устной форме обосновывают принятое решение по 

условиям задания. Задания предусматривают проверку освоения нескольких компетенций 

(ПК.1.1,ПК.1.2, ПК.1.3,ПК.1.5). 

Количество вариантов заданий для экзаменующихся – 26. 

Время выполнения задания - 3 академических часа. 

Оборудование: компьютеры с выходом в Интернет (по количеству обучающихся); мульти-

медийное оборудование (интерактивная доска, проектор); раздаточные материалы (задания, 

чертежи), бумага. 

Программное обеспечение (лицензионное или свободно распространяемое): 

 операционная система Windows; 

 текстовый процессор MS Word; 

 электронные таблицы MS Excel; 

 программа AutoCAD. 

 

КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

Выполнение задания: 

 обращение в ходе задания к информационным источникам; 

 рациональное распределение времени на выполнение задания (обязательно 

наличие следующих этапов выполнения задания: ознакомление с заданием и планирование 

работы; подготовка продукта; рефлексия выполнения задания и коррекция подготовленного 

продукта перед сдачей); 

 проектирование изображения на интерактивную доску или мультимедийный 

проектов; 
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 аргументированность выводов и обобщений. 

 

 

 

4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВА-

НИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАК-

ТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Приводятся виды текущего контроля и критерии оценивания учебной деятельности по 

каждому ее виду по семестрам, согласно которым происходит начисление соответствующих 

баллов. 

Лекции оцениваются по посещаемости, активности, умению выделить главную 

мысль.  

Практические занятия оцениваются по самостоятельности выполнения работы, актив-

ности работы в аудитории, правильности выполнения заданий, уровня подготовки к заняти-

ям.  

Самостоятельная работа оценивается по качеству и количеству выполненных домаш-

них работ, грамотности в оформлении, правильности выполнения.  

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета с оценкой и экзамена.   

Критерии оценки зачета с оценкой и экзамена в тестовой форме: количество баллов 

или удовлетворительно, хорошо, отлично. Для получения соответствующей оценки на зачете 

и экзамене по курсу используется накопительная система балльно-рейтинговой работы сту-

дентов. Итоговая оценка складывается из суммы баллов или оценок, полученных по всем 

разделам курса и суммы баллов полученной на зачете с оценкой или экзамене. 

Критерии оценки уровня знаний студентов с использованием теста на зачете с оцен-

кой и экзамене по учебной дисциплине 

 

Оценка Характеристики ответа студента 

Отлично 86-100 % правильных ответов 

Хорошо 71-85 % 

Удовлетворительно 51- 70% 

Неудовлетворительно Менее 51 % 

 

         Количество баллов и оценка неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлич-

но определяются программными средствами по количеству правильных ответов к количе-

ству случайно выбранных вопросов. 

Критерии оценивания компетенций следующие: 

1. Ответы имеют полные решения (с правильным ответом). Их содержание свидетель-

ствует об уверенных знаниях обучающегося и о его умении решать профессиональные 

задачи, оценивается в 5 баллов (отлично); 

2. Более 71 % ответов имеют полные решения (с правильным ответом). Их содержание 

свидетельствует о достаточных знаниях обучающегося и его умении решать 

профессиональные задачи – 4 балла (хорошо); 

3. Не менее 50 % ответов имеют полные решения (с правильным ответом). Их содержание 

свидетельствует об удовлетворительных знаниях обучающегося и о его ограниченном 

умении решать профессиональные задачи, соответствующие его будущей 

квалификации – 3 балла (удовлетворительно); 

4. Менее 50 % ответов имеют решения с правильным ответом. Их содержание 

свидетельствует о слабых знаниях обучающегося и его неумении решать 

профессиональные задачи – 2 балла (неудовлетворительно). 
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Критерии оценки уровня усвоения знаний, умений и навыков по результатам экзамена 

в устной форме: 

Оценка «отлично» выставляется, если дан полный, развернутый ответ на поставлен-

ный теоретический вопрос, показана совокупность осознанных знаний об объекте, доказа-

тельно раскрыты основные положения темы; в ответе прослеживается четкая структура, ло-

гическая последовательность, отражающая сущность раскрываемых понятий, явлений. Уме-

ет тесно увязывать теорию с практикой. Ответ формулируется в терминах науки, изложен 

литературным языком, логичен, доказателен, демонстрирует авторскую позицию студента. 

Могут быть допущены недочеты в определении понятий, исправленные студентом самостоя-

тельно в процессе ответа или с помощью "наводящих" вопросов преподавателя.  

Оценка «хорошо» выставляется, если дан полный, развернутый ответ на поставлен-

ный вопрос, показано умение выделить существенные и несущественные признаки, причин-

но-следственные связи. Ответ четко структурирован, логичен. Ответы на дополнительные 

вопросы логичны, однако допущены незначительные ошибки или недочеты, исправленные 

студентом с помощью "наводящих" вопросов преподавателя. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если дан неполный ответ, логика и после-

довательность изложения имеют существенные нарушения. Допущены грубые ошибки при 

определении сущности раскрываемых понятий, явлений, вследствие непонимания студентом 

их существенных и несущественных признаков и связей. В ответе отсутствуют выводы. 

Умение раскрыть конкретные проявления обобщенных знаний не показано. Речевое оформ-

ление требует поправок, коррекции. При ответе на дополнительные вопросы студент начи-

нает понимать связь между знаниями только после подсказки преподавателя. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если студент испытывает значительные 

трудности в ответе на экзаменационные вопросы. Присутствует масса существенных ошибок 

в определениях терминов, понятий, характеристике фактов. Речь неграмотна. На дополни-

тельные вопросы студент не отвечает. 

Критерии оценки при решении задач: оценка «отлично» выставляется студенту, если 

он, решил задачу верно, пришел к верному знаменателю, показал умение логически и после-

довательно аргументировать решение задачи во взаимосвязи с практической действительно-

стью. Оценка хорошо ставится в том случае если задача решена верно, но с незначительными 

погрешностями, неточностями. Оценка удовлетворительно ставится если соблюдена общая 

последовательность выполнения задания, но сделаны существенные ошибки в расчетах. 

Оценка неудовлетворительно ставится если задача не выполнена. 

Критерии оценки текущих тестов: если студент выполняет правильно до 51% тесто-

вых заданий, то ему выставляется оценка «неудовлетворительно»; если студент выполняет 

правильно 51-70% тестовых заданий, то ему выставляется оценка «удовлетворительно»; если 

студент выполняет правильно 71-85 % тестовых заданий, то ему выставляется оценка «хо-

рошо»; если студент выполняет правильно 86-100% тестовых заданий, то ему выставляется 

оценка «отлично». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


